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gestion de sus recursos y bienes, mediante la ejecucion
de servicios de control gubernamental y servicios
relacionados, para el cumplimiento de sus fines y metas
institucionales;

Que, a través de la Resolucion de Secretaria
General N° 043-2025-CG/SGE, se aprobd el Manual
de Clasificador de Cargos de la Contraloria General
de la Republica, documento en el que se describen
los cargos estructurales de la entidad, estableciendo
su denominacién, clasificacion, funciones y requisitos
minimos para el ejercicio de las funciones y cumplimiento
de objetivos de la entidad;

Que, la Vicecontraloria de Control Gubernamental
mediante la Hoja Informativa N° 000252-2025-CG/VCG,
en atencion a sus funciones establecidas en el literal e) del
articulo 15 del Reglamento de Organizacién y Funciones
de la Contraloria General de la Republica, aprobado
por Resolucién de Contraloria N° 274-2025-CG, y sus
modificatorias, sefiala su conformidad a la propuesta
presentada por la Gerencia Regional de Control de La
Libertad para efectuar la designacion en el cargo de Jefe
del Organo de Control Institucional del Gobierno Regional
La Libertad, entidad bajo su ambito de control;

Que, la Gerencia de Capital Humano, asi como
la Subgerencia de Personal y Compensaciones, y la
Subgerencia de Politicas y Desarrollo Humano, a través
de los documentos de vistos y sus antecedentes, han
efectuado la verificacién del cumplimiento de los requisitos
minimos del profesional propuesto por la Vicecontraloria
de Control Gubernamental para ser designado en el cargo
de Jefe del Organo de Control Institucional del Gobierno
Regional La Libertad, con base en el referido Manual de
Clasificador de Cargos de esta Entidad Fiscalizadora
Superior, la Directiva de los OCI, y demas disposiciones
aplicables para dicho proceso;

Que, de acuerdo a las consideraciones expuestas, y
estando a lo sefialado por la Gerencia de Asesoria Juridica
y Normatividad en Control Gubernamental mediante
el Memorando N° 001124-2025-CG/GJNC, sustentado
en los argumentos expuestos en la Hoja Informativa N°
000846-2025-CG/AJ, de la Subgerencia de Asesoria
Juridica, se considera juridicamente viable la emision
de la Resolucién de Contraloria que designa en el cargo
de Jefe del Organo de Control Institucional del Gobierno
Regional La Libertad, entidad bajo el ambito de la Gerencia
Regional de Control de La Libertad, de conformidad con
la propuesta elevada por la Vicecontraloria de Control
Gubernamental, disponiendo las acciones de personal
necesarias;

En uso de las facultades conferidas por el articulo 32
de laLey N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de
Control y de la Contraloria General de la Republica, y sus
modificatorias; y, conforme a lo dispuesto en la Directiva N°
020-2020-CG/NORM “Directiva de los Organos de Control
Institucional”, aprobada por Resolucion de Contraloria N°
392-2020-CG y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar al sefior Jose Luis Flores Grados
en el cargo de Jefe del Organo de Control Institucional del
Gobierno Regional La Libertad.

Articulo 2.- La accién de personal dispuesta en el
articulo 1 precedente, tendra efectividad a partir del dia
siguiente de la publicacion de la presente resolucion en el
diario oficial EI Peruano, sin perjuicio del procedimiento de
entrega y recepcion de cargo correspondiente.

Articulo 3.- Disponer que la Gobierno Regional
La Libertad proporcione los medios necesarios para el
ejercicio de la funcién de control, de conformidad con la
normativa vigente.

Articulo 4.- Disponer que la Gerencia de Capital
Humano, la Gerencia de Administracion y la Gerencia
de Tecnologias de la Informacion y Gobierno Digital de
la Contraloria General de la Republica, adopten las
acciones que correspondan de acuerdo a lo dispuesto en
la presente resolucion.

Articulo 5.- Publicar la presente resolucién en el diario
oficial El Peruano, en el Portal del Estado Peruano (https://
www.gob.pe/contraloria), y en la Intranet de la Contraloria
General de la Republica.

Registrese, comuniquese y publiquese.

CESAR ENRIQUE AGUILAR SURICHAQUI
Contralor General de la Republica

2452496-1

Modifican el Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador por
Responsabilidad Administrativa Funcional,
aprobado por Resolucién de Contraloria
N° 166-2021-CG y modificatorias

RESOLUCION DE CONTRALORIA
N° 478-2025-CG

Lima, 27 de octubre de 2025
VISTOS:

La Hoja Informativa N° 000159-2025-CG/OGPAS,
de la Oficina de Gestion de la Potestad Administrativa
Sancionadora; la Hoja Informativa N° 000323-2025-CG/
GJNC de la Gerencia de Asesoria Juridica y Normatividad
en Control Gubernamental de la Contraloria General de
la Republica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo previsto en el articulo 82 de la
Constitucion Politica del Peru, la Contraloria General de
la Republica es una entidad descentralizada de derecho
publico que goza de autonomia conforme a su ley
organica; asimismo, es el érgano superior del Sistema
Nacional de Control que tiene como atribucion supervisar
la legalidad de la ejecucion del presupuesto del Estado,
de las operaciones de deuda publica y de los actos de las
instituciones sujetas a control;

Que, el articulo 45 de la Ley N° 27785, Ley Organica del
Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General
de la Republica, y sus modificatorias, atribuye a esta
Entidad Fiscalizadora Superior la potestad de sancionar
por cuanto determina la responsabilidad administrativa
funcional e impone una sancion derivada de los informes
de control emitidos por los 6rganos del Sistema; en tanto
que la Ley N° 31288, tipifica las conductas infractoras
en materia de responsabilidad administrativa funcional y
establece las medidas para el adecuado ejercicio de la
potestad sancionadora de la Contraloria General de la
Republica, modificando diversos articulos y la Novena
Disposicion Final de la referida Ley N° 27785;

Que, en el marco de la Primera Disposicion
Complementaria Final de la Ley N° 31288, se autorizo a
la Contraloria General de la Republica para que apruebe,
a través de Resolucion de Contraloria, el Reglamento
de Procedimiento Administrativo Sancionador por
Responsabilidad Administrativa Funcional;

Que, mediante Resolucion de Contraloria N° 166-
2021-CG de fecha 19 de agosto de 2021, se aprueba
el “Reglamento del Procedimiento Administrativo
Sancionador por Responsabilidad  Administrativa
Funcional’, que establece disposiciones complementarias
para el ejercicio de la potestad sancionadora y desarrollo
del procedimiento administrativo sancionador por
responsabilidad administrativa funcional; asi como, la
conformacién, atribuciones y funcionamiento de los
érganos a cargo o relacionados con el procedimiento
sancionador;

Que, mediante Resolucion de Contraloria N° 274-
2025-CG, se aprueba el Reglamento de Organizacion
y Funciones de la Contraloria General de la Republica,
modificado por las Resoluciones de Contraloria N° 320-
2025-CG y N° 376-2025-CG, cuyo articulo 10 establece
que la Oficina de Gestion de la Potestad Administrativa
Sancionadora (OGPAS) es la wunidad organica
responsable de la planificacion e implementacion de las
acciones relacionadas con la potestad sancionadora,
por responsabilidad administrativa funcional y por
infracciones al ejercicio del control gubernamental,
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proponer su marco normativo y supervisar la gestion de
los érganos de la primera instancia; asimismo, de acuerdo
al literal d) del articulo 11 del citado documento de gestion
organizacional, la OGPAS tiene por funciéon evaluar la
necesidad de la emision o modificacion de la normativa
que regula el procedimiento sancionador o la potestad
sancionadora, elaborando la respectiva propuesta;

Que, mediante Hoja Informativa N° 000159-2025-CG/
OGPAS, la OGPAS sustenta técnicamente la propuesta
de modificacion del “Reglamento del Procedimiento
Administrativo ~ Sancionador  por  Responsabilidad
Administrativa Funcional”, aprobado por Resoluciéon de
Contraloria N° 166-2021-CG, y sus modificatorias;

Que, la citada propuesta de modificacion ha sido
evaluada por la Oficina de Gestion de la Potestad
Administrativa Sancionadora en su condicion de
propietario, entre otros, del proceso “PM04.02: Gestién del
procedimiento sancionador por infraccion al ejercicio del
control gubernamental”, cumpliéndose con la Directiva N°
003-2024-CG/GJNC “Gestion Normativa en la Contraloria
General de la Republica”, aprobada con Resolucién de
Contraloria N° 159-2024-CG;

Que, conforme a lo sefialado por la Gerencia de
Asesoria Juridica y Normatividad en Control Gubernamental,
mediante la Hoja Informativa N° 000323-2025-CG/GJNC, se
considera juridicamente viable la emision de la Resolucion de
Contraloria que modifica el “Reglamento del Procedimiento
Administrativo Sancionador por Responsabilidad
Administrativa Funcional”, propuesta por la OGPAS con la
Hoja Informativa N° 000159-2025-CG/OGPAS; v,

De conformidad con la normativa antes sefalada, y
en uso de las facultades previstas en el articulo 32 de
la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de
Control y de la Contraloria General de la Republica, y sus
modificatorias, asi como lo dispuesto por el literal s) del
articulo 7 del Reglamento de Organizacion y Funciones
de la Contraloria General de la Republica, aprobado
por Resolucién de Contraloria N° 274-2025-CG, y sus
modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Modificar la definicién del término “Casilla
Electrénica” del articulo 3, el inciso ii) del numeral 10.2
del articulo 10, el numeral 12.1 del articulo 12, el articulo
13, los literales 1) y m) del articulo 25, el articulo 35,
los literales a) y j) del numeral 36.1 del articulo 36, el
literal g) del articulo 39, el articulo 44, el articulo 60, el
numeral 64.3 del articulo 64, el numeral 73.4 del articulo
73, el numeral 74.3 del articulo 74, el numeral 83.2 del
articulo 83, el articulo 102, el numeral 107.1 del articulo
107, e incorporar el literal n) del articulo 25 y el literal
h) del articulo 39 del “Reglamento del Procedimiento
Administrativo ~ Sancionador  por  Responsabilidad
Administrativa Funcional”, aprobado por Resolucion de
Contraloria N° 166-2021-CG, y sus modificatorias, en los
siguientes términos:

“Articulo 3.- Términos

En el presente Reglamento se hacen uso de las
siguientes definiciones, siglas y referencias que se detalla
a continuacion:

()

Casilla Electrénica:

Es el buzén electrénico asignado al usuario receptor
como domicilio digital obligatorio para la recepcion de las
notificaciones electrénicas y/o comunicaciones. Es Unica
a nivel nacional, de caracter exclusivo, y de uso gratuito y
obligatorio para cada usuario.

C.).

“Articulo 10.- Circunstancias agravantes y
atenuantes para la graduacion de la sancion

(-..)

10.2 En el numeral 10.1:

()

ii) Es circunstancia atenuante privilegiada la indicada
en el literal a) del numeral 13.1 del articulo 13.

.y

“Articulo 12.- Condiciones eximentes de
responsabilidad administrativa funcional

12.1.- Constituyen condiciones eximentes de la
responsabilidad por infracciones las siguientes:

a) El caso fortuito o la fuerza mayor debidamente
comprobados.

b) Obrar en cumplimiento de un deber legal o el
ejercicio legitimo del derecho de defensa.

c) La incapacidad mental debidamente comprobada
por la autoridad competente, siempre que esta afecte la
aptitud para entender la infraccion.

d) La orden obligatoria de autoridad competente,
expedida en ejercicio de sus funciones.

e) El error inducido por la Administracién o por
disposicion administrativa confusa o ilegal.

f) La subsanacién voluntaria por parte del posible
sancionado del acto u omision imputado como constitutivo
de infraccion administrativa, con anterioridad a la
notificacion del pliego de cargos que forma parte de la
resolucién de inicio del procedimiento sancionador.

g) La actuacién funcional en caso de catastrofe,
desastres naturales o inducidos, estado de emergencia
0 emergencia sanitaria declarados por la autoridad
competente, cuando los intereses de vida, integridad,
seguridad, salud, alimentacién, orden publico o patrimonio,
hubieran requerido acciones inmediatas e indispensables
para evitar su inminente afectacion o superar los efectos
adversos generados.

“Articulo 13.- Condiciones atenuantes de
responsabilidad administrativa funcional

13.1 Son condiciones atenuantes de responsabilidad
administrativa funcional por la comisién de infraccion, las
siguientes:

a) La actuacién funcional en privilegio de intereses
superiores de caracter social, o relacionados a la vida,
integridad, salud, u orden publico, cuando, en casos
diferentes a catastrofes, desastres naturales o inducidos,
estado de emergencia o emergencia sanitaria declarados
por la autoridad competente, se hubieran adoptado
acciones inmediatas para evitar su inminente afectacion
o superar los efectos adversos generados.

b) El reconocimiento de la infraccion imputada,
de forma expresa y por escrito, en la presentaciéon de
descargos.

c) La colaboracién oportuna y pertinente durante la
primera instancia del procedimiento sancionador, por
medio del aporte de documentacion o informacion que
permita o coadyuve a establecer y acreditar la infraccion
cometida por los demas administrados comprendidos en
dicho procedimiento sancionador.

13.2 La condicién sefialada en el literal a) del numeral
13.1 constituye circunstancia atenuante privilegiada para
la graduacion de la sancion.

13.3 Las condiciones sefialadas en los literales b) y c)
son mecanismos de derecho premial que deben dar lugar
a graduar la sancion en el tercio inferior de la escala que
corresponde a la infracciéon cometida.

13.4 La condicion indicada en el literal b) del
numeral 13.1 podra generar la conclusion anticipada del
procedimiento sancionador.

13.5 Las condiciones sefaladas en el numeral 13 son
planteadas por el administrado, a quien corresponde la
carga de la prueba”.

“Articulo 25.- Funciones especificas del Tribunal
Superior de Responsabilidades Administrativas.

El TSRA, a través de sus instancias funcionales o
de decision, posee la titularidad y ejerce las siguientes
funciones especificas:

I) Solicitar a las entidades, a sus funcionarios y
a las personas naturales o juridicas, informacion,
documentacion u opiniones que se consideren necesarias
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para la resolucién de los asuntos materia de su
competencia. La informacion debe ser remitida en un plazo
maximo de siete (7) dias habiles de recibida la solicitud,
bajo responsabilidad. El incumplimiento de este plazo es
puesto en conocimiento a la autoridad competente para
que proceda conforme a sus atribuciones.

m) Usar el Sistema de Gestion e-PAS para la
tramitacion, gestion y operacion del procedimiento
sancionador, lo que incluye la realizacion de las
actuaciones a su cargo y el registro de la informacién
que se requiera. Asimismo, puede solicitar a la unidad
organica competente la actualizacién, modificacion
e implementacion de aplicativos para el mejor tracto
administrativo en el expediente electrénico.

n) Las demas que le asigne la Ley, el presente
Reglamento, las normas legales y las disposiciones que
emita la Contraloria a efectos de garantizar el adecuado
cumplimiento de las funciones encomendadas”.

“Articulo 35.- Eleccion, nombramiento y duracién
del periodo de los vocales del Tribunal Superior de
Responsabilidades Administrativas

35.1 Los vocales de las Salas del TSRA son
elegidos a través de concurso publico de méritos,
convocado, regulado y dirigido por la Contraloria,
siendo nombrados mediante Resolucion de Contraloria
publicada en el diario oficial EI Peruano, por el periodo
tres (3) afios, contados desde el dia siguiente de la
referida publicacion.

35.2 Excepcionalmente, se puede encargar el
cargo de vocal, mediante Resolucién de Contraloria, a
profesionales de las unidades organicas y 6rganos de la
Contraloria, incluidos los desconcentrados, que cumplan
con los requisitos establecidos en la Ley y en el articulo 36
del presente Reglamento:

a) Cuando se produzca la vacancia del vocal nombrado
0 no se hubiera cubierto el cargo de vocal por concurso
publico de méritos, hasta el nombramiento de los vocales
elegidos por concurso publico de méritos.

b) Por otras causas objetivas justificadas que tengan
como finalidad asegurar la continuidad del funcionamiento
del TSRA".

“Articulo 36.- Requisitos para ser nombrado
vocal del Tribunal Superior de Responsabilidades
Administrativas

36.1 Son requisitos para ser nombrado vocal del
TSRA:

a) Tener mas de 40 afios de edad, al nombramiento,
con pleno ejercicio de sus derechos civiles.

j) Tener estudios de especializaciéon acreditados en
derecho constitucional, derecho administrativo, derechos
laboral o gestion de recursos humanos o contratacion
publica”

()

“Articulo 39.- Funciones especificas de los
vocales del Tribunal Superior de Responsabilidades
Administrativas

Los vocales del TSRA tienen las siguientes funciones
especificas:

g) Desarrollar investigaciones o elaborar estudios
en materia de su competencia, asi como recopilar y
sistematizar los criterios de interpretacion y resolutivos
emitidos por la segunda instancia.

h) Las demas que le asigne la Ley, el presente
Reglamento y demas disposiciones legales”.

“Articulo 44.- Convocatoria a concurso publico
de méritos por la culminacion del periodo de los
vocales del Tribunal Superior de Responsabilidades
Administrativas

Antes de la culminaciéon del periodo de los vocales
titulares, la Contraloria convoca oportunamente al

concurso publico de méritos para la cobertura de los
cargos que correspondan en cada ocasion.”

“Articulo 60.- Computo de plazos

60.1 Los plazos en el procedimiento sancionador se
computan por dias habiles. Cuando en la Ley y el presente
Reglamento no se especifique la naturaleza de los plazos,
se entienden establecidos en dias habiles.

60.2 A los plazos del procedimiento sancionador,
cuando corresponda, se adiciona el término de la distancia
previsto en el Cuadro General de Términos de la Distancia
aprobado por el Poder Judicial.

60.3 Los plazos del procedimiento sancionador se
suspenden en los siguientes casos:

a) Por decision judicial expresa o mandato legal
que suspende el procedimiento sancionador, impide su
continuacién o el ejercicio de la potestad sancionadora.

b) Por impedimento temporal para el ejercicio de la
potestad sancionadora, en cualquier fase o instancia,
debido a circunstancias excepcionales y objetivas
declaradas mediante Resolucién de Contraloria. En la
referida declaracion se sefiala el momento de inicio y
fin de la suspensiéon. En caso no se pueda conocer el
momento en que culmina el impedimento, la declaracion
so6lo sefiala el momento de inicio de la suspension e indica
que su culminacion sera oportunamente declarada.

c) Por requerir, excepcionalmente, efectuar una
notificacion o comunicacién en domicilio fisico ubicado
fuera del territorio nacional, reanudandose desde el dia
siguiente a la entrega del cargo de recepcion al érgano
encargado del procedimiento sancionador.

d) en los demas casos establecidos en la Ley, el
presente Reglamento y disposiciones que resulten
aplicables.

60.4 Excepcionalmente, cuando en el procedimiento
sancionador deba emplearse la notificacion personal
en el domicilio fisico de alguno de los administrados, el
plazo legal de la fase instructiva, fase sancionadora y
segunda instancia, queda ampliado en veinte (20) dias
habiles. Asimismo, cuando se emplea la notificacion por
publicacion en el Diario Oficial o en uno de los diarios
de mayor circulacion en el territorio nacional, el plazo
se amplia a quince (15) dias habiles adicionales a los
20 dias habiles sefalados. Las referidas ampliaciones
constan en decreto que se incorporan al expediente y son
independientes a aquellas que regulan las respectivas
fases y segunda instancia”.

“Articulo 64.- Alcances y plazos de la fase
instructiva

)

64.3 El plazo legal de la fase instructiva tiene una
duracién de hasta cuarenta (40) dias habiles en los
procedimientos sumarios y de hasta setenta (70) dias
habiles en los procedimientos complejos, contados
desde el dia siguiente de la notificacién del inicio del
procedimiento sancionador al administrado, pudiendo ser
prorrogada por el Organo Instructor, Unicamente, para la
actuacion de prueba de oficio, prueba nueva generada
después de la presentacion de los descargos, y en los
casos de madificacién de los hechos o de la infraccion
imputada o variacion de la agravante especifica, o cuando
el administrado comunique el resultado definitivo del
procedimiento iniciado en las entidades a que se refiere el
numeral 5.4 del articulo 5 del presente Reglamento.

La decisién de prorroga se dispone por decreto y es
comunicada al administrado antes del vencimiento del
plazo ordinario. La referida prérroga puede ser de hasta
por veinte (20) dias habiles adicionales.

(...)".
“Articulo 73.- Reevaluacién del pronunciamiento
por devolucién del Organo Sancionador

734 El Organo Instructor prioriza la evaluacion de
los argumentos de la devolucién y la adopcion inmediata
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de las acciones correspondientes, cautelando que estas
no incidan de manera significativa en la duracion del
procedimiento sancionador. La devolucién del expediente
genera la reanudacion de la fase instructiva y el reinicio de
su plazo legal; lo cual consta en decreto que se incorpora
al expediente”.

“Articulo 74.- Alcances y plazos de la fase
sancionadora

74.3 La fase sancionadora tiene una duracién de hasta
treinta y cinco (35) dias habiles en los procedimientos
sumarios y de hasta sesenta (60) dias habiles en los
procedimientos complejos, contados desde el dia
siguiente a la notificacion del avocamiento al administrado,
pudiendo ser prorrogada por el Organo Sancionador,
Unicamente, para la actuacién de prueba nueva, prueba
de oficio, reprogramacién de la diligencia de uso de la
palabra, asi como, cuando el administrado comunique
el resultado definitivo del procedimiento iniciado en las
entidades a que se refiere el numeral 5.4 del articulo 5 del
presente Reglamento.

La decisién de prorroga se dispone por decreto y es
comunicada al administrado antes del vencimiento del
plazo ordinario. La referida prérroga puede ser hasta por
veinte (20) dias habiles adicionales”.

“Articulo 83.- Alcances y plazos de la segunda
instancia

()

83.2. El plazo legal para que el TSRA resuelva el
recurso de apelacion es de hasta sesenta (60) dias
habiles en el procedimiento complejo y de treinta y cinco
(35) dias habiles para el procedimiento sumario, contados
desde el dia siguiente a la notificacion del avocamiento,
pudiendo ser prorrogado por la Sala, unicamente, cuando
los vocales emitan votos en discordia o singulares, para
la actuacion de prueba nueva, prueba de oficio, en caso
se reprograme la diligencia para el uso de la palabra vy,
cuando el administrado comunique el resultado definitivo
del procedimiento iniciado en las entidades a las que
se refiere el numeral 5.4 del articulo 5 del presente
Reglamento.

La decisién de prorroga se dispone por decreto y es
comunicada al administrado antes del vencimiento del
plazo ordinario. La referida prérroga puede ser hasta por
veinte (20) dias habiles adicionales.

“Articulo 102.- Notificacion

La notificacién consiste en la puesta en conocimiento
al administrado de un acto administrativo emitido en
el marco del procedimiento sancionador. A partir de la
notificacion se produce la eficacia del acto administrativo.
El conocimiento directo del acto administrativo, por parte
del administrado o su representante, produciran los
mismos efectos que la notificacion, en cuyo caso ésta
se entendera dispensada, conforme al articulo 110 del
presente Reglamento.

La notificacion en el procedimiento sancionador se
realiza conforme a lo establecido en la normativa que rige
la notificacion electronica en el Sistema”.

“Articulo 107.- Casilla Electrénica

107.1 Se entiende por casilla electronica al buzon
electrénico asignado al usuario receptor como domicilio
digital obligatorio para la recepcion de las notificaciones
electrénicas y/o comunicaciones. Es Unica a nivel nacional,
de caracter exclusivo, de uso gratuito y obligatorio para
cada usuario.

(..

Articulo 2.- Publicar la presente resolucion en el
diario oficial EI Peruano, asi como en el Portal del Estado
Peruano (www.gob.pe/contraloria), y en la Intranet de la
Contraloria General de la Republica.

Registrese, comuniquese y publiquese.

CESAR ENRIQUE AGUILAR SURICHAQUI
Contralor General de la Republica

24525191

Autorizan viaje de docentes de Ia
Universidad Nacional de Tumbes a
Colombia para presentar investigacion en
el XXI Congreso Anual de SIBEN y la XIX
Reunioén del Capitulo de Enfermeria SIBEN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE TUMBES

RESOLUCION
N° 0613-2025/UNTUMBES-R

Tumbes, 23 de octubre de 2025

VISTA: El Oficio N° 01244-2025/UNTUMBES-OPP, del
17 de octubre del 2025, donde se dispone la autorizacion
del permiso y emision de resolucion, de los docentes
de la facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad
Nacional de Tumbes: MG. MILAGROS LOPEZ GARCIA,
DRA LILIA SALDARRIAGA SANDOVAL, MG. LUZ MARIA
DELGADO MEDINA & DRA AURA EDELMIRA PUICAN
PACHON, para el viaje al extranjero que a continuacion
se indica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Carta de S/F de 2025, la Sociedad
Iberoamericana de Neonatologia (Colombia), da por
aceptada la presentacion del trabajo de investigacion
denominado: “Evaluacion de los Resultados del
Tamizaje Neonatal y Prevalencia de Enfermedades
Congénitas en un Hospital de Tumbes”, perteneciente
a los siguientes docentes de la facultad de Ciencias de
la Salud de la Universidad Nacional de Tumbes: MG.
MILAGROS LOPEZ GARCIA, DRA LILIA SALDARRIAGA
SANDOVAL, MG. LUZ MARIA DELGADO MEDINA &
DRA AURA EDELMIRA PUICAN PACHON en el XXI
Congreso Anual de SIBEN y la XIX Reunion del Capitulo
de Enfermeria SIBEN. Asimismo, a través de los Oficios
N°  007-2025-FCS-PE-LMDM-D,  014-2025-FCS-PE-
LMDM-D & N° 019-2025-FCS-PE-LMDM-D, los antes
mencionados docentes solicitan permiso, autorizacion
y financiamiento de pasajes y pago de inscripcién para
su participacion en el evento ya mencionado, el cual se
realizara del 29 de octubre al 01 de noviembre del afio
en curso.

Que, mediante Oficio N° 01244-2025/UNTUMBES-
OPP, del 17 de octubre del 2025, el Jefe de Planeamiento
y Presupuesto, alcanza al Sefior Rector el Informe N°
01079-2025/UNTUMBES-OPP-UP, mediante el cual
el Jefe de la Unidad de Presupuesto informa sobre la
disponibilidad presupuestal para el viaje de los docentes:
Mg. Milagros Lépez Garcia, Dra. Lilia Saldarriaga
Sandoval, Mg. Luz Maria Delgado Medina y Dra. Aura
Edelmira Puican Pachon, por el monto de S/. 16,000.00
(DIECISEIS MIL CON 00/100 Soles), precisandose
que el pago de dicho monto se efectuara conforme
a la distribucion establecida en la parte resolutiva. En
consecuencia, con Hoja de Tramite de fecha 17 de
octubre de 2025, el sefior Rector, dispone la emision de
la Resolucién correspondiente;

Que en razén de lo anterior y al amparo de lo
establecido en la Ley N° 32185, de Presupuesto del
Sector Publico para el Ejercicio Fiscal 2025; Ley N° 27619
- Ley que se regula la autorizacion de viajes al exterior
de servidores y funcionarios publicos; asi como en su
Reglamento, aprobado con el Decreto Supremo N° 047-
2002, modificado con el Decreto Supremo N° 056-2013-
PCM; y en el Estatuto de esta Universidad, es conveniente




