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Diplomado Nueva Ley General de Contrataciones Pablicas (Ley 32069)

Este diplomado en Nueva Ley General de Contrataciones Publicas ha sido disefiado a
medida desde cero, tomando en consideracion los cambios normativos respecto de la
reciente Ley 32069 y su Reglamento. Tiene como fin desarrollar las capacidades y
conocimientos que todo profesional del Gmbito las contrataciones publicas debe saber,
para mantenerse a la vanguardia de las Gltimas modificatorias que nos trae la Ley.
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', Aplicar los conocimientos adquiridos en situaciones reales, facilitando
la correcta interpretacion y cumplimiento de la ley en los procesos de
contratacién publica.

Usar correctamente las herramientas fundamentales para la gestion y
control de los recursos publicos y los procesos de contratacién publica
en el Perd.
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Consolidar los conocimientos respecto de las fases y procesos que
conlleva una contratacién pablica.

@/ Obijetivos del

Identificar ventajas y riesgos dentro de cada propuesta para contratar
con el Estado.
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Al finalizar el
diplomado los
participantes:

Dirigido a:

Funcionarios y servidores publicos
Personal de compras y adquisiciones

Personal de dreas de logistica,
planeamiento, administracion y
presupuesto

Profesionales del derecho
Ingenieros

Arquitectos

Consultores

Auditores

Proveedores de servicios

Profesionales especializados en
contrataciones publicas

Pablico interesado en adquirir
conocimientos sobre la Ley 32069




MODULO

Modulo 1
Introduccion a las
contrataciones
publicas en Perd

Maoédulo 2
Actuaciones
preparatorias

Modulo 3
Fase de
seleccion

Moédulo 4
Ejecucion de
contratos con
el Estado

CONTENIDO TEMATICO

Marco legal de contrataciones publicas en el Perd

Normativa vigente y entidades involucradas

Principios que rigen las contrataciones con el Estado
Introduccion a las herramientas para la gestién y control de
recursos publicos y procesos de contratacién con el Estado (RNP,
SIGA, SIAF, SEACE, PERU COMPRAS)

Impedimentos y sanciones para contratar con el Estado

Cuadro multianual de necesidades

Segmentacion y elaboracién de requerimientos
Aplicacién del valor por dinero al momento de elaborar

el requerimiento

Estrategia de contrataciéon

Interaccién con el mercado

Cuantia de la contratacion para bienes, servicios y obras
Expediente de contratacion

Elaboracién de bases

Evaluadores, expertos, oficial de compra, comité y jurados

Organos que conducen el procedimiento de seleccién
Procedimientos de seleccién competitivos y no competitivos
Etapas de los procesos de seleccion

Modalidades mixtas de procedimientos de seleccion
Evaluacion de ofertas y criterios de adjudicacion

Elevacién de observaciones

Otorgamiento de la buena pro

Cancelacién y/o suspension del proceso de seleccion

Actos impugnables durante el procedimiento de seleccion
Medios de resolucion de conflictos en la etapa de seleccién

Perfeccionamiento del contrato

Tipos de garantias y excepcion de garantias
Vigencias y plazos de ejecucion

Ejecucidn de obligaciones contractuales
Modificacion del contrato

Nulidad, penalidades y resolucién contractual
Conformidad, pago y culminacién del contrato
Ejecucidn de obras publicas



MODULO

Modulo 5
Contratacion de
obras y consultoria
de obras

Modulo 6
Gestion por
procesos,
resultados, y
riesgos en las
contrataciones
publicas

Modulo 7
Mecanismos
de solucion de
controversias
contractuales

Modulo 8

Controly
responsabilidades

en las contrataciones
publicas

CONTENIDO TEMATICO

Definicién, marco legal y disposiciones esenciales

Actuaciones preparatorias, la seleccidn y su ejecucion contractual
Propuestas de cambio de ingenieria de valor (PCIV)

Ejecucion répida o fast track

Metodologia BIM

Gestion de riesgos en obras y consultorias de obras

Vicios ocultos en la ejecucion de obras

Resolucién de contrato de obra

Liquidacién de obras y consultorias de obra

Gestidn por procesos

Gestion por resultados

Gestion por riesgos

Identificacion de riesgos en contrataciones publicas
Estrategias para mitigar riesgos contractuales
Seguros y garantias en contratos con el Estado
Normatividad de integridad en el Estado

Recursos de impugnacion y sus plazos

Actos impugnables y no impugnables

Conciliacion

Arbitraje

Medios de solucidn de controversias en contratos estandar
de ingenieria y construccion

Junta de prevencion y resolucion de disputas

Control de fiscalizacién por la Contraloria

Control de supervision del OECE

Control de fiscalizacién y rol sancionador del Tribunal de
Contrataciones Publicas

Responsabilidad administrativa, civil y penal

Régimen de infracciones y sanciones




MODULO CONTENIDO TEMATICO

Etica en las contrataciones con el Estado
Principios y deberes éticos del servidor publico

MédU’O 9 Prevencién de actos de corrupcién en contrataciones publicas
Eticay , Normativa COSO frente al fraude
transparencia en Fiscalizacién y rendicién de cuentas en contrataciones
contrataciones s clllE6e
publicas ; . o

Control interno en las contrataciones publicas
Médulo 10 Indagacién de mercado en las contrataciones publicas
Estrategias y Requisitos de formalizacién y rfaglstro como proyeedor del Esfcodo
oportunidades Estrategias para la presentacion de ofertas eficientes y efectivas
para venderle en los procedimientos de seleccidn
al Estado Perspectivas y tendencias para las contrataciones estatales

en los préximos anos

o Plana

Este programa académico ha sido implementado con el objeto de ofrecer la mejor
capacitacién y actualizacién a nuestro pablico objetivo. En ese sentido, se ha convocado
a los mejores especialistas en cada drea especifica de las contrataciones publicas, entre
los que destacan abogados, arbitros, ingenieros, arquitectos, administradores y expertos
en gestion publica.

21 ponentes reconocidos
a nivel nacional e
internacional, todos con
un amplio perfil profesional
y con muchos afos de
experiencia dentro de las
contrataciones publicas




Duracion ,
Martes y jueves Sabados

@ 384 7 p.m.a 9a.m.a
, 10 p. m. 12m.
Horas lectivas
(modalidad virtual)
Inicio Fin
!
a 29
MARZO 2025 ABRIL 2025

3 4 sesiones 100% en vivo

* Dentro de las 34 sesiones, 9 sesiones se llevardn a cabo en otros dias
de la semana, de acuerdo con nuestro cronograma.

** Las 34 sesiones, que son 100% en vivo, también quedardn grabadas
en nuestra plataforma virtual para su posterior revision.

La inscripcién en el diplomado da derecho a un diploma (previa aprobacién) emitido por
la Unidad de Posgrado de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas de la Universidad
Nacional Hermilio Valdizan y LP, valido para cualquier convocatoria publica o privada a
nivel nacional con un valor de 384 horas lectivas (24 créditos).

UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN - HUANUCO

| Pasion por el
UNHEVAL \/ DERECHO

Los inscritos podran optar también (previa
aprobacién) por un segundo certificado firmado
por el Colegio de Abogados de Lima Este,
siempre y cuando anadan el pago de 35 soles
por gastos administrativos de tramite.




Profesionales, bachilleres, egresados
y publico en general

PAGO EN DOS PARTES S/ 2400

PAGO CON DESCUENTO (HASTA EL 25 DE FEB) S/ 2000

Alumnos LP

PAGO EN DOS PARTES S/ 2200
S/ 1800

PAGO CON DESCUENTO (HASTA EL 25 DE FEB)

*Son alumnos LP quienes se hayan matriculado en cursos o diplomados de LP;
no incluye seminarios, congresos ni cursos gratuitos.
Cronograma de pagos:

Primera cuota: hasta el 25 de febrero de 2025
Segunda cuota: hasta el 25 de marzo de 2025

f.} Atencioén

s 920 528 917 ’ " 986 868 484
virtual@lpderecho.pe

Encargado de contrataciones

contrataciones@lpderecho.pe
902 220 210
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