Corte Suprema de Justicia de |3 Republica
Sala de Derecho Constitucional y Social Permanente

. SENTENCIA
CASACION LABORAL N 3609-2009
LIMA

/Es materia de pronunciamiento e Recurso de Casacion interpuesto por
_mediante escrito de fojas doscientos treinta y cuatro,
su fecha veinte de enero del dos mil nueve, contra la resolucioén de fecha catorce
de noviembre del dos mil ocho, corriente a fojas doscientos diecisiete, expedida
por la Primera Sala Laboral de la Corte Superior de Justicia de Lima, que
| revocando la sentencia apelada de fojas ciento treinta y seis de fecha cinco de
l"-gc;tubre del dos mil seis declara Infundada la demanda sobre Indemnizacion por
i D:ii‘ﬁos y Perjuicios en todos sus extremos, en los seguidos por el recurrente,

contra la Empresa Minera del Centro del Pert Sociedad Anénima (CENTROMIN

PERU SOCIEDAD ANONIMA).

2. FUNDAMENTOS DEL RECURSO:

El recurrente denuncia:

a) Inaplicacién de los articulos 1321, 1322 y 1329 del Cddigo Civil.

Sostiene que la Sala inaplicé dichos dispositivos sin mayor argumento nij

sustento legal, indicando que la enfermedad profesional en segundo estadio que
padece el actor se encuentra debidamente acreditada en el Examen Médico
Ocupacional que obra en autos, y que en aplicacién de la resolucion N° 4104-
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005-PA/TC del Tribunal Constitucional, aquella constituye prueba su

Como es el Expediente N° 4647-2001-IND del veintiocho de diciembre del dos
mil uno, en donde se confirma |a sentencia en un proceso similar sobre
indemr]jza’céién por daros y perjuicios siendo modificada solo en |a Suma a pagar,
cusﬁ/éjecutoria esta firmada por el Doctor Yrivarren como Presidente, y
Edntradictoriamente en el caso de autos, que es materia de casacién, se le
declara infundada la demanda, con intervencion del propio magistrado.

3. CONSIDERANDO:
Primero: Que, el recurso de casacién interpuesto por Ia demandada retne los

/ { requisitos de forma exigidos por el articulo 57 de la Ley Procesal de Trabajo -
|\ Ley numero 26636, modificada Por la Ley numero 27021, en tal sentido,
y o ox ‘corresponde analizar si cumple con las exigencias de fondo contenidas en el

| a\rt_iqulo 58 del precitado texto legal.
Sequndo: En cuanto a la causal referida en el literal a), aquel cumple con los
}quisitos establecidos en el inciso c) del articulo 58 de Ia Ley N° 26636,
modfﬁbado-porl la Ley N° 27021, resultando procedente para un anilisis de
fondo.

Tercero: Respecto a la causal denunciada en el literal b), es menester indicar
que, cuando se denuncia la contradiccién con otras resoluciones expedidas por
la Corte Suprema de Justicia o las Cortes Superiores, pronunciadas en caso
- objetivamente similares, aquella debe estar sustentada en las causales
establecidas en el mismo articulo 56 referido, lo que no sucede en el caso de
autos, siendo ademas que el recurrente incurre en error pues tanto de Ia
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/ ‘ material; 3) que no Oobstante esta relacion de identidad (pertinencia de |a norma)
f/ el Juez no aplica esta norma (especificamente, |a consecuencia juridica) sino
/ otra distinta, resolviendo el conflicto de intereses de manera contraria a los
valores y fines del derecho Y, particularmente, lesionando el valor de justicia.
"\ Quinto: Que, es de advertir que la pretension se sustenta en la indemnizacion
.'4,\\por danos y perjuicios por responsabilidad contractual por inejecucion de
_obligaciones legales laborales, es decir por el incumplimiento por parte de la
den’ihndada de las normas establecidas en el Reglamento de Seguridad e
H.ié'teng_é Minera, por no haberle dotado al demandante de equipos que lo
hubiere\ﬁ“protegido del ambiente toxico y haber propiciado padecer |la
enfermedad de neumoconiosis en segundo estadio de evolucion. Enfermedad
adquirida durante los treinta y tres anos ininterrumpidos de labores desarrolladas
por el demandante, que se encuentra debidamente acreditada por el certificado
medico otorgado por Ia Direccién General de Salud Ambiental — Salud
Ocupacional del Ministerio de Salud obrante a fojas tres, y la Historia Clinica N°
14921 del dos de mayo del dos mil uno que en copia obra a fojas sesenta y
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0. Por ello solicita el resarcimiento del dafo 3 |a Persona (dafio organico)
dano moral (sufrimiento psiquico), Ilucro Cesante (privacion de ingresos

contrato, sino también de las contempladas en |as fuentes reguladoras de |a
.relacién laboral, entre las que se encuentran la obligacién de dar una proteccion

: | eficaz en materia de seguridad e higiene (...)" (sic). Asimismo, se ha establecido
A "eln la jurisprudencia nacional Yy extranjera que Ia responsabilidad contractual

'irhpjuta al empleador el Pago resarcitorio por el incumplimiento de normas de
seguridad e higiene Ocupacional, originado en |a clausula implicita de todo
cor;tragto de trabajo que obliga a velar por la seguridad de sus obreros, tal como
lo preéisa: “ (...) el contrato le impone al patrén |a obligacién de velar por la
seguridad de sus subordinados, por lo que debe garantizarles su integridad y
devolverlos sanos y salvos al final de Ia jornada de trabajo (...)"? De Io
anteriormente senalado se concluye que los contratos de trabajo obligan no
solo a lo pactado en ellos, sino a sus consecuencias que se encuentren

comprendidos en ellos.

' LUQUE PARRA, Manuel, LA RESPOSNABILIDADA CIVIL DEL EMPRESARIO EN NMATERIA DE
SEGURIDAD Y SALUD LABORAL; Madrid, concepto Econémico y Social, afio 2000 pagina 4],

* NICOLES PAVESE, Esteban ¥  GIANIBELLI, Guillermo, ENFERMEDADES PROFESIONALES:
TEORIAS QUE LEGITIMAN LA RESPONSABILIDAD CIVIL DEL EMPLEADOR, Buenos Aiires,
Editorial Universidad de Buenos Aires. Afio 1992. Pag. 365.



Corte Suprema de Justicia de |3 Republi
epublica
Sala de Derecho Constituciona| y Social Permanente

. SENTENCIA
CASACION LABORAL N° 3609-2009
LIMA

qUé\nos OcCupa en el presente caso.

Noveno: Al respecto se tiene de autos e elsefioia

sidd‘trgbajador de la Empresa Minera del Centro del Perg Sociedad Anénima, a

N

la que ha demandado por indemnizacién por danos y perjuicios. Apoya su
demanda en el hecho de que la enfermedad de Neumoconosis que afirma
padece, la habria adquirido como consecuencia de los servicios prestados a3 |a
mencionada Empresa, acreditando su estado con un examen medico expedido
por la Direccién General de Salud Ambiental del Ministerio de Salud, obrante a
fojas tres y la Historia Clinica Ocupacional N° 14921 del dos de mayo del dos mil

[

uno.
Décimo: El Juez de primera instancia, sostuvo que dichos documentos
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bargo, la Salg de meérito 'évoco la sentencia de primera instancia y
claro infundada la demanda, POr cuanto refiere Que dichos medios probatorios
No resuitan suficientes para crear conviccién en g| Colegiado. Asimismo, entre

mayo de mi| novecientos noventa y sie

“la diligencia debida” para con este ex t

rabajador.

ero: Al respecto, cabe precisar que al haberse acreditado con

J ,;'»f-—"\\ Décimo Prim
f \ \

\  documento indubitable que e| demandante pade
"\sé'gundo estadio y que dicha dolencia deriva
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4. DECISION:
Que por las razones €xpuestas: declararon FUNDADO el recurso de casacién

interpuesto PO - fojas doscientos treinta y cuatro; en

de Indemnizacion por Daios vy Perjuicios, con |o demas que contiene;
ORDENARON |3 publicacién de |a presente resolucién en el diario Oficial “E]
Peruano”; en los Seguidos contra Ia Empresa Minera del Centro del Perg
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