
 
 
 

MODELO CARTA DE DESCARGO DEL TRABAJADOR POR IMPUNTUALIDAD REITERADA 

 

Jesús María, 6 de febrero de 2022 
Referencia: Carta de imputación de cargos 

 y pre aviso de despido 

 

Señores 
[Representante del empleador] 

De vuestra consideración,  

Mediante la carta con fecha [consignar fecha de recepción del preaviso de 
despido] se me comunicó la imputación del literal h) del Texto Único Ordenado 
del Decreto Legislativo 728, con lo cual se inició el proceso de despido.  

Así, se me ha imputado específicamente la comisión de falta grave por 
tardanzas reiteradas.   

Al respecto, en el marco de mi derecho a presentar descargos expreso mi 
rechazo ante la imputación de cargos, principalmente, puesto que las faltas 
advertidas no fueron un acto doloso. Esto es, no se ha considerado que vivo a 
distancia muy apartada del centro de trabajo, lo cual comuniqué a mi superior 
inmediato. 

[Puede agregar otros argumentos y justificación de las tardanzas] 

Considerando mis antecedentes y el buen comportamiento que he tenido en el 
ejercicio de mis funciones, espero se reconsidere la sanción imputada. De esta 
manera, extiendo mi pesar y se evite llegar a la medida que se está ejerciendo.  

Sin otro particular ,  

 

Atentamente, 

 

Firma del trabajador  

[Apellidos y nombres] 

[DNI] 



 


