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RESOLUCION ATMINISTRATIVA N° 000253-202C-CE-PJ

VISTO:

El Oficio N° 000020-202G-5AV-PCSST-CE-PJ cursado por ei senor
Javier Arévalo Vela, Presidente de! Comité de Seguridad y Salud en £t Trabajo
ciel Poder Judicial.

CONSIDERANDC:

Primero. Que, el sefior Javier Arévalo Vela, Presidente del Comité
de Seguridad y Salud en el Trabajo del Poder Judicial, mediante Oficio N°
000020-2020-JAV-#CSST-CE-PJ solicita a este  (rgano de Gobierno la
aprobacion del “Fian de Capacitacion Virtuales de Seguridad y Salud en el
Trabajo”, en cumplimiento del inciso b) del articulo 35° de la Ley N° 29783, Ley
de Seguridgad y Salud en el Trabajo, que disgcine la obligatoriedad de realizar al
menos 4 capacitaciones al afio, e inciso 7.3, articulo 7°, del Decreto Legislativo
N° 1429, que obliga el cumplimiento de ias capacitaciones de forma virtual
haciendo uso de los diferentes medios ¢ herramientas tecnolégicas.

Segundo. Que, asimismo, informa que las capacitaciones virtuales
estaran dirigidas a todos los mieinbros de los Subcomités de Seguridad y Salud
en el Trabajo, trabajadores y jueces de las Cortes Superiores de Justicia del pais
y dependencias del Poder Judicial, que deseen participar ccn su debido registro
en el aula virtual (linki que sera proporcionada por la Oficina Técnica de
Seguridad y Salud en el Trabajo y los mismos Subccrités. Del mismo modo,
solicita autorizaciGti para la validacion de las licencias 6 compensacion de horas
de los trabajadcies y jueces que participen en !as referidas capacitaciones,
siendo la Oficiria Técnica de Seguridad y Salud en el Trabajo la encargada de
supervisar el desarrollo y estricto cumplimients de las mismas.

Tercero. Que, el articulo 82°, inciso 26), del Texto Unico Ordenado
de ia Ley Organica del Poder Judicia! getermina como funcién y atribucion del
Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, ia adopcion de acuerdos y demas medidas
necesarias para que las depencdeicias de este Poder del Estado funcionen con
celeridad y eficiencia. Por lo gue siendo asi, y teniendo en cuenta el propdsito de
brindar un mejor servicio 2 la ciudadania, deviene en pertinente aprobar el plan
de capacitacion presentads.
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En consecuericia;, en mérito al Acuerdo N° 1037-2020 de la
guincuagésima cuarta ses!én del Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, de fecha
2 de setiembre de 2020, realizada en forma virtual con & participacion de los
sefiores Lecaros Cerejo, Arévalo Vela, Lama More, Alvarez Trujillo, Pareja
Centeno y Castillo Venegas; en uso de las atribuciongs conferidas por el articulo
82° del Texto Uriico Ordenado de la Ley Orgénica del Poder Judicial. Por
unanimidad,

SE RESUELVE:

Articulo Primero. Auterizar el “Plan de Capacitacion Virtuales de
Seguridad y Salud en el Trabajo” el cual se desarrollard conforme a las
disposiciones establecidas en la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo; que en anexo forma parte integrante de la presente decision.

Articulo Segundo.- Disponer la publicacion de la presente
resolucién administrativa y el documento aprobado, en el Fortal Institucional del
Poder Judicial para s difusion y cumplimiento.

Ariiculo Tercero.- Transcribir la presente resolucion a la Oficina de
Control de la Magistratura del Poder Judicial, Corriité de Seguridad y Salud en el
Trabajo de! Poder Judicial, Cortes Superiores de Justicia del pais; y a la
Gerencia General del Poder Judicial, para st conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, publiquese, comuniquese y cumplase.
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ADMINISTRACION Y GESTION DEL PROGRAMA DE RIESGOS HUMANOS

Médulo I: Programas Virtuales de Capacitaciones de agosto, setiembre/octubre, noviembre/diciembre.

CRONOGRAMA DE CHARLAS, CAPACITACIONES Y TALLERES - PODER JUDICIAL

Actividad

SALUD

Medidas Prevehmtivas y Proteccion Frente al COVID; .

RESOLUCION N° 192-2020 CE-PJ Actualizacion Plan de Vigilancia; Prevencion y

b Control del COVID-19
SEGURIDAD  |Elaboracién de Matrices IPERC frente al COVID-19
SEGURIDAD  |Plan de Evacuacion
PSICOLOGIA  [Prevencion y Manejo de Estrés frente a COVID-19

SALUD Gestién de Salud Ocupacional - Funciones Médico
SEGURIDAD  |Resolucion sobre Trabajo Remoto N° 069-2020-P-
SEGURIDAD [Normativa en Seguridad y Salud en el
SEGURIDAD  |Funciones y Responsabilidades del Comité
SEGURIDAD  |Gestion del SST en el contexto COVID-19

Organizacion del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo en el Poder Judicial -

SEGURIDAD & nciones de los Integrantes de los Subcomites
SEGURIDAD |Trabajando Seguro desde Casa - Ergonomia
NUTRICION  |Habitos Saludables en Cuarentena

SALUD Seguridad en Trabajo Remoto
SEGURIDAD  |Seguridad en la Oficina
PSICOLOGIA  [Manejo Emocional Frente a Situacidn de Crisis
SEGURIDAD  |Matriz IPER (CSST)
SEGURIDAD |[Inspecciones de SST (CSST)
SEGURIDAD  |Riesgos y Desastres - Cambio Climético - Importancia de las Brigadas
SEGURIDAD  |Ordeny Limpieza

SALUD Fatiga Visual
PSICOLOGIA  |Prevencion de Hostigamiento Sexual
PSICOLOGIA  |Felicidad
SEGURIDAD  |Auditorias SGSST (CSST)




