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Los Congresistas de la Republica integrantes del Grupo Parlan'l__t-_a_nt:gr_':i‘g,__ de ACCION
POPULAR que suscriben; a iniciativa del sefior Congresistg_‘{_:ﬁ-:'l"'-l-"g_ GUIBOVICH ARTEAGA,
quien en cumplimiento del literal e) del articulo 42 del Céd:t_ '_x_; dei:'_ __ﬁca Parlamentaria, hace

explicito que es Oficial en situacion de retiro del Ejéreito dal Perd; y en ejercicio de su
iculos:102° inciso 1) y 107° de la

derecho de iniciativa legislativa conferido en "l'b:s,_-
-_ﬁg::_q._los 2° y del 76° numeral 2 del

Constitucidn Politica del Perd; y conforme atos
Reglamento del Congreso de la Repblica, presentan:el siguiente:

PROYECTO DE LEY

EL CONGRESO DE LA REPUBLIC
Ha dado la Ley siguienis

LEY QUE 'REIVINDICA A OFICIALES DE LAS FUERZAS ARMADAS
(FFAA) DE 'PERU AFECTADOS EN SUS PROCESOS DE ASCENSOS Y
PASES'AL RETIRO DURANTE EL PERIODO 2012-2016

Articulo 1°. Objeto de la Ley

La presente Ley tiene por objeto reivindicar a Oficiales de las Fuerzas Armadas (FFAA)
afectados con pase a la situacion militar de retiro prematuramente, durante el periodo
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2012 - 2016, vulnerando su plan de carrera y plan de vida, sin cefiirse estas decisiones a
derecho ni al debido proceso.

Articulo 22. Aplicacion

La presente Ley se aplica a las siguientes personas:

a. El personal de Oficiales de las FFAA que obtuvo pronunciamiento fawarable en el
Informe Final emitido por el “Grupo de Trabajo encargado de evalusr +os pfo'cesos de
ascensos y pases al retiro de los Oficiales de las Fuerzas Armadas (Périodo 2012 —
2016)”, designado por las Resoluciones Ministeriales N° 931 y N° 1160—-2016 DE/SG;y

b. A los Oficiales de las FFAA pasados al retiro durante elpenﬂdo 2012'-—.'-'2016 que, no

estando comprendidos en el antes mencionado Infor-'e ‘Firaf fueron reincorporados
por mandato judicial. '

Articulo 32. Ceremonia Protocolar de Reivindica'é'iql_fy_,_

3.1 Celébrese por el Ministerio de Defensa uﬁg’Cere‘mdﬁia Protocolar de Reivindicacion al
personal de Oficiales de las FFAA comprendldd _ en TOS literales a. y b. del articulo 22 de la
presente Ley.

3.2 La Ceremonia Protocolar de:Réi i6n se realizard en un plazo no mayor de
sesenta dias calendarios de publlcadar{a presente Ley.

Articulo 42. Reivindicacién; reificarporacion simbélica

Reincorpdrese segun:el-case.y en forma simbdlica al personal de Oficiales de las FFAA

mencionados en el a:rtlpulb 22 de esta Ley, que en la fecha se encuentran en la situacidn
militar de retirg;; 'egun.lbs siguientes criterios:

a. Reincorporacidnsimbdlica a los Oficiales de las FFAA que, por promocion de egreso de
“tha. escuela de:f&rmacnon sean de igual o mayor antigiiedad que el actual Comandante
““Gifieral de su réspectiva institucién armada; los mencionados Oficiales seran pasados
__.por la causal de renovacién luego de la Ceremonia Protocolar de Reivindicacién
y de manera inmediata en la misma ceremonia.

b. Reincorporacidn efectiva a los Oficiales de las FFAA que, por promocién de egreso de la
escuela de formacidn, sean de menor antigliedad que la del Comandante General de su
respectiva institucion armada, quienes una vez reincorporados continuaran con su plan
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de carrera profesional conforme a la Ley de Situacién Militar de los Oficiales de las
FFAA

Articulo 52. Reconocimiento del grado inmediato superior
5.1 Recondzcase al personal de Oficiales de las FFAA mencionados en el articulo 22 del

presente dispositivo legal que en la fecha se encuentran en la situacion militaf dé:rétiro, el
grado inmediato superior, al que actualmente ostentan. '

5.2 Las resoluciones, despachos, emblemas e insignias correspondi r}_._tes :'{)torgamiento
del grado inmediato superior del personal de Oficiales de las FFAA reéférida:en el numeral
22 de esta Ley, se entregan en la Ceremonia Protocolar de Relvmdlcacmn ;'deblendo quedar
registrados los ascensos otorgados en el escalafén respective :

DISPOSICIONES COMPLEMENTA_RIA$ lNALES
Primera. Precision

En tanto que, el personal de Oficiales de Ias:.'F:F:,L\A ben'éﬁciados por la presente Ley, goza
actualmente de un grado remunerativo penswnari@, 4gua| al grado que se le otorgard en la
Ceremonia Protocolar de Reivindicacidn, _a'_.medlda no demandard ni irrogara gastos
adicionales al Estado. :

Segunda. Implementacion

La aplicacion de la presente ey_es ‘exclusivamente con cargo al presupuesto institucional
del Ministerio de Defénsa; S _-ﬂemandar recursos adicionales al tesoro publico.

Tercera.- Vigencia

La presente Ley entra en vigencia al dia siguiente de su publicacién en el diario Oficial El
Peruano

El Poder Ejecutivo reglamenta la presente Ley, en un plazo no mayor de treinta (30) dias
calendarios siguientes a su publicacién. Dicho reglamento serd aprobado por decreto
supremo y refrendado por el Ministro de Defensa.
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EXPOSICION DE MOTIVOS

I.  ANTECEDENTES

La Constitucién del Pert, consagra en su Titulo | De la Persona y la Sociedad, Capitulo | los
Derechos Fundamentales de la Persona, y en el Capitulo Il trata sobre los Derechgs.Sociales
y Econdmicos, con los siguientes textos:

“Articulo 1°. - La defensa de la persona humana y el respefo da su dlgmdad
son el fin supremo de la sociedad y del Estado.

Articulo 22.- Derechos fundamentales de la persona —_._-.:.Iodtjr_i_::bersona tiene
derecho: e

2 A la igualdad ante Ila ley. Nadie debe ser: qurrminado por motivo de origen,
raza, sexo, idioma, religion, opinién;: f:ond:cwn economlca o de cualquier otra
indole. y

Articulo 22°.- El trabajo es un deba ._qf:i,f-ﬂerecho. Es base del bienestar social
y un medio de realizacion de' '

Articulo 272.- Protecc:on del: trdbajador frente al despido arbitrario — La ley
otorga al trabajador. d ecuada proteccién contra el despido arbitrario.” !

El derecho al trabajo que réconoce _n'L'I"éstra Constitucién Politica, conlleva el impedimento
de ser despedido sin‘gue medje una debida motivacién; ello implica que todo despido sin
expresion de causa just esulta contrario al fin constitucional.

El Tribunal Constituciond _.'e'n la sentencia recaida en el Expediente N° 02508-2012-PA/TC
del 22 octubrg 301 ; ésalta que el contenido esencial del derecho al trabajo implica dos
;;gd,'ér a un puesto de trabajo, por una parte y, por otra, el derecho a no
ser.despedido’sifig:por causa justa.

Ene p_.._i:me:__._caso, el derecho al trabajo supone la adopcién por parte del Estado de una
politica ‘oriéntada a que la poblacién acceda a un puesto de trabajo; si bien hay que
precisar que la satisfacciéon de este aspecto implica un desarrollo progresivo y segun las
posibilidades econémicas del Estado.

! Constitucién Politica del Peru. Art. 12, 22 numeral 2, 222y 279.
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El segundo aspecto trata del derecho al trabajo entendido como proscripcion de ser
despedido salvo por causa justa.

Estas disposiciones constitucionales sobre el derecho al trabajo se extienden con
particularidades a los miembros de las Fuerzas Armadas (FF.AA); y dispone textualmente
en su articulo 1682 que:

“Las leyes y los reglamentos respectivos determinan la oré'g’;_t}g’gjg@i{fn, las
funciones, las especialidades, la preparacion y el empleo; y.normatadisciplina
de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional.”

En taI sentldo la Ley N°29108, Ley de Ascensos de OfICIa|eS de Ias Fuerzas Armadas, tiene

evaluacién, seleccién y promocién de los oficiales al grado mrhtar |nmed|ato superior;
desarrollados en estricta observancia del ordenamlentp_.c.on_st_llt_t,ilqonal legal vigente. Dicha
ley considera que los procesos de ascensos s'é su‘gféﬁ't'ah'.'éﬁ los siguientes principios
rectores: meritocracia, legalidad, objetividad y"ird spar'éhtia igualdad de derechos vy
oportunidades y ética. Esta norma nos expresa: claramente que existen parametros para

llevar a cabo los procesos de ascensos de man

Por otro lado, la Ley N2 28359, Ley de.Sn:uaaon Militar de los Oficiales de las Fuerzas
Armadas, en su Articulo 12. Objetq dé Ley, sefiala que dicha Ley “ ... establece los
derechos y obligaciones de los Ofraales deé‘las Fuerzas Armadas, y dispone los criterios
rectores de situacion militar, clas:f_l_cqg:on, categoria, grado y empleo con observancia de
la Constitucién y las leyes. ”_._-3"' : ';-hli'fﬁéral 479, referido a la causal de renovacidn, indican
que “el fin de procurar la renavacion de los cuadros de Oficiales, en atencién a criterios
objetivos, debidaméﬁf@"fuﬁa}iﬁéﬁiados, y con la recomendacion de la respectiva Junta
Calificadora, podran: pdsa a_Ia situacion de retiro por la presente causal los Oficiales
Generales y Almlrantes y: O_flcmles Superiores, en atencion a: (1) Los requerimientos de
efectivos de cadd: na de'las instituciones armadas, (2) Al nimero de vacantes asignadas
para el proceso ‘de ascenso en la respectiva institucion y, (3) El numero de efectivos
fijados anualmente por el Poder Ejecutivo” *

Comé-se aprécia Id-fegislacion vigente, claramente expresa los criterios y pautas que deben
; y:cumplirse en los proceso de retiro a un oficial de las Fuerzas Armadas.

?ldem 1. Articulo 1682.
2 Ley N2 28359 Ley de Situacion de Oficiales de las Fuerzas Armadas., Art. 12.
4

Ley N°
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Sin embargo, los procesos de ascensos y pases al retiro de los Oficiales de las Fuerzas
Armadas del periodo 2012 — 2016, fueron materia de objeciones pues se sefialé que los
pases a la situaciéon militar de retiro, no se cifieron al procedimiento legal vigente, ni al
debido proceso. Esto genero una serie de reclamos, incluso llegando algunos casos a
procesos judiciales.

El tema antes referido fue considerado en el Plan de Gobierno de “Peruano p: ""l"<ambio”
— PPK, para el periodo 2016 — 2021, partido politico que gané las elecciones’ yo'prlmer
Vicepresidente, es el actual Presidente de la Republica; dicho Plan..dé:G higrrio hace
mencién a lo siguiente: '

“Fortalecimiento de la Defensa Nacional - Objetivo General: Preparar..a las fuerzas
armadas para enfrentar con éxito las amenazas y riesgos: !a -,S'_égu'r:f&&d Nacional -
Lineamiento estratégico 1: reformar y modernizar las f rzas: -armadas - 1.2 Accion
estratégica 2: Profesionalizar la funcién militar — En_su’ _dfo 1.2.2 pdgina 249, se
menciona lo siguiente: “Constituir, el 2016, und: ‘comlsion-qué se encarque de identificar
posibles_irreqgularidades en los ascensos y pase' a-retqu"de los oficiales generales y
superiores; asi como recomendar al Presidente: de Ta Rgpubhca las_acciones correctivas
que correspondan”; texto que se encuentra éfila pagma 249 y puede apreciarse en el link
http://www.peruanosporelkambio.pe/docu .eqtg_s_[.plandegoblerno.pdf.

Cumpliendo con su promesa elec_tq_ré_ﬁ': [.:_f;i_;:l‘iual gobierno a través del Ministerio de
Defensa mediante la Resoluciéa’iMinisterial N2 931-2016-DE/SG de agosto 2016 y
Resolucion Ministerial N2 1160_'201!5-DE/SG de setiembre 2016, conforma el “Grupo de
Trabajo encargado de evaluar T3 procesos de ascensos y pases al retiro de los Oficiales de

OflClale_ de"as Fuerzas Armadas durante el periodo 2012 — 2016, estuvo integrado por:

a. SrEnrique Martin BERNALES BALLESTEROS — Presidente (Fallecido)

b. SrAngel Guillermo DELGADO SILVA

c. SrGeneral EP (R) Gustavo BOBBIO ROSAS

d. Sr Mayor General FAP (R) Luis Jorge RODRIGO GARCIA
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e. Sr Contralmirante (R) Luis Jaime Eduardo NAVACH GAMIO

El Informe Final del Grupo de Trabajo encargado de evaluar los procesos de ascensos y
pases al retiro de los oficiales de las FFAA durante el periodo 2012 — 2016, fue presentado
al Ministerio de Defensa, en el plazo establecido, habiéndose corroborado los abusos y
arbitrariedades cometidas durante el periodo indicado, con algunos Oficiales de las FFAA,
recomendando el otorgamiento de ascensos y reincorporaciones, para:irestituir los
derechos de los afectados. :

El Ministerio de Defensa ha comunicado que el Informe Final fue entregad. ‘con OfICIO N°
904-2016-MINDEF/DM, de fecha recepcién 02/01/2017, a la Coii é'n de Defensa
Nacional, Orden Interno, Desarrollo Alternativo y Lucha Contra las:‘Brogas, para su
correspondiente formulacién de ley. . ;

Con el Oficio N° 05738-2019-MINDEF/SG, de fecha 26/07/: ) {a Secretaria General del
MINDEF, expresa que se ha recomendado tramitar una iey especial por el Congreso de la
Republica, tomando como referencia las conclusmﬂes v fecomendaciones del Informe

Final del Grupo de trabajo encargado de evah__.lar 105. -procesos de ascensos y pases al

retiro de los Oficiales de las FFAA (Periodo 20_:'1:."’.'— 293_:6')'.'

Il. PROBLEMATICA

Del Informe Final presentado por:él Grupo de Trabajo encargado de evaluar los procesos
de ascensos y pases al retiro de 05 oficiales de las FFAA del periodo 2012 — 2016, en su
item 3. “Evaluacién General el Gripo de Trabajo”, numeral 3.3 “La cuestién de los
ascensos y pases al r&’tiro e' et ma":co de la legalidad vigente. Conducta observada por los
mandos Superiores”,:_q '_ e Ia"-pagma 76 al 84, se puede apreciar las vulneraciones a los
derechos de algunq's"fb'f'l'é__.[gs, abuso de autoridad e injerencia politica; actos cometidos
durante el periodo’d&l.2012 al 2016 de manera particular y con mayor incidencia en el
Ejército del Par e se confirma en extenso en los items 4. Conclusiones y 5.
Recomendagiﬁ'ries'jd:e_e:_l mencionado Informe Final; situacion referida que encuentra eco y
t6; &3S sentencias judiciales de reincorporacién del personal que fue pasado
10: jé griodo pero que no fue considerado en el mencionado informe por ser
ueltos en instancia definitiva en el Poder Judicial, esto es, aquellos que contaban
en su momento con una sentencia judicial firme que adquiere la calidad de cosa juzgada.

Se aprecia que vulneraron principios rectores contemplados en la Ley N° 29108, Ley de
Ascensos de Oficiales de las Fuerzas Armadas, tales como el principio de meritocracia,
legalidad, objetividad y transparencia, igualdad de derechos y oportunidades, y ética.
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El informe presentado por el Grupo de Trabajo encargado de evaluar los procesos de
ascensos y pases al retiro de los Oficiales de las FFAA (Periodo 2012 — 2016), precisa entre
otros aspectos que se han cometido las siguientes arbitrariedades:

=Jos oficiales:

En las actuaciones de parte de las juntas de seleccién, habiendo vulnerado los
principios de meritocracia y de igualdad de oportunidades en los procesos de ascensos
de los Oficiales, sobre la base de criterios subjetivos carentes de fundamentacién
vélida, relegando al oficial con mayores méritos a que sea posteriormeﬁle asado al
retiro por la causal de renovacidn.

en el tiempo del articulo 7 de la referida Ley.
Intromision a la Ley producto de intereses poll'ticos_._-d""'-'

Armadas que afectan la institucionalidad. L
Se indica que el Ejército del Peru (EP) no cu&nt._"ce_h 05 cuadros finales ni actas de
evaluacién, de los procesos de ascensos del“afig 2011.;-: promocién 2012, precisando
qgue la ausencia de los mencionados dscume'ntos se encuentra anotada en los
correspondientes estados de relevo, habi _osg_feahzado un proceso de investigacion
a través de su Sistema de Inspectoria, -EUYO! ___l'fédo final no se conoce.

El gobierno de Ollanta Humala Tasso ‘canicibid una estrategia de manipulacién politica
del Ejército, para asegurar su___g_qd@_t_a_t_ihugnto. Para alcanzar los fines previstos dicho
gobierno, adecud dispositivos legalesoVulnerd los existentes, a fin de favorecer a su
entorno familiar, amical, compéﬁeros del arma de Artilleria y de promocion.

En el EP, las |nv1taC|ones__ j3ret1rg fueron realizadas sin sustento legal, visualizando
intereses politicas partit arigs, personales y/o familiares. Prevalecié un criterio
permanente en &l mb R i fivitar al retiro a todos los oficiales que tuviesen liderazgo
al interior de la. Ji'ﬁstrt Bn y que de una u otra manera no podrian ser sometidos a los
intereses del miafid a_.I'JO.
Los ascensos durante’ el gobierno de Ollanta Humala Tasso, fueron llevados a cabo de
manera:; 'regu{ar (manipulacién de notas y cuadros de ascenso). El sistema de
calificacidnen el EP (rendimiento y potencial) no permite discriminar ni diferenciar a
/aluados. Ha "desaparecido” la documentacién fisica y archivos digitales
fel:pro '_so dé'ascensos de la promocién 2012.

Los ¢girbios de colocacion efectuados en el gobierno de Ollanta Humala, denotaron un
inusitado y particular interés por obtener el control absoluto de todos los entes
responsables del manejo econémico y financiero del Ejército, para tal fin designé en
estos puestos a Oficiales "beneficiados" durante los procesos de ascensos o0 a sus
"amigos incondicionales”.
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Bajo los argumentos antes mencionados, podemos advertir que durante los procesos de
ascensos y de pases a la situacién militar de retiro de los Oficiales de las FFAA (Periodo
2012-2016), no se ha respetado de modo sistematico y continuado la supremacia de la
Constitucidn Politica ni la jerarquia de las leyes.

La consecuencia de las manipulaciones observadas, es que en los procesos de ascensos y
pases al retiro entre el 2012 y 2016, se han configurado violaciones a la:Constitucion
Politica.

No estd demas mencionar que el enfoque del Grupo de Trabajo ._se tentd en una
perspectiva o visidn de contenido garantista, que tiene como™ base 'eI'respeto del
fortalecimiento de las Instituciones Armadas, en el marco de 15" ispuesto por la
Constitucién Politica del Perd. S AT

Han transcurrido aproximadamente un poco mas de 3 a_g ;
Informe final y no se ha dado cumplimiento a kis: recomendaciones presentadas en dicho
documento; por lo que, con la finalidad de no:: e.c__'_car:té""institucionalidad, solamente
podrian ser reincorporados los Oficiales cuy. :_Ebrom_(_i"'i_c’)n de egreso de las diferentes
Escuelas de formacidn, sea menos antigua qu _d(é_t-_g'p"r'f\andante General de su respectiva
Institucion Armada, quienes una vez reingorp os continuaran con su plan de carrera
profesional conforme a la Ley de Situacidn Militar de los Oficiales de las FFAA

de la presentacién del

El actual Poder Ejecutivo, sienda ::i};'ntmm ad del gobierno de partido politico “Peruanos
Por el Kambio”, no ha dado mu_é"étf'" minimas de implementar las recomendaciones a las
que arribé el citado Grupo de' fdbajo; habiendo delegado tal condicién al Congreso de la
Republica. :

Adicionalmente a .¢flo- exrste un grupo de Oficiales que fueron pasados al retiro
arbitrariamente en él penddo 2012 - 2016, y que, no fueron considerados en el precitado
informe, por ser:ca: pre\/lamente resueltos en instancia definitiva en el Poder Judicial ,
r 1) uégo:de obtener sentencias favorables, fueron reincorporados al servicio
activo, peror pas dos-al retiro nuevamente de manera arbitraria sin tomar en cuenta sus
antecedentes 'm thencnaI en la carrera, por lo que es preciso sean también considerados
en Io' alcances del presente dispositivo legal.

. PROI5'UESTA

En linea a lo mencionado y habiéndose observado las arbitrariedades cometidas con
Oficiales de las Fuerzas Armadas durante el periodo del 2012 al 2016, tanto en los ascensos
como en los pases al retiro, se formula el presente Proyecto de Ley con la finalidad de
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reivindicar profesionalmente a los Oficiales Generales y Superiores que fueron
perjudicados durante dicho periodo, considerdndose el otorgamiento del grado inmediato
superior y el tiempo de permanencia en situacidon de retiro, como tiempo de servicios
reales y efectivos prestados al estado.

Es oportuno sefialar que existe precedentes realizados en afios anteriores donde se
ascendié al grado inmediato superior al personal militar del Ejército del Peru" pNeba de
ello es la Ley N° 28472 — Ley que amplia beneficios otorgados por Ley { 7436, que
establecid lo siguiente:

- Reconocimiento de tiempo de permanencia en situacién de retr v-yo-disponibilidad
como tiempo de servicios reales y efectivos prestados al estadﬂ-...para efectos
pensionarios. A

- Reconocimiento de promocién al grado inmediato superlo censo inclusive con la
antigiiedad al afio en que reglamentariamente le hubies cq_r:_r____;_%'t')ondido ascender.

El Poder Ejecutivo mediante resoluciones supré'r"r:i:é:':s'iyiéri'-é@'mplimiento de la Ley N° 28472
otorgd el ascenso a los grados de General de Brigada’y-General de Division.

Lo descrito acredita la existencia de un preced e _[:_éél a tener en cuenta por el Congreso

de la Republica, para la aprobacion del prese" e'Pfoyecto de Ley.

La Constitucidn Politica del Peru, e su _ri"_ e 0 103°, dispone que pueden expedirse leyes
especiales porque asi lo exige: aturaleza de las cosas, pero no por razén de las
diferencias de las personas,_-.-"_a-g__leyg_s deben ser siempre para la generalidad de las
personas, aunque fmalment X raibnes de aplicabilidad y viabilidad terminen siendo
aplicadas a las perscfias: realmeme afectadas.

En esta linea el Cq_f}_é_resq_ e'la Republica cuenta con la normatividad legal para poder
evaluar y aprobar el présente Proyecto de Ley.

E LA VIGENCIA DE LA NORMA QUE SE PROPONE EN LA
. LEGISLACION NACIONAL

La norma propuesta no contraviene ninguna norma constitucional o legal del pais, muy por
el contrario, sienta un nuevo precedente de las instituciones armadas al impedir que se
cometan abusos y maltratos al personal de Oficiales Generales y Superiores del Ejército,
Marina de Guerra y Fuerza Aérea del Peru.
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ANALISIS COSTO-BENEFICIO

En lineas generales, el presente Proyecto de Ley no genera gastos para el tesoro publico,
puesto que la propuesta tiene por objeto la reivindicacion al personal militar afectado en
su carrera profesional y proyecto de vida personal.

En adicién, si bien es cierto que se otorgara el grado inmediato superior;:gsto'na'generara

gastos adicionales toda vez que los beneficiados que a la fecha per omo pension,

resulta igual a la remuneracion del grado inmediato superior.

VINCULACION CON EL ACUERDO_.NKHENEE‘

La presente iniciativa legislativa guarda concordantna mh__el Acuerdo Nacional, en los
siguientes puntos: i

“Primera Politica de Estado. y

Fortalecimiento del régimen democratice el Estado de derecho
Nos comprometemos a consolida ""'reg_;m n:democrdtico y el Estado de derecho {(...)
Con este objetivo el Estado: =
(a) defendera el imperio de la: Eonstrtuc:on asegurando su funcionamiento como Estado
constitucional unitario a2 esc' ntrallzado, bajo los principios de independencia,
pluralismo, equ:l:bna de poderes-y ‘demds que lo integran;

(b) garantizara el respet’o a {::) las garantias y libertades fundamentales, teniendo en
cuenta que la persdng y Iu otiedad son el fin supremo del Estado;

bl

“Vigésima qmn a Poht:ca de Estado.
uc:onahdad de las Fuerzas Armadas y su servicio a la democracia

Nos t:omtprometemos a optimizar el servicio que prestan las Fuerzas Armadas para el
mantenimiento de la paz y la integridad territorial, dentro del irrestricto respeto a los
preceptos constitucionales, al ordenamiento legal y a los derechos humanos.

Con este objetivo el Estado:

(a) afirmard la institucionalidad, profesionalidad y neutralidad de las Fuerzas Armadas;
(b) garantizard el control democrdtico de las Fuerzas Armadas;
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(c) reafirmard su cardcter no deliberante a través de una adecuada relacion civil-militar;
(d) promoverd unas Fuerzas Armadas modernas, flexibles, eficientes, eficaces y de
accionar conjunto regidas por valores éticos y morales propios de la democracia;

[.]

“Vigésima octava Politica de Estado.

Plena vigencia de la Constitucion y de los derechos humanos (...) . A :_:é, nos
comprometemos a adoptar politicas que garanticen el goce y la vigencia:de'fas:derechos
fundamentales establecidos en la Constitucién y en los tratados intétnacionales sobre la
materia. e

Con este objetivo el Estado:

(f) adoptara medidas legales y administrativas para garantizar:ta vigencia y difusion de
la Constitucién, afianzard el respeto irrestricto de los deréchos:-humanos y asegurard la
sancion a los responsables de su violacién; " e

ol

Lima, 26 de junio de 2020.
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