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Lima, 17 FEB. 2020

VISTOS, el Oficio N° 213-2020-CG PNP/SEC. del Comandante General de la Policia
Nacional del Per(; y el Informe N° 000272-2020/IN/OGAJ de la Oficina General de Asesoria
Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, el sub numeral 2) del numeral 5.1 del articulo 5 del Decreto Legislativo N° 1268,
Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio del Interior, establece como funcion rectora del
Ministerio del Interior garantizar, mantener y restablecer el orden interno, el orden publico y la
seguridad ciudadana en el marco de sus competencias; prestar proteccién y ayuda a las
personas y a la comunidad; garantizar el cumplimiento de las leyes y la seguridad del patrimonio
publico y privado; prevenir, investigar y combatir la delincuencia; asi como vigilar y controlar las
fronteras, a través de la Palicia Nacional del Pert;

Que, mediante el Decreto de Urgencia N° 012-2020, Decreto de Urgencia que establece
medidas temporales para el pase a la situacion de retiro del personal policial por falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, se establecen medidas temporales
que permitan asegurar la idoneidad del personal policial en el cumplimiento de sus funciones
asignadas por el ordenamiento juridico vigente, en particular las acciones destinadas a
garantizar, mantener y restablecer el orden interno, el orden publico y la seguridad ciudadana:

Que, los parrafos 3.1 y 3.2 del articulo 3 del mencionado Decreto de Urgencia,
establecen que una Comision Sectorial de naturaleza temporal es la encargada de la evaluacién
del personal policial y la elaboracién de la propuesta de pase a la situacién de retiro por la causal
de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales; y que mediante
Resolucion Ministerial, el Ministro del Interior crea la referida comision, estableciendo su
conformacion y atribuciones;

Que, el articulo 8 del citado Decreto de Urgencia, faculta al Ministerio del Interior a
aprobar las normas complementarias que resulten necesarias para la aplicacién de las medidas
temporales para el pase a la situacion de retiro del personal policial por falta de idoneidad para
el cumplimiento de las funciones policiales;

Que, a través de la Resolucion Ministerial N° 080-2020-IN, se crea la Comisién Sectorial
de naturaleza temporal encargada de la evaluacion del personal policial y la elaboracién de la
propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de idoneidad para el
cumplimiento de las funciones policiales; disponiéndose en su articulo 7 que la Comision
Sectorial propone al Ministro del Interior el procedimiento para solicitar la informacién y constatar
alguno de los criterios de falta de idoneidad establecidos en el articulo 4 del Decreto de
Urgencia N° 012-2020, el cual es aprobado mediante Resolucion Ministerial;



Que, en ese contexto, estando a la propuesta elevada por el Comandante General de la
Policia Nacional del Peru, presidente de la Comision Sectorial, corresponde aprobar los
“Lineamientos para la aplicacion de las medidas temporales dispuestas por el Decreto de
Urgencia N°® 012-2020", los que tienen por objeto establecer disposiciones referidas al
procedimiento para la solicitud de informacion y la constatacion de los criterios de falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales recogidos en el articulo 4 del citado
Decreto de Urgencia; asi como para la evaluacion del personal policial y la elaboracion de la
propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de idoneidad,

Con el visado de la Comandancia General de la Policia Nacional del Pert y de la Oficina
General de Asesoria Juridica, y;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N® 1266, Ley de Organizacion
y Funciones del Ministerio del Interior y el Decreto de Urgencia N° 012- 2020, Decreto de
Urgencia que establece medidas temporales para el pase a la situacion de retiro del personal
policial por falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales;

SE RESUELVE:

Articulo 1. Aprobar los “Lineamientos para la aplicacion de las medidas temporales
dispuestas por el Decreto de Urgencia N° 012-2020."

Apruébase los Lineamientos para la aplicacién de las medidas temporales dispuestas por el

dpecreto de Urgencia N° 012-2020 y sus anexos, los cuales forman parte integrante de la
S/presente Resolucion Ministerial.

i
Articulo 2. Notificacion

Encargar a la Oficina de Atencién al Ciudadano y Gestion Documental la notificacion de la
presente Resolucion Ministerial a los integrantes de la Comisién Sectorial conformada en el
articulo 2 de la Resolucion Ministerial N® 080-2020-IN, para los fines pertinentes.

Articulo 3. Publicacion

Disponer la publicaciéon de la presente Resolucion Ministerial y sus Anexos, en el Portal
Institucional del Ministerio del Interior (www.gob.pe/mininter) y en el Portal del Estado Peruano
(www.peru.gob.pe), el mismo dia de la publicacion de la Resolucion Ministerial en el diario oficial
“El Peruanc.”

Registrese, comuniquese y publiquese.

o

FTTLILL LI, [

CARLOS MORAN SOTO
MINISTRO DEL INTERIOR



“LINEAMIENTOS PARA LA APLICACION DE LAS MEDIDAS TEMPORALES
DISPUESTAS POR EL DECRETO DE URGENCIA N° 012-2020"

l. OBJETO

Los presentes Lineamientos tienen como objeto establecer disposiciones referidas al
procedimiento para la solicitud de informacion y la constatacion de los criterios de
falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales recogidos en el
articulo 4 del Decreto de Urgencia N° 012-2020; asi como para la evaluacion y tramite
de la propuesta de pase a la situacién de retiro por la causal de falta de idoneidad.

II. FINALIDAD

2.1 Establecer disposiciones para recabar la informacién que sustente la labor que
realiza la Comisién Sectorial encargada de la evaluacian del personal policial y
de la elaboracion de la propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal
de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales.

2.2 Garantizar la adecuada aplicacién de las medidas temporales para el pase a la
situacién de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el
cumplimiento de las funciones establecidas en el articulo 4 del Decreto de
Urgencia N° 012-2020.

lll. ALCANCE

Los presentes Lineamientos son aplicables a los miembros de la Comisién Sectorial
creada mediante Resolucion Ministerial N* 080-2020-IN, encargada de la evaluacién
del personal policial y de la elaboracion de la propuesta de pase a la situacion de
retiro por la causal de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones
policiales; asi como a la Secretaria Técnica de la Comision Sectorial, a los Equipos
mencionados en la citada Resolucion Ministerial y a las unidades de organizacitn de
la Policia Nacional del Perl, en lo que corresponda.

IV. RESPONSABILIDADES

4.1 La Comision Sectorial es responsable de evaluar al personal policial y elaborar
la propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de idoneidad
para el cumplimiento de las funciones policiales, la cual sera elevada a la
autoridad correspondiente segln lo indicado en el numeral 3.3 del articulo 3 del
Decreto de Urgencia N® 012-2020.

4.2 La Secretaria Técnica es responsable de brindar apoyo técnico y administrativo
a la Comision Sectorial.

4.3 Los Equipos conformados mediante Resolucion Ministerial N* 080-2020-IN, son
responsables de evaluar de manera preliminar la informacion sistematizada y
remitida por la Comision Sectorial; asi como de llenar y suscribir el Formato
“Informe de evaluacidn preliminar” (Anexo N° 01), al gue se adjuntara el sustento
documental respectivo, para su remision a la Comision Sectorial.

4.4 Las unidades de organizacion de la Policia Nacional del Per( son responsables
de proporcionar con celeridad |a informacion requerida por la Comision Sectorial.



V. BASE LEGAL

5.1 Constitucion Politica del Peru.

5.2

5.2
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Decreto de Urgencia N® 012-2020, Decreto de Urgencia que establece medidas
temporales para el pase a la situacion de retiro del personal policial por falta de
ideneidad para el cumplimiento de las funciones policiales.

Decreto Legislativo N* 1267, Ley de la Policia Nacional del Pert.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N* 004-2019-JUS, en lo que concierne
a la notificacion de los actos administrativos, asi como al régimen de los érganos
colegiados.

Resolucion  Ministerial N° 080-2020-IN, que crea la Comision Sectorial
dependiente del Ministerio del Interior, encargada de la evaluacion del personal
palicial y la elaboracion de la propuesta de pase a la situacion de retiro por la
causal de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales y
aprueba otras disposiciones.

DISPOSICIONES GENERALES

6.1

Del pedido de informacion

6.1.1 La Comision Sectorial, a través de la Secretaria Técnica, solicita
periddicamente o de manera inmediata en aquellas situaciones gue asi lo
ameriten, informacion a cualquier entidad publica o privada, asi como a las
unidades de organizacion de la Policia Nacional del Per(, que permita
sustentar y constatar la ocurrencia de alguno de los criterios senalados en
el articulo 4 del Decreto de Urgencia N° 012-2020.

6.1.2 El pedido de informacion se formula de manera desagregada por cada uno
de los criterios mencionados en el articulo 4 del Decreto de Urgencia N°
012-2020.

6.1.3 Puede obtener informacion de los registros de la Plataforma de
Interoperabilidad del Estado (PIDE).

6.1.4 Para la abtencion de la informacion relacionada a los criterios detallados
en los literales a), b), c) y e) del articulo 4 del Decreto de Urgencia N* 012-
2020, se solicita a la Direccion de Recursos Humanos de la Policia
Nacional del Per(, copia del rubro "Deméritos” correspondiente a la Hoja
de Informacion Basica del Personal Policial que registre sentencias
judiciales y sanciones disciplinarias referidas a dichos supuestos, asi como
copias de las resoluciones obrantes en los legajos de personal gue
sustenten tales anotaciones.

6.1.5 Adicionalmente, para la obtencion de la informacion referida a los criterios
detallados en los literales a), b) y c) del articulo 4 del Decreto de Urgencia
N°® 012-2020, se solicita informacion al Poder Judicial y al Tribunal de
Justicia Militar - Policial respecto a sentencias condenatorias consentidas
o ejecutoriadas o a sentencias con resolucion consentida o ejecutoriada,
segun sea el caso.



6.1.6 Para la obtencion de la informacion vinculada al criterio recogido en el literal

d) del articulo 4 del Decreto de Urgencia N® 012-2020, se solicita al Poder
Judicial informacién del personal policial registrado en el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos — REDAM.

6.1.7 Para la obtencion de la informacion vinculada al literal €) del articulo 4 del

Decreto de Urgencia N° 012-2020, se requiere informacitn al Tribunal de
Disciplina Policial, a la Inspectoria General de la Policia Nacional del Per(
y a la Autoridad Nacional de Servicio Civil — SERVIR, a cargo del Registro
Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles — RNSSC, sobre el
personal policial sancionado por mas de una infraccion muy grave durante
su carrera bajo diferentes conductas infractoras y de naturaleza no
continuada.

6.1.8 Para la obtencién de la informacion vinculada a los literales f) y g) del

articulo 4 del Decreto de Urgencia N° 012-2020, la Comisién Sectorial
solicita informacion, en un plazo no mayor de veinticuatro (24) horas de
ocurridos los hechos, a las unidades de organizacion pertinentes de la
Policia Nacional del Per(, sobre;

6.1.8.1 El resultado de los examenes de dosaje etilico y toxicoldgico del
personal policial incurso en la comision flagrante de una infraccion
por consumo de drogas ilicitas o de alcohol debidamente
corroboradas.

6.1.8.2 La existencia de pericias, informes, declaraciones testimoniales u
otros elementos de conviccion que acrediten la comision flagrante
de una infraccidn por consumo de drogas ilicitas o de alcohol.

6.1.8.3 Las actividades o conductas que afecten gravemente los bienes
juridicos constituidos por la ética policial, disciplina policial,
servicio policial e imagen institucional, debidamente corroboradas
y siempre que se encuentren tipificadas dentro de la Ley N°
30714, con pase a la situacion policial de retiro.

6.1.8.4 Las unidades de organizacion de la Policia Nacional del Peru
remiten la informacion requerida, bajo responsabilidad, en el dia
de solicitada.

6.2 De la sistematizacion de la informacion

6.2.1

6.2.2

Por encargo de la Comision Sectorial, la Secretaria Técnica sistematiza en
una base de datos, la informacion recabada considerando los siguientes
parametros:

6.2.1.1 Grado del personal policial evaluado.

6.2.1.2 Criterios establecidos en el articulo 4 del Decreto de Urgencia N°
012-2020.

La Secretaria Técnica remite a la Comision Sectorial, la informacion
sistematizada para las acciones correspondientes.
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6.3 De la evaluacion del personal policial

6.3.1

6.3.2

6.3.3

La Comision Sectorial evalta todos los antecedentes del personal policial,
inclusive aquellos vinculados al periodo en el que estuvo en la situacion
policial de retiro, antes de ser reincorporado a la institucion policial por
mandato judicial, de ser el caso.

De la evaluacién de los Oficiales Generales y Superiores de Armas y
de Servicios

6.3.21

6.3.2.2

6.3.2.3

La Comision Sectorial, en un plazo maximo de tres (03) dias
habiles, revisa la informacién remitida por la Secretaria Técnica,
de existir observaciones solicita a dicha unidad de organizacion
ampliar la informacion faltante, dejando constancia de ello en el
en el Acta de Sesion de la Comision Sectorial correspondiente
(Anexo N°® 03).

De no encontrarse elementos que sustenten el pase a retiro por
la causal de falta de idoneidad, la Comision Sectorial dispone
devolver el expediente a la Secretaria Técnica para las acciones
correspondientes, dejando constancia de ello en el Acta de
Sesion de la Comision Sectorial correspondiente (Anexo N° 03).

De encontrarse elementos suficientes que acrediten algunc de
los criterios sefialados en el articulo 4 del Decreto de Urgencia
N° 012-2020, la Comision Sectorial eleva el Formato “Informe de
Evaluacion” pertinente (Anexo N° 02) debidamente maotivado,
anexando al expediente el Formato “Acia de Sesion de la
Comision Sectorial” (Anexo N° 03) y el proyecto de resolucion
correspondiente (Anexo N°® 04), al Ministro del Interior para
continuar con el tramite de emision del acto resolutivo respectivo
que dispone el pase a retiro por la causal de falta de idoneidad
del personal evaluado, de considerarse pertinente.

De la evaluacién de los Oficiales Subalternos y Suboficiales de Armas
y de Servicios.

6.3.3.1

6.3.3.2

La Comision Sectorial, en el plazo de tres (03) dias habiles,
remite la informacién vinculada a los Oficiales Subalternos y
Suboficiales de Armas y de Servicios, a los Equipos
conformados mediante la Resolucion Ministerial N° 080-2020-IN.

De la evaluacién preliminar de los Oficiales Subalternos y
Suboficiales de Armas y de Servicios.

6.3.3.2.1 Los Equipos, en el plazo de diez (10) dias habiles,
realizan la evaluacion preliminar de la informacion
remitida por la Comisién Sectorial, llenando el
Formato “Informe de Evaluacion Preliminar”
pertinente (Anexo N°® 01), el cual debera estar
sustentado documentalmente; elevando los actuados
a la Comision Sectorial, a través de la Secretaria
Técnica, para su tramite respectivo.
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6.3.3.2.2 La Secretaria Tecnica, en el plazo de un (01) dia habil,
registra y remite a la Comisién Sectorial, el Formato
“Informe de Evaluacion Preliminar" (Anexo N° 01) y
sus anexos debidamente foliados.

6.3.3.3 De la evaluacion a cargo de la Comision Sectorial sobre los
Oficiales Subalternos y Suboficiales de Armas y de Servicios.

6.3.3.3.1 La Comision Sectorial, en el plazo maximo de tres (03)
dias habiles, revisa el Formato “Informe de Evaluacién
Preliminar" y los documentos anexos al expediente, de
existir observaciones se devuelve al equipo
pertinente, a través de la Secretaria Técnica, para
ampliar la informacion faltante, dejando constancia de
ello en el Acta de Sesion de la Comision Sectorial
correspondiente (Anexo N® 03).

6.3.3.3.2 De no encontrarse elementos que sustenten el pase a
retiro por la causal de falta de idoneidad, la Comision
Sectorial dispone devolver los actuados a la
Secretaria Técnica para las acciones
correspondientes, dejando constancia de ello en el
Acta de Sesion de la Comision Sectorial pertinente
{Anexo N° 03).

6.3.3.3.3 De encontrarse elementos suficientes que acrediten
alguno de los criterios sefialados en el articulo 4 del
Decreto de Urgencia N® 012-2020, la Comisién
Sectorial eleva el Formato “Informe de Evaluacion”
pertinente (Anexo N° 02) debidamente motivado
anexando al expediente el Formato “"Acta de Sesion
de la Comision Sectorial” correspondiente (Anexo N°
03), asi como el proyecto de resolucion pertinente
{Anexo N° 04), al Comandante General o al Director
de la Direccion de Recursos Humanos de la Policia
Nacional del Perl, segln se trate de Oficiales
Subalternos y Suboficiales de Armas y de Servicios,
para continuar con el tramite de emision del acto
resolutivo que dispone el pase a retiro por la causal
de falta de idoneidad del personal evaluado, de
considerarse pertinente.

6.3.4 De la evaluacion de los criterios sefialados en el literal f) y g) del
articulo 4 del Decreto de Urgencia N° 012-2020

6.3.4.1 Para los casos de atencién inmediata o por la comision flagrante
de una infraccion, entre otras situaciones que se consideren
pertinentes, la Comision Sectorial, dentro de un plazo maximo de
cuarenta y ocho (48) horas de ocurridos los hechos, evalia al
personal policial v de corresponder elabora la propuesta de pase
a la situacion de retiro por la causal de falta de idoneidad para el
cumplimiento de las funciones policiales, elevando el Formato
“Informe de Evaluacion” (Anexa N° 02) debidamente motivado a
las autoridades correspondientes segun el grado del personal



6.3.4.2

6.3.4.3

policial evaluado, conforme al numeral 3.3 del articulo 3 del
Decreto de Urgencia N° 012-2020, anexando al expediente el
Formato “Acta de Sesion de la Comision Sectorial”
correspondiente (Anexo N° 03), asi como el proyecto de
resolucion pertinente (Anexo N° 04).

De existir observaciones o de requerir mayor informacion, la
Comision Sectorial solicita a las unidades de organizacion de la
instituciéon policial, .ampliar la informacién faltante, dejando
constancia de ello en el Acta de Sesion de la Comision Sectorial
correspondiente.

De no encontrarse elementos que sustenten el pase a retiro por la
causal de falta de idoneidad por los mencionados supuestos, la
Comision Sectorial dispone devolver los actuados a la Secretaria
Técnica para las acciones correspondientes, dejando constancia
de ello en el Acta de Sesion de la Comision Sectorial pertinente.

VIl DISPOSICIONES ESPECIFICAS

7.1 Sobre los criterios mencionados en los literales a), b) y c) del articulo 4 del
Decreto de Urgencia N° 012-2020.

La Comision Sectorial considera los aspectos vinculados a la rehabilitacion
automatica de los sentenciados, salvo que se trate de inhabilitacion perpetua,
conforme a lo sefialado en el articulo 69 del Codigo Penal, en lo que fuera pertinente.

7.2 Sobre el criterio mencionado en el literal d) del articulo 4 del Decreto de
Urgencia N° 012-2020.

7.2.1 La Comision Sectorial solicita al personal palicial registrado en el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos -REDAM, que en el plazo no mayor de treinta
(30) dias calendario, acredite el cambio de su condicién, a través de la
cancelacion respectiva o autorice el descuento por planilla, o por otro medio
de pago, del monto de la pensién mensual fijada en el proceso de alimentos,
debiéndose dejar constancia del requerimiento escrito y de su notificacion en
el expediente; asi como del documento con el cual se acredite el pago o la
autorizacion de descuento por planilla segin corresponda.

7.2.2 Transcurrido dicho plazo, la Comision Sectorial verifica si el personal policial

evaluado:

1.2.2.1

7222

T223

Ha sido validamente notificado con el requerimiento al que se hace
mencion en el subnumeral 7.2.1 de los presentes Lineamientos.

Ha acreditado la cancelacion respectiva o ha autorizado el
descuento por planilla, o por otro medio de pago; o, si continta
registrado en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos -
REDAM.

Si luego de verificarse la correcta notificacion, vencido el plazo
establecido en el numeral 7.2.1, no habiendo salido de los
registros frente a su reiterado incumplimiento, se continda con el
proceso establecido en el npumeral 6.3 de los presentes
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Lineamientos.

7.3 Sobre el criterio mencionado en el literal e) del articulo 4 del Decreto de Urgencia
N® 012-2020.

La Comision Sectorial revisa la informacion respecto a las conductas infractoras en
las que haya incurrido el persanal policial evaluado y cuya responsabilidad haya sido
declarada y sancionada como infraccién muy grave, en un lapse no mayor de diez
(10) afos entre una y otra sancion.

7.4 Sobre los criterios mencionados en el literal f) y g) del articulo 4 del Decreto de
Urgencia N° 012-2020.

7.4.1 En relacidn al criterio recogido en el literal f) del Decreto de Urgencia N° 012-
2020, la Comision Sectorial:

7.4.1.1 Evalda si los hechos ocurridos configuran un supuesto de flagrancia
de conformidad con lo establecido en el articulo 259 del Cédigo
Procesal Penal; en tal sentido, los plazos a los que hace referencia
dicha norma estan referidos a la configuracion de la flagrancia y no
para la evaluacion a cargo de la Comision Sectorial.

7.4.1.2 Establecido el hecho como flagrancia, corrobora con cualquier
elemento de conviccidn la configuracion del supuesto; en tal sentido,
puede valerse de pericias, informes y declaraciones testimoniales,
entre otros, no siendo excluyentes el uno del ofro.

7.4.2 En relacion al criterio recogido en el literal g) del articulo 4 del Decreto de
Urgencia N* 012-2020, la Comision Sectorial evalia en cada caso concreto,
la grave afectacién a algin bien juridico protegido por la institucion policial,
teniendo en consideracion los siguientes aspectos: i) La identificacion del bien
juridico protegido; ii) La naturaleza del perjuicio del bien juridico protegido; v,
i) La transcendencia del hecho.

Vil DISPOSICIONES FINALES

8.1 La Comision Sectorial elabora y aprueba un Plan de Trabajo para evaluar los
expedientes remitidos por la Secretaria Técnica, en el que se establece el nimero
de casos a evaluar en cada sesion ordinaria, asi como su cronograma de trabajo y
lo eleva al Ministerio del Interior para conocimiento; asimismo, lo remite a la
Secretaria Técnica para su gestion y ejecucion.

8.2 La Comision Sectorial para la evaluacion del personal paolicial y la elaboracion del
informe senalado en el numeral 3.3 del articulo 3 del Decreto de Urgencia N°® 012-
2020, sesiona de manera ordinaria cada treinta (30) dias calendario; a excepcion
de la evaluacion del personal policial que pudiera estar incurso en los criterios
mencionados en los literales f) y g) del articulo 4 del citado Decreto de Urgencia,
entre ofras situaciones que se consideren pertinentes, los cuales son de atencién
inmediata, mediante sesion extraordinaria, dentro de los plazos mencionados en los
presentes Lineamientos.

8.3 La informacion recabada, en el marco de lo dispuesto en el segundo parrafo del
articulo 7 de la Resolucion Ministerial N° 080-2020-IN, es sistematizada por la
Secretaria Técnica de la Comision Sectorial.



IX VIGENCIA

Los presentes Lineamientos entran en vigencia al dia siguiente de la publicacion de
la Resolucion Ministerial que los aprueba.

X ANEXOS:

ANEXO N° 01
ANEXO N° 02
ANEXO N° 03
ANEXQ N° 04

Formatos de Informes de Evaluacion Preliminar (07).

Formatos de Informe de Evaluacion de la Comision Sectorial (07).
Formatos de Acta de Sesién de la Comision Sectorial.

Formatos de proyectos de Resolucion Suprema, Ministeria, de
Comandancia General y Directoral (04).
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ANEXO N° 01
FORMATO N° 01: INFORME DE 'EVALUACIGN PRELIMINAR DEL CRITERIO RECOGIDO
EN EL LITERAL A) DEL ARTICULO 4 DEL DECRETO DE URGENCIA N° 012-2020

APELLIDOS Y NOMBRES:

GRADO:
OFICIAL SUBALTERNO ,:[ .............................................................. iy
e g | R
DNI: CIP:

ARTICULO 4 - DECRETO DE URGENCIA N° 012-2020

a) El personal policial evaluado ha sido condenado mediante sentencia consentida o
ejecutoriada, a una pena privativa de la libertad efectiva o suspendida, por los delitos
tipificados en los articulos 107, 108, 108-A, 108-B, 108-C, 108-D, 121, 121-B, 152, 153,
1563-A, 170 al 174,176-A,177, 185 al 189, 200, 279, 279-A, 279-B, 279-F, 296 al 297, 307,
317, 317-A, 317-B, 319, 320, 321, 325 al 333, 382, 383, 384, 387, 389, 393, 393-A, 394,
395, 396, 397, 397-A, 398, 399, 400, 401 del Cédigo Penal; por los delitos cometidos como
miembro o integrante de una organizacion criminal o como persona vinculada o que actia
por encargo de ella, conforme a los alcances de la Ley N° 30077; por los delitos tipificados
en el Decreto Ley N° 25475 y sus modificatorias, indistintamente si son del fuero civil o
militar - policial.

Si NO

ESPECIFICAR EL DELITO EN QUE SE ENCUENTRA COMPRENDIDO:

ESPECIFICAR EL NUMERO DE SENTENCIA JUDICIAL CONSENTIDA O

EXPEDIENTE N® ............

ESPECIFICAR EL JUZGADO O SALA DE PROCEDENGIA:

N° DE FOLIOS CUENTA CON PENA PRIVATIVA DE LIBERTAD
EFECTIVA O PENA SUSPENDIDA:

ESPECIEIQME: oo i

RECOMENDACIONES:
(.CORRESPONDE SU PASE A RETIRO?

Sl NO




¢ SE REQUIERE MAYOR INFORMACION?

]|

NO

ESPECIFIQUE:

OBSERVACIONES:
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FORMATO N° 02: INFORME DE EVALUACION PRELIMINAR DEL CRITERIO RECOGIDO
EN EL LITERAL B) DEL ARTICULO 4 DEL DECRETO DE URGENCIA N° 012-2020

APELLIDOS Y NOMBRES:

GRADO:
OFICIAL SUBALTERNO H ......................................................................
SUBOFICIAL

......................................................................

DNI: CIP:

ARTICULO 4 - DECRETO DE URGENCIA N° 012-2020

b) El personal policial ha sido condenado mediante sentencia consentida o ejecuforiada, a
pena privativa de la libertad efectiva o inhabilitacion mayor a dos (2) afos por delitos no
contemplados en el literal a) del articulo 4 del Decreto de Urgencia N° 012-2020.

1] NO

ESPECIFICAR EL DELITO EN QUE SE ENCUENTRA COMPRENDIDO:

ESPECIFICAR EL NUMERO DE SENTENCIA JUDICIAL CONSENTIDA O

EXPEDIENTE N® iociio il iihissniiisnsniiosinia

ESPECIFICAR EL JUZGADO O SALA DE PROCEDENCIA:

N° DE FOLIOS: CUENTA CON PENA PRI\{ATIVA DE LIBERTAD
EEECTIVA O INHABILITACION MAYOR A DOS (2)
ANOS:
ESPECIFIQUE: ..o cievetecsesienissensssseessssnsnessnsessnsns
RECOMENDACIONES:

(LCORRESPONDE SU PASE A RETIRO?

5l NO

¢SE REQUIERE MAYOR INFORMACION?

Sl NO

11



ESPECIFIQUE:

OBSERVACIONES:
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FORMATO N° 03: INFORME DE FVALUACIGN PRELIMINAR DEL CRITERIO RECOGIDO
EN EL LITERAL C) DEL ARTICULO 4 DEL DECRETO DE URGENCIA N° 012-2020

APELLIDOS Y NOMBRES:

GRADO:
OFICIAL SUBALTERNO H
SUBOFICIAL

DNI: CIP:

........................................................................

ARTICULO 4 - DECRETO DE URGENCIA N° 012-2020

c) El personal policial ha sido sentenciado mediante resolucion consentida o ejecutoriada,
como responsable de violencia familiar o por delitos de feminicidio u otros vinculados a
hechos de violencia contra las mujeres o integrantes del grupo familiar, o a violencia de
género.

sl NO

[ ESPECIFICAR EL DELITO EN QUE SE ENCUENTRA COMPRENDIDO:

ESPECIFICAR EL NUMERO DE RESOLUCION JUDICIAL CONSENTIDA O
EXPEDIENTE N™ .o iiiiiiviiianininrassaenrsinsisduio

ESPECIFICAR EL JUZGADO O SALA DE PROCEDENCIA:

N° DE FOLIOS CUENTA CON ALGUNA PENA ESTABLECIDA EN EL
CODIGO PENAL:
ESPECIFIQUES «.ouivuisonions ssonssssesisss isss sssssigssonsisissionsss
RECOMENDACIONES:

.CORRESPONDE SU PASE A RETIRO?

Sl NO

+SE REQUIERE MAYOR INFORMACION?

Sl NO
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ESPECIFIQUE:

OBSERVACIONES:
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FORMATO N° 04: INFORME DE EVAI:UACIL:JN PRELIMINAR DEL CRITERIO
RECOGIDO EN EL LITERAL D) DEL ARTICULO 4 DEL DECRETO DE URGENCIA N°

012-2020
APELLIDOS Y NOMBRES:
GRADO:
OFICIAL SUBALTERNO. | | esesvmmmmsms it
SUBOFICIAL
DNI: CIP:

ARTICULO 4 - DECRETO DE URGENCIA N° 012-2020

d) El personal policial es un deudor alimentario moroso e inscrito en el REDAM, con adeudo
de tres (3) cuotas de obligaciones alimentarios o pensiones devengadas, conforme lo
dispuesto en la Ley N 28970, Ley que crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

SE HA REQUERIDO INFORMACION AL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS — REDAM, A CARGO DEL PODER JUDICIAL:

Sl NO

ESPECIFIEIUE . o vl i o e s e i e o ey e v i

EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM, A CARGO DEL
PODER JUDICIAL HA INFORMADO QUE EL PERSONAL POLICIAL SE ENCUENTRA
INSCRITO EN DICHO REGISTRO

Sl NO

ESPEGIEIGHIE (i s i il oy L e i TFOLIO s

SE HA REQUERIDO AL PERSONAL POLICIAL EVALUADO QUE ACREDITE EL CAMBIO
DE CONDICION, A TRAVES DE LA CANCELACION O AUTORIZACION DEL DESCUENTO
POR PLANILLA U OTRO MEDIO DE PAGO:

ESPECIFIGIIE. .o imwsssaponsosirs s sommr i ssirirmssnsh 60 om i a5 s a5 s s s s e e

15



SE HA REQUERIDO AL PERSONAL POLICIAL EVALUADO QUE ACREDITE EL CAMBIO
DE CONDICION, A TRAVES DE LA CANCELACION O AUTORIZACION DEL DESCUENTO
POR PLANILLA U OTRO MEDIO DE PAGO:

sl NO
N® DE FOLIOS FECHA DE NOTIFICACION DEL REQUERIMIENTO:
ESPECIFIQUE: ..........

EXISTE DOCUMENTO QUE ACREDITE EL CAMBIO DE CONDICION, A TRAVES DE LA
CANCELAClﬂN 0O AUTORIZACION DEL DESCUENTO POR PLANILLA U OTRO MEDIO DE
PAGO:

S| NO

N° DE FOLIOS

RECOMENDACION
. CORRESPONDE SU PASE A RETIRO?

sl NO

¢ SE REQUIERE MAYOR
INFORMACION?

Sl NO

ESPECIFIQUE:

16
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D. NAPURI

FORMATO N° 05: INFORME DE !EVALUAC]CJN PRELIMINAR DEL CRITERIO RECOGIDO
EN EL LITERAL E) DEL ARTICULO 4 DEL DECRETO DE URGENCIA N° 012-2020

APELLIDOS Y NOMBRES:

GRADO:
OFICIAL SUBALTERNO
SUBOFICIAL. | s iinuib s s aiiinam

DNI: CIP:

ARTICULO 4 - DECRETO DE URGENCIA N° 012-2020

e) El personal policial ha sido sancionado disciplinariamente por mas de una infraccién muy
grave durante su carrera, bajo diferentes conductas infractores y de naturaleza no
continuadas.

Sl NO

SE HA REQUERIDO INFORMACION, S EL PERSONAL POLICIAL HA SIDO SANCIONADO
POR MAS DE UNA INFRACCION MUY GRAVE DURANTE SU CARRERA, BAJO
DIFERENTES CONDUCTAS INFRACTORAS O NO CONTINUADAS EN UN LAPSO DE DIEZ
(10) ANOS

Sl NO

EXISTE DOCUMENTO QUE DENOTE “DEMERITOS” POR INFRACCIONES MUY GRAVES
DEL PERSONAL POLICIAL

B P D I I B L it S S A B S s e (Folios..a )

N° DE FOLIOS QUE CONTIENE EL EXPEDIENTE:

ESPECIFIQUE: ...

RECOMENDACIONES:
;,CORRESPONDE SU PASE A RETIRO?

s8I NO
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¢ SE REQUIERE MAYOR INFORMACION?

Sl

NO

ESPECIFIQUE:

OBSERVACIONES:

18



<

FORMATO N° 06: INFORME DE EVALUACION PRELIMINAR DEL CRITERIO RECOGIDO
EN EL LITERAL F) DEL ARTICULO 4 DEL DECRETO DE URGENCIA N° 012-2020

APELLIDOS Y NOMBRES:

GRADO:
QFICIAL SUBALTERND. |  |suauimiimaimnsssisieg sl ae i iiaansa
SUBOFICIAL i i e i i

DNI: CIP:

ARTICULO 4 - DECRETO DE URGENCIA N° 012-2020

f} El personal policial cometié mediante acto flagrante, una infraccién por consumo de drogas
ilicitas o alcohol.

SE CUENTA CON EXAMENES DE DOSAJE ETILICO Y TOXICOLOGICO DEL PERSONAL
POLICIAL EVALUADO

Sl NO

ESPECIEIRIIE: o o vsusvensonsns i vsissssnswisss i mice s s fs5iaks s bss B L inih s s s e

EXISTE OTRO DOCUMENTO QUE ACREDITE QUE EL PERSONAL POLICIAL ESTA
INCURSO EN LA COMISION FLAGRANTE DE UNA INFRACCION POR CONSUMO DE
DROGAS ILICITAS O ALCOHOL

N° DE FOLIOS QUE CONTIENE EL EXPEDIENTE:

ESPECIFIQUE: ... cooiiimirnmmermmmsnarerserserssssssssssmasessssmrenssnonns

RECOMENDACIONES:
{CORRESPONDE SU PASE A RETIRQ?

Si NO

¢SE REQUIERE MAYOR INFORMACION?

Sl NO
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ESPECIFIQUE:

OBSERVACIONES:

20
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FORMATO N° 07: INFORME DE _EVALUAC!CDN PRELIMINAR DEL CRITERIO RECOGIDO
EN EL LITERAL G) DEL ARTICULO 4 DEL DECRETO DE URGENCIA N° 012-2020

APELLIDOS Y NOMBRES:

GRADO:
OFICIAL SUBALTERNO
SUBOFICIAL

DNI: CIP:

ARTICULO 4 - DECRETO DE URGENCIA N° 012-2020

g) El personal policial se encuentra comprometido en actividades o conductas que afecten
gravemente los bienes juridicos constituidos por la ética policial, disciplina policial, servicio
poalicial e imagen institucional.

Sl NO

SE HA REQUERIDO INFORMACION, SI EL PERSONAL POLICIAL REALIZO ALGUNA
ACTIVIDAD O CONDUCTA QUE AFECTE LOS BIENES JURIDICOS PROTEGIDOS POR LA
INSTITUCION POLICIAL:

Si NO

E P E CIFIQUE .\ eeesseee e eeseseaeenseesenn e enssensemesnss s enssensses ennessnsnnsesassnsnses

EXISTE GRAVE AFECTACION A ALGUN BIEN JURIDICO PROTEGIDO POR LA
INSTITUCION POLICIAL

sl NO

BIEN JURIDICO PROTEGIDO AFECTADO: .......coiuv it auiarmiscsisinsaiasesmsiiosssine
NATURALEZA DEL PERJUICID: i i i i iiiiiingin

N° DE FOLIOS QUE CONTIENE EL EXPEDIENTE
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RECOMENDACIONES:

;CORRESPONDE SU PASE A ﬁ%TIRD?

sl NO
:SE REQUIERE MAYOR INFORMACION?

Sl NO
ESPECIFIQUE:

OBSERVACIONES:
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ANEXO N° 02
FORMATO N° 01: INFORME DE EVALUACION DE LA COMISION SECTORIAL SOBRE EL
CRITERIO RECOGIDO EN EL LITERAL A) DEL ARTICULO 4 DEL DECRETO DE
URGENCIA N° 012-2020

APELLIDOS Y NOMBRES:

GRADO:
OFICIAL GENERAL | | ittt et
OFICIAL SUPERIOR
OFICIAL SUBALTERND. | [ siimasiadias s siisiii e e svii ves fovai
SUBOFICIAL ] i iiiisre st srsorr e asrsse s at i s s eee e oosracabaaesaass

DNI: CIP:

ARTICULO 4 - DECRETO DE URGENCIA N° 012-2020

a) El personal policial ha sido condenado mediante sentencia consentida o ejecutoriada,
a una pena privativa de la libertad efectiva o suspendida, por los delitos tipificados en
los articulos 107, 108, 108-A, 108-B, 108-C, 108-D, 121, 121-B, 152, 153, 153-A, 170
al 174,176-A,177, 185 al 189, 200, 279, 279-A, 279-B, 279-F, 296 al 297, 307, 317,
317-A, 317-B, 319, 320, 321, 325 al 333, 382, 383, 384, 387, 389, 393, 393-A, 394,
395, 396, 397, 397-A, 398, 399, 400, 401 del Cédigo Penal; por los delitos cometidos
como miembro o integrante de una organizacién criminal o como persona vinculada o
que actla por encargo de ella, conforme a los alcances de la Ley N® 30077; por los
delitos tipificados en el Decreto Ley N°® 25475 y sus modificatorias, indistintamente si
son del fuero civil o militar - policial.

sl NO

ESPECIFICAR EL DELITO EN QUE SE ENCUENTRA COMPRENDIDO:

ESPECIFICAR EL NUMERO DE SENTENCIA JUDICIAL CONSENTIDA O

EXPEDIENTE N ..ccccisivesimisnssmskirasings

ESPECIFICAR EL JUZGADO O SALA DE PROCEDENCIA:

N° DE FOLIOS CUENTA CON PENA PRIVATIVA DE LIBERTAD
EFECTIVA O PENA SUSPENDIDA:

ESPECIFISIIE S v ias e b i i s e
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RECOMENDACIONES:
¢{CORRESPONDE SU PASE A RETIRO?

sl NO
¢ SE REQUIERE MAYOR INFORMACION?
sl NO
ESPECIFIQUE:

OBSERVACIONES:
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FORMATO N° 02: INFORME DE EVALUACION DE LA CQMISIﬁN SECTORIAL SOBRE EL
CRITERIO RECOGIDO EN EL LITERAL B) DEL ARTICULO 4 DEL DECRETOQ DE
URGENCIA N° 012-2020

APELLIDOS Y NOMBRES:

GRADO:
OFICIAL GENERAL: | | cosmmemtibmsidism omida s s as b
OFICIAL SUPERIOR: | | i il dnin s iiinmimnb
OFICIAL SUBALTERNO
SUBOFICIAL | | cbimemvismmersvs s s i sy o i s i 1

DNI: CIP:

ARTICULO 4 - DECRETO DE URGENCIA N° 012-2020

b) El personal policial ha sido condenado mediante sentencia consentida o ejecutoriada,
a pena privativa de la libertad efectiva o inhabilitacién mayor a dos (2) afios por delitos
no contemplados en el literal a) del articulo 4 del Decreto de Urgencia N® 012-2020.

Si NO

ESPECIFICAR EL DELITO EN QUE SE ENCUENTRA COMPRENDIDO:

ESPECIFICAR EL NUMERO DE SENTENCIA JUDICIAL CONSENTIDA O

EXPEDIENTE N ......coreansmmrssnsnnrsssensnsnpnss

ESPECIFICAR EL JUZGADO O SALA DE PROCEDENCIA:

N° DE FOLIOS: CUENTA CON PENA PRIVATIVA DE LIBERTAD
EFECTIVA O INHABILITACION MAYOR A DOS (2)
ANOS:
EBPEEIRIGUE: i e e e i
RECOMENDACIONES:

¢CORRESPONDE SU PASE A RETIRO?

Sl - NO

¢SE REQUIERE MAYOR INFORMACION?

Sl NO
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ESPECIFIQUE:

OBSERVACIONES:
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FORMATO N° 03: INFORME DE EVALUACION DE LA CQMISIGN SECTORIAL SOBRE EL
CRITERIO RECOGIDO EN EL LITERAL C) DEL ARTICULO 4 DEL DECRETO DE
URGENCIA N° 012-2020

APELLIDOS Y NOMBRES:

GRADO:
OFICIAL GENERAL | | et s iea e e e e e s =SS
OFICIAL SUPERIOR | | icieiiiiiinanns R R A v e T b S
OFICIAL SUBALTERNO | |..... R R R
DNI: CIP:

ARTICULO 4 - DECRETO DE URGENCIA N° 012-2020

c) El personal policial ha sido sentenciado, mediante resolucién consentida o
ejecutoriada, como responsable de violencia familiar o por delitos de feminicidio u otros
vinculados a hechos de violencia contra las mujeres o integrantes del grupo familiar, o
a violencia de género.

- 8l NO

ESPECIFICAR EL DELITO EN QUE SE ENCUENTRA COMPRENDIDO:

ESPECIFICAR EL NUMERO DE RESOLUCION JUDICIAL CONSENTIDA O
EJECUTORIADA: & v st
EXPEDIENTE N® .....c.cvvevvvnnnn.

ESPECIFICAR EL JUZGADO O SALA DE PROCEDENCIA:

N° DE FOLIOS CUENTA CON ALGUNA PENA ESTABLECIDA EN EL
CODIGO PENAL:
ESPECIFIQUE: ..o.ooovoeeeoeeeeeeeeesre e senemensnns
RECOMENDACIONES:

.CORRESPONDE SU PASE A RETIRO?

Sl NO

¢ SE REQUIERE MAYOR INFORMACION?

sl NO

27



ESPECIFIQUE:

OBSERVACIONES:
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FORMATO N° 04: INFORME DE EVALUACION DE LA COMISION SECTORIAL SOBRE EL
CRITERIO RECOGIDO EN EL LITERAL D) DEL ARTICULO 4 DEL DECRETO DE
URGENCIA N° 012-2020

APELLIDOS Y NOMBRES:

GRADO:
OFICIAL GENERAL

OFICIAL SUPERIOR

OFICIAL SUBALTERNO | |

SUBOFICIAL .............................................................

DNI: CIP:

ARTICULO 4 - DECRETO DE URGENCIA N° 012-2020

d) El personal policial es un deudor alimentario moroso e inscrito en el REDAM, con
adeudo de tres (3) cuotas de obligaciones alimentarios o pensiones devengadas,
conforme lo dispuesto en la Ley N 28970, Ley que crea el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos.

sl NO

SE HA REQUERIDO INFORMACION, S| EL PERSONAL POLICIAL SE ENCUENTRA
REGISTRADO EN EL REDAM

1| NO

ESPECIFIGIUE: @i

EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM, A CARGO DEL
PODER JUDICIAL HA INFORMADO QUE EL PERSONAL POLICIAL SE ENCUENTRA
INSCRITO EN DICHO REGISTRO

S1 NO
N° DE FOLIOS FECHA DE NOTIFICACION DEL REQUERIMIENTO:
ESPECIFIRUIES .. voumns oo s s i

29



EXISTE DOCUMENTO QUE ACREDITE EL CAMBIO DE CONDICION, A TRAVES DE LA
CANCELACION, O AUTORIZACION DEL DESCUENTO POR PLANILLA U OTRO MEDIO
DE PAGO:

[
S| | NO
N°® DE FOLIOS FECHA DE NOTIFICACION:
ERPERIFIBLIE: o sromommsvasmm sy

RECOMENDACION
ES:

;. CORRESPONDE SU PASE A RETIRO?

Si NO
¢SE REQUIERE MAYOR
INFORMACION?

Sl NO
ESPECIFIQUE:

OBSERVACIONES:
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FORMATO N° 05: INFORME DE EVALUACION DE LA CQM[SIﬁN SECTORIAL SOBRE EL
CRITERIO RECOGIDO EN EL LITERAL E) DEL ARTICULO 4 DEL DECRETO DE
URGENCIA N° 012-2020

APELLIDOS Y NOMBRES:

GRADO:
OFICIAL GENERAL
OFICIAL SUPERIOR | | oot sis s essass i s me e s sa s s sies snseesnnsans
OFIGIAL SUBALTERNOY | || s o s s e m sy ascn s s
SUBOEICIAE: | i i e e s s s

DNI: CIP:

ARTICULO 4 - DECRETO DE URGENCIA N° 012-2020

e) El personal policial ha sido sancionado disciplinariamente por mas de una infraccion
muy grave durante su carrera, bajo diferentes conductas infractoras y de naturaleza no
continuadas.

Sl NO

SE HA REQUERIDO INFORMACION, S| EL PERSONAL POLICIAL HA SIDO SANCIONADO
POR MAS DE UNA INFRACCION MUY GRAVE DURANTE SU CARRERA, BAJO
DIFERENTES CONDUCTAS INFRACTORAS Y DE NATURALEZA NO CONTINUADAS EN
UN LAPSO DE DIEZ ANOS ENTRE UNA Y OTRA SANCION.

Si NO

E S P E I e o e o e e e e s

EXISTE DOCUMENTO ALGUNO QUE DENOTE “DEMERITOS” POR INFRACCIONES MUY
GRAVES DEL PERSONAL POLICIAL

L o L .

N® DE FOLIOS QUE CONTIENE EL EXPEDIENTE:
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RECOMENDACIONES:
¢ CORRESPONDE SU PASE A RETIRO?

sl NO
¢ SE REQUIERE MAYOR INFORMACION?

Sl NO
ESPECIFIQUE:
OBSERVACIONES:
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FORMATO N° 06: INFORME DE EVALUACION DE LA COMISION SECTORIAL SOBRE EL
CRITERIO RECOGIDO EN EL LITERAL F) DEL ARTICULO 4 DEL DECRETO DE
URGENCIA N° 012-2020

APELLIDOS Y NOMBRES:

GRADO:
DEIGIALBENERAL: | st it dan i i s st bt s st b b i p
OFICIAL SUPERIOR
OFIGIAL SUBALTEBND | | s s s s b e v s
SUBORICIAL. | o o v i o s s o sl
DNI: CIP:

ARTICULO 4 - DECRETO DE URGENCIA N° 012-2020

f) El personal policial cometié mediante acto flagrante, una infraccién por consumao de
drogas ilicitas o alcohaol.

SE HA CORROBORADO LA FLAGRANCIA:

Sl NO

EL PERSONAL POLICIAL CUENTA CON EXAMENES DE DOSAJE ETIiLICO Y
TOXICOLOGICO

Sl NO

ESPEGIETCILIES o iscesisnn ooz s s o v s b s s s vy ek G s sds

EXISTE OTRO DOCUMENTO QUE ACREDITE QUE EL PERSONAL POLICIAL ESTA
INCURSO EN LA COMISION FLAGRANTE DE UNA INFRACCION POR CONSUMO DE
DROGAS ILICITAS O ALCOHOL

sl NO

i\i" DE FOLIOS QUE CONTIENE EL EXPEDIENTE:
ESPEGIFIQUE: (v i
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RECOMENDACIONES:
{CORRESPONDE SU PASE A RETIRO?

sl NO
. SE REQUIERE MAYOR INFORMACION?

s NO
ESPECIFIQUE:
OBSERVACIONES:
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FORMATO N° 07: INFORME DE EVALUACION DE LA CQMISIC')N SECTORIAL SOBRE EL
CRITERIO RECOGIDO EN EL LITERAL G) DEL ARTICULO 4 DEL DECRETO DE
URGENCIA N° 012-2020

APELLIDOS Y NOMBRES:

GRADO:
OFICIAL BENERAL | asciaimnssieiisasie i
OFICIAL SUPERIOR
OFICIAL SUBALTERNO
SUBDFICIAL. | et R e

DNI: CIP:

ARTICULO 4 - DECRETO DE URGENCIA N° 012-2020

g) El personal policial se encuentra comprometido en actividades o conductas que afecten
gravemente los bienes juridicos constituidos por la ética policial, disciplina policial, servicio
policial e imagen institucional.

Sl NO

SE HA REQUERIDO INFORMACION RESPECTO A QUE SI EL PERSONAL POLICIAL
REALIZO ALGUNA ACTIVIDAD O CONDUCTA QUE AFECTE LOS BIENES JURIDICOS
PROTEGIDOS POR LA INSTITUCION POLICIAL:

]| NO

EXISTE GRAVE AFECTACION A ALGUN BIEN JURIDICO PROTEGIDO POR LA
INSTITUCION POLICIAL

Si NO

BIEN JURIDICO PROTEGIDO: .. ooiiitiiieie e eee et ee e et ee e e saseeeaee ee e aea e e esn e e see e aeaaeeenen
NATURALEZA DEL PERIUICIO G o v st b s s s 0 5580 05 5 0 W S s 4438

N° DE FOLIOS QUE CONTIENE EL EXPEDIENTE
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RECOMENDACIONES:
(. CORRESPONDE SU PASE A RETIRO?

sl NO
¢ SE REQUIERE MAYOR INFORMACION?

sl NO
ESPECIFIQUE:

OBSERVACIONES:
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ANEXO N° 3

ACTA DE SESION DE LA COMISION SECTORIAL

Modelo de Acta criterio

“Condenado mediante sentencia cansenrro‘a
o gfecutoriada, a una pena privativa de
libertad efectiva o suspendida {...)"

Oficial General/Superior

ACTA DE SESION DE LA COMISION SECTORIAL CREADA MEDIANTE RESOLUCION
MINISTERIAL N° 080-2020-IN

En la ciudad de Lima, siendo las ....... horas: gl tia ... 08 i s de
........................................ , en la Sala de Trabajo de la Comandanma General de la Policia
Nacional del Peru ubicada en Av Canaval y Moreyra — Plaza Corpac S/N — San Isidro; ante [a
convocatoria efectuada por el sefior Teniente General de la Policia MNacional del Perd
............................................... - Comandante General de la Policia Nacional del Perd —

Presidente de la Comision Sectorial, con la presencia de
................................................................................................. Sub Comandante
General de la Palicia MNacional del Peru; ¥

................................................................................................ , Inspector General de la
Policia Nacional del Peri — Miembros de la Comisién Sectorial, al amparo de lo previsto en el
articulo 3 del Decreto de Urgencia N® 012-2020, Decreto de Urgencia que establece medidas
temporales para el pase a la situacion de retiro del personal policial por falta de idoneidad para
el cumplimiento de las funciones policiales, someten a decision del Colegiade los siguientes
hechos:

PRIMERO: Los miembros de la Comisién Sectorial encargada de la evaluacion del personal
policial y la elaboracién de |la propuesta de pase a la situacién de retiro por la causal de falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, en pleno, proceden a revisar la
informacidn recabada, a fin de determinar la procedencia o no de pase a retiro del Oficial
BN Al S UPBEION. oo v e s e B o S i , por la causal
dispuesta en el literal “a)" del articulo 4 del Decreto de Urgencia N* 012-2020, acotado en el
parrafo precedente, procediendo a elaborar posteriormente, el Informe de Evaluacion, que
propone el pase a la situacion de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el
cumplimiento de las funciones policiales.

SEGUNDO: FUNDAMENTOS
A. DE DERECHO:

El articulo 167 de la Constitucién Politica del Pert establece que el Presidente de la Republica
es el Jefe Supremo de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del Per( y el articulo 168
sefala que las leyes y reglamentos respectivos, determinan la organizacion, las funciones,
las especialidades, la preparacion y el empleo; y norman la disciplina de las Fuerzas Armadas
y de la Policia Nacional del Perd.

El articulo | del Titulo Preliminar de la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo,
establece que las autoridades, funcionarios y servidores del Poder Ejecutivo, estan sometidos
a la Constitucion Politica, a las leyes y a las demas normas de ordenamiento juridico.
Desarrollan sus funciones dentro de las facultades que les estan conferidas.

El Decreto de Urgencia N° 012-2020, tiene también por objeto establecer las medidas
temporales que permitan asegurar la idoneidad del personal policial en el cumplimiento de
sus funciones asignadas por el ordenamiento juridico vigente, en particular las acciones
destinadas a garantizar, mantener y restablecer el orden interno, el orden plblico vy la
seguridad ciudadana; estableciendo, entre otros aspecios, que una Comision Sectorial es la
encargada de la evaluacion del personal policial y la elabaracion de la propuesta de pase a
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la situacion de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el cumplimiento de las
funciones policiales.

En ese sentido, el literal “a)" del articulo 4, del referido Decreto de Urgencia N° 012-2020,
establece como uno de los criterios para el pase a la situacién de retiro, por falta de idoneidad,
al personal policial que haya sido condenado, mediante sentencia consentida o ejecutoriada,
a una pena privativa de libertad efectiva o suspendida, por los delitos tipificados en los
articulos 107, 108, 108-A, 108-B, 108-C, 108-D, 121, 121-B, 152, 153, 153-A, 170 al 174, 176-
A, 177,185 al 189, 200, 279, 279-A, 279-B, 279-F, 296 al 297, 307, 317, 317-A, 317-B, 319,
320, 321, 325 al 333, 382, 383, 384, 387, 389,393, 393-A, 394, 305, 396, 397, 397-A, 398,
399, 400, 401 del Codigo Penal; por los delitos cometidos como miembro o integrante de una
organizacion criminal o como persona vinculada o que actia por encargo de ella, conforme a
los alcances de la Ley N° 30077, por los delitos tipificados en el Decreto Ley N°® 25475 y sus
madificatorias, indistintamente si son del fuero civil o militar — paolicial.

Asimismo, mediante Resolucion Ministerial N® 080-2020-IN, se crea la Comision Sectorial, de
naturaleza temporal, encargada de la evaluacion del personal policial y la elaboracién de la
propuesta de pase a la situacion de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el
cumplimiento de las funciones policiales.

Con Resolucidn Ministerial N®  -2020-IN se aprobaron los “Lineamientos para la aplicacion
de las medidas temporales dispuestas por el Decreto de Urgencia N° 012-2020", que tienen
por objeto establecer disposiciones referidas al procedimiento para la solicitud de informacidn
y la constatacion de los criterios de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones
policiales recogidos en el articulo 4 del Decreto de Urgencia N® 012-2020; asi como, para la
evaluacion y tramite de la propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de
idoneidad.

El Tribunal Constitucional peruano establecié en la Sentencia contenida en el Expediente N°
0090-2004-AA/TC (asunto Callegari Herazo, F.J. 8), que en la actividad estatal del Estado de
Derecho se admiten los denominados actos no reglados o discrecionales, que consisten en
decisiones en las que la ley otorga a las autoridades o funcionarios del Estado, amplios
margenes de valoracion decisoria en la medida que no establece de manera taxativa o
prescriptiva lo que deben hacer o como deben hacerlo.

D. NAPURI En ese contexto, para el cumplimiento de las funciones policiales, se deben establecer

medidas que permitan asegurar la idoneidad del personal policial en observancia de sus
funciones asignadas por el ordenamiento juridico vigente; ya que uno de los principales
problemas que el pais afronta es el de la inseguridad ciudadana, situacién que pone en riesgo
concreto una serie de avances institucionales y economicos del pais, y sobre todo la
seguridad, integridad y vida de las personas. En ese sentido, constituye de especial interés
nacional mejorar las capacidades operativas o funcionales de la Policia Nacional del Perd y
recuperar sus niveles de aceptacion social, en aras de garantizar, mantener y restablecer el
orden interno, el arden publico vy la seguridad ciudadana.

B. DE HECHO:

1. Los integrantes de la Comision Sectorial, por acuerdo colegiado, revisaran la informacion
remitida por la Secretaria Técnica de la Comisién, correspondiente al
.......................................................... ceeeene., @ efectos de evaluar si el personal
policial se encuentra inmerso en el criterio recogido en el literal a) del articulo 4 del Decreto
de Urgencia N* 012-2020, para tal efecto, se liene la siguiente informacion:

- Oficio N X0O0(X, mediante el cual el Poder Judicial informa sobre el estado situacional
del proceso penal seguido contra el Oficial {General/Superior) de (Armas/Servicios),
por la comisian del delito XXXXX, en agravio de XXXXX.

- Copia de la Hoja de Informacion Basica del **héviissssasisons remitida por la
Direccion de Recursos Humanos de la Policia Nacional del Pert, correspondiente al
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rubro “"Demeritos”, en la cual, registre sentencias judiciales; asimismo, copia de las
Resoluciones obrantes en el legajo del SRR

2. LaComisitn Sectorial, en atencién a la documentacién remitida por el Poder Judicial y por
la Direccién de Recursos Humanos de la Policia Nacional del Perii, determina que el Oficial
(General/Superior) de (Armas/Servicios), ha sido sentenciado por la comisién del delito
XXXXX; contemplado en el articulo ********** del Cddigo Penal, en agravio de XXXXX,
sentencia que ha adquirido la calidad de cosa juzgada mediante Resolucion N°
FHXXOOKXXK; en tal sentido, atendiendo a que el delito cometido por el referido Oficial
Superior/General, se encuentra establecido en el literal a) del articulo 4 del Decreto de
Urgencia N® 012-2020; por lo que corresponde la aplicacion de la causal de pase a la
situacion de retiro por falta de idoneidad.

La propuesta de pase a la Situacion de Retiro del .......coooovviiiiiiiiiiierieeeie i e eenns
por la causal de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, no consﬂtuye
sancion administrativa.

TERCERO: DECISION

Por los fundamentos de hecho y de derecho expuestos en la presente, los integrantes de esta
Comision Sectorial, en decisién colegiada y por VOTO MAYORITARIO, segun lo establecido en
el articulo 111" del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, proponen pasar de la Situacion Policial de Actividad a la Situacién Policial
g el Bl s S R e e D e i v o kA e . por la
causal de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales a partir de la
notificacién de la Resolucion (Ministerial/Suprema).

Siendolas ....... .... horas del mismo dia, se dio por finalizada la presente diligencia, firmando los
integrantes de la Comisién Sectorial anteriormente mencionados, en sefial de conformidad del
pronunciamiento y decisién adoptada, habiéndose desarrollado la misma en estricto
cumplimiento de la normativa vigente que regula la materia, invocadas en la presente,
debiéndose elevar la propuesta contenida en el Informe de Evaluacién de la Comisién Sectorial
- | S I i ; . para su evaluacion, conocimiento y tramite correspondiente;
asi como, la documentacmn ganerada se debe remitir a la Secretaria Técnica de la Comision
Sectorial para las acciones correspondientes.

1 Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General
Articulo 111.- Quérum para votaciones
111.1. Los acuerdos son adoptados por los volos de |a mayoria de asistentes al liempo de la votacién en la sesién respectiva,
salvo que la ley expresamente eslablezca una regla distinta; correspondiendo a la Presidencia voto dirimente en caso de
empate.
111.2. Los miembres del érgano colegiado que expresen votacion distinta a la mayoria deben hacer constar en acla su posicion
y los matives que la justifiguen. El Secretario hard constar este volo en el acta junto con la decision adoptada.
111.3. En caso de drganos colegiados consultivos o informantes, al acuerdo mayoritario se acompafa el voto singular que
hubiere.
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ACTA DE SESION DE LA COMISION SECTORIAL

Modelo de Acta criterio “a”

"*Condenado mediante sentencia consentida
o ejeculoriada, a una pena privativa de
libertad efectiva o suspendida {...}"

Oficial Subalterno/ Suboficial

ACTA DE SESION DE LA COMISION SECTORIA CREADA MEDIANTE RESOLUCION

A I L Y L - e ————,—, e, — — — ™ e —_—_—,———————

MINISTERIAL N° 080-2020-IN

En la ciudad de Lima, siendo las ....... horas del dia ....... 7 KRy poupa— . de
..................... en la Sala de Trabajo de la Comandancia General de la Policia Nacional del
Per, ubicada en Av. Canaval y Moreyra — Plaza Corpac S/N — San Isidro; ante la convocatoria
efectuada por el sefior Teniente General de la Policia Nacional del Perd
.................................................. - Comandante General de la Policia Nacicnal del Perd —

Presidente de la Comision Sectorial, con la presencia del
e e e er e ettt e ere e e rnereeaneeseneeneeeeeenn, SUB Comandante
General de la Palicia Nacional del Pery; y

e e e e s S TR TTSpestor Benenal de 1o
Policia Nacional del Perd — Miembros de la Comisién Sectorial, al amparo de lo previsto en el
articulo 3 del Decreto de Urgencia N°® 012-2020, Decreto de Urgencia que establece medidas
temporales para el pase a la situacion de retiro del personal policial por falta de idoneidad para
el cumplimiento de las funciones policiales; someten a decisién del Colegiado los siguientes
hechos:

PRIMERO: Los miembros de la Comision Sectorial encargada de la evaluacién del personal
policial v la elaboracién de la propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, en pleno, proceden a revisar la
informacion recabada, a fin de determinar la procedencia o no de pase a retiro del Oficial
SUbARBIIO! SUBTACIAL, ....cocnenpessssinsssssmmiiots s bvsiiviimniin i s iy por g causal
dispuesta en el literal a) del articulo 4 del Decreto de Urgencia N* 012-2020, acotado en el parrafo
precedente, procediendo a elaborar posteriormente, el Informe de Evaluacion, que propone el
pase a la situacion de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el cumplimiento de
las funciones policiales.

SEGUNDO: FUNDAMENTOS
A. DE DERECHO:

El articulo 167 de la Constitucion Politica del Pen establece que el Presidente de la Republica
es el Jefe Supremo de las Fuerzas Armadas y de |a Policia Nacional del Peru. Por su parte,
el articulo 168 sefala que las leyes y reglamentos, determinan la organizacién, funciones,
especialidades, preparacion y el empleo; y norman la disciplina de las Fuerzas Armadas y de
la Policia Nacional del Perd.

El articulo | del Titulo Preliminar de la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo,
establece que las autoridades, funcionarios y servidores del Poder Ejecutivo, estan sometidos
a la Constitucion Politica, a las leyes y 2 las demas normas de ordenamiento juridico,
desarrollando sus funciones dentro de las facultades que les estan conferidas.

El Decreto de Urgencia N° 012-2020, tiene por objeto establecer las medidas temporales que
permitan asegurar la idoneidad del personal policial en el cumplimiento de sus funciones
asignadas por el ordenamiento juridico vigente, en particular las acciones destinadas a
garantizar, mantener y restablecer el orden interno, el orden plblico y la seguridad ciudadana;
estableciendo, entre otros aspectos, que una Comisidn Sectorial es la encargada de la
evaluacion del personal policial y la elaboracion de la propuesta de pase a la situacion de
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B.

1.

retiro del personal policial por falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones
policiales.

En ese sentido, pone el literal a) del articulo 4 del referido Decreto de Urgencia N* 012-2020,
establece como uno de los criterios para el pase a |a situacién de retiro por falta de idoneidad
al persanal policial que haya sido condenado, mediante sentencia consentida o ejecutoriada,
a una pena privativa de libertad efectiva o suspendida, por los delitos tipificados en los
articulos 107, 108, 108-A, 108-B, 108-C, 108-D, 121, 121-B, 152, 153, 153-A, 170 al 174, 176-
A, 177, 185 al 189, 200, 279, 279-A, 279-B, 279-F, 296 al 297, 307, 317, 317-A, 317-B, 319,
320, 321, 325 al 333, 382, 383, 384, 387, 389,393, 393-A, 394, 395, 396, 397, 397-A, 398,
399, 400, 401 del Cdédigo Penal; por los delitos cometidos como miembro o integrante de una
organizacion criminal o como persona vinculada o que actda por encargo de ella, conforme a
los alcances de la Ley N® 30077; por los delitos tipificados en el Decreto Ley N® 25475 y sus
modificatorias, indistintamente si son del fuero civil o militar — palicial.

Asimismo, mediante Resolucion Ministerial N° 080-2020-IN, se crea la Comision Sectorial, de
naturaleza temporal, encargada de la evaluacion del personal policial y la elaboracion de la
propuesta de pase a la situacién de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el
cumplimiento de las funciones policiales.

Con Resolucion Ministerial N®  -2020-IN se aprobaron los “Lineamientos para la aplicacion
de las medidas temporales dispuestas por el Decreto de Urgencia N° 012-2020", que tienen
por objeto establecer disposiciones referidas al procedimiento para la solicitud de informacién
y la constatacion de los criterios de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones
policiales recogidos en el articulo 4 del Decreto de Urgencia N® 012-2020; asi como, para la
evaluacion y tramite de la propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de
idoneidad.

El Tribunal Constitucional peruano establecid en la Sentencia contenida en el Expediente N*
0080-2004-AA/TC (asunto Callegari Herazo, F.J. 8), que en la actividad estatal del Estado de
Derecho se admiten los denominados actos no reglados o discrecionales, que consisten en
decisiones en las que la ley otorga a las autoridades o funcionarios del Estado, amplios
margenes de valoracién decisoria en la medida gue no establece de manera taxativa o
prescriptiva lo que deben hacer o como deben hacerlo.

En ese contexto, para el cumplimiento de las funciones policiales, se deben establecer
medidas que permitan asegurar la idoneidad del personal policial en observancia de sus
funciones asignadas por el ordenamiento juridico vigente; ya que uno de los principales
problemas que el pais afronta es el de la inseguridad ciudadana, situacidn que pone en riesgo
concreto una serie de avances institucionales y econémicos del pais, y sobre todo la
seguridad, integridad y vida de las personas. En ese sentido, constituye de especial interés
nacional mejorar las capacidades operativas o funcionales de la Policia Nacional del Per( y
recuperar sus niveles de aceptacién social, en aras de garantizar, mantener y restablecer el
orden interno, el orden publico y la seguridad ciudadana.

DE HECHO:
(81010 B 15 o | I- S it se elevo el Informe de Evaluacion Preliminar
) SR elaborado por el Equipo conformado por............e.e...

2. Los integrantes de la Comisién Sectorial, por acuerdo colegiado, revisaron la informacion

remitida por la Secretaria Técnica de la Comisidn, correspondiente al
.................................................................. , a efectos de evaluar si el personal
policial se encuentra inmerso en el criterio recogido en el literal "a)” del articulo 4 del
Decreto de Urgencia N° 012-2020, para tal efecto, se tiene la siguiente informacion:

- Oficio N* XXXXX, mediante el cual el Poder Judicial informa sobre el estado situacional

del proceso penal seguido contra el (Oficial Subalterno/Subcficial) de
{Armas/Servicios), por la comision del delito X300CX, en agravio de XXXXX,
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D. NAPURI

- Hoja de Informacion Basica del * B , remitida por la Direccion de
Recursos Humanos de la Policia Nacional del Perl, correspondiente al rubro
"Deméritos”, en la cual, regisire sentencias judiciales; asimismo, copia de las
Resolucicnas Obrantes Bﬂ B‘I Iegaio del ****i****l—k***ii—kiil!kﬁkk'\!klﬂr*‘!_

La Comision Sectorial, en atencién a la documentacion remitida por el Poder Judicial y por la
Direccion de Recursos Humanos de la Policia Nacional del Perud, determina que el Oficial
Subalterno/ Suboficial de (Armas/Servicios), ha sido sentenciado por la comisién del

delito...... == P , contemplado en el arliculo........................ del Caodigo
Ponal. on fgravio Je: oo e s s s s s e R . sentencia que
ha adquirido la calidad de cosa juzgada med|ante Resolucién N° ......... O — . en tal

sentido, atendiendo a que el delito cometido por el referido Oficial Subalterm:nr Suboficial
(Armasi/Servicios), se encuentra establecido en el literal "a" del articulo 4 del Decreto de Urgencia
N°® 012-2020; por lo que corresponde la aplicacion de la causal de pase a la situacion de retiro
por falta de idoneidad.

La propuesta de pase a la Situacion de Retiro del . T,
por la causal de falta de idoneidad para el cumphmmnto de Ias funcrones pollmales no oonstlluye
sancion administrativa.

TERCERO: DECISION

Por los fundamentos de hecho y de derecho expuestos en la presente, los integrantes de esta
Comision Sectorial, en decisién colegiada y por VOTO MAYORITARIO, segin lo establecido en
el articulo 1112 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, proponen pasar de la Situacion Policial de Actividad a la Situacién Palicial
ol I T | T . por la
causal de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales a partir de la
notificacion de la Resolucion (Comandancia General (RCG)/ Directoral (RD)).

Siendo las ........... horas del mismo dia, se dio por finalizada la presente diligencia, firmando los
integrantes de la Comisién Sectorial anteriormente mencionados, en sefial de conformidad del
pronunciamiento y decision adoptada, habiéndose desarrollado la misma en estricto
cumplimiento de la normativa vigente que regula la materia, invocadas en la presente,
debiéndose elevar la propuesta contenida en el Informe de Evaluacion de la Comision Sectorial
= | RS para su evaluacién, conocimiento y tramite correspondiente;
asi como, la documentacién generada se debe remitir a la Secretaria Técnica de la Comisién
Sectorial para las acciones correspondientes.

2 Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General
Articulo 111.- Qudrum para votaciones
111.1. Los acuerdos son adoplados por los volos de la mayoria de asistentes al iempo de la votacién en la sesion respecliva,
salvo que la ley expresamente establezca una regla distinta; comespondiendo a la Presidencia voto dirimente en caso de
empale.
111.2. Los miembros del érgano colegiado que expresen volacion distinta a la mayoria deben hacer constar en acla su posicion
y los motivos gue la justifiquen. El Secretario haré constar este volo en el acta junto con la decisidn adoptada.
111.3. En caso de drganos colegiados consultivos o informantes, al acuerdo mayorilario se acompafia el velo singular que
hublere.
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D. NAPURI

ACTA DE SESION DE LA COMISION SECTORIAL

Meodelo de Acta criterio “b"
“haber sido condenado mediante sentencia consentida”
Oficial General/Superior

ACTA DE SESION DE LA COMISION SECTORIAL CREADA MEDIANTE RESOLUCION
MINISTERIAL N° 080-2020-IN

En la ciudad de Lima, siendo las ....... horas del dia ....... 3 — de
.................... , en la Sala de Trabajo de la Comandancia General de |la Policia Nacional del
Peri, ubicada en Av. Canaval y Moreyra — Plaza Corpac S/N — San Isidro; ante la convocatoria
efectuada por el sefior Teniente General de la Policia Nacional del Perd
................................................................... - Comandante General de la Policia Nacional
del Perll — Presidente de la Comisién Sectorial, con la presencia del Oficial Superior
............................................................................................. »  Sub  Comandante
General de Ia Ponma Nacional del Paru - Mlembro de la Comision; vy
................................................................................................ Inspector General de la
Policia Nacional del Perd — Mlembms de la Comision Sectorial, al amparo de lo previsto en &l
articulo 3 del Decreto de Urgencia N° 012-2020, Decreto de Urgencia que establece medidas
temporales para el pase a la situacion de retiro del personal policial por falta de idoneidad para
el cumplimiento de las funciones policiales; someten a decision del Colegiado los siguientes
hechos:

PRIMERO: Los miembros de la Comisién Sectorial encargada de la evaluacion del personal
policial y la elaboracion de |la propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, en pleno, proceden a revisar la
informacién recabada, a fin de determinar la procedencia o no de pase a retiro del Oficial
General/Superior... ver..y por la causal
dispuesta en el I|teral “b) del articulo 4 del Decreto de Urgenma N® 0‘12 2020, acotado en el
parrafo precedente, procediendo a elaborar posteriormente, el Informe de Evaluacién, que
propone el pase a la situacidn de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el
cumplimiento de las funciones policiales.

SEGUNDO: FUNDAMENTOS
A. DE DERECHO:

El articulo 167 de la Constitucion Politica del Perli establece que el Presidente de la Republica
es el Jefe Supremo de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del Pert, Por su parte,
el articulo 168 sefala que las leyes vy reglamentos, determinan la organizacién, funciones,
especialidades, preparacion y el empleo; y norman la disciplina de las Fuerzas Armadas y de
la Policia Nacional del Per(.

El articulo | del Titulo Preliminar de la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo,
establece que las autoridades, funcionarios y servidores del Poder Ejecutivo, estan sometidos
a la Constitucidon Politica, a las leyes y a las demas normas de ordenamiento juridico,
desarrollando sus funciones dentro de las facultades que les estan conferidas.

El Decreto de Urgencia N* 012-2020, tiene también por objeto establecer las medidas
temporales que permitan asegurar la idoneidad del personal palicial en el cumplimiento de
sus funciones asignadas por el ordenamiento juridico vigente, en particular las acciones
destinadas a garantizar, mantener y restablecer el orden interno, el orden publico y la
seguridad ciudadana; estableciendo, entre otros aspectos, que una Comision Sectorial es la
encargada de la evaluacion del personal policial y la elaboracion de la propuesta de pase a
la situacion de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el cumplimiento de las
funciones policiales.
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B.

1.

En ese sentido, el literal "b)" del articulo 4 del referido Decreto de Urgencia N° 012-2020,
establece como uno de los criterios para el pase a la situacion de retiro por falta de idoneidad,
al personal policial que haya sido condenado, mediante sentencia consentida o ejecutoriada,
a pena privativa de la libertad efectiva o inhabilitacion mayor a dos (02) afios por delitos no
contemnplados en el literal a) del referido dispositivo legal.

Asimismo, mediante Resolucion Ministerial N® 080-2020-IN, se crea la Comision Sectorial, de
naturaleza temporal, encargada de la evaluacion del personal policial y la elaboracion de la
propuesta de pase a la situacién de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el
cumplimiento de las funciones policiales.

Con Resolucién Ministerial N°  -2020-IN se aprobaron los “Lineamientos para la aplicacién
de las medidas temporales dispuestas por el Decreto de Urgencia N° 012-2020", que tienen
por objeto establecer disposiciones referidas al procedimiento para la solicitud de informacién
y la constatacion de los criterios de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones
policiales recogidos en el articulo 4 del Decreto de Urgencia N° 012-2020; asi como para la
evaluacion y tramite de la propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de
idoneidad.

El Tribunal Constitucional peruano establecio en la Sentencia contenida en el Expediente N®
0090-2004-AA/TC (asunto Callegari Herazo, F.J. 8), que en la actividad estatal del Estado de
Derecho se admiten los denominados actos no reglados o discrecionales, que consisten en
decisiones en las que la ley otorga a las autoridades o funcionarios del Estado, amplios
margenes de valoracion decisoria en la medida que no establece de manera taxativa o
prescriptiva lo que deben hacer o como deben hacerlo.

En dicho contexto, para el cumplimiento de las funciones policiales, se deben establecer
medidas que permitan asegurar la idoneidad del personal policial en observancia de sus
funciones asignadas por el ordenamiento juridico vigente; ya que uno de los principales
problemas que el pais afronta es el de la inseguridad ciudadana, situacién que pone en riesgo
concreto una serie de avances institucionales y econdmicos del pais, y sobre todo la
seguridad, integridad y vida de las personas. En ese sentido, constituye de especial interés
nacional mejorar las capacidades operativas o funcionales de la Policia Nacional del Pert y
recuperar sus niveles de aceptacion social, en aras de garantizar, mantener y restablecer el
orden interno, el orden publico y la seguridad ciudadana.

DE HECHO:

Los integrantes de la Comisién Sectorial, por acuerdo colegiado, revisaron la informacion
remitida por la Secretaria Técnica de la Comisidn, correspondiente al

veeroenn, @ efectos de evaluar si el personal
puhcaai se encuentra mmerso en el crlterl-::u recogidc en el literal b) del articulo 4 del Decreto
de Urgencia N® 012-2020, para tal efecto, se tiene la siguiente informacion:

- Oficio N® XX000X, mediante el cual el Poder Judicial informa sobre el estado situacional
del proceso penal seguido contra el Oficial (General/Superior) de (Armas/Servicios),
por la comision del delito XXXXX, en agravio de XXXXX.

2. La Comisién Sectorial, en atencién a la documentacion remitida por el Poder Judicial

La

determina que el Oficial (General/Superior) de {Armas/Servicios), ha sido sentenciado por
la comisién del delito XXXXX, en agravio de X>OO(X, sentencia que ha adquirido la calidad
de cosa juzgada mediante Resolucion N* X0COOO00CK; en tal sentido, atendiendo a que
el delito cometido por el referido Oficial Superior/General, se encuentra fuera de los
supuestos establecidos en el literal a) del articulo 4 del Decrete de Urgencia N° 012-2020;
por lo que, corresponde la aplicacion de |a causal de pase a la situacion de retiro por falta
de idoneidad, contenida en el numeral b) del referido texto normativo.
propuesta de pase a la Situacion de Retira del ...,

por la causal de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, no constltuye
sancion administrativa.
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TERCERO: DECISION

Por los fundamentos de hecho y de derecho expuestos en la presente, los integrantes de esta
Comision Sectorial, en decision colegiada y por VOTO MAYORITARIO, segin lo establecido en
el articulo 1112 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, proponen pasar de la Situacion Policial de Actividad a la Situacion Paolicial
det RerO! 8l o s i e i P s s . por la
causal de falta de idoneidad para el c:urnphmuento de las funcuones pol:males a partir de la
notificacién de la Resolucion (Ministerial/Suprema).

Siendo las ........... horas del mismo dia, se dio por finalizada la presente diligencia, firmando los
integrantes de la Comisién Sectorial anteriormente mencionados, en sefial de conformidad del
pronunciamiento y decision adoptada, habiéndose desarrollado la misma en estricto
cumplimiento de la normativa vigente que regula la materia, invocadas en la presente,
debiéndose elevar la propuesta contenida en el Informe de Evaluacidn de la Comisién Sectorial
= O ...... para su evaluacion, conocimiento y tramite correspondiente;
asi como, la documentacion generada se debe remitir a la Secretaria Técnica de la Comisién
Sectorial para las acciones correspondientes.

* Texto Unico Ordenado de Ia Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General
Articulo 111.- Quérum para votaciones
111.1. Los acuerdos son adoplados por los volos de la mayoria de asistentes al iempo de |a votacion en la sesion respectiva,
salvo que la ley expresamente establezca una regla distinta; correspondiendo a la Presidencia voto dirimente en caso de
empate.
111.2. Los miembros del rgano colegiado que exprasen volacion distinta a la mayoria deben hacer constar en acla su posician
y los motivos que la justifiquen. El Secretario hara conslar esle voto en el acta junto con la decision adoplada.
111.3. En caso de drganos colegiados consultives o informantes, al acuerdo mayoritario se acompana el voto singular que
hubiere.
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ACTA DE SESION DE LA COMISION SECTORIAL

Modelo de Acta criterio “b"
“haber sido condenado mediante senfencia consentida”
Oficial Subalterno/ Suboficial

ACTA DE SESION DE LA COMISION SECTORIAL CREADA MEDIANTE RESOLUCION
MINISTERIAL N° 080-2020-IN

En la ciudad de Lima, siendo las ....... horas del dia ....... e ————— de
.................... , en la Sala de Trabajo de la Comandancia General de la Policia Nacional del
Per, ubicada en Av. Canaval y Moreyra — Plaza Corpac S/N — San Isidro; ante la convocatoria
efectuada por el sefor Teniente General de la Policia Macional del Perd
.................................................... - Comandante General de la Policia Nacional del Peru —
Presidente de la Comision Sectorial, con la presencia del Oficial Superior
................................................................................................ Sub  Comandante
Ganeral de la Policia MNacional del Perl; y
................................................................................................. Inspector General de'la
Policia Nacional del Perd — Miembros de la Comisién Sectorial, al amparo de lo previsto en el
articulo 3 del Decreto de Urgencia N° 012-2020, Decreto de Urgencia que establece medidas
temporales para el pase a la situacion de retiro del personal policial por falta de idoneidad para
el cumplimiento de las funciones policiales; someten a decisidn del Colegiado los siguientes
hechos:

PRIMERO: Los miembros de la Comisidn Sectorial encargada de la evaluacion del personal
policial y la elaboracion de la propuesta de pase a la situacidn de retiro por la causal de falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, en pleno, proceden a revisar la
informacion recabada, a fin de determinar la procedencia o no de pase a retiro del Oficial
Subalterno/ Suboficial. .. ’ ., por la causal
dispuesta en el literal "b de! al‘ttcuio 4 de1 Decreto de Urganma N° [}12 2020 acotado en el
parrafo precedente, procediendo a elaborar posteriormente, el Informe de Evaluacion, que
propone el pase a la situacion de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el
cumplimiento de las funciones policiales.

SEGUNDO: FUNDAMENTOS
A. DE DERECHO:

El articulo 167 de la Constitucion Palitica del Pert establece gue el Presidente de la Republica
es el Jefe Supremo de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del Perd. Por su parte,
el articulo 168 sefala que las leyes y reglamentos, determinan la organizacion, funciones,
especialidades, preparacion y el empleo; y norman la disciplina de las Fuerzas Armadas y de
la Policia Nacional del Peru.

El articule | del Titulo Preliminar de la Ley N°® 29158, Ley Orgénica del Poder Ejecutivo,
establece que las autoridades, funcionarios y servidores del Poder Ejecutivo, estan sometidos
a la Constitucion Politica, a las leyes y a las demas normas de crdenamiento juridico,
desarrollando sus funciones dentro de las facultades que les estan conferidas.

El Decreto de Urgencia N® 012-2020, tiene también por objeto establecer las medidas
temporales que permitan asegurar la idoneidad del personal policial en el cumplimiento de
sus funciones asignadas por el ordenamiento juridico vigente, en particular las acciones
destinadas a garantizar, mantener y restablecer el orden interno, el orden publico y la
seguridad ciudadana; estableciendo, entre otros aspectos, que una Comision Sectorial es la
encargada de la evaluacién del personal policial y la elaboracién de la propuesta de pase a
la situacion de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el cumplimiento de las
funciones policiales.
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En ese sentido, el literal b) del articulo 4, del referido Decreto de Urgencia N° 012-2020,
establece como uno de los criterios para el pase a la situacion de retiro, por falta de idoneidad
al personal policial que haya sido condenado, mediante sentencia consentida o ejecutoriada,
a pena privativa de la libertad efectiva o inhabilitacion mayor a dos (02) afos por delitos no
contemplados en el literal a) del referido dispositivo legal.

Asimismo, mediante Resolucion Ministerial N® 080-2020-IN, se crea la Comision Sectorial, de
naturaleza temporal, encargada de la evaluacién del personal policial y la elaboracion de la
propuesta de pase a la situacion de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el
cumplimiento de las funciones policiales.

Con Resolucién Ministerial N°  -2020-IN se aprobaron los "Lineamientos para la aplicacion
de las medidas temporales dispuestas por el Decreto de Urgencia N* 012-2020", que tienen
por objeto establecer disposiciones referidas al procedimiento para la solicitud de informacion
y la constatacion de los criterios de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones
policiales recogidos en el articulo 4 del Decreto de Urgencia N° 012-2020; asi como, para la
evaluacién y tramite de la propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de
idoneidad.

El Tribunal Constitucional peruano establecié en la Sentencia contenida en el Expediente N°
0090-2004-AA/TC (asunto Callegari Herazo, F.J. 8), que en la actividad estatal del Estado de
Derecho se admiten los denominados actos no reglados o discrecionales, que consisten en
decisiones en las que la ley otorga a las autoridades o funcionarios del Estado, amplios
margenes de valoracion decisoria en la medida que no establece de manera taxativa o
prescriptiva lo que deben hacer o como deben hacerlo.

En dicho contexto, para el cumplimiento de las funciones policiales, se deben establecer
medidas que permitan asegurar la idoneidad del personal policial en observancia de sus
funciones asignadas por el ordenamiento juridico vigente; ya gue uno de los principales
problemas que el pais afronta es el de la inseguridad ciudadana, situacion que pone en riesgo
concreto una serie de avances institucionales y econémicos del pais, y sobre todo la
seguridad, integridad y vida de las personas. En ese sentido, constituye de especial interés
nacional mejorar las capacidades operativas o funcionales de la Policia Nacional del Perd y
recuperar sus niveles de aceptacion social, en aras de garantizar, mantener y restablecer el
orden interno, el orden publico y la seguridad ciudadana.

B. DE HECHO:
1. Confecha. . . , se elevd el Informe de Evaluacion Preliminar
| R e[aboradc por el Equrpo c:onfon-nadn PO o csssiimmsse

2. Los integrantes de la Comision Sectorial por acuerdo colegiado revisaron la informacion
remitida por la Secretaria Técnica de la Comision, correspondiente al
................................................................... a efectos de evaluar si el personal
policial se encuentra inmerso en el criterio recogido en el literal "b)" del articulo 4 del
Decreto de Urgencia N° 012-2020, para tal efecto, se tiene la siguiente informacion:

- Oficio N® XXXXX, mediante el cual el Poder Judicial informa sobre el estado situacional
del proceso penal seguido contra el X000, por la comision del delita XXXXX,
en agravio de XXXXX.

- Copia de la Hoja de Informacion Basica de| ¥ eenmmnnesass=, remitida por la
Direccion de Recurses Humanos de la Policia Nacional del Pert, correspondiente al
rubro “Deméritos”, en la cual registre sentencias jud:crales asimismo, copia de las
Resoluciones obrantes en el legajo del ***rrrrrrEE :

3. La Comision Sectorial, en atencion a la documentacion evaluada, determina que el
XOOOOOKX XX, ha sido sentenciado por la comision del delito XXXXX, en agravio de
XXXXX, sentencia que ha adquirido la calidad de cosa juzgada mediante Resolucion N°
XXX HAXXX; en tal sentido, atendiendo a que el delito cometido por el referido personal
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policial, se encuentra fuera de los supuestos establecidos en el literal a) del articulo 4 del
Decreto de Urgencia N° 012-2020; por lo que, corresponde la aplicacion de la causal de
pase a la situacion de retiro por falta de idoneidad, contenida en el numeral b) del referido
texto normativo.

4. La propuesta de pase a la Situacién de Retiro del
............................................. teveseennasy pOr la causal de falta de idoneidad para el
cumpiimlento de las funclones policiales, no constituye sancién administrativa.

TERCERO: DECISION

Por los fundamentos de hecho y de derecho expuestos en la presente, los integrantes de esta
Comision Sectorial, en decision colegiada y por VOTO MAYORITARIO, segin lo establecido en
el articulo 1114 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°® 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, proponen pasar de la Situacion Policial de Actividad a la Situacion Palicial
de Retiro al ..... OO S . por la
causal de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales a partir de la
notificacion de la Resolucion {XXXXCOOCK).

Siendo las ........... horas del mismo dia, se dio por finalizada la presente diligencia, firmando los
integrantes de la Comision Sectorial anteriormente mencionados, en senal de conformidad del
pronunciamiento y decisién adoptada, habiéndose desarrollado la misma en estricto
cumplimiento de la normativa vigente que regula la materia, invocadas en la presente,
debiéndose elevar la propuesta contenida en el Informe de Evaluacion de la Comisién Sectorial
2| B e Sl JE PR g S L et 3 para su evaluacion, conocimiento y tramite correspondiente;
asi como, la documentacién generada se debe remitir a la Secretaria Técnica de la Comision
Sectorial para las acciones correspondientes.

* Texto Unico Ordenade de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General
Articulo 111.- Qudrum para votaciones
111.1. Los acuerdos son adoptados por los volos de la mayoria de asistentes al tiempo de la votacion en |a sasidn raspeciiva,
salvo que la ley expresamente establezca una regla distinta; correspondiendo a la Presidencia vole dinmente en caso de
empate,
111.2. Los miembros del drgane colegiado que expresen votacion distinta a la mayoria deben hacer constar en acla su posician
y los metivos que la justifiquen, El Secretario hara constar esle voto en el acta junto con la decisidn adoptada.
111.3. En caso de érganos colegiados consultivos o informantes, al acuerdo mayoritario se acompafia el volo singular que
hubiere.
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ACTA DE SESION DE LA COMISION SECTORIAL

Modelo de Acta criterio “c"

“Sentenciado, mediante resolucién consentida o ejecutoriada,
como responsable de violencia familiar o por delitos de
feminicidio u otros vinculados a hechos de violencia

contra las mujeres o integrantes del grupo

familiar, o a violencia de género (...}

Oficial General/Superior

ACTA DE SESION DE LA COMISION SECTORIAL CREADA MEDIANTE RESOLUCION
MINISTERIAL N° 080-2020-IN

En la ciudad de Lima, siendo las ....... horas del dia ....... de consmninasiagay de
........................................ .enla Sala de Trabajo de la Comandancia General de la Policia
Nacional del Peru ubicada en Av Canaval y Moreyra — Plaza Corpac S/N — San Isidro; ante la
convocatoria efectuada por el sefior Teniente General de la Policia Nacional del Perd
................................................. - Comandante General de la Policia Nacional del Pert -

Presidente de la Comision Sectorial, con la presencia de
................................................................................................ ., Sub Comandante
General de la Policia Nacional del Pert; y

................................................................................................ . Inspector General de la
Policia Nacional del Per( — Miembros de la Comisién Sectorial, al amparo de lo previsto en el
articulo 3 del Decreto de Urgencia N° 012-2020, Decreto de Urgencia gue establece medidas
temporales para el pase a |a situacion de retiro del personal policial por falta de idoneidad para
el cumplimiento de las funciones policiales; someten a decision del Colegiado los siguientes
hechos:

PRIMERO: Los miembros de la Comisién Sectorial encargada de la evaluacion del personal
policial y la elaboracion de la propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, en pleno, proceden a revisar la
informacién recabada, a fin de determinar |la procedencia o no de pase a retiro del Oficial
LTt Tl 1T UT o LT o TR ., por la causal
dispuesta en el literal “c)" del articulo 4 del Decreto de Urgencia N* 012-2020, acotado en &l
parrafo precedente, procediendo a elaborar posteriormente, el Informe de Evaluacion que
propone el pase a la situacion de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el
cumplimiento de las funciones policiales.

SEGUNDO: FUNDAMENTOS
A. DE DERECHO:

El articulo 167 de la Constitucidn Politica del Perd establece que el Presidente de la Republica
es el Jefe Supremo de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del Per( y el articulo 168
sefala que las leyes y reglamentos respectivos, determinan la organizacion, las funciones,
las especialidades, la preparacion y el empleo; y norman la disciplina de las Fuerzas Armadas
y de la Policia Nacional del Peru.

El articulo | del Titulo Preliminar de la Ley N* 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo,
establece que las autoridades, funcionarios y servidores del Poder Ejecutivo, estan sometidos
a la Constitucién Politica, a las leyes y a las demas normas de ordenamiento juridico.
Desarrollan sus funciones dentro de las facultades que les estan conferidas.

El Decreto de Urgencia N* 012-2020, tiene también por objeto establecer las medidas
temporales que permitan asegurar la idoneidad del personal palicial en el cumplimiento de
sus funciones asignadas por el ordenamiento juridico vigente, en particular las acciones
destinadas a garantizar, mantener y restablecer el orden interno, el orden publico vy la
seguridad ciudadana; estableciendo, entre otros aspectos, que una Comision Sectorial es la
encargada de |a evaluacién del personal policial y la elaboracion de la propuesta de pase a
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la situacion de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el cumplimiento de las
funciones policiales.

En ese sentido, el literal “c)” del articule 4, del referido Decreto de Urgencia N° 012-2020,
establece como uno de los criterios para el pase a la situacion de retiro, por falta de idoneidad,
al personal policial gue haya sido sentenciado, mediante resolucién consentida o ejecutoriada,
como responsable de violencia familiar o por delitos de feminicidio u otros vinculados a hechos
de violencia contra las mujeres o integrantes del grupo familiar, o a violencia de género, delitos
tipificados en los articulos 5 y 6 de la Ley N° 30364, Ley Para Prevenir, Sancionar y Erradicar
la Violencia contra las Mujeres y los Integrantes del Grupo Familiar; articulo 108-B del Cédigo
Penal Peruano, asi como en el literal d), numeral 2, del articulo 46 del referido Cédigo Penal.

Asimismo, mediante Resolucian Ministerial N°® 080-2020-IN, se crea la Comision Sectorial, de
naturaleza temporal, encargada de la evaluacion del personal policial y la elaboracion de la
propuesta de pase a la situacion de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el
cumplimiento de las funciones policiales.

Con Resolucién Ministerial N®°  -2020-IN se aprobaron los "Lineamientos para la aplicacion
de las medidas temporales dispuestas por el Decreto de Urgencia N* 012-2020", que tienen
por objeto establecer disposiciones referidas al procedimiento para la solicitud de informacién
y la constatacion de los criterios de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones
policiales recogidos en el articulo 4 del Decreto de Urgencia N* 012-2020; asi como, para la
evaluacion y tramite de la propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de
idoneidad.

El Tribunal Constitucional peruano establecié en la Sentencia cantenida en el Expediente N°
0090-2004-AA/TC (asunto Callegari Herazo, F.J. 8), que en la actividad estatal del Estado de
Derecho se admiten los denominados actos no reglados o discrecionales, que consisten en
decisiones en las que la ley otorga a las autoridades o funcionarios del Estado, amplios
méargenes de valoracion decisoria en la medida que no establece de manera taxativa o
prescriptiva lo que deben hacer o como deben hacerlo.

En ese contexto, para el cumplimiento de las funciones policiales, se deben establecer
medidas que permitan asegurar la idoneidad del personal policial en observancia de sus
funciones asignadas por el ordenamiento juridico vigente; ya que uno de los principales
problemas que el pais afronta es el de la inseguridad ciudadana, situacién que pone en riesgo
concreto una serie de avances institucionales y econdmicos del pais, y sobre todo la
seguridad, integridad y vida de las personas. En ese sentido, constituye de especial interés
nacional mejorar las capacidades operativas o funcionales de la Policia Nacional del Pert y
recuperar sus niveles de aceptacion social, en aras de garantizar, mantener y restablecer el
orden interno, el orden publico y la seguridad ciudadana.

B. DE HECHO:

1. Los integrantes de la Comisién Sectorial, por acuerdo colegiado, revisaron la informacién
remitida por la Secretaria Técnica de la Comisidn, correspondiente al
.................................................................. , a efectos de evaluar si el personal
policial se encuenira inmerso en el criterio recogido en el literal ¢) del articulo 4 del
Decreto de Urgencia N° 012-2020, para tal efecto, se tiene la siguiente informacién:

- Hoja de Informacion Basica del Personal Policial, copia del rubro "Deméritos”, que
registre sentencias judiciales y disciplinarias referidas a violencia familiar, violencia de
género, delitos de feminicidio u otros vinculados a hechos de violencia contra las mujeres
o integrantes del grupo familiar, solicitada a la Direccién de Recursos Humanos de la
Policia Macional del Perd.

- Oficio XXXXX, remitido por el Poder Judicial, respecto a sentencias condenatorias
consentidas o ejecutoriadas, o a sentencias con resolucién consentida o ejecutoriada,
segun sea el caso, sobre los delitos descritos en el parrafo precedente.

- Oficio XXX, remitido por el Tribunal de Justicia Militar-Policial, respecto a sentencias
condenatorias consentidas o ejecutoriadas, o a sentencias con resolucién consentida o
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ejecutoriada, seglin sea el caso, respecto a los delitos recogidos en el literal C, del articulo
4 del Decreto de Urgencia N° 012-2020.

2. La Comision Sectorial, en atencion a la documentacién remitida por el Poder Judicial,
Tribunal de Justicia Militar - Policial y por la Direccién de Recursos Humanos de la Policia
Nacional del Perd, determina que el Oficial (General/Superior) de (Armas/Servicios), ha
sido sentenciado, mediante resolucion consentida o ejecutoriada, por la comision del delito
KHXXX, contemplado en el articulo ********** del Cadigo Penal o Ley N® 30364, Ley Para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres y los Integrantes del Grupo
Familiar, en agravio de X00XXX; en tal sentido, atendiendo a que el delito cometido por el
referido Oficial Superior/General, se encuentra establecido en el literal c) del articulo 4 del
Decreto de Urgencia N* 012-2020; por lo que corresponde la aplicacion de la causal de
pase a la situacién de retiro por falta de idoneidad.

La propuesta de pase a la Situacion de Retiro del ... i
por la causal de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, no cnnstrtuye
sancion administrativa.

TERCERO: DECISION

Por los fundamentos de hecho y de derecho expuestos en la presente, los integrantes de esta
Comisién Sectorial, en decision colegiada y por VOTO MAYORITARIO, segun lo establecido en
el articulo 1115 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrative General, proponen pasar de la Situacion Policial de Actividad a la Situacion Policial
B8 Bl Bl s e s e e e , por la
causal de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones pohcrales a partir de la
notificacion de la Resolucion (Ministerial/Suprema).

Siendo las ........... horas del mismo dia, se dio por finalizada la presente diligencia, firmando los
integrantes de la Comisién Sectorial anteriormente mencionados, en sefial de conformidad del
pronunciamiento y decision adoptada, habiéndose desarrollado la misma en estricto
cumplimiento de la normativa vigente gque regula la materia, invocadas en la presente,
debiéndose elevar la propuesta contenida en el Informe de Evaluacion de la Comisién Sectaorial
al.. T ma— . para su evaluacian, conocimiento y tramite correspondiente;
asi como la documentacu’m generada se debe remitir a la Secretaria Técnica de la Comision
Sectorial para las acciones correspondientes.

% Texto Unico Drdenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General
Articulo 111.- Qudrum para votaciones
111.1. Los acuerdos son adoptados por los votos de la mayoria de asistentes al tiempo de la votacion en la sesion respeactiva,
salvo que la ley expresamente establezca una regla distinta; comespondiendo a la Presidencia voto dirimente en caso de
empale.
111.2, Los miembros del érgano colegiado que expresen votacian distinia a la mayoria deben hacer constlar en acla su posicién
y los motivos que la justifiquen. El Secretario hard constar este volo en el acta junto con la decisidén adoptada.
111.3. En caso de érganos colegiados consultivos o informantes, al acuerdo mayoritario se acompana el voto singular que
hubiere.
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ACTA DE SESION DE LA COMISION SECTORIAL

Modelo de Acta criterio *c”
Feminicidio y violencia de género
Oficial Subalterno/ Suboficial

ACTA DE SESION DE LA COMISION SECTORIAL CREADA MEDIANTE RESOLUCION
MINISTERIAL N° 080-2020-IN

En la ciudad de Lima, siendo las ....... horas del dia ....... de ........... PR de

, en la Sala de Trabajo de la Comandancia General de la Policia Nacional del
F’eru ublcado an Av. Canaval y Moreyra — Plaza Corpac S/N — San Isidro; ante la convocatoria
efectuada por el Sefior Teniente General de la Policia Nacional del Perl José Luis Lavalle Santa
Cruz - Comandante General de la Policia Nacional del Peri — Presidente, con la presencia del
OIRCIAY. SUDBIFIOL .m0 s g by s 45 s S SR SR SO ¥ ALY s e . Sub
Comandante General de la Policia MNacional del Perd — Miembro de la Comisién; vy
................................................................................................ Inspector General de Ia
Policia Namnnai del Pert — Miembros de la Comision Sectorial, designados mediante Resolucion
Ministerial N® 080-2020-IN, al amparo de lo previsto en el articulo 3 del Decreto de Urgencia N®
012-2020, Decreto de Urgencia que establece medidas temporales para el pase a la situacion
de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones
policiales; someten a decision del Colegiado los siguientes hechos:

PRIMERQ: Los miembros de la Comision Sectorial encargada de la evaluacién del personal
policial y la elaboracion de la propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, en pleno, proceden a revisar la
informacién recabada, a fin de determinar la procedencia o no de pase a retiro del Oficial
Buibaltermes SuBOTEial. (i s s s e i e R T R R A , por la causal
dispuesta en el literal "c.” del articulo 4 del Decreto de Urgencla N® 012-2020, acotadc:» en el
parrafo precedente, procediendo a elaborar posteriormente, el Informe de pase a la situacion de
retiro del personal policial por falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales.

SEGUNDO: FUNDAMENTOS

A. DE DERECHO:

El articulo 167 de la Constitucion Politica del Pert establece que el Presidente de la Republica
es el Jefe Supremo de las Fuerzas Armadas y de la Palicia Nacional del Perl. Por su parte,
el articulo 168 sefala que las leyes y reglamentos, determinan la organizacién, funciones,
especialidades, preparacion y el empleo; y norman la disciplina de las Fuerzas Armadas y de
la Policia Nacional del Per.

El articulo 1 del Titulo Preliminar de la Ley N° 29158, Ley Orgédnica del Poder Ejecutivo,
establece que las autoridades, funcionarios y servidores del Poder Ejecutivo, estan sometidos
a la Constitucion Politica, a las leyes y a las demas normas de ordenamiento juridico,
desarrollando sus funciones dentro de las facultades que les estan conferidas.

El Decreto de Urgencia N° 012-2020, tiene también por objeto establecer las medidas
temporales que permitan asegurar la idoneidad del personal policial en el cumplimiente de
sus funciones asignadas por el ordenamiento juridico vigente, en particular las acciones
destinadas a garantizar, mantener y restablecer el orden interno, el orden puablico y la
seguridad ciudadana; estableciendo, entre otros aspectos, que una Comisién Sectorial es la
encargada de la evaluacion del personal policial y la elaboracion de la propuesta de pase ala
situacién de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el cumplimiento de las
funciones policiales.

En ese sentido, el literal ¢ del articule 4, del referido Decreto de Urgencia N® 012-2020,
establece el pase a la situacién de retiro, por falta de idoneidad, al personal policial que haya
sido sentenciado, mediante resolucian consentida o ejecutoriada, como responsable de
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violencia familiar o por delitos de feminicidio u otros vinculados a hechos de violencia contra
las mujeres o integrantes del grupo familiar, o a violencia de género;

Asimismo, mediante Resolucién Ministerial N® 080-2020-IN, se resuelve crear la Comisién
Sectorial, de naturaleza temporal, encargada de la evaluacion del personal policial y la
elaboracion de la propuesta de pase a la situacidn de retiro del personal policial por falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales.

Con Resolucién Ministerial N®°  -2020-IN se aprobaron los “Lineamientos para la aplicacion
de las medidas temporales dispuestas por el Decreto de Urgencia N° 012-2020", que tienen
por objeto establecer disposiciones referidas al procedimiento para la solicitud de informacion
y la constatacién de los criterios de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones
policiales recogidos en el articulo 4 del Decreto de Urgencia N° 012-2020; asi como,
establecer medidas para la evaluacion del personal policial y la elaboracién de la propuesta
de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de idoneidad.

El Tribunal Constitucional peruano establecid en la Sentencia contenida en el Expediente N°
0090-2004-AA/TC (asunto Callegari Herazo, F.J. 8), que en la actividad estatal del Estado de
Derecho se admiten los denominados actos no reglados o discrecionales, que consisten en
decisiones en las que la ley otorga a las autoridades o funcionarios del Estado, amplios
margenes de valoracion decisoria en la medida que no establece de manera taxativa o
prescriptiva lo que deben hacer o como deben hacerlo.

En dicho contexto, para el cumplimiento de las funciones policiales, se deben establecer
medidas que permitan asegurar la idoneidad del personal policial en observancia de sus
funciones asignadas por el ordenamiento juridico vigente; ya que uno de los principales
problemas que afrontamos es el de la inseguridad ciudadana, situacién que pone en riesgo
concreto una serie de avances institucionales y econdmicos del pais, y sobre todo la
seguridad, integridad y vida de las personas. En ese sentido, constituye de especial interés
nacional mejorar las capacidades operativas o funcionales de la Policia Nacional del Perd y
recuperar sus niveles de aceptacién social, en aras de garantizar, mantener y restablecer el
orden interno, el orden piblico y la seguridad ciudadana.

B. DE HECHO:
1. Confecha.......cocooiciiiiieeiiiiiieeeiiisnenee-.., S€ elevo el Informe de Evaluacion Preliminar
o elaborado por el Equipo conformado por..................

2. Los integrantes de la Comisién Sectorial por acuerdo colegiado revisaron la informacion
remitida por la Secretaria Técnica de la Comision, correspondiente al
................................................................... a efectos de evaluar si el personal
policial se encuentra inmerso en el criteric recogido en el literal c) del articulo 4 del Decreto
de Urgencia N° 012-2020, para tal efecto, se tiene la siguiente informacian:

- Hoja de Informacién Basica del Personal Policial, copia del rubro "Deméritos”, que
registre sentencias judiciales y disciplinarias referidas a violencia familiar, violencia de
genero, delitos de feminicidio u otros vinculados a hechos de violencia contra las mujeres
o integrantes del grupo familiar, solicitada a la Direccién de Recursos Humanos de la
Policia Nacional del Peru,

- Oficio XXXXX, remitido por el Poder Judicial, respecto a sentencias condenatorias
consentidas o ejecutoriadas, o a sentencias con resolucion consentida o ejecutoriada,
segln sea el caso, sobre los delitos descritos en el parrafo precedente.

- Oficio XXX, remitido por el Tribunal de Justicia Militar-Palicial, respecto a sentencias
condenatorias consentidas o ejecutoriadas, o a sentencias con resolucion consentida o
ejecutoriada, segln sea el caso, respecto a los delitos recogidos en el literal ¢, del articulo
4 del Decreto de Urgencia N® 012-2020.

3. La Comisién Sectorial, en atencién a la documentacién remitida por el Poder Judicial,

Tribunal de Justicia Militar - Policial y por la Direccion de Recursas Humanos de la Palicia
Nacional del Pert, determina que el Oficial (Subalterno/ Suboficial) de (Armas/Servicios),
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ha sido sentenciado, mediante resolucion consentida o ejecutoriada, por la comisién del
delito XXXXX, contemplado en el articulo *******~** del Cadigo Penal o Ley N° 30364, Ley
Para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres vy los Integrantes del
Grupo Familiar, en agravio de XXXXX; en tal sentido, atendiendo a que el delito cometido
por el referido Oficial Subalterno/ Suboficial, se encuentra establecido en el literal c. del
articulo 4 del Decreto de Urgencia N* 012-2020; por lo que corresponde la aplicacion de
la causal de pase a la situacin de retiro por falta de idoneidad.

La propuesta de pase a la Situacion de Retirodel ........... L L
por la causal de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, no consutuya
sancion administrativa.

TERCERO: DECISION

Por los fundamentos de hecho y de derecho expuestos en la presente, los integrantes de esta
Comisién Sectorial, en decisién colegiada y par VOTO MAYORITARIO, segtn lo establecido en
el articulo 1116 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, proponen pasar de la Situacion Policial de Actividad a la Situacién Policial
de Retiro al ....... - , por la
causal de falta de idoneldad pars el cumpllmlento de Ias funciones poh(:lales a partir de la
notificacién de la Resolucion (Comandancia General (RCG)/ Directoral (RD)).

Siendolas ........... horas del mismo dia, se dio por finalizada la presente diligencia, firmando los
integrantes de la Comision Sectorial anteriormente mencionados, en sefial de conformidad del
pronunciamiento y decision adoptada, habiéndose desarrollado la misma en eslricto
cumplimiento de la normativa vigente que regula la materia, invocadas en la presente,
debiéndose elevar la propuesta contenida en el Informe de Evaluacién de la Comisién Sectorial
| I R R R o e para su evaluacion, conocimiento y tramite correspondiente;
asi como, la documentacién generada se debe remitir a la Secretaria Técnica de la Comision
Sectorial para las acciones correspondientes.

¢ Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrative General
Articulo 111.- Quérum para votaciones
111.1. Los acuerdos son adoptadas por los volos de la mayoria de asistentes al tiempo de la volacidn en la sesion respecliva,
salvo gue la ley expresamente establezca una regla distinta; correspondiendo a la Presidencia volo dinimente en caso de
empate,
111.2. Los miembros del drgano colegiado que expresen votacién distinia a la mayoria deben hacer constar en acla su posicion
y los motivos que la justifiquen, El Secrelario hara constar este volo en el acla junto con la decision adoptada.
111.3. En caso de érganos colegiados consultives o informantes, al acuerdo mayoritario se acompafia el voto singular que
hubiere. '
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ACTA DE SESION DE LA COMISION SECTORIAL

Medelo del literal d) del Art. 4 del
D.U N° 012-2020

Por ser un deudor alimentario
moroso e inscrito en el REDAM
Oficial General/Superior

ACTA DE SESION DE LA COMISION SECTORIA CREADA MEDIANTE RESOLUCION
MINISTERIAL N° 080-2020-IN

En la ciudad de Lima, siendo las ....... horas del dia ....... e s de

., presentes en la Sala de Trabajo de la Comandancia General de la Policia

Nacmnai del Pem ubicado en Av. Canaval y Moreyra — Plaza Corpac S/N — San Isidro; ante la
convocatoria efectuada por el Sefior Teniente General de la Policia Macional del Per(

- Comandante General de la Policia Nacional del Pert — Presidente, presentes

B . B S b 0 S S SRR S TR R Sub Comandante
General de Ila Policia Nacional del Perd - Miembro de la Comision; el
............................................................................................... , Inspector General de la

Policia Nacional del Perti — Miembros de la Comision Sectorial, desrgnados mediante Resolucion
Ministerial N® 080-2020-IN, al amparo de lo previsto en el articulo 3 del Decreto de Urgencia N°
012-2020, Decreto de Urgencia que establece medidas temporales para el pase a la situacion
de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones
policiales, sometiendo a decision del Colegiado los siguientes hechos:

PRIMERO: Los citados miembros de la Comision Sectorial encargada de la evaluacion del
personal policial y la elaboracion de la propuesta de pase a la situacién de retiro por la causal de
falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, en pleno, proceden a revisar
la informacién recabada a fin de determinar la procedencia o no de pase a retito del Oficlal
BB B T s A e , por la causal dispuesta en el
literal “d" del articulo 4 del Decreto de Urgencia N°® 012-2020, procediendo elaborar
posteriormente, el Informe de pase a la situacién de retiro del personal policial por falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones paoliciales.

SEGUNDO: FUNDAMENTOS

A. DE DERECHO:

El articulo 167 de la Constitucion Palitica del Pert establece que el Presidente de la Replblica
es el Jefe Supremo de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del Pert y el articulo 168
sefala que las leyes y reglamentos respectivos, determinan la organizacidn, las funciones,
las especialidades, la preparacion y el empleo; y norman la disciplina de |las Fuerzas Armadas
y de la Policia Nacional del Peru.

El articulo 1 del Titulo Preliminar de la Ley N° 29158, Ley Orgénica del Poder Ejecutive,
establece que las autoridades, funcionarios y servidores del Poder Ejecutivo, estan sometidos
a la Constitucion Politica, a las leyes y a las demas normas de ordenamiento jurfidico.
Desarrollan sus funciones dentro de las facultades que les estan conferidas.

El Decreto de Urgencia N° 012-2020, tiene por objeto establecer las medidas temporales que
permitan asegurar la idoneidad del personal policial en el cumplimiento de sus funciones
asignadas por el ordenamiento juridico vigente, en particular las acciones destinadas a
garantizar, mantener y restablecer el orden interno, el orden publico y la seguridad ciudadana;
estableciendo, entre ofros aspectos, que una Comisién Sectorial es la encargada de la
evaluacion del personal policial v la elaboracién de la propuesta de pase a la situacion de
retiro del personal policial por falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones
policiales.
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Sin perjuicio de las causales establecidas en el Decreto Legislativo N* 1149, se tiene el criterio
que, para el pase a la situacion de retiro por falta de idoneidad, lo establecido en el literal d)
del articulo 4 del Decreto de Urgencia mencionado, que dispone: "Ser un deudor alimentario
moroso e inscrito en el REDAM, con adeudo de fres (3) cuotas de obligaciones alimentarias
o pensiones devengadas, conforme lo dispuesto en la Ley N® 28970, Ley que crea el Registro
de Deudores Alimentarios; salvo que acredite el cambio de su condicién a fravés de la
cancelacion respectiva o autorice el descuento por planilla, o por ofro medio de pago, del
manto de la pension mensual fijada en el proceso de alimentos”.

Asimismo, mediante Resolucion Ministerial N® 080-2020-IN, se resuelve crear la Comision
Sectorial, de naturaleza temporal, encargada de la evaluacion del personal palicial y la
elaboracion de la propuesta de pase a la situacién de retiro del personal paolicial por falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales.

Con Resolucién Ministerial N®°  -2020-IN se aprobaron los Lineamientos para la aplicacion
de las medidas temporales dispuestas por el Decreto de Urgencia N°® 012-2020, que tienen
por objeto establecer disposiciones referidas al procedimiento para la solicitud de informacién
y la constatacion de los criterios de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones
policiales recogidos en el articulo 4 del Decreto de Urgencia N° 012-2020; asi como establecer
medidas para la evaluacion del personal policial y la elaboracién de la propuesta de pase ala
situacion de retiro por la causal de falta de idoneidad.

El Tribunal Constitucional peruano establecié en la Sentencia contenida en el Expediente N*
0090-2004-AA/TC (asunto Callegari Herazo, F.J. 8), que en la actividad estatal del Estado de
Derecho se admiten los denominados actos no reglados o discrecionales, que consisten en
decisiones en las que la ley otorga a las autoridades o funcionarios del Estado, amplios
méargenes de valoracion decisoria en la medida que no establece de manera taxativa o
prescriptiva lo que deben hacer o como deben hacerlo.

En ese contexto, para el cumplimiento de las funciones policiales, se deben establecer
medidas que permitan asegurar la idoneidad del personal policial en observancia de sus
funciones asignadas por el ordenamiento juridico vigente; ya que uno de los principales
problemas que afrontamos es el de la inseguridad ciudadana, situacion que pone en riesgo
concreto una serie de avances institucionales y econdmicos del pais, y sobre todo la
seguridad, integridad y vida de las personas. En ese sentido, constituye de especial interés
nacional mejorar las capacidades operativas o funcionales de la Policia Nacional del Pera y
recuperar sus niveles de aceptacion social, en aras de garantizar, mantener y restablecer el
orden interno, el orden pulblico y la seguridad ciudadana.

B. DE HECHO:

1. Los integrantes del Comisién Sectorial, por acuerdo colegiado, revisan la informacion
remitida por la Secretaria Técnica de la Comision, correspondiente al
................................................. a efectos de evaluar si el personal policial se
encuentra inmerso en el criterio recogido en el literal d) del articulo 4 del Decreto de
Urgencia N° 012-2020, para tal efecto, se tiene la siguiente informacion:

-El OficioN® ... ,defecha ....., emitido por el Registro de Deudores Alimentarios Morosos
- REDAM del Poder Judicial, donde se informa que el imputado se encuentra inscrito en
dicho registro de conformidad al procedimiento establecido en el articulo 4 de la Ley N®
28870, Ley que crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos, al ser una persona
obligada a otorgar la prestacion de alimentes en virtud a lo resuelto en un procesa con
sentencia consentida o ejecutoriada o por acuerdo conciliatorio con calidad de cosa
juzgada, que incumple con el pago de por lo menos tres cuotas sucesivas o alternadas de
sus abligaciones alimentarias.

- A pesar de habérsele notificado, no ha acreditado el cambio de su condicion a través de

la cancelacion respectiva o haya autorizado el descuento por planilla, o por otro medic de
pago, del monto de la pensién mensual fijada en el proceso de alimentos.
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- A pesar de habérsele notificado, no adjunta la solicitud del investigado a maodificar su
situacion que acredite la cancelacion respectiva o ha autorizado el descuento por planilla,
o por otro medio de pago.

2. La Comision Sectorial, en atencién a la documentacion remitida por el Poder Judicial,
determina que el Oficial (General/Superior) de (Armas/Servicios), por ser un deudor
alimentario moroso e inscrito en el REDAM, con adeudo de tres (3) cuotas de obligaciones
alimentarias o pensiones devengadas, en ese sentido, se encuentra comprendido en el literal
d) del articulo 4 del Decreto de Urgencia N® 012-2020; correspondiendo la aplicacién de la
causal de pase a la situacion de retiro por falta de idoneidad.

La propuesta de pase a la Situacion de Retira del .........oeieenii i e
por la causal de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, no constlluye
sancion administrativa.

TERCERO: DECISION

Por los fundamentos de hecho y de derécho expuestos en la presente, los integrantes de esta
Comision Sectorial, en decisién colegiada y por VOTO MAYORITARIO, proponen pasar de la
Situacion  Policial de Actividad a la  Situacion Policial de Retiro al
...................................................................................................... , por la causal de
falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales a partir de la notificacion de la
Resolucion (Ministerial/Suprema).

Siendo las ....... horas del mismo dia, se dio por finalizada la presente diligencia, firmando los
integrantes de la Comisidn Sectorial anteriormente mencionados, en sefial de conformidad del
pronunciamiento y decision adoptada, habiéndose desarrollado la misma en estricto
cumplimiento de la normativa vigente que regula la materia, invocadas en la presente,
debiéndose elevar la propuesta contenida en el Informe de Evaluacion de la Comisién Sectorial
Blicspeiiminsneinmpesaveaveasis i para su evaluacién, conocimiento y tramite correspondiente; asi
como, la documentacién generada se debe remitir a la Secretaria Técnica de la Comisién
Sectorial para las acciones correspondientes.
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ACTA DE SESION DE LA COMISION SECTORIAL

Modelo del literal d) del Art. 4
del D.U N° 012-2020

Por ser un deudor alimentario
moroso e inscrito en el
REDAM

Oficial Subalterno/ Suboficial

ACTA DE SESION DE LA COMISION SECTORIA CREADA MEDIANTE RESOLUCION
MINISTERIAL N° 080-2020-IN

En la ciudad de Lima, siendo las ....... horas del dia ....... de
.................... , presentes en la Sala de Trabajo de la Comandancia General de la Palicia
Nacional del Per, ubicado en Av. Canaval y Moreyra — Plaza Corpac S/N - San Isidro; ante la
convocatoria efectuada por el Sefor Teniente General de la Policia Nacional del Perl
teeteeereeeeneseenreassaeeeneennnns - COMandante General de la Policia Nacional del Pert — Presidente,
DECRERIEE. Ol s Eo s ST i TR A T g BB P Ay B e Sy sy B
Comandante General de la Policia Nacional del Perd — Miembro de la Comision; el
................................................................................................ , Inspector General de la
Policia Nacional del Per( — Miembros de la Comision Sectorial, designados mediante Resolucion
Ministerial N° 080-2020-IN, al amparo de lo previsto en el articulo 3 del Decreto de Urgencia N°
012-2020, Decreto de Urgencia que establece medidas temporales para el pase a la situacion
de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones
policiales, sometiendo a decisién del Colegiado los siguientes hechos:

PRIMERO: Los citados miembros de la Comision Sectorial encargada de la evaluacion del
personal policial y la elaboracion de la propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal de
falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, en pleno, proceden a revisar
la informacién recabada a fin de determinar la procedencia o no de pase a retito del Oficial
Subalternofsubofielal o s s S i L R P L por la causal
dispuesta en el literal "d" del articulo 4 del Decreto de Urgencia N® 012-2020, procediendo
elaborar posteriormente, el Informe de pase a la situacion de retiro del personal policial por falta
de idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales.

SEGUNDO: FUNDAMENTOS
A. DE DERECHO:

El articulo 167 de la Constitucion Politica del Pert establece que el Presidente de la Republica
es el Jefe Supremo de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del Per(i y el articulo 168
sefnala que las leyes y reglamentos respectivos, determinan la organizacidn, las funciones,
las especialidades, la preparacion y el empleo; y norman la disciplina de las Fuerzas Armadas
y de la Policia Nacional del Per.

El articulo 1 del Titulo Preliminar de la Ley N° 29158, Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo,
establece que las autoridades, funcionarios y servidores del Poder Ejecutivo, estan sometidos
a la Constitucién Politica, a las leyes y a las deméas normas de ordenamiento juridico.
Desarrollan sus funciones dentro de las facultades gue les estan conferidas.

El Decreto de Urgencia N* 012-2020, tiene por objeto establecer las medidas temporales que
permitan asegurar la idoneidad del personal policial en el cumplimiento de sus funciones
asignadas por el ordenamiento juridico vigente, en particular las acciones destinadas a
garantizar, mantener y restablecer el orden interno, el orden publico y la seguridad ciudadana;
estableciendo, entre otros aspectos, que una Comisién Sectorial es la encargada de la
evaluacion del personal policial y la elaboracion de la propuesta de pase a la situacién de
retiro del personal policial por falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones
policiales.
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Sin perjuicio de las causales establecidas en el Decreto Legislativo N° 1149, se tiene el criterio
que, para el pase a la situacion de retiro por falta de idoneidad, lo establecido en el literal d)
del articule 4 del Decreto de Urgencia mencionado, que dispone: "Ser un deudor alimentario
moroso e inscrito en el REDAM, con adeudo de tres (3) cuotas de obligaciones alimentarias
o pensiones devengadas, conforme lo dispuesto en la Ley N° 28970, Ley que crea el Registro
de Deudores Alimentarios; salvo que acredite el cambio de su condicién a fravés de la
cancelacion respectiva o autorice el descuento por planilla, o por ofro medio de pago, del
monto de la pension mensual fijada en el proceso de alimentos”,

Asimismo, mediante Resolucién Ministerial N* 080-2020-IN, se resuelve crear la Comisién
Sectorial, de naturaleza temporal, encargada de la evaluacién del personal policial y la
elaboracion de la propuesta de pase a la situacién de retiro del personal policial por falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones paoliciales.

Con Resolucion Ministerial N®*  -2020-IN se aprobaron los Lineamientos para la aplicacion
de las medidas temporales dispuestas por el Decreto de Urgencia N° 012-2020, que tienen
por objeto establecer disposiciones referidas al procedimiento para la solicitud de informacidn
y la constatacion de los criterios de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones
policiales recogidos en el articulo 4 del Decreto de Urgencia N° 012-2020; asi como establecer
medidas para la evaluacion del personal policial y la elaboracion de la propuesta de pase a la
situacion de retiro por la causal de falta de idoneidad.

El Tribunal Constitucional peruano establecié en la Sentencia contenida en el Expediente N*
0090-2004-AA/TC (asunto Callegari Herazo, F.J. 8), que en la actividad estatal del Estado de
Derecho se admiten los denominados actos no reglados o discrecionales, que consisten en
decisiones en las que la ley otorga a las autoridades o funcionarios del Estado, amplios
méargenes de valoracion decisoria en la medida que no establece de manera taxativa o
prescriptiva lo que deben hacer o como deben hacerlo.

En ese contexto, para el cumplimiento de las funciones policiales, se deben establecer
medidas que permitan asegurar la idoneidad del personal policial en observancia de sus
funciones asignadas por el ordenamiento juridico vigente; ya que uno de los principales
problemas que afrontamos es el de la inseguridad ciudadana, situacién que pone en riesgo
concreto una serie de avances institucionales y econdmicos del pais, y sobre todo la
seguridad, integridad y vida de las personas. En ese sentido, constituye de especial interés
nacional mejorar las capacidades operativas o funcionales de la Policia Nacional del Perti y
recuperar sus niveles de aceptacion social, en aras de garantizar, mantener v restablecer el
orden interno, el orden pdblico y la seguridad ciudadana.

B. DE HECHO:
1. Confecha ...ooovviieie i s s n v eaens , 5& elevd el Informe de Evaluacion Preliminar
N®..............elaborado por el Equipo conformado por.......ccccevaeee

2. Los integrantes del Comisién Sectorial, por acuerdo colegiado, revisan la informacion
remitida por la Secretaria Técnica de la Comisién, correspondiente al
.............................................. , a efectos de evaluar si el personal policial se
encuentra inmerso en el criterio recogido en el literal d) del articulo 4 del Decreto de
Urgencia N* 012-2020, para tal efecto, se tiene la siguiente informacién:

- El OficioN® ... ,defecha....., emitido por el Registro de Deudores Alimentarios Morosos
- REDAM del Poder Judicial, donde se informa que el imputado se encuentra inscrito en
dicho registro de conformidad al procedimiento establecido en el articulo 4 de la Ley N°
28970, Ley que crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos, al ser una persona
obligada a oforgar la prestacion de alimentos en virtud a lo resuelto en un proceso con
sentencia consentida o ejecutoriada o por acuerdo conciliatorio con calidad de cosa
juzgada, que incumple con el pago de por lo menos tres cuotas sucesivas o alternadas de
sus obligaciones alimentarias.
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- A pesar de haber sido notificado, no ha acreditado el cambio de su condicion a través de
la cancelacién respectiva o haya autorizado el descuento por planilla, o por otro medio de
pago, del monto de la pensién mensual fijada en el proceso de alimentos.

- A pesar de haber sido notificado, no adjunta la solicitud del investigado a modificar su
situacién que acredite la cancelacion respectiva o ha autorizado el descuento por planilia,
o por otro medio de pago.

3. La Comisién Sectorial, en atencién a la documentacién remitida por el Poder Judicial,
determina que el Oficial Subalterno/Suboficial de (Armas/Servicios), por ser un deudor
alimentario moroso e inscrito en el REDAM, con adeudo de tres (3) cuotas de obligaciones
alimentarias o pensiones devengadas; en ese sentido, se encuentra comprendido en el literal
d) del articulo 4 del Decreto de Urgencia N° 012-2020; correspondiendo la aplicacion de la
causal de pase a la situacién de retiro por falta de idoneidad.

La propuesta de pase a la Situacion de Retirodel ..........ccooiiimiiiiiin i
por la causal de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, no conststuye
sancion administrativa.

TERCERO: DECISION

Por los fundamentos de hecho v de derecho expuestos en la presente, los integrantes de esta
Comision Sectorial, en decision colegiada y por VOTO MAYORITARIO, proponen pasar de la
Situacion  Policial de  Actividad a la  Situacion  Policial de Retiro  al

veeaens o poOr la causal de
falta de |doneldad para el cumpllmlento de ias funciones pollmales a pamr de la notificaciéon de la
Resolucion (Ministerial/Suprema).

Siendo las ....... horas del mismo dia, se dio por finalizada la presente diligencia, firmando los
integrantes de la Comision Sectorial anteriormente mencionados, en sefial de conformidad del
pronunciamiento y decisién adoptada, habiéndose desarrollado la misma en estricto
cumplimiento de la normativa vigente que regula la materia, invocadas en la presente,
debiéndose elevar la propuesta contenida en el Informe de Evaluacion de la Comisién Sectorial
Bl s para su evaluacion, conocimiento y tramite correspondiente; asi
como, la documentacion generada se debe remitir a la Secretaria Técnica de la Comision
Sectorial para las acciones correspondientes.
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ACTA DE SESION DE COMISION SECTORIAL

Modelo de Acta criterio “e"

“Sancion disciplinariamente

por mas de una infraccion muy grave”
Oficial General/Superior

ACTA DE SESION DE LA COMISION SECTORIAL CREADA MEDIANTE RESOLUCION
MINISTERIAL N° 080-2020-IN

En la ciudad de Lima, siendo las ........ horas del dia ...... de ............ de ......., en la Sala de
Trabajo de la Comandancia General de la Policia Nacional del Per(, ubicada en Av. Canaval y
Moreyra — Plaza Corpac S/N — San |sidro; ante la convocatoria efectuada por el sefior Teniente
General de la Policia Nacional del Perd ..........cooooviiiiiiniiinnnnsy Comandante General de la
Policia Nacional del Peri y Presidente de la Comision Sectorial, con la presencia del
................................................................................................. Sub Comandante
General de la Policia Nacional del Peru y
................................................................................................ , Inspector General de la
Palicia Nacional del Per(, miembros de la Comision Sectorial, designados mediante Resolucidn
Ministerial N® 080-2020-IN, al amparo de lo previsto en el articulo 3 del Decreto de Urgencia N*
012-2020, Decreto de Urgencia que establece medidas temporales para el pase a la situacion
de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones
policiales; someten a decision del Colegiado los siguientes hechos:

PRIMERO: Los miembros de la Comisidn Sectorial encargada de la evaluacion del personal
policial y la elaboracién de la propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, en pleno, proceden a revisar la
informacién recabada, a fin de determinar o no, la procedencia de pase a retiro del (Oficial
Subalterno/Suboficial) de (Armas/Servicios) de la Policia Nacional del Pert (nombre y apellido),
por la causal dispuesta en el literal ) del articulo 4 del Decreto de Urgencia N* 012-2020 acotado
en el parrafo precedente.

SEGUNDO: FUNDAMENTOS
A. DE DERECHO:

El articulo 167 de la Constitucion Politica del Peru establece que el Presidente de la Republica
es el Jefe Supremo de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del Perd. Por su parte,
el articulo 168 sefala que las leyes y reglamentos, determinan la organizacion, funciones,
especialidades, preparacién y el empleo; y norman la disciplina de las Fuerzas Armadas y de
la Policia Nacional del Per.

El articulo | del Titulo Preliminar de la Ley N°® 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo,
establece que las autoridades, funcionarios y servidores del Poder Ejecutivo, estan sometidos
a la Constitucion Politica, a las leyes y a las demas normas de ordenamiento juridico,
desarrollando sus funciones dentro de las facultades que les estan conferidas.

El Decreto de Urgencia N* 012-2020 tiene por objeto establecer las medidas temporales que
permitan asegurar la idoneidad del personal policial en el cumplimiento de sus funciones
asignadas por el ordenamiento juridico vigente, en particular las acciones destinadas a
garantizar, mantener y restablecer el orden interno, el orden pulblico y la seguridad ciudadana;
estableciendo, entre ofros aspectos, gue una Comisién Sectorial es la encargada de la
evaluacién del personal policial y la elaboracion de la propuesta de pase a la situacion de
retiro del personal policial por falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones
policiales.

En ese sentido, el literal e) del articulo 4 del referido Decreto de Urgencia N* 012-2020,

establece como criterio para el pase a la situacién de retiro por falta de idoneidad para el
cumplimiento de las funciones policial, que el personal policial haya sido sancionado

61



disciplinariamente por mas de una infraccién muy grave durante su carrera bajo diferentes
conductas infractoras y de naturaleza no continuadas.

Asimismo, mediante Resolucion Ministerial N® 080-2020-IN se crea la Comisidn Sectorial, de
naturaleza temporal, encargada de la evaluacion del personal policial y la elaboracién de la
propuesta de pase a la situacién de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el
cumplimiento de las funciones policiales.

Con Resolucion Ministerial N*  -2020-IN se aprobaron los Lineamientos para la aplicacion
de las medidas temporales dispuestas por el Decreto de Urgencia N® 012-2020, que tienen
por objeto establecer disposiciones referidas al procedimiento para la solicitud de informacion
v la constatacion de los criterios de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones
policiales recogidos en el articulo 4 del Decreto de Urgencia N° 012-2020; asi como para la
evaluacién y tramite de la propuesta de pase a la situacién de retiro por la causal de falla de
idoneidad.

El Tribunal Constitucional peruano establecié en la Sentencia contenida en el Expediente N°
0090-2004-AA/TC (asunto Callegari Herazo, F.J. 8), que en la actividad estatal del Estado de
Derecho se admiten los denominados actos no reglados o discrecionales, que consisten en
decisiones en las que la ley otorga a las autoridades o funcionarios del Estado, amplios
margenes de valoracion decisoria en la medida que no establece de manera taxativa o
prescriptiva lo que deben hacer o cémo deben hacerlo.

En dicho contexto, para el cumplimiento de las funciones policiales, se debe establecer
medidas que permitan asegurar la idoneidad del personal policial en observancia de sus
funciones asignadas por el ordenamiento juridico vigente; ya que uno de los principales
problemas que afronta el pais es el de la inseguridad ciudadana, situacion que pone en nesgo
concreto una serie de avances institucionales y econdmicos del pais, y sobre todo la
seguridad, integridad y vida de las personas. En ese sentido, constituye de especial interés
nacional mejorar las capacidades operativas o funcionales de la Policia Nacional del Perd y
recuperar sus niveles de aceptacion social, en aras de garantizar, mantener y restablecer el
arden interno, el orden publico y la seguridad ciudadana.

v

4. Los integrantes de la Comision Sectorial por acuerdo colegiado revisaron la informacian
remitida por la Secretaria  Técnica de la Comisién, correspondiente al
.................................................................. , a efectos de evaluar si el personal
policial se encuentra inmerso en el criterio recogido en el literal ) del articulo 4 del Decreto
de Urgencia N° 012-2020, para tal efecto, se tiene la siguiente informacion:

- Hoja de Informacion Basica del xooooooonooxxxx, remitida por la Direccion de
Recursos Humanos de la Policia Nacional del Perl, correspondiente al rubro
‘Deméritos”, en la cual, registre sentencias judiciales y sanciones disciplinarias;
asimismo, copia de las Resoluciones obrantes en el legajo del xouo0000mxxxx.

- Oficio / Informe N® xo0x, de fecha xxx, de la Inspectoria General de la Policia Nacional
del Pert, procede a informar que el

- Oficio / Informe N* xxxxx,, de fecha xxxxx, remitida por Autoridad Nacional de Servicio
Civil - SERVIR, a cargo del Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles
—RNSSC.

5. La Comisién Sectorial, en atencién a la documentacion remitida por los distintos érganos
de la Policia Nacional del Per, determina que el Oficial {General/Superior) de
{Armas/Servicios), ha sido sancionado disciplinariamente por mas de una infraccidn muy
grave durante su carrera bajo diferentes conductas infractoras y de naturaleza no
continuadas; en tal sentido, &l referido Oficial (General/Superior) se encuentra dentro del
criteric establecido en el literal e) del articulo 4 del Decreto de Urgencia N°® 012-2020; por
lo que corresponde la aplicacién de la causal de pase a la situacion de retiro por falta de
idoneidad.
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La propuesta de pase a la Situacion de Retiro del ......ccviiiviiiiiiiieiiiiniinre e inssnesssnasianis ;
por la causal de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, no constituye
sancion administrativa.

TERCERO: DECISION

Por los fundamentos de hecho y de derecho expuestos en la presente, los integrantes de esta
Comision Sectorial, en decision colegiada y por VOTO MAYORITARIO, segun lo establecido en
el articulo 1117 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, proponen pasar de la
Situacion  Policial de Aclividad a la  Situacién Policial de Retiro al
................................................... et e e ean e e, POF |8 CAUSEl de falta de
|dun91dad para el cumplimiento de las funcmnes policiales a partir de la notificacion de la
Resolucién (Ministerial/Suprema).

Siendo las ........... horas del mismo dia, se dio por finalizada la presente Sesion, firmando los
integrantes de la Comision Sectorial anteriormente mencionados, en sefial de conformidad del
pronunciamiento y decision adoptada, habiéndose desarrollado la misma en estricto
cumplimiento de la normativa vigente que regula la materia, invocadas en la presente,
debiéndose elevar la propuesta contenida en el Informe de Evaluacion de la Comision Sectorial
el e R R para su evaluacion, conocimiento y tramite correspondiente;
asi como, la documentacion generada se debe remitir a la Secretaria Técnica de la Comision
Sectorial para las acciones correspondientes.

? Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General
Articule 111.- Quérum para votaciones
111.1. Los acuerdos son adoplados por los votos de la mayoria de asistentes al iempo de la volacién en la sesién respectiva,
salvo que la ley expresamente establezca una regla distinta; comespondiendo a fa Presidencia volo dirimente en caso de
empale.
111.2. Los miembros del érgano coleglado gue expresen votacion distinta a la mayoria deben hacer constar en acla su posicion
y los motivos que |a justifiquen. El Secrelaric hard constar este voto en el acta junio con la decision adoptada.
111.3. En caso de drganos colegiados consultivos o informantes, al acuerdo mayoritario se acompana el veto singular que
hubiere.
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ACTA DE SESION DE COMISION SECTORIAL

Modelo de Acta criterio “e”

"Sancion disciplinariamente

por mas de una infraccién muy grave”
Oficial Subalterno/Subcoficial

ACTA DE SESION DE LA COMISION SECTORIAL CREADA MEDIANTE RESOLUCION
MINISTERIAL N° 080-2020-IN

En la ciudad de Lima, siendo las ........ horas del dia ...... 1 —— [+ , en la Sala de
Trabajo de la Comandancia General de la Policia Nacional del Perd, ubicada en Av. Canaval y
Mareyra — Plaza Corpac S/N — San Isidro; ante la convocatoria efectuada por el sefior Teniente
General de la Policia Nacional del Per(l .........coieeeeiiiiinininnnnnn. , Comandante General de la
Policia Nacional del Peri y Presidente de la Comision Sectorial, con la presencia del
................................................................................................ . Sub Comandante
General de la Policia Nacional del Pert y

. ., Inspector General de la
Pollc:a Nar.:icnal del Peru m:embros de Ia Comlsmn Sectona! demgnados mediante Resolucion
Ministerial N® 080-2020-IN, al amparo de o previsto en el articulo 3 del Decreto de Urgencia N*
012-2020, Decreto de Urgencia que establece medidas temporales para el pase a la situacién
de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones
policiales; someten a decisién del Colegiado los siguientes hechos:

PRIMERQ: Los miembros de la Comisién Sectorial encargada de |la evaluacion del personal
policial y la elaboracion de la propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, en pleno, proceden a revisar la
informacion recabada, a fin de determinar la procedencia o no de pase a reliro del Oficial
Subalterno/ Suboficial.. i ., por la causal
dispuesta en el literal &' del amculo 4 del Decretc de Urgenma N" OTZ—ZUEG acotado en el parrafo
precedente, procediendo a elaborar posteriormente, el Informe de pase a la situacion de retiro
del personal policial por falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales.

SEGUNDO: FUNDAMENTOS
A. DE DERECHO:

El articulo 167 de la Constitucion Politica del Pert establece que el Presidente de la Repliblica
es el Jefe Supremo de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del Peru. Por su parte,
el articulo 168 sefala que las leyes y reglamentos, determinan la organizacién, funciones,
especialidades, preparacion y el empleo; y norman la disciplina de las Fuerzas Armadas y de
la Policia Nacional del Pert.

El articulo | del Titulo Preliminar de la Ley N* 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo,
establece que las auloridades, funcionarios y servidores del Poder Ejecutivo, estan sometidos
a la Constitucion Politica, a las leyes y a las demas normas de ordenamiento juridico,
desarrollando sus funciones dentro de las facultades que les estan conferidas.

El Decreto de Urgencia N° 012-2020 tiene por objeto establecer las medidas temporales que
permitan asegurar la idoneidad del personal policial en el cumplimiento de sus funciones
asignadas por el ordenamiento juridico vigente, en particular las acciones destinadas a
garantizar, mantener y restablecer el orden interno, el orden publico y la seguridad ciudadana;
estableciendo, entre otros aspectos, que una Comision Sectorial es la encargada de la
evaluacién del personal policial y la elaboracion de la propuesta de pase a la situacién de
retiro del personal policial por falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones
policiales.

En ese sentido, el literal &) del articulo 4 del referido Decreto de Urgencia N° 012-2020,
establece como criterio para el pase a la situacion de retiro por falta de idoneidad para el
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cumplimiento de las funciones policial, que el personal policial haya sido sancionado
disciplinariamente por mas de una infraccion muy grave durante su carrera bajo diferentes
conductas infractoras y de naturaleza no continuadas.

Asimismo, mediante Resolucion Ministerial N® 080-2020-IN se crea la Comisién Sectorial, de
naturaleza temporal, encargada de la evaluacion del personal policial v |a elaboracion de la
propuesta de pase a la situacién de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el
cumplimiento de las funciones policiales.

Con Resolucion Ministerial N°  -2020-IN se aprobaron los Lineamientos para la aplicacion
de las medidas temporales dispuestas por el Decreto de Urgencia N* 012-2020, que tienen
por objeto establecer disposiciones referidas al procedimiento para la solicitud de informacién
vy la constatacién de los criterios de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones
policiales recogidos en el articulo 4 del Decreto de Urgencia N® 012-2020; asi como para la
evaluacidn y tramite de la propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de
idoneidad.

El Tribunal Constitucional peruano establecio en la Sentencia contenida en el Expediente N°
0090-2004-AA/TC (asunto Callegari Herazo, F.J. 8), que en la actividad estatal del Estado de
Derecho se admiten los denominados actos no reglados o discrecionales, que consisten en
decisiones en las que la ley otorga a las autoridades o funcionarios del Estado, amplios
margenes de valoracién decisoria en la medida que no establece de manera taxativa o
prescriptiva lo que deben hacer o cémo deben hacerlo.

En dicho contexto, para el cumplimiento de las funciones policiales, se debe establecer
medidas que permitan asegurar la idoneidad del personal palicial en observancia de sus
funciones asignadas por el ordenamiento juridico vigente; ya que uno de los principales
problemas que afronta el pais es el de la inseguridad ciudadana, situacién que pone en riesgo
concreto una serie de avances institucionales y economicos del pais, y sobre todo la
seguridad, integridad y vida de las personas. En ese sentido, constituye de especial interés
nacional mejorar las capacidades operativas o funcionales de la Policia Nacional del Per( y
recuperar sus niveles de aceptacion social, en aras de garantizar, mantener y restablecer el
orden interno, el orden publico y la seguridad ciudadana.

B. DE HECHO:
I ¢ T v - L O , se elevé el Informe de Evaluacion
Preliminar N”..............elaborado por el Equipo conformado por..................

2. Los integrantes de la Comision Sectorial por acuerdo colegiado revisaron la informacion
remitida por la Secretaria Técnica de la Comision, correspondiente al
.................................................................. . a efectos de evaluar si el personal
policial se encuentra inmerso en el criterio recogido en el literal "e” del articulo 4 del
Decreto de Urgencia N® 012-2020, para tal efecto, se tiene la siguiente informacion:

- Hoja de Informacidn Basica del xxxxxxxxx remitida por la Direccién de Recursos
Humanos de la Policia Nacional del Perd, correspondiente al rubro “Deméritos”, en la
cual, registre sentencias judiciales y disciplinarias; asimismo, copia de las Resoluciones
obrantes en el legajo del xooo0omn

- Oficio !/ Informe N° xxxxx, de fecha xxxx, de la Inspectoria General de la Policia Nacianal
del Perq, procede a informar que el administrado...............

- Oficie / Informe N* xxxxx, de fecha xxxxx, remitida por Autoridad Nacional de Servicio
Civil - SERVIR, a cargo del Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles
— RNSSC.

3. La Comision Sectorial, en atencién a la documentacion remitida por los distintos érganos
de la Policia Nacional del Perd, determina que el Oficial Subalterno/ Suboficial de
(Armas/Servicios), ha sido sancionado disciplinariamente por mas de una infraccién muy
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grave durante su carrera bajo diferentes conductas infractoras y de naturaleza no
continuadas: en tal sentido, el referido Oficial Subalterno/ Suboficial se encuentra dentro
de los supuestos de lo establecido en el literal e) del articulo 4 del Decreto de Urgencia
N® 012-2020; por lo que corresponde |a aplicacién de la causal de pase a la situacién de
retiro por falta de idoneidad.

La propuesta de pase a la Situacion de Retiro del .......c.oooiiiiiiiiniiiniin i,
por la causal de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones pohcsaies no mnstltuye
sancién administrativa.

TERCERO: DECISION

Por los fundamentos de hecho y de derecho expuestos en la presente, los integrantes de esta
Comision Sectorial, en decision colegiada y por VOTO MAYORITARIO, seguin lo establecido en
el articulo 1118 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N* 004-2019-JUS, proponen pasar de la
Situacion  Policial de Actividad a la  Situacién Policial de Retiro al
............... .., por la causal de falta de
idoneidad para el cumpllmlento de Eas func:lones pcllma!es a pamr de la notificacion de la
Resolucién (Comandancia General (RCG) Directoral (RD)).

Siendolas ........... horas del mismo dia, se dio por finalizada la presente diligencia, firmando los
integrantes de la Comision Sectarial anteriormente mencionados, en sefial de conformidad del
pronunciamientc y decision adoptada, habiéndose desarrollado la misma en estricto
cumplimiento de la normativa vigente que regula la materia, invocadas en la presente,
debiéndose elevar la propuesta contenida en el Informe de Evaluacién de la Comision Sectorial
al . s . para su evaluacion, conocimiento y tramite correspondiente;
asl como, Ia documentaclén generada se debe remitir a la Secretaria Técnica de la Comision
Sectorial para las acciones correspondientes.

# Texto Unico Ordenado de la Ley N® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General
Articulo 111.- Qudrum para votaciones
111.1. Los acuerdos son adoptados por los votos de la mayoria de asistentes al tiempo de la volacion en la sesion respectiva,
salvo que la ley expresamente establezea una regla distinta; correspondiendo a la Presidencia voto dirimente en caso de
empate.
111.2. Los miembros del drgano colegiade que expresen votacion distinta a la mayoria deban hacer constar én acta su posicion
y los motivos que la justifiquen. El Secretario hara constar este volo en el acta junto con la decisién adoptada.
111.3. En caso de érganos colegiados consultives o informantes, al acuerdo mayoritario se acompafa el volo singular que
hubiere.
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ACTA DE SESION DE COMISION SECTORIAL

Modelo de Acta criterio “f"

“Por la comision flagrante de una infraccidn por

consumo de drogas ilicitas 0 alcohol, debidamente corroboradas”.
Oficiales Generales/Superiores/Subalternos y Suboficiales.

ACTA DE SESION DE LA COMISION SECTORIAL CREADA MEDIANTE RESOLUCION
MINISTERIAL N° 080-2020-IN

En la ciudad de Lima, siendo las ....... horas del dia ..... o B —— de 2020
presentes en la Sala de Trabajo de la Comandancia General de la Policia Nacional del Per,
ubicada en Av. Canaval y Moreyra — Plaza Corpac S/N — San Isidro; ante la convocatoria
efectuada por el sefor Teniente General de l|a Policia Nacional del Perd
A TR O E— - Comandante General de la Policia Nacional del Pert y Presidente

de la Comision Sectorial, con la presencia del
................................................................................................ ,  Sub Comandante
General de la Policia Nacional del Peru y el

................................................................................................ , Inspector General de la
Paolicia Nacional del Per, miembros de la Comisién Sectorial, designados mediante Resolucion
Ministerial N® 080-2020-IN, al amparo de lo previsto en el articulo 3 del Decreto de Urgencia N°
012-2020, Decreto de Urgencia que establece medidas temporales para el pase a la situacion
de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones
policiales; someten a decision del Colegiado los siguientes hechos:

PRIMERO: Los miembros de la Comision Sectorial encargada de la evaluacion del personal
policial y la elaboracién de la propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, en pleno, proceden a revisar la
informacion recabada, a fin de determinar la procedencia o no de pase a retiro del (Oficial
General, Superior, Subalterno o Suboficial) de (Armas/Servicios) de la Policia Nacional del Peru
(nombre y apellido), por la causal dispuesta en el literal f) del articulo 4 del Decreto de Urgencia
N*® 012-2020, acotado en el parrafo precedente

SEGUNDO: FUNDAMENTOS
A. DE DERECHO:

El articulo 167 de la Constitucién Paolitica del Pert establece que el Presidente de la Republica
es el Jefe Supremo de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del Pert y el articulo 168
sefiala que las leyes y reglamentos respectivos, determinan la organizacién, las funciones,
las especialidades, la preparacion y el empleo; y norman la disciplina de las Fuerzas Armadas
y de la Policia Nacional del Pert.

El articulo | del Titulo Preliminar de la Ley N° 29158, Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo,
establece que las autoridades, funcionarios y servidores del Poder Ejecutivo, estan sometidos
a la Constitucion Politica, a las leyes y a las demas normas de ordenamiento juridico,
desarrollando sus funciones dentro de las facultades que les estan conferidas.

El Decreto de Urgencia N® 012-2020, tiene también por objeto establecer las medidas
temporales que permitan asegurar la idoneidad del personal policial en el cumplimiento de
sus funciones asignadas por el ordenamiento juridico vigente, en particular las acciones
destinadas a garantizar, mantener y restablecer el orden interno, el orden publico y la
seguridad ciudadana; estableciendo, entre otros aspectos, que una Comision Sectorial es la
encargada de la evaluacién del personal policial y la elaboracion de la propuesta de pase a
la situacién de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el cumplimiento de las
funciones policiales.
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En ese sentido, el literal f) del articulo 4 del Decreto de Urgencia N° 012-2020, establece el
pase a la situacion de retiro, por falta de idoneidad al personal policial que realice la “comision
flagrante de una infraccion por consumo de drogas ilicitas o alcohol, debidamente
corroboradas”,

Asimismo, mediante Resolucién Ministerial N® 080-2020-IN, se resuelve crear la Comision
Sectorial, de naturaleza temporal, encargada de la evaluacion del personal policial y la
elaboracién de la propuesta de pase a la situacidn de retiro del personal policial por falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales.

Con Resolucién Ministerial N*  -2020-IN se aprobaron los Lineamientos para la aplicacion
de las medidas temporales dispuestas por el Decreto de Urgencia N° 012-2020, que tienen
por objeto establecer disposiciones referidas al procedimiento para la solicitud de informacidén
y la constatacién de los criterios de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones
policiales recogidos en el articulo 4 del Decreto de Urgencia N® 012-2020; asi como para la
evaluacion y tramite de la propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de
idoneidad.

El Tribunal Constitucional peruano establecié en la Sentencia contenida en el Expediente N°
0090-2004-AAITC (asunto Callegari Herazo, F.J. 8), que en la actividad estatal del Estado de
Derecho se admiten los denominados actos no reglados o discrecionales, que consisten en
decisiones en las que la ley otorga a las autoridades o funcionarios del Estado, amplios
margenes de valoraciéon decisoria en la medida que no establece de manera taxativa o
prescriptiva lo que deben hacer 0 cémo deben hacerlo.

En dicho contexto, para el cumplimiento de las funciones policiales, se debe establecer
medidas que permitan asegurar la idoneidad del personal policial en observancia de sus
funciones asignadas por el ordenamiento juridico vigente; ya que uno de los principales
problemas que afronta el pais es el de la inseguridad ciudadana, situacién que pone en riesgo
concreto una serie de avances institucionales y econdmicos del pais, y sobre todo la
seguridad, integridad y vida de las personas. En ese sentido, constituye de especial interés
nacional mejorar las capacidades operativas o funcionales de la Palicla Nacional del Per( y
recuperar sus niveles de aceptacién social, en aras de garantizar, mantener y restablecer el
orden interno, el orden publico y la seguridad ciudadana.

B.DE HECHO:

1. Losintegrantes de la Comision Sectorial en sesion extraordinaria revisaron la informacion
remitida por la Secretaria Técnica de la Comision, correspondiente al ((Oficial General,
Superior, Subalterno o Suboficial) de (Armas/Servicios) de la Policia Nacional del Pert,
a efectos de evaluar si el personal policial se encuentra inmerso en el criterio recogido
en el literal f) del articulo 4 del Decreto de Urgencia N°® 012-2020, para tal efecto se tiene
la siguiente informacion:

- Elresultado de los examenes de dosaje etilico / toxicoldgico del personal policial

- Pericias, informes o declaraciones testimoniales que acrediten la comision
flagrante de una infraccidn por consumo de drogas ilicitas o alcohol.

- 00000CONOOO0ONHNONONCONNGOOONBONNNNCNONNOCONNNNDONOCOMKO KX XXX XK

2. Se advierte que, en relacion al caso en concreto, se tomaron en consideracion los
siguientes aspectos: los hechos que configuran supuesto de flagrancia, han sido
corroborados con diversos elementos de conviccion, los cuales se han valido de pericias,
informes y declaraciones testimoniales, entre otros, no siendo excluyentes el uno del otro.

3. Respecto a la comisién flagrante de una infraccién por consumo de drogas ilicitas o
alcohol, debidamente corroboradas, se han tomado en cuenta los presupuestos de la
flagrancia establecidos en el articulo 259 del Codigo Procesal Penal, promulgado por
Decreto Legislativo 857°.

SArticulo 259.- Detencion Policial
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4. La Comision Sectorial, en atencidn a la documentacion remitida por los distintos érganos
de la Policia Nacional del Pertl, corrobora que el que {Oficial General, Superior, Subalterno
o Suboficial) de (Armas/Servicios) de la Policia Nacional del Perd (nombre y apelfido) ha
cometido la comision flagrante de una infraccion por consumo de drogas ilicitas o alcohol,
debidamente corrobaoradas, lo cual se subsume en la causal de pase a retiro por falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, recogido en el literal f) del
articulo 4 del Decreto de Urgencia N° 012-2020.

La propuesta de pase a la situacion de retiro del (Oficial General, Superior, Subalterno o
Suboficial) de (Armas/Servicios) de la Policia Nacional del Perl (nombre y apellido), por la causal
de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, no constituye sancién
administrativa.

TERCERO: DECISION

Por los fundamentos de hecho y de derecho expuestos en la presente, los integrantes de esta
Comision Sectorial, en decision colegiada y por VOTO MAYORITARIO, segun lo establecido en
el articulo 111'® del Texto Unico QOrdenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, proponen pasar de la
Situacion  Policial de  Actividad a la  Situacion Policial de Retiro al
............................................................................................... . por la causal de falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales a partir de la notificacion de la
Resolucién (Suprema/Ministerial/de Comandancia General/Directoral).

Siendolas ........... horas del mismo dia, se dio por finalizada la presente diligencia, firmando los
integrantes de la Comision Sectorial anteriormente mencionados, en sefal de conformidad del
pronunciamiento y decision adoptada, habiéndose desarrollado la misma en estricto
cumplimiento de la normativa vigente que regula la materia, invocadas en la presente,
debiéndose elevar la propuesta contenida en el Informe de Evaluacion de la Comision Sectorial
al . R . para su evaluacion, conocimiento y trdmite correspondiente;
asi como la documentacion generada se debe remitir a la Secretaria Técnica de la Comisién
Sectorial para las acciones correspondientes.

La Policia Nacional del Perd detiene, sin mandato judicial, a quien sorprenda en flagranie delito. Existe flagrancia cuando:
1. El agenle es descubierio en la realizacion del hecho punible.
2. El agente acaba de comeler el hecho punible y es descublerto.
3. El agente ha huido y ha sido identificado durante o inmedialamente después de la perpelracion del hecho punible, sea porel
agraviado o por ofra persona gue haya presenciade el hecho, o per medio audiovisual, dispositivos o equipas con cuya tecnologia
se haya registrado su imagen, y es encontrado dentro de las veinticuatro {24) horas de producido el heche punible.
4. El agente es encontrado dentro de las veinticualro (24) horas después de la perpetracitn del delito con efectos o instrumentos
procedentes de aquel o que hubieren sido empleados para cometeric o con senales en si mismo o en su vestido que indiguen
su probable autorfa o participacion en el hecho delictuoso.
12 Texto Unico Ordenadao de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General
Articulo 111.- Quérum para votaciones
111.1. Los acuerdos son adoptados por los volos de la mayoria de asislentes al tiempo de la votacion en la sesion respectiva,
salvo que fa ley expresamente establezca una regla distinta; comespondiende a la Presidencia voto dirimente en caso de
empate.
111.2, Los miembros del érgano colegiado que expresen volacion distinta a la mayeria deben hacer constar en acla su pesicion
y los motives que la justifiquen, El Secretaric hara constar este voto en el acta junto con la decision adoptada.
111.3. En caso de arganos colegiados consultives o informantes, al acuerdo mayoritaric se acompana el vola singular que
hublere,
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ACTA Dié SESION DE COMISION SECTORIAL

Modelo de Acta criterio “g”

“Por actividades o conducias que afecten
gravemente los bienes juridicos constituidos
por la ética policial, disciplina policial,

servicio policial e imagen institucional”

Oficial General/Superior/Subalterno y Suboficial

ACTA DE SESION DE LA COMISION SECTORIAL CREADA MEDIANTE RESOLUCION
MINISTERIAL N° 080-2020-IN

En la ciudad de Lima, siendo las ........ horas del dia ...... de .. .de ....... , en la Sala de
Trabajo de la Comandancia General de la Policia Nacional del Peru ubmada en Av Canaval y
Moreyra — Plaza Corpac S/N — San Isidro; ante la convocatoria efectuada por el sefior Teniente
General de la Policia Nacional del Perd .........ooovviviivicniciiinnnns , Comandante General de la
Policia MNacional del Per( y Presidente de la Comisién Sec‘mnai con la presencia del
veeieeeeny  Sub Comandante
Generai de Ia Pohc[a Namonal del Peru ¥
, Inspector General de la
P0|ICIEI Nacmna[ del F'eru mlembros de ta Comlslon Seclonal damgnados mediante Resolucidn
Ministerial N* 080-2020-IN, al amparo de lo previsto en el articulo 3 del Decreto de Urgencia N°
012-2020, Decreto de Urgencia que establece medidas temporales para el pase a la situacion
de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones
policiales; someten a decision del Colegiado los siguientes hechos:

PRIMERO: Los miembros de la Comisidn Sectorial encargada de la evaluacion del personal
policial v la elaboracién de la propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones paoliciales, en pleno, proceden a revisar la
informacion recabada, a fin de determinar o no, la procedencia de pase a retiro del (Oficial
General, Superior, Subalterno o Suboficial)) de (Armas/Servicios) de la Policia Nacional del Peru
{nombre y apellido), por la causal dispuesta en el literal g del articulo 4 dispuesto en el Decreto
de Urgencia N° 012-2020, acotado en el parrafo precedente.

SEGUNDO: FUNDAMENTOS
A. DE DERECHO:

El articulo 167 de la Constitucién Politica del Pert establece que el Presidente de la Republica
es el Jefe Supremo de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del Perd. Por su parte, el
articulo 168 sefiala que las leyes y reglamentos, determinan la organizacion, funciones,
especialidades, preparacion y el empleo; y norman la disciplina de las Fuerzas Armadas y de la
Palicia Nacional del Per.

El articulo | del Titulo Preliminar de la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo, establece
que las autoridades, funcionarios y servidores del Poder Ejecutivo, estdn sometidos a la
Constitucién Politica, a las leyes y a las demas normas de ordenamiento juridico, desarrollando
sus funciones dentro de las facultades que les estén conferidas.

El Decreto de Urgencia N° 012-2020 tiene también por objeto establecer las medidas temporales
gue permitan asegurar la idoneidad del personal policial en el cumplimiento de sus funciones
asignadas por el ordenamiento juridico vigente, en particular las acciones destinadas a
garantizar, mantener y restablecer el orden interno, el arden piblico y la seguridad ciudadana;
estableciendo, entre otros aspectos, que una Comisién Sectorial es la encargada de la
evaluacion del personal policial y la elaboracién de la propuesta de pase a la situacién de retiro
del personal policial por falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales.

En ese sentido, el literal g) del articulo 4 del referido Decreto de Urgencia N° 012-2020, establece
como uno de los criterios para el pase a la situacion de retiro por falta de idoneidad, que el
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personal policial incurra en actividades o conductas que afecten gravemente los bienes juridicos
constituidos por la ética policial, disciplina policial, servicio policial e imagen institucional,
debidamente corroboradas y siempre que no se encuentre tipificadas dentro de la Ley N® 30714,
Ley que regula el Régimen Disciplinario de la Policia Nacional del Per(i con una sancion menor
al pase a la situacion de retiro.

Asimismo, mediante Resolucién Ministerial N® 080-2020-IN se crea la Comision Sectorial, de
naturaleza temporal, encargada de la evaluacion del personal policial vy la elaboracion de la
propuesta de pase a la situacion de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el
cumplimiento de las funciones policiales.

Con Resolucion Ministerial N°  -2020-IN, se aprobaron los Lineamientos para la aplicacién de
las medidas temporales dispuestas por el Decreto de Urgencia N° 012-2020, que tienen por
objeto establecer disposiciones referidas al procedimiento para la solicitud de informacién y la
constatacion de los criterios de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales
recogidos en el articulo 4 del Decreto de Urgencia N° 012-2020; asi como para la evaluacion y
tramite de la propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de idoneidad.

El Tribunal Constitucional peruano establecid en la Sentencia contenida en el Expediente N°
00890-2004-AA/TC (asunto Callegari Herazo, F.J. 8), que en la actividad estatal del Estado de
Derecho se admiten los denominados actos no reglados o discrecionales, que consisten en
decisiones en las que la ley otorga a las autoridades o funcionarios del Estado, amplios méargenes
de valoracién decisoria en la medida que no establece de manera taxativa o prescriptiva lo que
deben hacer o coma deben hacerlo.

En ese contexto, para el cumplimiento de las funciones policiales, se deben establecer medidas
que permitan asegurar la idoneidad del personal policial en observancia de sus funciones
asignadas por el ordenamiento juridico vigente; ya que uno de los principales prablemas que
afronta el pais es el de la inseguridad ciudadana, situacién que pone en riesgo concreto una serie
de avances institucionales y economicos del pais, y sobre todo la seguridad, integridad y vida de
las personas. En ese sentido, constituye de especial interés nacional mejorar las capacidades
operativas o funcionales de la Policia Nacional del Perl y recuperar sus niveles de aceptacion
social, en aras de garantizar, mantener y restablecer el orden interno, el orden publico vy la
seguridad ciudadana.

B. DE HECHO:

1. Los integrantes de la Comision Sectorial, por acuerdo colegiado, mediante sesién
extraordinaria, revisaron la informacion remitida por la Secretaria Técnica de la
Comision, correspondiente al (Oficial General, Superior, Subalterno o Suboficial} de
{Armas/Servicios/Maestro Armero) de la Policia Nacional del Perd (nombre y apellido), a
efectos de evaluar si el personal policial se encuentra inmerso en el criterio recogido en
el literal g) del articulo 4 del Decreto de Urgencia N° 012-2020, para tal efecto, se tiene
la siguiente informacion:

2. La Comisidn Sectorial, en atencion a la documentacion remitida por las areas
competentes de la Policia Nacional del Perd, del cual se advierte que, respecto al caso
en concreto, se ha tomado en consideracion los siguientes aspectos: identificacion del
bien juridico protegido, la naturaleza del perjuicio del bien juridico protegide; y, la
transcendencia del hecho; asimismo, la conducta que afecta gravemente los bienes
juridicos constituidos por la ética policial, disciplina policial, servicio policial e imagen
institucional, no se encuentra tipificada dentro de la Ley N° 30714, Ley que regula el
Régimen Disciplinario de la Policia Nacional del Perti con una sancidon menor al pase a
la situacion de retiro; en tal sentido, atendiendo a que la (actividad/conducta) se
encuentra establecido en el literal g) del articulo 4 del Decreto de Urgencia N* 012-2020;
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corresponde la aplicacion de la causal de pase a la situacién de retiro por falta de
idoneidad, conforme al criterio contenido en el literal g) del referido texto normativo.

La Comisién Sectorial en funcién a la evaluacién de la informacion existente en el expediente y
complementado con su legajo personal, verificd que el (General/Coronel/Comandante/Mayaor) de
(Armas/Servicios/Maestro Armero) de la Policia Nacional del Per( (nombre y apellido) se
encuentra inmerso en el criterio recogido en el literal g) del articulo 4 del Decreto de Urgencia N°
012-2020, por lo gue corresponde la aplicacion de la causal de pase a reliro por falta de
idoneidad.

La propuesta de pase a la situacion de retiro del (Oficial General, Superior, Subalterno o
Suboficial) de (Armas/Servicios/Maestro Armero) de la Policia Nacional del Perl (nombre y
apellido), por la causal de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, no
constituye sancion administrativa.

TERCERO: DECISION

Por los fundamentos de hecho y de derecho expuestos en la presente, los integrantes de esta
Comision Sectorial, en decisién colegiada y por VOTO MAYORITARIO, segun lo establecido en
el articulo 111" del Texto Unico Ordenade de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N® 004-2019-JUS, proponen pasar de la
Situacion Policial de Actividad a la Situacion Policial de Retiro al (Oficial General, Superior,
Subalterno o Suboficial) de (Armas/Servicios/Maestro Armero) de la Policia Nacional del Perd
(nombre y apellido), por la causal de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones
policiales, a partir de la fecha de notificacion de la Resolucion (Suprema/Ministerial/de
Comandancia General/Directoral)

Siendo las ..... .. horas del mismo dia, se dio por finalizada |la presente diligencia, firmando los
integrantes de la Comision Sectorial anteriormente mencionados, en senal de conformidad del
pronunciamiento y decisidn adoptada, habiéndose desarrollado la misma en estricto
cumplimiento de la normativa vigente que regula la materia, invocadas en la presente,
debiéndose elevar la propuesta contenida en el Informe de Evaluacion de la Comisién Sectorial
Bl e R para su evaluacion, conocimiento y tramite correspondiente; asi como,
la documentacion generada se debe remitir a la Secretaria Técnica de la Comisién Sectorial para
las acciones correspondientes.

1 Texto Unico Ordenado de la Ley N* 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General
Articulo 111.- Quérum para votaciones
111.1. Los acuerdos son adoplados por los volos de la mayoria de asistentes al tiempo de |a votacién en la sesion respecliva,
salvo gque la ley expresamente establezca una regla distinta; correspondiendo a la Presidencia volo diriments en caso de
empate.
111.2. Los miembros del drgano colegiado que expresen votacion distinta a la mayoria deben hacer constar en acta su posicion
y los molivas que la juslifiquen, El Secretario hara constar este volo en el acta junto con la decisidn adoptada.
111.3. En caso de drganos colegiados consultivos o informantes, al acuerdo mayoritario se acompafa el volo singular que
hubiere.
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ACTA DE COMISION SECTORIAL -
PARA MAYOR INFORMACION/ PARA DEVOLUCION A SECRETARIA TECNICA

ACTA DE SESION DE LA COMISION SECTORIAL CREADA MEDIANTE RESOLUCION
MINISTERIAL N° 080-2020-IN

En la ciudad de Lima, siendo las ....... horas del ‘dia .o 08 wpasmiesimmsantis de
........................................ , en la Sala de Trabajo de la Comandanma General de la Policia
Nacional del Peru ubicada en Av. Canaval y Moreyra — Plaza Corpac S/N — San Isidro; ante la
convocatoria efectuada por el sefior Teniente General de la Policia Nacional del Pert ,José Luis
Lavalle Santa Cruz, Comandante General de la Policia Nacional del Perl, Presidente de la
Comisién Sectorial creada mediante Resolucion Ministerial N® 080-2020-IN, con la presencia de
................................................................................................ ., Sub Comandante
General de la Palicia Nacional del Perd y
................................................................................................. Inspector General de la
Policia Nacional del Perti — Miembros de la Comisién Sectorial, al amparo de lo previsto en &l
articulo 3 del Decreto de Urgencia N® 012-2020, Decreto de Urgencia que establece medidas
temporales para el pase a la situacion de retiro del personal policial por falta de idoneidad para
‘el cumplimiento de las funciones policiales; someten a decision del Colegiado los siguientes
hechos:

PRIMERO: Los miembros de la Comision Sectorial encargada de la evaluacién del personal
policial y la elaboracion de la propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, en pleno, proceden a revisar la
informacion recabada, a fin de evaluar la procedencia o no de propaner el pase la situacion

policial de retiro del Oficial Generalf Superior/ Suboficialf
D BIMEITI o i micunim i s s oo s M 5 e , por la causal dispuesta en
el literal ..... del articulo 4 del Decreto de Urgencia N° 012-2020, acotado en el parrafo
precedente.

SEGUNDO: FUNDAMENTOS
A. DE DERECHO:

Elarticulo 167 de la Constitucién Politica del Pert establece que el Presidente de la Republica
es el Jefe Supremo de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del Pert y el articulo 168
sefiala que las leyes y reglamentos respectivos, determinan la organizacion, las funciones,
las especialidades, la preparacion y el empleo; y norman la disciplina de las Fuerzas Armadas
y de |la Paolicia Nacional del Per.

El articulo | del Titulo Preliminar de la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo,
establece que las autoridades, funcionarios y servidores del Poder Ejecutivo, estan sometidos
a la Constitucién Politica, a las leyes y a las demas normas de ordenamiento juridico.
Desarrollan sus funciones dentro de las facultades que les estan conferidas.

Por su lado, el Decreto de Urgencia N® 012-2020 tiene por objeto establecer medidas
temporales que permitan asegurar la idoneidad del personal paolicial en el cumplimiento de
sus funciones asignadas por el ordenamiento juridico vigente, en parlicular las acciones
destinadas a garantizar, mantener y restablecer el orden interno, el orden publico y la
seguridad ciudadana; estableciendo, entre otros aspectos, que una Comision Sectorial es la
encargada de la evaluacion del personal palicial y la elaboracion de la propuesta de pase a
la situacion de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el cumplimiento de las
funciones policiales.

En ese sentido, el literal ..... del articulo 4 del referido Decreto de Urgencia N°® 012-2020,
establece el pase a |a situacion policial de retiro por falta de idoneidad al personal policial que:

.........................................................................................................
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Asimismo, mediante Resolucion Ministerial N® 080-2020-IN se crea la Comisién Sectorial de
naturaleza temporal, encargada de la evaluacion del personal policial y la elaboracién de la
propuesta de pase a la situacion de retiro del personal policial por falta de idoneidad para el
cumplimiento de las funciones policiales.

Con Resolucion Ministerial N°  -2020-IN se aprobaron los “Lineamientos para la aplicacion
de las medidas temporales dispuestas por el Decreto de Urgencia N° 012-2020", gue tienen
por objeto establecer disposiciones referidas al procedimiento para la solicitud de informacion
y la constatacién de los criterios de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones
policiales recogidos en el articulo 4 del Decreto de Urgencia N® 012-2020; asi como para la
evaluacion y trémite de la propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de
idoneidad.

El Tribunal Constitucional peruano establecié en la Sentencia contenida en el Expediente N°
0090-2004-AA/TC (asunto Callegari Herazo, F.J. 8), que en la actividad estatal del Estado de
Derecho se admiten los denominados actos no reglados o discrecionales, que consisten en
decisiones en las que la ley otorga a las autoridades o funcionarios del Estado, amplios
margenes de valoracion decisoria en la medida que no establece de manera taxativa o
prescriptiva lo que deben hacer o cémo deben hacerlo.

En ese contexto, para el cumplimiento de las funciones policiales, se deben establecer
medidas que permitan asegurar la idoneidad del personal policial en observancia de sus
funciones asignadas por el ordenamiento juridico vigente; ya que uno de los principales
problemas que afronta el pals es el de la inseguridad ciudadana, situacién que pone en riesgo
concreto una serie de avances institucionales y econdmicos del pais, y sobre todo la
seguridad, integridad y vida de las personas. En ese sentido, constituye de especial interés
nacional mejorar las capacidades operativas o funcionales de la Policia Nacional del Perti y
recuperar sus niveles de aceptacidn social, en aras de garantizar, mantener y restablecer el
orden interno, el orden plblico y la seguridad ciudadana.

B. DE HECHO:

Los integrantes de la Comision Sectorial, por acuerdo colegiado, revisaron la informacion
remitida por la Secretaria Técnica de la Comision, correspondiente al
................................................................. , a efectos de evaluar si el personal
policial se encuentra inmerso en el criterio recogido en el literal a) del articulo 4 del Decreto
de Urgencia N° 012-2020, para tal efecto se tiene la siguiente informacién:

La Comisién Sectorial, en atencion a la documentacion remitida por
.................................... determina que se requiere mayor informacién a efectos de
evaluar si corrasponr.ia o no emitir un Informe de Evaluacién proponiendo el pase a retiro
por la causal de falta de idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales del
referido Oficial General/Superior, Suboficial / Subalterno ....... N R B SRR :
en tal sentido, resulta necesario recabar la siguiente informacion:

.....................................................................................................
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TERCERO: DECISION

Por los fundamentos de hecho y de derecho expuestos en la presente, los integrantes de esta
Comision Sectarial, en decisidn colegiada y por VOTO MAYORITARIO, segin lo establecido en
el articulo 111%2 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N® 004-2019-JUS, proceden a remitir el
expediente administrattivo a la Secretaria Técnica para las acciones detalladas en el parrafo gue
antecede.

Siendo las ........... horas del mismo dia, se dio por finalizada la presente Sesidn, firmando los
integrantes de la Comisidon Sectorial anteriormente mencicnados, en sefal de conformidad del
pronunciamiento y decision adoptada, habiéndose desarrollado la misma en estricto
cumplimiento de la normativa vigente que regula la materia, invocadas en la presente.

2 Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General
Articulo 111.- Qudrum para votaciones
111.1. Los acuerdos son adoptados por los volos de la mayoria de asistentes al tiempo de la volacion en la sesian respectiva,
salvo gue |a ley expresamente establezca una regla dislinta; comespondiendo a la Presidencia velo dirimente en caso de
empate.
111.2, Los miembros del érgano colegiado que expresen votacidn distinta a la mayoria deben hacer constar en acta su posicion
y los motivos que la justifiquen. El Secretario hard constar este voto en el acla junto con la decisidn adoptada,
111.3. En caso de dérganos colegiados consultives o informantes, al acuerdo mayoritario se acompana el voto singular que
hubiere.
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ANEXO N° 04 :
FORMATO N° 01: PROYECTO DE RESOLUCION SUPREMA

Nﬂl
Lima,

VISTOS, el Acta de Sesion, de fecha xxxx de xxxxx de 2020; el Informe de
Evaluacion N* xeooooox, de fecha xx de enero de 2020, ambaos de la Comision Sectorial; y,
el Informe N° xxcomx -2020/IN/OGAJ, de fecha xx de xxxxxx de 2020, de la Oficina General
de Asesoria Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 167 de la Constitucion Politica del Perd establece que el Presidente
de la Republica es el Jefe Supremo de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del
Perl. Por su parte, articulo 168 sefiala que las leyes y reglamentos respectivos determinan
la organizacion, funciones, especialidades, preparacién y el empleo; y, norman la disciplina
de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del Pert;

Que, como parte del caracter pblico de la funcién policial, el Estado debe garantizar
que el servicio policial sea adecuado y oportuno, lo gue debe cumplirse en todas sus aristas,
principaimente en lo que respecta al personal policial que ejerce dicha funcion, debiendo
proveerse y disponerse, en el marco de la legalidad y el respeto de los derechos
fundamentales, las medidas que permitan asegurar su idoneidad.

Que, el articulo | del Titulo Preliminar de la Ley N® 29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo, prescribe que las autoridades, funcionarios y servidores del Poder Ejecutivo estan
sometidos a la Constitucion Politica del Perd, a las leyes y a las demas normas del
ordenamiento juridico y desarrollan sus funciones dentro de las facultades que les estan
conferidas;

Que, el Decreto Legislativo N® 1267, Ley de la Policia Nacional del Perd, establece
gue los integrantes de la Policia Nacional del Perti se deben al cumplimiento de la Ley, del
orden y la seguridad en toda la Republica, ejercen su funcion policial a dedicacion exclusiva
y obligatoria en todo momento, lugar y circunstancia garantizando el cumplimiento de las
leyes y la seguridad del patrimonio publico y privado, desempefiandose con énfasis en la
disciplina, el mérito, el respeto irrestricto a los derechos fundamentales, la ética, el liderazgo
y el servicio publico y basado en sus principios y valores institucionales;

Que, el Decreto de Urgencia N° 012-2020, Decreto de Urgencia que establece
medidas temporales para el pase a la situacién de retiro del personal palicial por falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, tiene por objeto establecer las
medidas temporales que permitan asegurar la idoneidad del personal policial en el
cumplimiento de sus funciones asignadas por el ordenamiento juridico vigente, en particular
las acciones destinadas a garantizar, mantener y restablecer el orden interno, el orden
publico y la seguridad ciudadana;

Que, el articulo 3 del referido Decreto de Urgencia, establece que la Comision
Sectorial es la encargada de la evaluacion del personal policial y la elaboracion de la
propuesta de pase a la situacion policial de retiro por la causal de falta de idoneidad para el
cumplimiento de las funciones policiales. Esta conformada por personal policial de armas y
servicios, en el grado de Teniente General, General y Coronel;

Que, mediante Resolucion Ministerial N® 080-2020-IN, de fecha 22 de enero de
2020, se conforma la Comision Multisectorial de naturaleza temporal, dependiente del
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Ministerio del Interior, encargada de la evaluacion del personal policial y la elaboracion de la
propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de idoneidad para el
cumplimiento de las funciones policiales; responsable de aprobar y formalizar la propuesta
de pase a la situacién de retiro por la causal de falta de idoneidad, con el informe
correspondiente, conforme a lo indicado en el numeral 3.3 del articulo 3 del Decreto de
Urgencia N*® 012-2020;

Que, por Resolucion Ministerial N° xo¢ - 2020-IN, se aprueban los Lineamientos para
la aplicacion de las medidas temporales dispuestas por el citado Decreto de Urgencia N°
012-2020, los que establecen disposiciones referidas al procedimiento para la solicitud de
informacion y la constatacion de los criterios de falta de idoneidad para el cumplimiento de
las funciones policiales recogidos en el articulo 4 del Decreto de Urgencia N*® 012-2020; asi
como para la evaluacion y tramite de la propuesta pase a la situacion de retiro por la causal
de falta de idoneidad;

Que, el articulo 4 del referido Decreto de Urgencia N 012-2020 establece que la
Comisién Sectorial propone el pase a la situacion de retiro por falta de idoneidad en base a
determinados criterios, estableciéndose en su literal xxx aquel vinculade con * x000000000¢ ",

Que, el Tribunal Constitucional peruanc establecié en la Sentencia contenida en el
Expediente N° 0090-2004-AA/TC (asunto Callegari Herazo, F.J. 8), que en la actividad
estatal del Estado de Derecho se admiten los denominados actos no reglados o
discrecionales, que consisten en decisiones en las que la ley otorga a las autoridades o
funcionarios del Estado, amplios margenes de valoracion decisoria en la medida que no
establece de manera taxativa o prescriptiva lo que deben hacer o como deben hacerlo;

Que, bajo los pardmetros antes sefialados y con el fin de asegurar la idoneidad del
personal policial en el cumplimiento de sus funciones asignadas por el ordenamiento juridico
vigente, en particular |as acciones destinadas a garantizar, mantener y restablecer el orden
interno, el orden ptblico v la seguridad ciudadana, la Comision Sectorial evalud: a) xoCoomxs;
¥y, b) 20000000 :

Que, en meérito a lo sefialado en el Acta de Sesién de la Comision Sectorial, se
advierte que el citado oficial se encuentra inmerso en el criterio establecido en el literal xxx
del articulo 4 del mencionado Decreto de Urgencia;

Que, el pase a la situacion policial de retiro por la causal de falta de idoneidad para
el cumplimiento de la funcion policial, propuesto por la Comision Sectorial, no tiene caracter
ni efecto sancionador para el X00e00e 300 00NN X000 ¥ no implica la afectacion
de sus derechos previsionales; acorde con lo estipulado en el articulo 13 del Decreto
Legislativo N® 1133, Decreto Legislativo para el ordenamiento definitivo del Régimen de
Pensiones del personal militar y policial;

Que, el numeral 1) del articulo 64 del Decreto Legislativo N* 1149, Ley de |a carrera
y situacion del personal de la Policia Nacional del Pert, concordado con el inciso a) del
numeral 3.3 del articulo 3 del Decreto de Urgencia N* 012-2020, establece que el cambio de
Situacion Policial se formaliza mediante Resolucién Suprema, para Oficiales Generales de
Armas y de Servicios, la cual es refrendada por el Ministro del Interior, de conformidad con
lo dispuesto en el numeral 4 del articulo 11 de la Ley N°® 29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo;

Con la visacion de la Comandancia General de la Policia Nacional del Pert y de la
Oficina General de Asesoria Juridica; vy,

De conformidad con lo establecido en los articulos 167° y 168° de la Constitucion

Politica del Perii; el Decreto Legislativo N® 1267, Ley de la Policia Nacional del Pert y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N* 026-2017-IN; el Decreto de Urgencia N*
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012-2020; el Decreto Legislativo N° 1149, Ley de la carrera y situacion del personal de la
Policia Nacional del Perll y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N* 016-2013-IN;
¥y, la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.

SE RESUELVE:

Articulo 1. Pasar al xooomx de xooooxxx de la Policia Nacional del Per(, de la
situacion policial de actividad a la situacién policial de retiro, por la causal de falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales; de conformidad con los
fundamentos expuestos en la parte considerativa de |la presente Resolucion.

Articulo 2. Autorizar a la Secretaria Ejecutiva de la Policia Nacional del Per(, adopte
las acciones correspondientes en las areas de su competencia, de conformidad a los
dispositivos legales vigentes.

Articulo 3. La presente Resolucidon Suprema es refrendada por el Ministro del
Interior.

Registrese, comuniquese y archivese.
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FORMATO N° 02: PROYECTO DE RESOLUCION MINISTERIAL

NB
Lima,

VISTOS, el Acta de Sesion, de fecha xox de xxccde 2020; el Informe de Evaluacion
N xoooooox, de fecha xx de enero de 2020, ambos de la Comision Sectorial; y, el Informe

N sooomx -2020/IN/OGAJ, de fecha xx de xooox de 2020, de la Oficina General de Asesoria
Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 167 de la Constitucién Palitica del Pert establece que el Presidente
de la Reptiblica es el Jefe Supremo de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del
Peril. Por su parte, articulo 168° sefiala que las leyes y reglamentos respectivos determinan
la organizacion, funciones, especialidades, preparacion y el empleo; y, norman la disciplina
de las Fuerzas Armadas y de |a Policia Nacional del Peru;

Que, como parte del caracter publico de la funcion policial, el Estado debe garantizar
gue el servicio policial sea adecuado y oportuno, lo que debe cumplirse en todas sus aristas,
principalmente en lo que respecta al personal policial que ejerce dicha funcion, debiendo
proveerse y disponerse, en el marco de la legalidad y el respeto de los derechos
fundamentales, las medidas que permitan asegurar su idoneidad.

Que, el articulo | del Titulo Preliminar de la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo, prescribe que las autoridades, funcionarios y servidores del Poder Ejecutivo estan
sometidos a la Constitucién Politica del Perl, a las leyes y a las demas normas del
ordenamiento juridico y desarrollan sus funciones deniro de las facultades que les estan
conferidas;

Que, el Decreto Legislativo N® 1267, Ley de la Policia Nacional del Peru, establece
gue los integrantes de la Policia Nacional del Perti se deben al cumplimiento de la Ley, del
orden y la seguridad en toda la Republica, ejercen su funcion policial a dedicacion exclusiva
y obligatoria en todo momento, lugar y circunstancia garantizando el cumplimiento de las
leyes y la seqguridad del patrimonio publico y privado, desempefiandose con enfasis en la
disciplina, el mérito, el respeto irrestricto a los derechos fundamentales, la ética, el liderazgo
y el servicio publico y basado en sus principios y valores institucionales;

Que, el Decreto de Urgencia N° 012-2020, Decreto de Urgencia que establece
medidas temporales para el pase a la situacion de retiro del personal policial por falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, tiene por objeto establecer las
medidas temporales que permitan asegurar la idoneidad del personal policial en el
cumplimiento de sus funciones asignadas por el ordenamiento juridico vigente, en particular
las acciones destinadas a garantizar, mantener y restablecer el orden interno, el orden
pablico vy la seguridad ciudadana;

Que, el articulo 3 del referido Decreto de Urgencia, establece que la Comision
Sectorial es la encargada de la evaluacion del personal policial y la elaboracion de la
propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de idoneidad para el
cumplimiento de las funciones policiales. Esta conformada por personal policial de armas y
servicios, en el grado de Teniente General, General y Coronel;

Que, mediante Resolucion Ministerial N® 080-2020-IN, de fecha 23 de enero de

2020, se conforma la Comision Multisectorial de naturaleza temporal, dependiente del
Ministerio del Interior, encargada de la evaluacion del personal policial y la elaboracion de la
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propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de idoneidad para el
cumplimiento de las funciones policiales; responsable de aprobar y formalizar la propuesta
de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de idoneidad, con el informe
correspondiente, conforme a lo indicado en el numeral 3.3 del articulo 3 del Decreto de
Urgencia N° 012-2020;

Que, por Resolucion Ministerial N® xxx - 2020-IN, se aprueban los Lineamientos para
la aplicacion de las medidas temporales dispuestas por el citado Decreto de Urgencia N°
012-2020, los gue establecen disposiciones referidas al procedimiento para la solicitud de
informacion y la constatacion de los criterios de falta de idoneidad para el cumplimiento de
las funciones policiales recogidos en el articulo 4 del Decreto de Urgencia N® 012-2020; asi
como para la evaluacion y tramite de la propuesta pase a la situacion de retiro por la causal
de falta de idoneidad,;

Que, el articulo 4 del referido Decreto de Urgencia N° 012-2020 establece que la
Comision Sectorial propone el pase a la situacion de retiro por falta de idoneidad en base a
determinados criterios, estableciéndose en su literal xxx aquel vinculado con * xoooxxx ™;

Que, el Tribunal Constitucional peruano establecid en la Sentencia contenida en el
Expediente N* 0090-2004-AA/TC (asunto Callegari Herazo, F.J. 8), que en la actividad
estatal del Estado de Derecho se admiten los denominados actos no reglados o
discrecionales, que consisten en decisiones en las que la ley otorga a las autoridades o
funcionarios del Estado, amplios margenes de valoracion decisoria en la medida que no
establece de manera taxativa o prescriptiva lo que deben hacer o como deben hacerlo:

Que, bajo los parametros antes senalados y con el fin de asegurar la idoneidad del
personal policial en el cumplimiento de sus funciones asignadas por el ordenamiento juridico
vigente, en particular las acciones destinadas a garantizar, mantener y restablecer el orden
interno, el orden publico y la seguridad ciudadana, la Comision Sectorial evalud: a)
HXOOOOOOONONK; Y, b)) el 3000000000OOOOUEONNNNK,

Que, en mérito a lo sefialado en el Acta de Sesion de la Comision Sectorial, se
advierte que el citado oficial se encuentra inmerso en el criterio establecido en el literal xxx
del articulo 4 del mencionado Decreto de Urgencia;

Que, el pase a la situacion policial de retiro por la causal de falta de idoneidad para
el cumplimiento de la funcién policial, propuesto por la Comision Sectorial, no tiene caracter
ni efecto sancionador para el XXXXXXX XXX XXXXXXXX XXXXXXXXXXXX Yy Nno implica la afectacion
de sus derechos previsionales; acorde con lo estipulado en el articulo 13 del Decreto
Legislativo N® 1133, Decreto Legislativo para el ordenamiento definitivo del Régimen de
Pensiones del personal militar y policial;

Que, el numeral 2) del articulo 64 del Decreto Legislativo N° 1149, Ley de la carrera
y situacion del personal de la Policia Nacional del Perd, concordado con el inciso b) del
numeral 3.3 del articulo 3 del Decreto de Urgencia N° 012-2020, establece que el cambio de
Situacion Policial se formaliza mediante Resolucién Ministerial, para Oficiales Superiores de
Armas y de Servicios;

Con la visacion de la Comandancia General de la Policia Nacional del Per(i y de la
Oficina General de Asesorfa Juridica; y,

De conformidad con lo establecido en los articulos 167° y 168° de la Constitucién
Politica del Pert; el Decreto Legislativo N® 1267, Ley de la Policia Nacional del Per( y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 026-2017-IN; el Decreto de Urgencia N°
012-2020, el Decreto Legislativo N° 1149, Ley de la carrera y situacion del personal de la
Policia Nacional del Perli y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°® 016-2013-IN;
y, la Ley N® 29158, Ley Orgénica del Poder Ejecutivo.
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SE RESUELVE:

Articulo 1. Pasar al xoomxx de xxxooxxx de la Policia Nacional del Peru, de la
situacion policial de actividad a la situacion policial de retiro, por la causal de falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales; de conformidad con los
fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 2. Autorizar a la Secretaria Ejecutiva de la Policia Nacional del Peru, adopte
las acciones correspondientes en las areas de su competencia, de conformidad a los
dispositivos legales vigentes.

Registrese, comuniquese y archivese.

31



<

FORMATO N° 04 PROYECTO DE RESOLUCION DE COMANDANCIA
GENERAL

Hﬂ
Lima,

VISTOS, el Acta de Sesion, de fecha xxxx de enero de 2020 y el Informe de
Evaluacion N® xxaoooonx, de fecha xx de enero de 2020, ambos de la Comision Sectorial;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 167 de la Constitucion Politica del Per( establece que el Presidente
de la Replblica es el Jefe Supremo de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del
Pert. Por su parte, articulo 168 sefiala que las leyes y reglamentos respectivos determinan
la organizacion, funciones, especialidades, preparacion y el empleo; y, norman la disciplina
de las Fuerzas Armadas y de |la Policia Nacional del Peru;

Que, como parte del caracter publico de la funcion policial, el Estado debe garantizar
que el servicio policial sea adecuado y oportuno, lo que debe cumplirse en todas sus aristas,
principalmente en lo que respecta al personal policial que ejerce dicha funcién, debiendo
proveerse y disponerse, en el marco de la legalidad vy el respeto de los derechos
fundamentales, las medidas que permitan asegurar su idoneidad.

Que, el articulo | del Titulo Preliminar de la Ley N® 29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo, prescribe que las autoridades, funcionarios y servidores del Poder Ejecutivo estan
sometidos a la Constitucidn Politica del Per(, a las leyes vy a las demas normas del
ordenamiento juridico y desarrollan sus funciones dentro de las facultades que les estan
conferidas;

Que, el Decreto Legislativo N® 1267, Ley de la Policia Nacional del Perq, establece
gue los integrantes de la Policia Nacional del Pert se deben al cumplimiento de la Ley, del
orden y la seguridad en toda la Republica, ejercen su funcion policial a dedicacion exclusiva
y obligatoria en todo momento, lugar y circunstancia garantizando el cumplimiento de las
leyes y la seguridad del patrimonio plblico y privado, desempenandose con énfasis en la
disciplina, el mérito, el respeto irrestricto a los derechos fundamentales, la ética, el liderazgo
y el servicio plblico y basado en sus principios y valores institucionales;

Que, el Decreto de Urgencia N° 012-2020, Decreto de Urgencia que establece
medidas temporales para el pase a la situacion de retiro del personal policial por falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, tiene por objeto establecer las
medidas temporales que permitan asegurar la idoneidad del personal policial en el
cumplimiento de sus funciones asignadas por el ordenamiento juridico vigente, en particular
las acciones destinadas a garantizar, mantener y restablecer el orden interno, el orden
publico v la seguridad ciudadana;

Que, el articulo 3 del referido Decreto de Urgencia, establece que la Comision
Sectorial es la encargada de la evaluacion del personal policial y la elaboracion de la
propuesta de pase a la situacion policial de retiro por la causal de falta de idoneidad para el
cumplimiento de las funciones paliciales. Esta conformada por personal policial de armas y
servicios, en el grado de Teniente General, General y Coronel;

Que, mediante Resolucion Ministerial N® 080-2020-IN, de fecha 23 de enero de
2020, se conforma la Comision Multisectorial de naturaleza temporal, dependiente del
Ministerio del Interior, encargada de la evaluacién del personal policial y la elaboracion de la
propuesta de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de idoneidad para el
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cumplimiento de las funciones policiales; responsable de aprobar y formalizar la propuesta
de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de idoneidad, con el informe
correspondiente, conforme a lo indicado en el numeral 3.3 del articulo 3 del Decreto de
Urgencia N® 012-2020;

Que, por Resolucion Ministerial N® xxx - 2020-IN, se aprueban los Lineamientos para
la aplicacion de las medidas temporales dispuestas por el citado Decreto de Urgencia N°
012-2020, los que establecen disposiciones referidas al procedimiento para la solicitud de
informacion y la constatacion de los criterios de falta de idoneidad para el cumplimiento de
las funciones policiales recogidos en el articulo 4 del Decreto de Urgencia N° 012-2020; asi
como para la evaluacién y tramite de la propuesta pase a la situacion de retiro por la causal
de falta de idoneidad;

Que, el articulo 4 del referido Decreto de Urgencia N° 012-2020 establece que la
Comisién Sectorial propone el pase a la situacion de retiro por falta de idoneidad en base a
determinados criterios, estableciéndose en su literal xxx aquel vinculado con
0000000000,

Que, el Tribunal Constitucional peruano establecid en la Sentencia contenida en el
Expediente N° 0090-2004-AA/TC (asunto Callegari Herazo, F.J. 8), que en la actividad
estatal del Estado de Derecho se admiten los denominados actos no reglados o
discrecionales, que consisten en decisiones en las que la ley otorga a las autoridades o
funcionarios del Estado, amplios margenes de valoracion decisoria en la medida que no
establece de manera taxativa o prescriptiva lo que deben hacer o como deben hacerlo;

Que, bajo los parametros antes sefalados y con el fin de asegurar la idoneidad del
personal policial en el cumplimiento de sus funciones asignadas por el ordenamiento juridico
vigente, en particular las acciones destinadas a garantizar, mantener y restablecer el orden
interno, el orden publico y la seguridad ciudadana, la Comision Sectorial evalud: a) xxxxx y,
b)) oo

Que, en mérito a lo senalado en el Acta de Sesion de la Comision Sectorial, se
advierte que el citado oficial se encuentra inmerso en el criterio establecido en el literal xxx
del articulo 4 del mencionado Decreto de Urgencia;

Que, el pase a la situacion policial de retiro por la causal de falta de idoneidad para
el cumplimiento de la funcion policial, propuesto por la Comisidn Sectorial, no tiene caracter
ni efecto sancionador para el X0 XXX X00KXKX XXO0eXXXXX ¥ no implica la afectacion
de sus derechos previsionales; acorde con lo estipulado en el articulo 13 del Decreto
Legislativo N° 1133, Decreto Legislativo para el ordenamiento definitivo del Regimen de
Pensiones del personal militar y policial,

Que, el numeral 3) del articule 64 del Decreto Legislativo N® 1149, Ley de la carrera
y situacion del personal de la Policia Nacional del Perld, concordado con el inciso ¢) del
numeral 3.3 del articulo 3 del Decreto de Urgencia N° 012-2020, establece que el cambio de
Situacién Policial se formaliza mediante Resolucion de Comandancia General, para Oficiales
Subalternos de Armas y de Servicios;

Con la visacion de 3oeaaenonndd i X000,

De conformidad con lo establecido en los articulos 167 y 168 de la Constitucion
Politica del Peru; el Decreto Legislativo N° 1267, Ley de la Policia Nacional del Pert y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 026-2017-IN; el Decreto de Urgencia N®
012-2020; el Decreto Legislativo N°® 1149, Ley de la carrera y situacion del personal de la
Policia Nacional del Perti y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N® 016-2013-IN;
y, la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.
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SE RESUELVE:

Articulo 1. Pasar al xooxxx de xxxxxxxx de la Policia Nacional del Pert, de-la~
situacion policial de actividad a la situacion policial de retiro, por la causal de falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales; de conformidad con los
fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucidn.

Articulo 2. Autorizar a la Secretaria Ejecutiva de la Policia Nacional del Per(, adopte
las acciones correspondientes en las areas de su competencia, de conformidad a los
dispositivos legales vigentes.

Registrese, comuniquese y archivese.
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FORMATO N° 04: PROYECTO DE RESOLUCION DIRECTORAL

NO
Lima,

VISTOS, el Acta de Sesién, de fecha xxxx de enero de 2020 y el Informe de
Evaluacion N® xoooooox, de fecha xx de enero de 2020, ambos de la Comisién Sectorial;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 167 de la Constitucién Politica del Per( establece que el Presidente
de la Republica es el Jefe Supremo de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del
Perti. Por su parte, articulo 168 sefiala que las leyes y reglamentas respectivos determinan
la organizacién, funciones, especialidades, preparacion y el empleo; y, norman la disciplina
de |las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del Per;

Que, como parte del caracter pablico de la funcién palicial, el Estado debe garantizar
que el servicio policial sea adecuado y oportuno, lo que debe cumplirse en todas sus aristas,
principalmente en lo que respecta al personal policial que ejerce dicha funcion, debiendo
proveerse y disponerse, en el marco de la legalidad y el respeto de los derechos
fundamentales, las medidas que permitan asegurar su idoneidad.

Que, el articulo | del Titulo Preliminar de la Ley N® 28158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo, prescribe que las autoridades, funcionarios y servidores del Poder Ejecutivo estan
sometidos a la Constitucion Politica del Perl, a las leyes y a las demas normas del
ordenamiento juridico y desarrollan sus funciones dentro de las facultades que les estan
conferidas;

Que, el Decreto Legislativo N® 1267, Ley de la Policia Nacional del Pert, establece
gue los integrantes de la Policia Nacional del Per( se deben al cumplimiento de la Ley, del
orden y la seguridad en toda la Republica, ejercen su funcién policial a dedicacion exclusiva
y obligatoria en todo momento, lugar y circunstancia garantizando el cumplimiento de las
leyes v la seqguridad del patrimonio publico y privado, desempenandose con énfasis en la
disciplina, el mérito, el respeto irrestricto a los derechos fundamentales, la ética, el liderazgo
y el servicio pablico y basado en sus principios y valores institucionales;

Que, el Decreto de Urgencia N° 012-2020, Decreto de Urgencia que establece
medidas temporales para el pase a |a situacion de retiro del personal policial por falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales, tiene por objeto establecer las
medidas temporales gue permitan asegurar la idoneidad del personal policial en el
cumplimiento de sus funciones asignadas por el ordenamiento juridico vigente, en particular
las acciones destinadas a garantizar, mantener y restablecer el orden interno, el orden
publico y la seguridad ciudadana;

Que, el articulo 3 del referido Decreto de Urgencia, establece que la Comision
Sectorial es la encargada de la evaluacién del personal policial y la elaboracion de la
propuesta de pase a la situacion policial de retiro por la causal de falta de idoneidad para el
cumplimiento de |as funciones policiales. Esta conformada por personal policial de armas y
servicios, en el grado de Teniente General, General y Coronel,

Que, mediante Resolucion Ministerial N® 080-2020-IN, de fecha 23 de enero de
2020, se conforma la Comision Multisectorial de naturaleza temporal, dependiente del
Ministerio del Interior, encargada de la evaluacion del personal policial y la elaboracion de la
propuesta de pase a la situacién de retiro por la causal de falta de idoneidad para el
cumplimiento de las funciones policiales; responsable de aprobar y formalizar la propuesta

85



de pase a la situacion de retiro por la causal de falta de idoneidad, con el informe
correspondiente, conforme a lo indicado en el numeral 3.3 del articulo 3 del Decreto de
Urgencia N® 012-2020;

Que, por Resolucién Ministerial N°® xxx - 2020-IN, se aprueban los Lineamientos para
la aplicacién de las medidas temporales dispuestas por el citado Decreto de Urgencia N°
012-2020, los que establecen disposiciones referidas al procedimiento para la solicitud de
informacion y la constatacion de los criterios de falta de idoneidad para el cumplimiento de
las funciones policiales recogidos en el articulo 4 del Decreto de Urgencia N® 012-2020; asf
como para la evaluacién y tramite de la propuesta pase a la situacion de retiro por la causal
de falta de idoneidad;

Que, el articulo 4 del referido Decreto de Urgencia N° 012-2020 establece que la
Comision Sectorial propone el pase a la situacion de retiro por falta de idoneidad en base a
determinados criterios, estableciéndose en su literal XXX aquel vinculado con
XX XOOOOOOOONOOCCCOOOOOOOEE XXX XXX

Que, el Tribunal Constitucional peruano establecié en la Sentencia contenida en el
Expediente N* 0090-2004-AA/TC (asunto Callegari Herazo, F.J. 8), que en la actividad
estatal del Estado de Derecho se admiten los denominados actos no reglados o
discrecionales, gque consisten en decisiones en las que la ley otorga a las autoridades o
funcionarios del Estado, amplios margenes de valoracion decisoria en la medida que no
establece de manera taxativa o prescriptiva lo que deben hacer o como deben hacerlo;

Que, bajo los parametros antes senalados y con el fin de asegurar la idoneidad del
personal policial en el cumplimiento de sus funciones asignadas por el ordenamiento juridico
vigente, en particular las acciones destinadas a garantizar, mantener y restablecer el orden
interno, el orden publico y la seguridad ciudadana, la Comision Sectorial evalud: a)
XXOOOOOOOOCOOCOCANOONNNNNNNNNNEG D) X0000000000000000000000OCOO0OOGOOOOOK;

Que, en mérito a lo sefialado en el Acta de Sesion de la Comision Sectorial, se
advierte que el citado Suboficial se encuentra inmerso en el criterio establecido en el literal
XXX del articulo 4 del mencionado Decreto de Urgencia;

Que, el pase a la situacion policial de retiro por la causal de falta de idoneidad para
el cumplimiento de la funcién palicial, propuesto por la Comision Sectorial, no tiene caracter
ni efecto sancionador para el X000 X0 000000 0OMXXXXXXXX Y no implica la afectacion
de sus derechos previsionales; acorde con lo estipulado en el articulo 13 del Decreto
Legislativa N® 1133, Decreto Legislativo para el ordenamiento definitivo del Régimen de
Pensiones del personal militar y policial;

Que, el numeral 4) del articulo 64 del Decreto Legislativo N° 1149, Ley de la carrera
y situacion del personal de la Policia Nacional del Perd, concordado con el inciso d) del
numeral 3.3 del articulo 3 del Decreto de Urgencia N°® 012-2020, establece que el cambio de
Situacion Policial se formaliza mediante Resolucién de la Direccién Ejecutiva de Personal,
para Suboficiales de Armas y de Servicios;

Con la visacion de xxaao000aaosonaoasaaodnnOoiN O,

De conformidad con lo establecido en los articulos 167 y 168 de la Constitucion
Politica del Perl; el Decreto Legislativo N* 1267, Ley de la Policia Nacional del Perd y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 026-2017-IN; el Decreto de Urgencia N°
012-2020; el Decreto Legislativo N° 1149, Ley de |a carrera y situacion del personal de la
Policia Nacional del Pert y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 016-2013-IN;
y, la Ley N® 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.
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SE RESUELVE:

Articulo 1. Pasar al xoeoeox de xooooxx de la Policia Nacional del Pertd, de la
situacion policial de actividad a la situacion policial de retiro, por la causal de falta de
idoneidad para el cumplimiento de las funciones policiales; de conformidad con los
fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 2. Remitir a la Secretaria Ejecutiva de la Policia Nacional del Peru, la
presente Resolucion, a efectos que adopte las acciones correspondientes en las areas de
su competencia, de conformidad a los dispositivos legales vigentes.

Registrese, comuniquese y archivese.
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