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CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS — CAS

Al
HiRl

PODER JUDICIAI
DEL PERU

CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE LIMA

PROCESO CAS N°001-2018-UE-LIMA

l.- GENERALIDADES

Cadigo

01314

1.

Objeto de la convocatoria:

La Corte Superior de Justicia de Lima pone en conocimiento el proceso de seleccién que se

llevard a cabo para cubrir ciento y ocho (108) presupuestos CAS correspondientes a este
Distrito Judicial, conforme se detalla a continuacién:

Prestacion

ESPECIALISTA JUDICIAL DE SALA

Dependencia

2°SALA PENAL DE APELACIONES

S/. Cantidad

3,722.00

01

01129

ESPECIALISTA JUDICIAL DE AUDIENCIA

MODULO TRIBUTARIO-SALAS
(Juzgado Especializado en lo Penal)
(Juzgado Penal con Subespecialidad en
Delitos Aduaneros, Tributarios de Propiedad
Intelectual y Ambientales de Lima)

2,972.00

02

01128

ESPECIALISTA JUDICIAL DE JUZGADO

MODULO TRIBUTARIO-SALAS
(Juzgado Penal con Subespecialidad en
Delitos Aduaneros, Tributarios de Propiedad
Intelectual y Ambientales de Lima)

2,972.00

02

01128 _1

ESPECIALISTA JUDICIAL DE JUZGADO

3°JUZGADO DE INVESTIGACION
PREPARATORIA PROC. FLAGRANCIA,
OMISION ASIST. FAM. Y CONDUC.
ESTADO EBRIEDAD

2,972.00

01

01128_2

ESPECIALISTA JUDICIAL DE JUZGADO

GERENCIA DE ADMINISTRACION
DISTRITAL
(3°Juzgado de Paz Letrado de Surco y
San Borja)

2,972.00

01

01417

SECRETARIO JUDICIAL

MODULO TRIBUTARIO-SALAS
(Sala Laboral)

2,972.00

02

01417_1

SECRETARIO JUDICIAL

MODULO TRIBUTARIO-SALAS
(Sala Especializado Contencioso
Administrativo Subespecialidad Tributario y
Aduanero)

2,972.00

03

01463

ASISTENTE JUDICIAL

MODULO TRIBUTARIO-SALAS
(Juzgado Penal para Procesos con Reos
Libres)

2,572.00

01

01463_1

ASISTENTE JUDICIAL

JUZGADO DE TURNO PERMANENTE

2,572.00

01

00723

ASISTENTE JURISDICCIONAL

MODULO TRIBUTARIO-SALAS
(Juzgado Penal con Subespecialidad en
Delitos Aduaneros, Tributarios de Propiedad
Intelectual y Ambientales de Lima)

2,572.00

01

01080

APOYO AL DESPACHO DEL JUEZ

4°SALA LABORAL
(Sala Laboral Permanente-NLPT)

2,500.00

01

01080_1

APOYO AL DESPACHO DEL JUEZ

3°SALA LABORAL
(Juzgado Contencioso Administrativo)

2,500.00

01

01080_2

APOYO AL DESPACHO DEL JUEZ

2°SALA LABORAL
(Juzgado Constitucional)

2,500.00

01

01312

ASISTENTE DE COMUNICACIONES

MODULO TRIBUTARIO-SALAS
(Juzgado Penal con Subespecialidad en
Delitos Aduaneros, Tributarios de Propiedad
Intelectual y Ambientales de Lima)

2,212.00

01

01312_1

ASISTENTE DE COMUNICACIONES

MODULO TRIBUTARIO-SALAS
(Juzgado Penal con Subespecialidad en

2,000.00

01
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Delitos Aduaneros, Tributarios de Propiedad
Intelectual y Ambientales de Lima)

GERENCIA DE ADMINISTRACION

01822 SOPORTE TECNICO _ DISTRITAL 2,000.00 01
(Area de Informatica)
36° JUZGADO DE TRABAJO
(Juzgado de Trabajo Permanente
01463_2 ASISTENTE JUDICIAL Subespecialidad Contencioso 2,000.00 01
Administrativo Laboral y Previsional)
GERENCIA DE ADMINISTRACION
DISTRITAL
00723_1 ASISTENTE JURISDICCIONAL (Médulo Penal Especializado en Delitos 2,000.00 01
Cometidos por Funcionarios Publicos y
Proceso Inmediato-NCPP)
GERENCIA DE ADMINISTRACION
00723_2 ASISTENTE JURISDICCIONAL DISTRITAL 2,000.00 01
(Juzgado Civil Subespecialidad Comercial)
4°SALA LABORAL
01098 APOYO A LA RELATORIA (Juzgado de Familia-Penal) 2,000.00 01
GERENCIA DE ADMINISTRACION
DISTRITAL
00022 | APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES (Juzgado Especializado en lo Contencioso 2,000.00 01
Administrativo)
00219 | APOYO ADMINISTRATIVO Y CONTABLE EN LA UNIDAD ADMITS T RATIVAY DE 1 900,00 o1
ELABORACION DE ANALISIS DE CUENTAS (Area de Contabilidad)
APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE o
00333 EXPEDIENTES 25°JUZGADO DE TRABAJO 1,700.00 01
00333 1 APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE 29° JUZGADO DE TRABAJO (EX 15° 1.700.00 01
- EXPEDIENTES JUZGADO DE TRABAJO) Y
8°JUZGADO DE TRABAJO (EX 24°
00333_2 APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE JUZGADO DE TRABAJO) 1,700.00 01
EXPEDIENTES
(Sala Laboral Permanente)
9° JUZGADO DE TRABAJO (EX 26°
JUZGADO DE TRABAJO)
00333_3 | APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE (Juzgado de Trabajo Permanente 1,700.00 01
EXPEDIENTES L .
Subespecialidad Contencioso
Administrativo Laboral y Previsional)
APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE 22° JUZGADO DE TRABAJO
00333 4 EXPEDIENTES (Juzgado Constitucional) 1,700.00 0t
7°JUZGADO DE TRABAJO (EX 23°
00333 5 APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE JUZGADO DE TRABAJO) 1,700.00 01
EXPEDIENTES
(Juzgado Penal)
APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES 4
00392 |(ASISTENCIA A LOS JUECES Y SECRETARIOS EN fEREg‘CéA DE.AIPMJN'STIR’;C'O'I“ 1,700.00 01
LAS DILIGENCIAS PROPIAS) (Juzgado Especializado en lo Penal)
1°SALA ESPECIALIZADA EN LO
00065 APOYOLEGALEN EL EQURO DE APOYO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO | 1,700.00 | 01
(Juzgado Constitucional)
00995 APOYO EN LABORES JURISDICCIONALES 1°JUZGADOC DE PAZ LETRADO- 1,700.00 01
LABORAL
GERENCIA DE ADMINISTRACION
00905 APOYO JURISDICCIONAL DISTRITAL 1,620.00 01
(Juzgado Laboral)
APOYO EN LA PROYECCION DE RESOLUCIONES |~ GERENCIA DE ADMINISTRACION
00620 Y OTROS DOCUMENTOS DISTRITAL 1,620.00 01
(Juzgado Especializado en lo Penal)
GERENCIA DE ADMINISTRACION
00037 APOYO ADMINISTRATIVO DISTRITAL 1,600.00 01
(Secretaria General de la Presidencia)
GERENCIA DE ADMINISTRACION
00037_1 APOYO ADMINISTRATIVO DISTRITAL 1,500.00 01
(Coordinacion de Logistica)
00393 APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES 3°SALA ESPECIALIZADA EN LO 1,500.00 01

(ASISTENCIA A LOS JUECES, SECRETARIOS Y

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
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RELATORES DE LA SALA EN LAS DILIGENCIAS)

APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES

1°SALA ESPECIALIZADA EN LO
CONTENCIOSO ADMINISTRACION

00393_1 | (ASISTENCIA A LOS JUECES, SECRETARIOS Y S . 1,500.00 01
RELATORES DE LA SALA EN LAS DILIGENCIAS) (JuzgadAO dﬁsiggﬂz't';idgefpng’ngr?tgt)enc'oso
GERENCIA DE ADMINISTRACION
00620 1 APOYO EN LA PROYECCION DE RESOLUCIONES DISTRITAL 1.500.00 01
- Y OTROS DOCUEMNTOS (Juzgado Especializado en lo Contencioso T
Administrativo)
APOYO EN DIFERENTES ORGANOS GERENCIA DE ADMINISTRACION
00389 |JURISDICCIONALES DE LA CORTE SUPERIOR DE DISTRITAL 1,500.00 01
JUSTICIA DE LIMA (Juzgado Constitucional)
APOYO EN DIFERENTES ORGANOS GERENCIA DE ADMINISTRACION
00389_1 | JURISDICCIONALES DE LA CORTE SUPERIOR DE DISTRITAL 1,500.00 01
JUSTICIA DE LIMA (Juzgado Especializado en lo Penal)
GERENCIA DE ADMINISTRACION
00318 APOYO ADMINISTRATIVO EN EL EQUIPO DISTRITAL 1.500.00 01
TECNICO PERICIAL DE LA CORTE SUPERIOR (Servicios Judiciales y Recaudaciones- T
Unidad de Servicios Judiciales)
GERENCIA DE ADMINISTRACION
00389 2 APOYO EN DIFERENTES ORGANOS DISTRITAL 1469 01
= JURISDICCIONALES (Sala Penal para Procesos con Reos en ’
Carcel)
GERENCIA DE ADMINISTRACION
00332 APOYO ADMINISSJFI)RS:\'I:II%/CR) EN LA CORTE DISTRITAL 1,400.00 01
(Coordinaciéon de Logistica)
APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES GERENCIA DE ADMINISTRACION
00391 (ASISTENCIA A LOS JUECES EN LAS DISTRITAL 1,320.00 01
ACTUACIONES Y DILGENCIAS DEL JUZGADO) (Juzgado de Familia)
APOYO EN LA UNIDAD OPERATIVA DE GERENCIA DE ADMINISTRACION
00628 MANTENIMIENTO DISTRITAL 1,320.00 01
(Coordinacion de Logistica)
APOYO ADMINISTRATIVO EN TRABAJO
00364 MULTIPLES, CARPINTERIA, GASFITERIAY  [UNIDAD ADINSTRATIVA ¥ DE FINANZAS] 4 300.00 01
ELECTRICISTA (Coordinacion de Logistica)
GERENCIA DE ADMINISTRACION
00037_2 APOYO ADMINISTRATIVO DISTRITAL 1,300.00 01
(Coordinacion de Logistica)
GERENCIA DE ADMINISTRACION
00037_3 APOYO ADMINISTRATIVO DISTRITAL 1,300.00 01
(Unidad de Planeamiento y Desarrollo)
GERENCIA DE ADMINISTRACION
00037_4 APOYO ADMINISTRATIVO DISTRITAL 1,300.00 01
(Unidad Administrativa y de Finanzas)
19°JUZGAO DE TRABAJO
00333_6 | APOYO ADM'N'SE%EB’@@EEA DESCARGA DE | 1544l Civil Corporativo-Mesa de Partes y| 1,300.00 01
Administracion)
00333 7 APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE 28° JUZGAO DE TRABAJO (EX 14° 1.300.00 01
- EXPEDIENTES JUZGADO DE TRABAJO) EEE
10°JUZGAO DE TRABAJO (EX 14°
00333 8 APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE JUZGADO DE TRABAJO) 1.300.00 01
- EXPEDIENTES (2°Juzgado de Paz Letrado de Surco y RS
Surquillo)
9°JUZGAO DE TRABAJO (EX 1°
APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE JUZGADO DE TRABAJO)
00333_9 EXPEDIENTES (11°juzgado Civil Subespecialidad 1,300.00 01
Comercial)
APOYO EN DIFERENTES ORGANOS GERENCIA DE ADMINISTRACION
00389_3 JURISDICCIONALES DISTRITAL 1,300.00 01
(Juzgado de Paz Letrado de Jesls Maria)
GERENCIA DE ADMINISTRACION
00022_1 | APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES DISTRITAL 1,300.00 01
(Juzgado Constitucional)
01069 ASISTENCIA JURISDICCIONAL GERENCIA DE ADMINISTRACION 1,300.00 | 01

DISTRITAL
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(Juzgado Constitucional)

GERENCIA DE ADMINISTRACION
DISTRITAL

01069_1 ASISTENCIA JURISDICCIONAL (Juzgado de Paz Letrado de Lince y San 1,300.00 01
Isidro)
GERENCIA DE ADMINISTRACION
01069_2 ASISTENCIA JURISDICCIONAL DISTRITAL 1,300.00 03
(Sala Laboral Permanente)
GERENCIA DE ADMINISTRACION
01069_3 ASISTENCIA JURISDICCIONAL DISTRITAL 1,300.00 01
(Juzgado de Trabajo)
GERENCIA DE ADMINISTRACION
00905_1 APOYO JURISDICCIONAL DISTRITAL 1,300.00 01
(Juzgado de Familia)
GERENCIA DE ADMINISTRACION
00905_2 APOYO JURISDICCIONAL DISTRITAL 1,300.00 01
(Juzgado Civil)
GERENCIA DE ADMINISTRACION
00905_3 APOYO JURISDICCIONAL DISTRITAL 1,300.00 01
(Juzgado Constitucional)
GERENCIA DE ADMINISTRACION
00313 APOYO ADMINISTRATIVO EN EL DESPACHO DISTRITAL 1,300.00 01
(Sala Laboral Permanente)
APOYO EN DIFERENTES ORGANOS GERENCIA DE ADMINISTRACION
02031 JURISDICICONALES DISTRITAL 1,300.00 01
(Sala Laboral Permanente)
GERENCIA DE ADMINISTRACION
00631 |APOYO EN LABORES DE ARCHIVO Y DIGITACION DISTRITAL 1,300.00 01
(Juzgado Constitucional)
GERENCIA DE ADMINISTRACION
00631_1 |APOYO EN LABORES DE ARCHIVO Y DIGITACION DISTRITAL 1,300.00 01
(Juzgado Jurisdiccional)
GERENCIA DE ADMINISTRACION
DISTRITAL
APQOYO ADMINISTRATIVO EN LAS . S .
00376 (Médulo Penal Especializado en Delitos 1,300.00 01
COMUNICACIONES DEL MODULO PENAL Cometidos por Funcionarios Publicos y
Proceso Inmediato)
APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES GERENCIA DE ADMINISTRACION
00393 _2 | (ASISTENCIA A LOS JUECES, SECRETARIOS Y DISTRITAL 1,300.00 01
RELATORES DE LA SALA EN LAS DILIGENCIAS) (Sala Laboral Permanente)
APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES 1°SALA ESPECIALIZADA EN LO
00393_3 | (ASISTENCIA A LOS JUECES, SECRETARIOS Y CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO 1,300.00 01
RELATORES DE LA SALA EN LAS DILIGENCIAS) | (Juzgado Civil Subespecialidad Comercial)
APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES o
00393_4 | (ASISTENCIA A LOS JUECES, SECRETARIOS Y goﬁﬁ'éﬁc'fgggi\'gk}mg#ﬂ#boo 1,300.00 01
RELATORES DE LA SALA EN LAS DILIGENCIAS)
APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES | GERENCIA DE ADMANISTRACION
00393 _5 | (ASISTENCIA A LOS JUECES, SECRETARIOS Y . 1,300.00 01
RELATORES DE LA SALA EN LAS DILIGENCIAS) | (Juzgado de Paz I';%:i;” de Lince y San
APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICGIONALES | GERENCIA DE ADIIRISTRACION
00391_1 (ASISTENCIA A LOS JUECES EN LAS 1,300.00 01
ACTUACIONES Y DILIGENCIAS DEL JUZGADO) | (Juzgado Penal pﬁg?ezr)“esos con Reos
APOYO AL PROGRAMA DE DESCARGA DE LOS GERENCIA DE ADMINISTRACION
00384 |JUZGADOS PENALES CON REOS EN CARCEL EN DISTRITAL 1,300.00 01
LA UNIDAD DE EXHORTOS (Juzgado Especializado en lo Penal)
GERENCIA DE ADMINISTRACION
00226 APOYO EN LABORES ADMINISTRATIVAS DISTRITAL 1,300.00 01
(Secretaria General de la Presidencia)
UNIDAD ADMINISTRATIVA'Y DE
APOYO ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO EN FINANZAS
00268 (Centro de Distribucién General de los 1,300.00 01

MENSAJERIA

Juzgados Comerciales-Unidad de Servicios
Judiciales)
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UNIDAD DE SERVICIOS JUDICIALES
00359 APOYO ADMI%'S$E’?§L\QOE,\"\‘EEAS AREAS DE (Centro de Distribucion General-Unidad de | 1,300.00 03
Servicios Judiciales)
00359 1 APOYO ADMINISTRATIVO EN LAS AREAS DE UNIDAD DE SERVICIOS JUDICIALES 1.300.00 06
- NOTIFICACIONES (Sernot-Unidad de Servicios Judiciales) EE
GERENCIA DE ADMINISTRACION
APOYO ADMINISTRATIVO EN LAS AREAS DE DISTRITAL
00359_2 NOTIFICACIONES ((Comision del Grupo ltinerante de Apoyo a | 1,300.00 02
los Organos Jurisdiccionales
Administrativos)
APOYO ADMINISTRATIVO EN LAS AREAS DE GERENCIA DE ADMINISTRACION
00359_3 NOTIFICACIONES DISTRITAL 1,300.00 01
(Juzgado Civil Subespecialidad Comercial)
APOYO ADMINISTRATIVO EN LAS AREAS DE GERENCIA DE ADMINISTRACION
00359_4 NOTIFICACIONES DISTRITAL 1,300.00 01
(Juzgado de Familia)
APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES
00419 | (ASISTENCIA A LOS JUECES, SECRETARIOS Y gg,'\lCT'SSLDSECLS',\\‘Ai%\g?QEﬁU%i 1,300.00 01
RELATORES DE LA SALA EN LAS DILIGENCIAS)
GERENCIA DE ADMINISTRACION
01822_1 SOPORTE TECNICO _ DISTRITAL 1,300.00 01
(Area de Informatica)
GERENCIA DE ADMINISTRACION
00416 APOYO EN ORGANOS JURISDICCIONALES DISTRITAL 1,300.00 01
(Juzgado de Trabajo)
APOYO EN LA UBICACION Y ORGANIZACION DE GERENCIA DE ADMINISTRACION
00626 |LOS EXPEDIENTES, Y ATENCION AL PUBLICO DE DISTRITAL 1,300.00 01
LOS JUZ. CONT. ADM. (Juzgado Contencioso Administrativo)
3°SALA PENAL PARA PROCESOS CON
00905_4 APOYO JURISDICCIONAL REOS LIBRE 1,300.00 01
UNIDAD DE SERVICIOS JUDICIALES
00751 DIGITAR (Sernot-Unidad de Servicios Judiciales) 1,300.00 04
GERENCIA DE ADMINISTRACION
DISTRITAL
00751_1 DIGITAR (Centro de Distribuciéon General-Unidad de 1,300.00 02
Servicios Judiciales)
GERENCIA DE ADMINISTRACION
DISTRITAL
00775 ESTIEADOR (Coordinacién de Logistica — Control de 1,300.00 02
Patrimonio)

2. Dependencia, unidad organica y/o area solicitante:

Gerencia de Administracion Distrital de la Corte Superior de Justicia de Lima

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion:

Coordinacién de Personal de la Corte Superior de Justicia de Lima

4. Base Legal:

a. Decreto Legislativo N.° 1057, que
Administrativa de Servicios.

regula el

Régimen Especial de Contratacion

Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de
Contratacién Administrativa de Servicios, Decreto Supremo N2075-2008-PCM, modificado
por Decreto Supremo N¢ 065-2011-PCM.

Directiva N° 008-2012-GG-PJ "Directiva general que regula la contratacion del personal
bajo los alcances del Decreto Legislativo 1057, “Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios”, aprobada mediante Resolucion Administrativa N° 589-2012-
CE-PJ.

Resolucién de Presidencia Ejecutiva N.°107-2011-SERVIR/PE.

Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 330-2017-SERVIR/PE, donde Formalizan
modificacion de la Resoluciéon N°61-2010-SERVIR/PE, en lo referido a procesos de
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f. Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

Il.- PERFIL DE LOS PUESTOS

1. ESPECIALISTA JUDICIAL DE SALA - (Codigo 01314)
- Sala Penal de Apelaciones

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de dos (02) afos en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia penal
(acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
v' Comprension lectora.
. v' Andlisis.
Competencias v Planificacion.
v" Puntualidad.
v/ Capacidad para trabajar bajo presion.
Formacion académica,
grado académico y/o v Abogado colegiado y habilitado.
nivel de estudios
v' Estudios concluidos de posgrado en Nuevo Cédigo
Procesal Penal y/o Derecho Penal y/o Procesal Penal
(acreditado).
v' Cursos comprobables en el Nuevo Codigo Procesal
Cursos y/o estudios de (F;r?rsjerzl ;:gl?geraliﬁgggoio horas lectivas a mas (acreditado
especializacion v' Cursos comprobables en Derecho Penal y/o Derecho
Procesal Penal como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado).
v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo

los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

2. ESPECIALISTA JUDICIAL DE AUDIENCIA - (Cédigo 01129)
- Juzgado Especializado en Penal
- Juzgado Penal Supra Provincial con Subespecialidad en Delitos Aduaneros,
Tributarios, de Propiedad Intelectual y Ambientales del Departamento de Lima y
provincia Constitucional del Callao

REQUISITOS DETALLE

Experiencia

AN

Experiencia no menor de un (01) afo en labores
similares, con especialidad en materia penal
(acreditado).

Competencias

A VAN N N NN

Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
Comprensién lectora.

Analisis.

Planificacién.

Puntualidad.

Capacidad para trabajar bajo presion.

Formacién académica,
grado académico y/o
nivel de estudios

AN

Abogado colegiado y habilitado.
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v' Estudios concluidos de posgrado en Nuevo Cédigo
Procesal Penal y/o Derecho Penal y/o Procesal Penal
(acreditado).

v' Cursos comprobables en el Nuevo Coédigo Procesal
Penal como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en un solo certificado).

v" Cursos comprobables en Derecho Penal y/o Derecho
Procesal Penal como minimo 50 horas lectivas a més
(acreditado en un solo certificado).

v Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

Cursos y/o estudios de
especializacion

3. ESPECIALISTA JUDICIAL DE JUZGADO — (Codigo 01128)
- Juzgado Penal Supra Provincial con Subespecialidad en Delitos Aduaneros,
Tributarios, de Propiedad Intelectual y Ambientales del Departamento de Lima y
provincia Constitucional del Callao

REQUISITOS DETALLE

Experiencia no menor de un (01) afio en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia penal
(acreditado).

Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
Comprensién lectora.

Analisis.

Planificacién.

Puntualidad.

Capacidad para trabajar bajo presion.

AN

Competencias

A VAN N N NN

Formacioén académica,
grado académico y/o
nivel de estudios

AN

Abogado colegiado y habilitado.

v' Estudios concluidos de posgrado en Nuevo Cédigo
Procesal Penal y/o Derecho Penal y/o Procesal Penal
(acreditado).

v' Cursos comprobables en el Nuevo Coédigo Procesal

Penal como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado

en un solo certificado).

Cursos comprobables en Derecho Penal y/o Derecho

Procesal Penal como minimo 50 horas lectivas a més

(acreditado en un solo certificado).

v Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

Cursos y/o estudios de
especializacion v

4. ESPECIALISTA JUDICIAL DE JUZGADO - (Cédigo 01128_1)
- Juzgado de Investigacion Preparatoria Proc. Flagrancia, Omision Asist. Fam. y
Conduc. Estado Ebriedad

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de un (01) afio en labores

Experiencia similares, con especialidad en materia penal
(acreditado).

v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.

v' Comprension lectora.
Competencias v' Andlisis.

v" Planificacion.

v' Puntualidad.
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Capacidad para trabajar bajo presion.

Formacién académica,
grado académico y/o
nivel de estudios

Abogado colegiado y habilitado.

Cursos y/o estudios de
especializacion

Estudios concluidos de posgrado en Nuevo Cdédigo
Procesal Penal y/o Derecho Penal y/o Procesal Penal
(acreditado).

Cursos comprobables en el Nuevo Cédigo Procesal
Penal como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en un solo certificado).

Cursos comprobables en Derecho Penal y/o Derecho
Procesal Penal como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado).

Curso de Ofimatica, este deberd contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

5. ESPECIALISTA JUDICIAL DE JUZGADO - (Cédigo 01128_2)
Juzgado de Paz Letrado de Surco y San Borja

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de un (01) afo en labores
Experiencia similare§, con legpeciglidad en materia pelnal_ y/o
contenciosa administrativo y/o laboral y/o constitucional
(acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
v' Comprension lectora.
. v' Andlisis.
Competencias v Planificacion.
v" Puntualidad.
v Capacidad para trabajar bajo presion.
Formacion académica,
grado académico y/o v" Abogado colegiado y habilitado.
nivel de estudios
v Estudios concluidos de posgrado en Derecho Penal y/o
Contencioso ~ Administrativo  y/o Laboral  y/o
Constitucional (acreditado).
v' Cursos comprobables en Derecho Penal y/o
Cursos y/o estudios de Contencioso ~ Administrativo y/o Laboral y/o
especializacion Constitucional como minimo 50 horas lectivas a més
(acreditado en un certificado).
v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo

los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

6. SECRETARIO JUDICIAL — (Cédigo 01417)

Sala Laboral Permanente

REQUISITOS DETALLE

Experiencia

AN

Experiencia no menor de un (01) afo en labores
similares, con especialidad en materia Iaboral
(acreditado).

Competencias

AN NN

Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
Comprensién lectora.

Analisis.

Planificacién.
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v" Puntualidad.
v Capacidad para trabajar bajo presion.
Formacién académica,
grado académico y/o v" Abogado colegiado y habilitado.
nivel de estudios
v' Estudios concluidos de posgrado en la Nueva Ley
Procesal de Trabajo y/o Derecho Laboral y/o Procesal
Laboral (acreditado).
v' Cursos comprobables en la Nueva Ley Procesal de
Trabajo como minimo 50 horas lectivas a mas
Cursos y/o estudios de (acreditado en un solo certificado).
especializacion v" Cursos comprobables en Derecho Laboral y/o Procesal
Laboral como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado).
v Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo

los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

7. SEC RETARIO JUDICIAL - (Cédigo 01417_1)
- Sala Especializada Contencioso Administrativo Subespecialidad Tributario y

Aduanero

REQUISITOS DETALLE

Experiencia

v

Experiencia no menor de un (01) afo en labores
similares, con especialidad en materia contencioso
administrativo (acreditado).

Competencias

AN NN NN

Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
Comprensién lectora.

Analisis.

Planificacién.

Puntualidad.

Capacidad para trabajar bajo presion.

Formacioén académica,
grado académico y/o
nivel de estudios

AN

Abogado colegiado y habilitado.

Cursos y/o estudios de
especializacion

Estudios concluidos de posgrado en Derecho
Contencioso Administrativo (acreditado).
Cursos comprobables en Derecho Contencioso

Administrativo como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado).

Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

8. ASISTENTE JUDICIAL - (Codigo 01463)
- Juzgado Penal para Procesos con Reos Libres

REQUISITOS DETALLE

Experiencia

AN

Experiencia no menor de un (01) afio en labores
similares, con especialidad en materia penal
(acreditado).

Competencias

A VAN NI N NN

Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
Comprensién lectora.

Analisis.

Planificacién.

Puntualidad.

Capacidad para trabajar bajo presion.
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Formacion gca!demlca, v' Bachiller en la carrera profesional de derecho
grado académico y/o .
. . (acreditado).
nivel de estudios
v' Cursos comprobables en el Nuevo Coédigo Procesal
Penal como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en un solo certificado).
Cursos y/o estudios de v" Cursos comprobables en Derecho Penal y/o Derecho
especializacion Procesal Penal como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado).
v" Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

9. ASISTENTE JUDICIAL - (Codigo 01463_1)
- Juzgado de Turno Permanente

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de un (01) afio en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia penal
(acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
v' Comprension lectora.
Competencias Y Anal!s_ls. L
v" Planificacion.
v" Puntualidad.
v/ Capacidad para trabajar bajo presion.
Formacion 9ca!dem|ca, v' Bachiller en la carrera profesional de derecho
grado académico y/o (acreditado)
nivel de estudios )
v' Cursos comprobables en el Nuevo Codigo Procesal
Penal como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en un solo certificado).
Cursos y/o estudios de v" Cursos comprobables en Derecho Penal y/o Derecho
especializacion Procesal Penal como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado).
v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).
Otras v' Laboraran los sabados, domingos y feriados
(horario rotativo)

10.ASISTENTE JURISDICCIONAL - (Cédigo 00723)
- Juzgado Penal Supra Provincial con Subespecialidad en Delitos Aduaneros,
Tributarios, de Propiedad Intelectual y Ambientales del Departamento de Lima y
provincia Constitucional del Callao

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de un (01) afio en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia penal
(acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
v" Comprension lectora.
. v' Andlisis.
Competencias v Planificacion.
v" Puntualidad.
v Capacidad para trabajar bajo presion.
Formacion académica, v' Bachiller en la carrera profesional de derecho
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grado académico y/o
nivel de estudios

(acreditado).

Cursos y/o estudios de
especializacion

Cursos comprobables en el Nuevo Cédigo Procesal
Penal como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en un solo certificado).

Cursos comprobables en Derecho Penal y/o Derecho
Procesal Penal como minimo 50 horas lectivas a més
(acreditado en un solo certificado).

Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

11.APOYO AL DESPACHO DEL JUEZ - (Codigo 01080)
- Sala Laboral Permanente-NLPT

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de un (01) afio en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia Iaboral
(acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
v' Comprension lectora.
Competencias Y Anél!s_ls. L
v Planificacion.
v" Puntualidad.
v/ Capacidad para trabajar bajo presion.
S?;Lnoaggr:jgﬁzggwga’ v Estudiante del Qecimo ciclo de la carrera profesional de
nivel de estudios derecho (acreditado).
v' Cursos comprobables en la Nueva Ley Procesal de
Trabajo como minimo 50 horas lectivas a més
(acreditado en un solo certificado).
Cursos y/o estudios de v" Cursos comprobables en Derecho Laboral y/o Procesal
especializacion Laboral como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado).
v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo

los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

12.APOYO AL DESPACHO DEL JUEZ - (Codigo 01080_1)
- Juzgado Contencioso Administrativo

REQUISITOS DETALLE

especializacion

v' Experiencia no menor de un (01) afio en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia contencioso

administrativo (acreditado).

v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.

v' Comprension lectora.

. v' Andlisis.
Competencias v Planificacion.

v" Puntualidad.

v/ Capacidad para trabajar bajo presion.
g?;?oagg:izga:ggr;;ga’ v Estudiante del decimo ciclo de la carrera profesional de
nivel de estudios derecho (acreditado).

Cursos y/o estudios de v" Cursos comprobables en Derecho Contencioso

Administrativo como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado).
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v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

13.APOYO AL DESPACHO DEL JUEZ - (Codigo 01080_2)
- Juzgado Constitucional

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de un (01) afio en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia constitucional
(acreditado).
v Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
v' Comprension lectora.
. v' Andlisis.
Competencias v Planificacion.

v" Puntualidad.

v/ Capacidad para trabajar bajo presion.
g?;?oaggzizga:ggr;/lga, v Estudiante del decimo ciclo de la carrera profesional de
nivel de estudios derecho (acreditado).

v" Cursos comprobables en Derecho Constitucional como
c . minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado en un solo

ursos y/o estudios de certificado)
especializacion v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

14.ASISTENTE DE COMUNICACIONES - (Cddigo 01312)
- Juzgado Penal Supra Provincial con Subespecialidad en Delitos Aduaneros,
Tributarios, de Propiedad Intelectual y Ambientales del Departamento de Lima y
provincia Constitucional del Callao

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de ocho (08) meses en labores

Experiencia jurisdiccionales, con especialidad en materia penal
(acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v" Comprension lectora.
Competencias v Puntualidad.
v/ Capacidad para trabajar bajo presion.
Formacion academica, v Estudiante del octavo ciclo de la carrera profesional de

grado académico y/o

nivel de estudios derecho (acreditado).

v' Cursos comprobables en el Nuevo Coédigo Procesal
Penal como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en un solo certificado).
Cursos y/o estudios de v' Cursos comprobables en Derecho Penal y/o Derecho
especializacion Procesal Penal como minimo 50 horas lectivas a mas

(acreditado en un solo certificado).

v" Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

15.ASISTENTE DE COMUNICACIONES - (Cddigo 01312_1)
- Juzgado Penal Supra Provincial con Subespecialidad en Delitos Aduaneros,
Tributarios, de Propiedad Intelectual y Ambientales del Departamento de Lima y
provincia Constitucional del Callao
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REQUISITOS DETALLE
v' Experiencia no menor de ocho (08) meses en labores
Experiencia jurisdiccionales, con especialidad en materia penal
(acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v i6
Competencias v ggmsﬁigzg_n lectora.
v Capacidad para trabajar bajo presion.
S?;;noaggr:jgﬁzggwga’ v Estudiante del octavo ciclo de la carrera profesional de
. . derecho (acreditado).
nivel de estudios
v' Cursos comprobables en el Nuevo Coédigo Procesal
Penal como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en un solo certificado).
Cursos y/o estudios de v" Cursos comprobables en Derecho Penal y/o Derecho
especializacion Procesal Penal como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado).
v" Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

16.SOPORTE TECNICO - (Cédigo 01822)
- Area de Informatica

REQUISITOS DETALLE

Experiencia no menor de ocho (08) meses en labores de

sistema e informatica (acreditado).

Habilidad para redactar todo tipo de documentos.

Puntualidad.

Capacidad para trabajar bajo presion.

Confidencialidad y Fiabilidad.

Estudiante del cuarto afo de la carrera profesional en

ingenieria de sistema e informatica y/o estudiante del

sexto ciclo de la carrera técnica en computacion e

informéatica (acreditado).

v Cursos y/o capacitaciones comprobables en
programacion de desarrollo web (acreditado).

Cursos y/o estudios de v Cursos y/o capacitaciones comprobables en

especializacion Implementacion de Redes (acreditado).

v' Cursos y/o capacitaciones comprobables en Soporte

Tecnolégico (acreditado).

AN

Experiencia

Competencias

ANANE N NN

Formacioén académica,
grado académico y/o
nivel de estudios

17.ASISTENTE JUDICIAL - (Codigo 01463_2)
- Juzgado de Trabajo Subespecialidad Contencioso Administrativo Laboral y
Previsional

REQUISITOS DETALLE

Experiencia no menor de ocho (08) meses en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia contencioso
administrativo laboral (acreditado).

Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
Puntualidad.

Capacidad para trabajar bajo presion.

Pro actividad.

Formacién académica, Estudiante del octavo ciclo de la carrera profesional de
grado académico y/o derecho (acreditado).
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nivel de estudios

v' Cursos comprobables en Derecho Contencioso
Administrativo laboral como minimo 50 horas lectivas a

Cursos y/o estudios de mas (acreditado en un solo certificado).

especializacion v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

18.ASISTENTE JURISDICCIONAL - (Cédigo 00723_1)
- Médulo Penal Especializado en Delitos Cometidos por Funcionarios Publicos y
Procesos Inmediatos

REQUISITOS DETALLE

v" Experiencia no menor de ocho (08) meses en labores

Experiencia similares, con especialidad en materia penal
(acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v" Comprension lectora.
Competencias v Puntualidad.
v' Capacidad para trabajar bajo presién.
Formacion academica, v Estudiante del octavo ciclo de la carrera profesional de

grado académico y/o

nivel de estudios derecho (acreditado).

v' Cursos comprobables en el Nuevo Coédigo Procesal
Penal como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en un solo certificado).
Cursos y/o estudios de v' Cursos comprobables en Derecho Penal y/o Derecho
especializacion Procesal Penal como minimo 50 horas lectivas a mas

(acreditado en un solo certificado).

v" Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

19.ASISTENTE JURISDICCIONAL — (Cédigo 00723_2)
- Juzgado Civil con Subespecialidad Comercial

REQUISITOS DETALLE
v Experiencia no menor de ocho (08) meses en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia civil-comercial
(acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v" Puntualidad.
Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion.
v' Pro actividad.
Formacion academica, v Estudiante del octavo ciclo de la carrera profesional de

grado académico y/o

nivel de estudios derecho (acreditado).

AN

Cursos comprobables en Derecho Civil-Comercial como
minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado en un solo
Cursos y/o estudios de certificado).
especializacion v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

20.APOYO A LA RELATORIA — (Cédigo 01098)
- Juzgado de Familia-Penal
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REQUISITOS DETALLE
Experiencia no menor de ocho (08) meses en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia de familia-penal
(acreditado).
Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
Puntualidad.

Competencias Capacidad para trabajar bajo presion.

Pro actividad.

AN ANE NANEN

Formacioén académica,
grado académico y/o
nivel de estudios

Estudiante del octavo ciclo de la carrera profesional de
derecho (acreditado).

v' Cursos comprobables en Derecho de Familia-Penal
como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado en un

Cursos y/o estudios de solo certificado).

especializacion v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

21.APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES - (Codigo 00022)
- Juzgado Especializado en lo Contencioso Administrativo

REQUISITOS DETALLE
v' Experiencia no menor de ocho (08) meses en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia contencioso
administrativo (acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v" Comprension lectora.
Competencias v Puntualidad.
v'Capacidad para trabajar bajo presion.
Formacion gca!demlca, v Estudiante del octavo ciclo de la carrera profesional de
grado académico y/o derecho
nivel de estudios )
v' Cursos comprobables en Derecho Contencioso
Cursos Vv/o estudios de Administrativo como minimo 50 horas lectivas a mas
es eciaI)i’zacién (acreditado en un solo certificado).
P v" Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

22.APOYO ADMINISTRATIVO Y CONTABLE EN LA ELABORACION DE ANALISIS DE
CUENTAS - (Cédigo 00219)
- Area de Contabilidad

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de tres (03) afios en labores de
secretariado  ejecutivo o0 especialidades afines
Experiencia (acreditado).
v" Experiencia de un (01) afo en labores con el SIAF y
PDT (acreditado).
v Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
Competencias Y Puntua_llidad. . . .
v Capacidad para trabajar bajo presion.
v Pro actividad.
S?;Lnoaggr:jgﬁzggwga’ v Titulo Técnico Superior en Secretariado Ejecutivo o
. . especialidades afines (acreditado).
nivel de estudios
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v' Cursos comprobables en temas relacionados a la
carrera de secretariado ejecutivo o especialidades
afines como minimo 10 horas lectivas a mas (acreditado
en solo certificado).

v' Cursos comprobables en temas relacionados al SIAF y

Cursos y/o estudios de PDT como minimo 10 horas lectivas a més (acreditado

especializacion en un solo certificado)

v" Cursos y/o capacitaciones en Normativa del Sector
Publico (acreditado).

v Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

23.APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE EXPEDIENTES - (Cddigo 00333)
- Juzgado de Trabajo Permanente

24.APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE EXPEDIENTES - (Cédigo 00333_1)
- Juzgado de Trabajo Permanente

25.APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE EXPEDIENTES - (Cédigo 00333_2)
- Sala Laboral Permanente

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de seis (06) meses en labores
Experiencia jurisdiccional, con especialidad en materia laboral
(acreditado).

Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
Puntualidad.

Capacidad para trabajar bajo presion.

Pro actividad.

Competencias

Formacién académica,
grado académico y/o
nivel de estudios

AN NN

Estudiante del cuarto ciclo de la carrera profesional de
derecho (acreditado).

AN

Cursos comprobables en la Nueva Ley Procesal de
Trabajo como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado).

v' Cursos comprobables en Derecho Laboral y/o Procesal
Laboral como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado).

v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo

los programas Word y Excel y/o Power Point

(acreditado).

Cursos y/o estudios de
especializacion

26.APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE EXPEDIENTES - (Cédigo 00333_3)
- Juzgado de Trabajo Permanente Subespecialidad Contencioso Administrativo
Laboral y Previsional

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de seis (06) meses en labores
Experiencia jurisdiccional, con especialidad en materia contencioso
administrativo laboral (acreditado).

Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
Puntualidad.

Capacidad para trabajar bajo presion.

Pro actividad.

Competencias

AN ANE NANEN

Formacioén académica,
grado académico y/o
nivel de estudios

Estudiante del cuarto ciclo de la carrera profesional de
derecho (acreditado).
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v' Cursos comprobables en Derecho Contencioso
Administrativo laboral como minimo 50 horas lectivas a
Cursos y/o estudios de mas (acreditado en un solo certificado).
especializacion v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

27.APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE EXPEDIENTES - (Codigo 00333_4)
- Juzgado Constitucional

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de seis (06) meses en labores
Experiencia jurisdiccionales, con especialidad en  materia
constitucional (acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v" Puntualidad.
Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion.
v Pro actividad.
g:’;?oagtc’azzza:ggr;;ga’ v Estudiante del cuarto ciclo de la carrera profesional de
nivel de estudios derecho (acreditado).
v' Cursos comprobables en Derecho Constitucional como
minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado en un solo
Cursos y/o estudios de certificado).
especializacion v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

28.APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE EXPEDIENTES - (Cédigo 00333_5)
- Juzgado Especializado en lo Penal

29.APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICIONALES (ASISTENCIA A LOS JUECES Y
SECRETARIOS EN LAS DILIGENCIAS PROPIAS DEL JUZGADO) - (Codigo 00392)
- Juzgado Especializado en lo Penal

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de seis (06) meses en labores

Experiencia jurisdiccionales, con especialidad en materia penal
(acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v" Puntualidad.
Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion.
v' Pro actividad.
Formacion academica, v Estudiante del cuarto ciclo de la carrera profesional de

grado académico y/o

nivel de estudios derecho (acreditado).

AN

Cursos comprobables en el Nuevo Cédigo Procesal
Penal como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en un solo certificado).

v' Cursos comprobables en Derecho Penal y/o Derecho
Procesal Penal como minimo 50 horas lectivas a més
(acreditado en un solo certificado).

v Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo

los programas Word y Excel y/o Power Point

(acreditado).

Cursos y/o estudios de
especializacion

30.APOYO LEGAL EN EL EQUIPO DE APOYO JURISDICCIONAL - (Cédigo 00065)
- Juzgado Constitucional
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REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de seis (06) meses en labores
Experiencia jurisdiccional, con especialidad en materia constitucional
(acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v' Puntualidad.
Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion.
v' Pro actividad.
S?;;noaggr:jzrﬁf:ggwga’ v Estudiante del cuarto ciclo de la carrera profesional de
. . derecho (acreditado).
nivel de estudios
v' Cursos comprobables en Derecho Constitucional como
minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado en un solo
Cursos y/o estudios de certificado).
especializacion v" Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

31.APOYO EN LABORES JURISDICCIONALES - (Coédigo 00995)
- Juzgado de Paz Letrado — Laboral

32.APOYO JURISDICCIONAL - (Cédigo 00905)
- Juzgado Laboral

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de seis (06) meses en labores

Experiencia similares, con especialidad en materia Ilaboral
(acreditado).

v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
Competencias Y Puntua_llidad. . . .

v Capacidad para trabajar bajo presion.

v' Pro actividad.
S?;;noaggr:jgf::ggwga’ v Estudiante del cuarto ciclo de la carrera profesional de

. . derecho (acreditado).

nivel de estudios

v' Cursos comprobables en la Nueva Ley Procesal de

Trabajo como minimo 50 horas lectivas a més
(acreditado en un solo certificado).

v" Cursos comprobables en Derecho Laboral y/o Procesal
Laboral como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado).

v" Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

Cursos y/o estudios de
especializacion

33.APOYO EN LA PROYECCION DE RESOLUCIONES Y OTROS DOCUMENTOS -
(Cdédigo 00620)
- Juzgado Especializado en lo Penal

REQUISITOS DETALLE

Experiencia no menor de seis (06) meses en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia penal
(acreditado).

Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
Puntualidad.

Capacidad para trabajar bajo presion.

Pro actividad.
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Formacioén académica,
grado académico y/o
nivel de estudios

Estudiante del cuarto ciclo de la carrera profesional de
derecho (acreditado).

Cursos y/o estudios de
especializacion

Cursos comprobables en el Nuevo Cédigo Procesal
Penal como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en un solo certificado).

Cursos comprobables en Derecho Penal y/o Derecho
Procesal Penal como minimo 50 horas lectivas a més
(acreditado en un solo certificado).

Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

34.APOYO ADMINISTRATIVO - (Cédigo 00037)
- Secretaria General de la Presidencia

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de dos (02) afos en labores
Experiencia ocumentos, proyectar resoluciones. manejo del ramite
documentario y del sistema (acreditado).
v Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
v' Comprension lectora.
. v' Andlisis.
Competencias v Planificacion.
v" Puntualidad.
v/ Capacidad para trabajar bajo presion.
g?;?oagtc’azzga:ggr;;ga’ v Estudiante del quinto ciclo de la carrera profesional de
: . derecho (acreditado).
nivel de estudios
v" Cursos comprobables en la carrera de derecho como
minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado en un solo
Cursos y/o estudios de v gertlflcado). . .
especializacion ursos y/o c_apacnamones en Normativa del Sector
Publico (acreditado).
v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo

los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

35.APOYO ADMINISTRATIVO - (Cédigo 00037_1)
- Coordinacion de Logistica

REQUISITOS DETALLE

Experiencia

v

Experiencia no menor de un (01) afio en labores
administrativas, tales como redactar todo tipo de
documentos, manejo del tramite documentario y del
sistema (acreditado).

Competencias

Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
Comprensién lectora.

Analisis.

Planificacién.

Puntualidad.

Capacidad para trabajar bajo presion.

Formacién académica,
grado académico y/o
nivel de estudios

AN N N N NN

Estudiante del tercer ciclo de la carrera profesional de
Ingenieria de Administracion (acreditado).
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v' Cursos comprobables en la carrera de Ingenieria de

Administracion como minimo 50 horas lectivas a mas

(acreditado en un solo certificado).

Cursos y/o capacitaciones en Normativa del Sector

Publico (acreditado).

v Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

Cursos y/o estudios de v
especializacion

36.APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES (ASISTENCIA A LOS JUECES,
SECRETARIOS Y RELATORES DE LAS DILIGENCIAS)- (Cédigo 00393)
- Sala Contenciosa Administrativa

37.APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES (ASISTENCIA A LOS JUECES,
SECRETARIOS Y RELATORES DE LAS DILIGENCIAS)- (Codigo 00393 _1)
- Juzgado Especializado en lo Contencioso Administrativo

38.APOYO EN LA PROYECCION DE RESOLUCIONES Y OTROS DOCUMENTOS -
(Codigo 00620_1)
- Juzgado Especializado en lo Contencioso Administrativo Permanente

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de cuatro (04) meses en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia contencioso

administrativo (acreditado).

v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.

. v' Comprension lectora.
Competencias v Puntualidad,

v/ Capacidad para trabajar bajo presion.
g?;?oaggzizga:ggr;/lga, v Estudiante del tercer ciclo de la carrera profesional de
nivel de estudios derecho (acreditado).

v" Cursos comprobables en Derecho Contencioso

. Administrativo como minimo 50 horas lectivas a mas
g: r::;lgi/;c; ;zt: dios de (acreditado en un solo certificado).
P v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

39.APOYO EN DIFERENTES ORGANOS JURISDICCIONALES DE LA CORTE SUPERIOR
DE JUSTICIA DE LIMA - (Cédigo 00389)
- Juzgado Constitucional

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de cuatro (04) meses en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia constitucional
(acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v' Comprension lectora.
Competencias v Puntualidad.
v/ Capacidad para trabajar bajo presion.
Formacion gca_demlca, v Estudiante del tercer ciclo de la carrera profesional de
grado academico y/o derecho (acreditado)
nivel de estudios )
v" Cursos comprobables en Derecho Constitucional como
Cursos y/o estudios de minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado en un solo
especializacion certificado).
v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
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(acreditado).

40.APOYO EN DIFERENTES ORGANOS JURISDICCIONALES DE LA CORTE SUPERIOR
DE JUSTICIA DE LIMA - (Cdédigo 00389_1)
- Juzgado Especializado en lo Penal

REQUISITOS DETALLE

Experiencia no menor de cuatro (04) meses en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia penal
(acreditado).

Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
Puntualidad.

Capacidad para trabajar bajo presion.

Pro actividad.

AN

Competencias

Formacioén académica,
grado académico y/o
nivel de estudios

AN NN

Estudiante del tercer ciclo de la carrera profesional de
derecho (acreditado).

AN

Cursos comprobables en el Nuevo Cédigo Procesal
Penal como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en un solo certificado).

v' Cursos comprobables en Derecho Penal y/o Derecho
Procesal Penal como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado).

v Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo

los programas Word y Excel y/o Power Point

(acreditado).

Cursos y/o estudios de
especializacion

41.APOYO ADMINISTRATIVO EN EL EQUIPO TECNICO PERICIAL DE LA CORTE
SUPERIOR - (Codigo 00318)
- Area de Servicios Judiciales y Recaudaciones - Unidad de Servicios Judiciales

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de tres (03) meses labores
propias de su especialidad, como apoyo a los érganos
jurisdiccionales, elaborando evaluaciones, diagnésticos
y elaboracién de informes técnicos (acreditado).
Habilidad para redactar todo tipo de documentos
Capacidad para trabajar bajo presion.

Capacidad de andlisis y sintesis.

Dominio de la comunicacion no verbal.

Juicio.

Sentido comun.

Formacion académica, Profesional en Psicologia con colegiatura y habilitacién
grado académico y/o (acreditado).

Experiencia

Competencias

AN NN N N NN

nivel de estudios v Haber realizado SERUMS.
v' Cursos Yy/o capacitaciones comprobables en temas
relacionados al abuso sexual infantil, violencia familiar y
Cursos y/o estudios de afines_ como minimo .5.0 horas lectivas a maés
especializacion (acreditado en un solo certlflcadg). o
v" Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo

los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

42.APOYO EN DIFERENTES ORGANOS JURISDICCIONALES - (Cédigo 00389_2)
Sala Penal para Procesos con Reos en Carcel
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REQUISITOS DETALLE

v Experiencia no menor de cuatro (04) meses en labores

Experiencia similares, con especialidad en materia penal
(acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v" Puntualidad.
Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion.
v' Pro actividad.
Formacion academica, v Estudiante del tercer ciclo de la carrera profesional de

grado académico y/o

nivel de estudios derecho (acreditado).

AN

Cursos comprobables en el Nuevo Cédigo Procesal
Penal como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en un solo certificado).

v" Cursos comprobables en Derecho Penal y/o Derecho
Procesal Penal como minimo 50 horas lectivas a més
(acreditado en un solo certificado).

v" Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo

los programas Word y Excel y/o Power Point

(acreditado).

Cursos y/o estudios de
especializacion

43.APOYO ADMINISTRATIVO EN LA CORTE SUPERIOR - (Cédigo 00332)
- Coordinacion de Logistica

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de un (01) afo en labores
administrativas, tales como trdmite de documentos,
manejo de expedientes administrativos y manejo de
procesos logisticos (acreditado).

Experiencia

v' Comprensioén de lectura.
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
Competencias v Confidencialidad y fiabilidad.
v Capacidad para trabajar bajo presion.
v Pro actividad.
Formacion gca_demlca, v' Estudiante de la carrera profesional de derecho
grado académico y/o (acreditado)
nivel de estudios )
v" Cursos comprobables en temas relacionados a la
carrera de derecho como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado).
. v Curso comprobable en Gestion Publica (acreditado).
Cursos y/o estudios de v' Curso con?probable de la Ley de Contrataciones y

especializacion Adquisiciones del Estado (acreditado).

v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

44.APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES (ASISTENCIA A LOS JUECES EN
LAS ACTUACIONES Y DILIGENCIAS DEL JUZGADO) - (Cédigo 00391)
- Juzgado de Familia

REQUISITOS DETALLE
v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia de familia
(acreditado).
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v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v' Comprension lectora.
Competencias v" Puntualidad.
v/ Capacidad para trabajar bajo presion.
F:);;noaglczr:jzr%a;ggm/lga, v Estudiante del tercer ciclo de la carrera profesional de
ar ico'y derecho (acreditado).
nivel de estudios
v" Cursos comprobables en Derecho de Familia como
Cursos y/o estudios de Lnérr;:m(;j(?) horas lectivas a mas (acreditado en un solo
especializacion v" Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

45.APOYO EN LA UNIDAD OPERATIVA DE MANTENIMIENTO - (Codigo 00628)
- Coordinacion de Logistica

46.APOYO ADMINISTRATIVO EN TRABAJO MULTIPLES, CARPINTERIA, GASFITERIA Y
ELECTRICISTA - (Cédigo 00364)
- Coordinacion de Logistica

REQUISITOS DETALLE

v Experiencia no menor de tres (03) meses en labores de
mantenimiento, tales como electricidad, gasfiteria,
carpinteria, instalaciéon y reparacion de chapas de todo
tipo y modelos (acreditados).

Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
Puntualidad.

Capacidad para trabajar bajo presion.

Pro actividad.

Trabajar bajo presion.

No contar con antecedentes penales ni policiales
(indispensable).

Experiencia

Competencias

A VAN N N NN

Formacién académica,
grado académico y/o
nivel de estudios

AN

Secundaria Completa (acreditado).

v' Cursos comprobables en temas relacionados a
mantenimiento como electricidad, gasfiteria, carpinteria,
instalacién y reparacion de chapas de todo tipo vy
modelos como minimo 10 horas lectivas a mas

Cursos y/o estudios de (acreditado en un solo certificado).

especializacion v" Cursos y/o capacitaciones en Normativa del Sector
Publico (acreditado).

v Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

v No contar con antecedentes penales ni policiales
(indispensable)

Otros

47.APOYO ADMINISTRATIVO - (Cédigo 00037_2)
- Coordinacion de Logistica

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de tres (03)) meses en labores
administrativas, tales como trdmite de documentos,
manejo de expedientes administrativos y manejo de
procesos logisticos (acreditado).

Experiencia
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v' Comprensioén de lectura.
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v Confidencialidad y fiabilidad.
Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion.

v" Pro actividad.

v Trabajar bajo presién.

Formacion gca_demlca, v Estudiante del quinto ciclo de la carrera profesional de
grado academico y/o administracién publica (acreditado)
nivel de estudios )

v" Cursos comprobables en temas relacionados a la
carrera de administracion publica como minimo 50 horas
lectivas a mas (acreditado en un solo certificado).

Cursos y/o estudios de v' Curso comprobable de la Ley de Contrataciones y
especializacion Adquisiciones del Estado (acreditado).

v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo

los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

48.APOYO ADMINISTRATIVO - (Cédigo 00037_3)
- Unidad de Planeamiento y Desarrollo

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
administrativas, tales como: procesar y proveer de
Experiencia informacién al sistema, organizacién y actualizacién de
archivo, elaboracion de cuadros estadisticos y emisién
de reportes (acreditado).
v' Comprension de lectura.
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v Confidencialidad y fiabilidad.
Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion.
v Pro actividad.
v Trabajar bajo presién.
S?;Lnoaggr:jgﬁzggwga’ v Estudiante del quinto ciclo de la carrera profesional de
. . administracién publica (acreditado).
nivel de estudios
v' Cursos comprobables en temas relacionados a la
carrera de administracién puablica como minimo 50
horas lectivas a mas (acreditado en un solo certificado).
Cursos y/o estudios de v' Cursos Yy/o capacitaciones en Normativa del Sector
especializacion Publico (acreditado).
v" Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo

los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

49.APOYO ADMINISTRATIVO - (Cddigo 00037_4)
- Unidad Administrativa y de Finanzas

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
Experiencia administrativas, talgs como proyeccion de todo tipo de
documentos, organizacion y mantenimiento actualizado
de archivo (acreditado).
v" Comprension de lectura.
. v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
Competencias v Confidencialidad y fiabilidad.
v/ Capacidad para trabajar bajo presion.
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v" Pro actividad.
v' Trabajar bajo presién.
Formacion gca_demlca, v Estudiante del quinto ciclo de la carrera profesional de
grado academico y/o administracién publica (acreditado)
nivel de estudios )
v" Cursos comprobables en temas relacionados a la
carrera de administracién publica como minimo 50
horas lectivas a mas (acreditado en un solo certificado).
Cursos y/o estudios de v' Cursos Yy/o capacitaciones en Normativa del Sector
especializacion Publico (acreditado).
v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

50.APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE EXPEDIENTES - (Cédigo 00333_6)
Modulo Civil Corporativo-Mesa de Partes

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
Experiencia administrativas, talles como .digitaci_én_, _tra_mite de
documentos, manejo de expedientes jurisdiccionales y
manejo de informacién (acreditado).
v Habilidad para redactar todo tipo de documentos
. v" Puntualidad
Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion
v' Pro actividad.
Formacion gca_demlca, v' Estudiante de la carrera profesional de derecho
grado académico y/o (acreditado)
nivel de estudios )
v' Cursos comprobables en temas relacionados a la
carrera de derecho como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en solo certificado).
Cursos y/o estudios de v' Cursos Yy/o capacitaciones en Normativa del Sector
especializacion Publico (acreditado).
v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

51.APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE EXPEDIENTES - (Cédigo 00333_7)
Juzgado de Trabajo

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores

Experiencia similares, con especialidad en materia laboral
(acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v" Puntualidad.

Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion.

v Pro actividad.
Formacion gca_demlca, v' Estudiante de la carrera profesional de derecho
grado académico y/o (acreditado)
nivel de estudios )

v' Cursos comprobables en la Nueva Ley Procesal de
Cursos y/o estudios de Trabajo como minimo 50 horas lectivas a mas
especializacion (acreditado en un solo certificado).

v' Cursos comprobables en Derecho Laboral y/o Procesal
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Laboral como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado).
v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

52.APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE EXPEDIENTES - (Codigo 00333_8)
- Juzgado de Paz Letrado de Surco y Surquillo

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia penal y/o
contencioso administrativo y/o laboral y/o constitucional
(acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v" Puntualidad.
Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion.
v Pro actividad.
Formacion ?°?°'e""°a’ v' Estudiante de la carrera profesional de derecho
grado académico y/o (acreditado)
nivel de estudios )
v' Cursos comprobables en Derecho Penal y/o
Contencioso Administrativo y/o Laboral y/o
Cursos y/o estudios de Consti?ucional como ml'nimo 50 horas lectivas a mas
especializacion (acreditado enun solo certificado). .
v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

53. APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE EXPEDIENTES - (Codigo 00333_9)
- Juzgado Civil con Subespecialidad Comercial

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia civil-comercial
(acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v" Puntualidad.
Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion.
v Pro actividad.
Formacion gca_demlca, v' Estudiante de la carrera profesional de derecho
grado académico y/o (acreditado)
nivel de estudios )
v' Cursos comprobables en Derecho Civil-Comercial como
minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado en un solo
Cursos y/o estudios de certificado).
especializacion v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

54.APOYO EN DIFERENTES ORGANOS JURISDICCIONALES - (Cadigo 00389_3)
Juzgado de Paz Letrado de Jesus Maria

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
similares, con especialidad en materia penal y/o
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contencioso administrativo y/o laboral y/o constitucional
(acreditado).

v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v" Puntualidad.
Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion.
v Pro actividad.
Formacion académica . :
’ v
grado académico y/o Estudl_ante de la carrera profesional de derecho
(acreditado).

nivel de estudios

AN

Cursos comprobables en Derecho Penal y/o
Contencioso ~ Administrativo  y/o Laboral  y/o
Constitucional como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado).

v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

Cursos y/o estudios de
especializacion

55.APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES - (Cédigo 00226_1)
- Juzgado Constitucional

56.ASISTENCIA JURISDICCIONAL - (Cédigo 01069)
- Juzgado Constitucional

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia constitucional
(acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v" Puntualidad.
Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion.
v Pro actividad.
g?;?oagtc’azzza:ggr;;ga’ v Estudi_ante de la carrera profesional de derecho
nivel de estudios (acreditado).
v' Cursos comprobables en Derecho Constitucional como
minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado en un solo
Cursos y/o estudios de certificado).
especializacion v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

57.ASISTENCIA JURISDICCIONAL - (Cédigo 01069_1)
Juzgado de Paz Letrado de Lince y San Isidro

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
similares, con especialidad en materia penal y/o
contenciosa administrativo y/o laboral y/o constitucional
(acreditado).

Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
Puntualidad.

Capacidad para trabajar bajo presion.

Pro actividad

Experiencia

Competencias

Formacioén académica,
grado académico y/o
nivel de estudios

AN ANE N NN

Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado).
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v' Cursos comprobables en Derecho Penal y/o
Contencioso Administrativo y/o Laboral y/o
Constitucional como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado).
v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

Cursos y/o estudios de
especializacion

58.ASISTENCIA JURISDICCIONAL - (Codigo 01069_2)
Sala Laboral Permanente

59.ASISTENCIA JURISDICCIONAL - (Codigo 01069 _3)
Juzgado de Trabajo

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores

Experiencia similares, con especialidad en materia laboral
(acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v" Puntualidad.
Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion.
v Pro actividad.
Formacion academica, v' Estudiante de la carrera profesional de derecho

grado académico y/o

nivel de estudios (acreditado).

AN

Cursos comprobables en la Nueva Ley Procesal de
Trabajo como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado).

v" Cursos comprobables en Derecho Laboral y/o Procesal
Laboral como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado).

v Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo

los programas Word y Excel y/o Power Point

(acreditado).

Cursos y/o estudios de
especializacion

60.APOYO JURISDICCIONAL - (Codigo 00905_1)
- Juzgado de Familia

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia de familia
(acreditado).
v Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v" Puntualidad.
Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion.
v' Pro actividad.
S?;;"oag'c‘::jzrﬁggwga’ v E:g?:(;ﬁgtjeo) de la carrera profesional de derecho
nivel de estudios )
v' Cursos comprobables en Derecho de Familia como
minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado en un solo
Cursos y/o estudios de certificado).
especializacion v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

61.APOYO JURISDICCIONAL - (Codigo 00905_2)
- Juzgado Civil
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REQUISITOS DETALLE
L v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia civil (acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v" Puntualidad.
Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion.
v" Pro actividad.
Formacion gca!demlca, v' Estudiante de la carrera profesional de derecho
grado académico y/o (acreditado)
nivel de estudios )
v' Cursos comprobables en Derecho Civil como minimo 50
. horas lectivas a mas (acreditado en un solo certificado).
Cursos y/o estudios de v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo

especializacion

los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

62.APOYO JURISDICCIONAL - (Codigo 00905_3)
- Juzgado Constitucional

REQUISITOS DETALLE
v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia constitucional
(acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v" Puntualidad.
Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion.
v' Pro actividad.
Formacion gca!demlca, v' Estudiante de la carrera profesional de derecho
grado académico y/o (acreditado)
nivel de estudios )
v' Cursos comprobables en Derecho Constitucional como
minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado en un solo
Cursos y/o estudios de certificado).
especializacion v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo

los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

63.APOYO ADMINISTRATIVO EN EL DESPACHO - (Cédigo 00313)

- Sala Laboral Permanente

64.APOYO EN DIFERENTES ORGANOS JURISDICCIONALES - (Cédigo 02031)

- Sala Laboral Permanente

REQUISITOS DETALLE

Cursos y/o estudios de
especializacion

v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia laboral
(acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v" Puntualidad.
Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion.
v" Pro actividad.
Formacion gca!demlca, v' Estudiante de la carrera profesional de derecho
grado académico y/o (acreditado)
nivel de estudios )
v' Cursos comprobables en la Nueva Ley Procesal de

Trabajo como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado).
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v' Cursos comprobables en Derecho Laboral y/o Procesal
Laboral como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado).
v" Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

65.APOYO EN LABORES DE ARCHIVO Y DIGITACION — (Codigo 00631)
- Juzgado Constitucional

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia constitucional
(acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v" Puntualidad.
Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion.
v Pro actividad.
Formacion academica, v' Estudiante de la carrera profesional de derecho

grado académico y/o

nivel de estudios (acreditado).

v' Cursos comprobables en Derecho Constitucional como
minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado en un solo

Cursos y/o estudios de certificado).
especializacion v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo

los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

66.APOYO EN LABORES DE ARCHIVO Y DIGITACION - (Cdédigo 00631_1)
- Juzgado Jurisdiccional (Juzgado Penal y/o Contencioso Administrativo y/o
Laboral y/o Constitucional y/o Civil Comercial)

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
similares, con especialidad en materia penal y/o
contencioso administrativo y/o laboral y/o constitucional
y/o Civil Comercial (acreditado).

Experiencia

v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v" Puntualidad.
Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion.
v Pro actividad
Formacion gchemlca, v' Estudiante de la carrera profesional de derecho
grado académico y/o ;
. . (acreditado).
nivel de estudios
v' Cursos comprobables en Derecho Penal y/o

Contencioso Administrativo y/o Laboral y/o
Constitucional y/o Civil Comercial como minimo 50
horas lectivas a mas (acreditado en un solo certificado).

v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

Cursos y/o estudios de
especializacion

67.APOYO ADMINISTRATIVO EN LAS COMUNICACIONES DEL MODULO PENAL -
(Codigo 00376)
- Moddulo Penal especializado en Delitos Cometidos por Funcionarios Publicos y
Procesos Inmediatos
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REQUISITOS DETALLE
v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores

jurisdiccionales, con especialidad en materia penal
(acreditado).

Experiencia

v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v" Puntualidad.
Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion.
v' Pro actividad.
Formacion gca!demlca, v' Estudiante de la carrera profesional de derecho
grado académico y/o ;
. . (acreditado).
nivel de estudios
v' Cursos comprobables en el Nuevo Coédigo Procesal

Penal como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en un solo certificado).

v" Cursos comprobables en Derecho Penal y/o Derecho
Procesal Penal como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado).

v" Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

Cursos y/o estudios de
especializacion

68. APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES (ASISTENCIA A LOS JUECES,
SECRETARIOS Y RELATORES DE LA SALA EN LAS DILIGENCIAS) - (Codigo
00393 _2)

- Sala Laboral Permanente

REQUISITOS DETALLE

Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia laboral
(acreditado).

AN

v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
Competencias Y Puntua_llidad. . . .

v Capacidad para trabajar bajo presion.

v'_ Pro actividad.
Formacion gca_demlca, v' Estudiante de la carrera profesional de derecho
grado académico y/o (acreditado)
nivel de estudios )

v" Cursos comprobables en la Nueva Ley Procesal de

Trabajo como minimo 50 horas lectivas a més
(acreditado en un solo certificado).

v" Cursos comprobables en Derecho Laboral y/o Procesal
Laboral como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado).

v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

Cursos y/o estudios de
especializacion

69.APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES (ASISTENCIA A LOS JUECES,
SECRETARIOS Y RELATORES DE LA SALA EN LAS DILIGENCIAS) - (Codigo
00393_3)
- Juzgado Civil Subespecialidad Comercial

REQUISITOS DETALLE
v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia civil-comercial
(acreditado).
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v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
Competencias ¥ Puntualidad. . . .
v Capacidad para trabajar bajo presion.
v Pro actividad.
Formacion gca!demlca, v' Estudiante de la carrera profesional de derecho
grado académico y/o (acreditado)
nivel de estudios )
v" Cursos comprobables en Derecho Civil-Comercial como
minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado en un solo
Cursos y/o estudios de certificado).
especializacion v" Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

70.APOYO EN LOS ORGNAOS JURISDICCIONALES (ASISTENCIA A LOS JUECES,
SECRETARIOS Y RELATORES DE LA SALA EN LAS DILIGENCIAS) - (Coadigo
00393_4)
- Sala Especializada en lo Contencioso Administrativo

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia contencioso
administrativo (acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
Competencias v" Puntualidad. . _ _
v Capacidad para trabajar bajo presion.
v'_ Pro actividad.
Formacion 9ca!dem|ca, v' Estudiante de la carrera profesional de derecho
grado académico y/o (acreditado)
nivel de estudios )
v' Cursos comprobables en Derecho Contencioso
Administrativo como minimo 50 horas lectivas a més
Cursos y/o estudios de (acreditado en un solo certificado).
especializacion v" Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

71.APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES (ASISTENCIA A LOS JUECES,
SECRETARIOS Y RELATORES DE LA SALA EN LAS DILIGENCIAS) — (Cadigo
00393_5)
- Juzgado de Paz Letrado de Lince y San Isidro

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
similares, con especialidad en materia penal y/o
contencioso administrativo y/o laboral y/o constitucional
(acreditado).

Experiencia

v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v" Puntualidad.
Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion.
v'_Pro actividad
Formacion gca_demlca, v' Estudiante de la carrera profesional de derecho
grado académico y/o (acreditado)
nivel de estudios )
v" Cursos comprobables en Derecho Penal y/o

Cursos y/o estudios de

especializacién Contencioso ~ Administrativo y/o Laboral y/o

Constitucional como minimo 50 horas lectivas a mas
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(acreditado en un certificado).

v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

72.APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES (ASISTENCIA A LOS JUECES EN
LAS ACTUACIONES Y DILIGENCIAS DEL JUZGADO) — (Cédigo 00391_1)
- Juzgado Penal para Procesos con Reos Libres

73.APOYO AL PROGRAMA DE DESCARGA DE LOS JUZGADOS PENALES CON REOS
EN CARCEL EN LA UNIDAD DE EXHORTOS - (Cédigo 00384)
- Juzgado Especializado en lo Penal

REQUISITOS DETALLE
v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
Experiencia jurisdiccionales, con especialidad en materia penal
(acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v" Puntualidad.
Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion.
v" Pro actividad.
Formacion academica, v' Estudiante de la carrera profesional de derecho

grado académico y/o

nivel de estudios (acreditado).

AN

Cursos comprobables en el Nuevo Cédigo Procesal
Penal como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en un solo certificado).

v' Cursos comprobables en Derecho Penal y/o Derecho
Procesal Penal como minimo 50 horas lectivas a més
(acreditado en un solo certificado).

v Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo

los programas Word y Excel y/o Power Point

(acreditado).

Cursos y/o estudios de
especializacion

74.APOYO EN LABORES ADMINISTRATIVAS — (Cédigo 00226)
- Secretaria General de la Presidencia

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
administrativas, tales como digitacion, tramite de
documentos y manejo de expedientes administrativos
(acreditado).

Experiencia

v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v' Comprension lectora.
Competencias v Puntualidad
v/ Capacidad para trabajar bajo presion.
Formacion gca!demlca, v' Estudiante de la carrera profesional de derecho
grado académico y/o (acreditado)
nivel de estudios )
v" Cursos comprobables en la carrera de derecho como
minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado en un solo
. certificado).
Cursos y/o estudios de v" Cursos y/o capacitaciones en Normativa del Sector

especializacion Publico (acreditado).

v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).
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75.APOYO ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO EN MENSAJERIA - Codigo 00268)
- Mesa de partes de los Juzgados Comerciales-Unidad de Servicios Judiciales
76.APOYO ADMINISTRATIVO EN LAS AREAS DE NOTIFICACIONES - (Cédigo 00359)
- Centro de Distribucion General — Unidad de Servicios Judiciales

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
L administrativas, tales con digitacién, tramite de
Experiencia documentos, manejos de expedientes jurisdiccionales y
manejo de informacién (acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v' Puntualidad.
Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion.
v'_ Pro actividad.
Formacion gca_demlca, v' Estudiante de la carrera profesional de derecho
grado académico y/o ;
. . (acreditado).
nivel de estudios
v' Cursos comprobables en temas relacionados a la
carrera de derecho como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado).
Cursos y/o estudios de v' Cursos Yy/o capacitaciones en Normativa del Sector
especializacion Publico (acreditado).
v" Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

77.APOYO ADMINISTRATIVO EN LAS AREAS DE NOTIFICACIONES - (Codigo 00359 _1)
- Sernot-Unidad de Servicios Judiciales

REQUISITOS DETALLE

v Experiencia no menor de tres (03) meses en labores de

Experiencia diligenciamiento de notificaciones y/o mensajeria
(acreditado).
v" Organizacion de informacion.
v" Orden.
Competencias v" Compromiso en las labores a desempenar.
v" Puntualidad.
v/ Capacidad para trabajar bajo presion.

Formacién académica,
grado académico y/o
nivel de estudios

AN

Secundaria Completa (acreditado).

v" Cursos y/o capacitaciones en Normativa del Sector
Publico (acreditado).

Cursos y/o estudios de v" Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo

especializacion los programas Word y Excel y/o Power Point

(acreditado).

v' Conocimiento de avenidas, calles y manzanas de los
distritos de competencia de la Corte Superior de

Otros Justicia de Lima.

v No contar con antecedentes penales ni policiales
(indispensable)

78.APOYO ADMINISTRATIVO EN LAS AREAS DE NOTIFICACIONES - (Codigo 00359_2)
- Comision del Grupo itinerante de Apoyo a los Organos Jurisdiccionales
Administrativos
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DETALLE

Experiencia

Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
administrativas, tales como digitacion, tramite de
documentos y manejos de expedientes jurisdiccionales
(acreditado).

Competencias

Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
Puntualidad.

Capacidad para trabajar bajo presion.

Pro actividad.

Formacioén académica,
grado académico y/o
nivel de estudios

ANEANE NANEN

Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado).

Cursos y/o estudios de
especializacion

Cursos comprobables en temas relacionados a la
carrera de derecho como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado).

Cursos y/o capacitaciones en Normativa del Sector
Publico (acreditado).

Curso de Ofimética, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

79.APOYO ADMINISTRATIVO EN LAS AREAS DE NOTIFICACIONES - (Coédigo 00359_3)
- Juzgado Civil con Subespecialidad Comercial

REQUISITOS DETALLE
v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia civil-comercial
(acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v" Puntualidad.
Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion.
v' Pro actividad.
Formacion gca!demlca, v' Estudiante de la carrera profesional de derecho
grado académico y/o (acreditado)
nivel de estudios )
v Cursos comprobables en Derecho Civil-Comercial como
minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado en un solo
Cursos y/o estudios de certificado).
especializacion v" Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo

los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

80.APOYO ADMINISTRATIVO EN LAS AREAS DE NOTIFICACIONES - (Codigo 00359_4)

- Juzgado de Familia

REQUISITOS DETALLE
v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia de familia
(acreditado).
v Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v" Puntualidad.
Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion.
v Pro actividad.
Formacion academica, v' Estudiante de la carrera profesional de derecho

grado académico y/o
nivel de estudios

(acreditado).
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v' Cursos comprobables en Derecho de Familia como
minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado en un solo

Cursos y/o estudios de certificado).

especializacion v' Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo

los programas Word y Excel y/o Power Point

(acreditado).

81.APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES (ASISTENCIA A LOS JUECES,
SECRETARIOS Y RELATORES DE LA SALA EN LAS DILIGENCIAS) - (Cédigo
00419)
- Oficina Desconcentrada de Control de la Magistratura - ODECMA

REQUISITOS DETALLE

v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
L administrativas, tales como digitacion, tramite de
Experiencia documentos, manejos de expedientes jurisdiccionales y
manejo de informacién (acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
. v' Puntualidad.
Competencias v Capacidad para trabajar bajo presion.
v Pro actividad.
Formacion gca!demlca, v' Estudiante de la carrera profesional de derecho
grado académico y/o (acreditado)
nivel de estudios )
v' Cursos comprobables en temas relacionados a la
carrera de derecho como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado).
Cursos y/o estudios de v" Cursos y/o capacitaciones en Normativa del Sector
especializacion Publico (acreditado).
v" Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

82.SOPORTE TECNICO - (Codigo 01822_1)
- Area de Informatica

REQUISITOS DETALLE

L v Experiencia no menor de tres (03) meses en labores de
Experiencia sistema e informatica (acreditado).
v' Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
Competencias Y Puntua_llidad. . . .
v Capacidad para trabajar bajo presion.
v Confidencialidad y Fiabilidad.
Formacion académica, v Estudiante de la carrera profesional en ingenieria de
grado académico y/o sistema e informatica y/o estudiante de la carrera
nivel de estudios técnica en computacion e informética (acreditado).
v Cursos y/o capacitaciones comprobables en
programacion de desarrollo web (acreditado).
Cursos y/o estudios de v Cursos y/o capacitaciones comprobables en
especializacion Implementacion de Redes (acreditado).
v" Cursos y/o capacitaciones comprobables en Soporte
Tecnolégico (acreditado).

83.APOYO EN ORGANOS JURISDICCIONALES - (Codigo 00416)
- Juzgado de Trabajo
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REQUISITOS DETALLE

Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia laboral
(acreditado).

Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
Puntualidad.

Capacidad para trabajar bajo presion.

Pro actividad.

Competencias

AN ANE NANEN

Formacioén académica,
grado académico y/o
nivel de estudios

Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado).

v' Cursos comprobables en la Nueva Ley Procesal de
Trabajo como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado).

v" Cursos comprobables en Derecho Laboral y/o Procesal
Laboral como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado).

v Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

Cursos y/o estudios de
especializacion

84.APOYO EN LA UBICACION, ORGANIZACION DE LOS EXPEDIENTES, Y ATENCION
AL PUBLICO DE LOS JUZG. CONT. ADM. — (Codigo 00626)
- Juzgado Contencioso Administrativo

REQUISITOS DETALLE
v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
Experiencia similares y/o jurisdiccionales, con especialidad en
materia contencioso administrativo (acreditado).
v Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
Competencias v" Puntualidad. . _ _
v Capacidad para trabajar bajo presion.
v'_ Pro actividad.
Formacion gca!demlca, v' Estudiante de la carrera profesional de derecho
grado académico y/o (acreditado)
nivel de estudios )
v" Cursos comprobables en Derecho Contencioso
Administrativo como minimo 50 horas lectivas a mas
Cursos y/o estudios de (acreditado en un solo certificado).
especializacion v" Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

85.APOYO JURISDICCIONAL - (Cédigo 00905_4)
Sala Penal para Procesos con Reos Libres

REQUISITOS DETALLE

Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
Experiencia similares, con especialidad en materia penal
(acreditado).

Habilidad para redactar todo tipo de documentos.
Puntualidad.
Capacidad para trabajar bajo presion.
Pro actividad.

Formacion académica, Estudiante de la carrera profesional de derecho
| grado académico y/o (acreditado).
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nivel de estudios

Cursos y/o estudios de
especializacion

Cursos comprobables en el Nuevo Cédigo Procesal
Penal como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en un solo certificado).

Cursos comprobables en Derecho Penal y/o Derecho
Procesal Penal como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado).

Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).

86.DIGITADOR - (Cdodigo 00751)
- Sernot - Unidad de Servicios Judiciales
87.DIGITADOR - (Codigo 00751_1)
- Centro de Distribucion General — Unidad de Servicios Judiciales

REQUISITOS DETALLE

Otros

Experiencia v E_xperiencia no menor de tres (03) meses en labores
similares (acreditado).
v" Puntualidad
v' Capacidad para trabajar bajo presion
Competencias v' Empatia.
v" Memoria
v/ Buen estado fisico
Formacién académica,
grado académico y/o v' Secundaria Completa (acreditado).
nivel de estudios
v" Cursos y/o capacitaciones en Normativa del Sector
Cursos y/o estudios de Publico (acrgdlt,a_do). . .
especializacion v" Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).
v No contar con antecedentes penales ni policiales

(indispensable)

88.ESTIBADOR — (Codigo 00775)

- Control Patrimonial

REQUISITOS DETALLE

Otros

Experiencia v' Experiencia no menor de tres (03) meses en labores
similares (acreditado).
v" Puntualidad
v' Capacidad para trabajar bajo presion
Competencias v' Empatia.
v" Memoria.
v Buen estado fisico.
Formacion académica,
grado académico y/o v' Secundaria Completa (acreditado).
nivel de estudios
v' Cursos Yy/o capacitaciones en Normativa del Sector
Cursos y/o estudios de Publico (acrgdlt,a.do). 3 o
especializacion v" Curso de Ofimatica, este debera contener como minimo
los programas Word y Excel y/o Power Point
(acreditado).
v No contar con antecedentes penales ni policiales

(indispensable)
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ACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO:

Principales funciones a desarrollar:

Especialista Judicial de Sala — (Codigo 01314)

Realiza las estadisticas de las Salas Penales de Apelaciones.

Realiza el seguimiento de las causas que recepcionan los Especialistas Judiciales de sala,
controlando los plazos de ley.

Lleva un control adecuado de los legajos e informacién documental que maneja la Sala.
Llevar un registro actualizado de los procesos asi como de las requisitorias y condenas
emitidas por el érgano jurisdiccional.

Archivar y registrar de manera sistematizada con ayuda de medios tecnologicos
informaticos las sentencias emitidas para su posterior publicacién debidamente
sumilladas.

Supervisar la programacién de las audiencias efectuadas por los Especialistas Judiciales.
Supervisar que las notificaciones sean debidamente diligenciadas dentro de los plazos
establecidos y con el menor procedimiento posible.

Informar oportunamente el cumplimiento de los plazos procesales a los Jueces
Superiores.

Consolidar las sentencias en legajos para su posterior publicacién.

Verificar el cabal y oportuno cumplimiento de los Especialistas Judiciales de Sala y de
Audiencias en cuanto al descargo de hitos estadisticos en el sistema correspondiente.
Guardar secreto de lo que ocurra en la Sala.

Otras funciones inherentes al cargo que le asigne el Administrador del CPP.

Especialista Judicial de Audiencia — (Cédigo 01129)
Especialista Judicial de Juzgado — (Codigos 01128, 01128 _1y 01128_2)

En casos excepcionales podrd asignar Salas para la realizacion de las audiencias
programadas.

Cumplir diariamente con el protocolo de verificar el funcionamiento de los equipos
requeridos (computador, sistema informatico, y equipos de grabacion de audio y/o
video).

Pregonar la realizacién de la audiencia, verificar que los actores procesales se
encuentren presentes antes de la realizacién de la audiencia, debiendo certificar su
identidad.

Cautelar el cumplimiento de las prohibiciones establecidas durante la audiencia: no
uso de celulares, no permanencia de menores de edad, etc.

Dar fe publica de los actos procesales desarrollados durante la realizacion de la
audiencia.

Realizar las grabaciones de audio o video y los registros de la audiencia en el sistema
informatico respectivo (preferentemente contara con dispositivos de respaldo mp3).
Descargar y asociar las Audiencias grabadas y actas de registro en el sistema
informatico, cuando corresponda.

Realizar las copias de seguridad de los registros de audio y/o video de las audiencias
en los medios de almacenamiento de datos correspondientes (CD/DVD, etc.);
identificandolas adecuadamente para su facil ubicacion y uso, cuando corresponda.
Entregar al Area de Custodia los CD/DVD conteniendo las grabaciones de las
Audiencias, cuando corresponda.

Reportar ante el Administrador del Modulo Penal y el area de informatica, el
mantenimiento y/o reposicién de los equipos de audio y videos; asi como del software,
correspondiente y atender las fallas que se presenten.

Elaborar el acta del registro de la audiencia y una vez firmada por el magistrado
agregarla al Cuaderno Judicial, asociarla al sistema y enviarla a quienes corresponda.
Redactar las resoluciones expedidas en audiencia las mismas que contendran una
relacién sucinta de lo ocurrido durante su desarrollo y deben cumplir con lo dispuesto
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en el articulo 120 del Cédigo Procesal Penal y entregadas a los Especialistas
Judiciales de Juzgado en el plazo de 24 horas.

e Al entregar las actas indicar al especialista de causas de todas las INCIDENCIAS
IMPORTANTES ocurridas en audiencias, como variacion de domicilio procesal, de
abogado defensor, nombramiento abogado de oficio, etc.

Secretario Judicial — (Codigo 01417)

» Recibir los expedientes que los Magistrados o Salas envian en consulta y los escritos
que entregan los interesados.

o Suscribir autos y decretos de los expedientes asignados, de acuerdo a lo dispuesto

por el Juez.

Entregar a Relatoria los expedientes para ser proveidos.

Refrendar las Resoluciones expedidas por la Sala.

Autorizar las Actas de Audiencias, poderes y constancias.

Recepcionar, previa firma del cargo correspondiente, los expedientes que le deriva la

Mesa de Partes.

e Supervisar el plazo de vencimiento de los expedientes y devolverlos a los Juzgados y
dependencias, al vencimiento de los mismos, dando cuenta a la Sala.

o Elaborar oficios dirigidos a los Juzgados, a la Corte Suprema y demas dependencias

del Poder Judicial.

Facilitar los expedientes para su lectura en Sala.

Devolver los expedientes resueltos a los Juzgados de procedencia.

Asistir a los sefores Jueces en las entrevistas con Abogados y Litigantes.

Llevar el control del registro de Menores infractores.

Velar por la adecuada conservacion y uso racional de los bienes a su cargo.

Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Secretario Judicial — (Codigos 01417 _1)

* Realizar sus labores de acuerdo a la organizacién, por sub especializacién efectuada
por la administracion de mddulo: Calificacién de escritos y demandas, tramite de
expedientes y ejecucién de sentencias.

* Recibir demandas, escritos y documentos asignados al Juzgado y dar cuenta al Juez.

» Verificar y actualizar el registro del expediente en los medios informéticos del Poder
Judicial, con apoyo del asistente judicial del Juzgado.

* Realizar el seguimiento de los procesos, controlando e informando los plazos de ley al
Juez.

+ Proyectar autos y decretos de los expedientes asignados, de acuerdo a lo dispuesto
por el Juez.

e Preparar la documentacién necesaria derivada de las resoluciones del Juzgado de
Trabajo o Juzgado de Paz Letrado Laboral.

* Realizar las notificaciones electrénicas en forma debida y oportuna.

» Preparar las notificaciones por cédula para su remision a la Central de Notificaciones.

» Remitir el expediente fisico al Area de Atencién al Publico y Custodia de Grabaciones
y Expedientes para su custodia, cuando corresponda.

o Requerir oportunamente al Administrador del Médulo la programacién de fecha, hora 'y
lugar de las audiencias de los Juzgados. )

o Cumplir las funciones del Secretario Judicial del Area de Apoyo a las Audiencias, en
los casos especificos sefialados por el Administrador del Médulo Laboral.

e Organizar y armar los cuadernos que corresponda con el apoyo del personal de
asistentes.

* Ejecutar las medidas cautelares, levantando y certificando el acta correspondiente.

e Apoyar al Juzgado de Trabajo o Juzgado de Paz Letrado Laboral en las diligencias
que se realizan dentro o fuera del local respectivo.

o Elevar a la instancia superior, dentro del plazo de ley, las causas que contengan
sentencias o0 autos apelados.

Pagina 40 de 116



't,.mltl DEL Peg,,

4

RIEl
AiA]

PODER JUDICIAI
DEL PERU

Oficiar a las entidades que corresponda para la ejecucion de los mandatos judiciales.
Expedir copias certificadas, previa orden judicial.

Supervisar el proceso de conservacion de los expedientes que se encuentran en el
Juzgado de Trabajo o Paz Letrado Laboral, siendo responsable por su pérdida,
mutilaciones o alteraciones, sin perjuicio de las responsabilidades del personal
auxiliar.

Enviar al archivo definitivo los expedientes ejecutados.

Cumplir las demas obligaciones que le sefala la ley, los reglamentos y manuales
correspondientes y las demas funciones afines que le asigne el juez.

Asistente Judicial — (Codigo 01463)

Proyectar Resoluciones que el Juez disponga.

Proyectar sentencias y autos de casos vistos.

Informar al Juez sobre las audiencias.

Transcribir las conciliaciones al libro respectivo.

Efectuar proveidos de oficios, dirigidos al Despacho del Juez.
Atender e informar a litigantes y abogados.

Instructivas, preventivas y testimoniales.

Foliar y coser los expedientes.

Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato

Asistente Judicial — (Cédigo 01463 _1)

Foliar y coser los expedientes.

Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato

Informar a las partes y abogados sobre el estado de sus procesos.

Realizar la preparacion de las cedulas de notificaciones.

Recibir la documentacion y/o expedientes del Juzgado.

Realizar la costura y foliacion de expedientes.

Apoyar en la digitalizacién de la documentacion, para el tramite de expedientes.
Revisar los documentos que ingresan y salen del despacho.

Apoyar en el tramite de expedientes judiciales.

Atender, orientar y dirigir al publico.

Apoyar en la digitalizacién de la documentacién que se requiera para tramite de los
expedientes.

Realizar otras labores y tareas que asigne su Jefe Inmediato Superior o la Gerencia.

Asistente Jurisdiccional — (Codigo 00723)

Apoyar al Secretario Judicial del Area de Apoyo a las Causas, en la preparacién de
oficios y cuadernos derivados del tramite del expediente.

Apoyar al Secretario Judicial del Area de Apoyo a las Causas, en la preparacién de las
notificaciones por cédula, y derivarlas a la Central de Notificaciones.

Apoyar al Secretario Judicial del Area de Apoyo a las Causas, en la actualizacién del
registro de! expediente en los medios informéticos de! Poder Judicial.

Revisar los cargos de notificacién por cédula, registrarlos en el sistema informatico e
incorporarlos al expediente fisico.

Apoya al Secretario Judicial del Area de Apoyo a las Causas, remitiendo los
expedientes fisicos al Area de Atencién al Publico y Custodia de Grabaciones y
Expedientes.

Apoyar en la formulacion de los requerimientos logisticos y de personal de los
Juzgados Especializados de Trabajo y de los Juzgados de Paz Letrado Laborales, a
la administracién del médulo corporativo laboral.

Emitir los informes que se les soliciten.

Cumplir las demas obligaciones que le sefala la ley, los reglamentos y manuales
correspondientes y las demas funciones afines que le asigne el Juez.
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Apoyo al Despacho del Juez — (Cédigo 01080)

Recepcionar expedientes y escritos provenientes de Mesa de Partes.

Sortear los expedientes para la vista de la causa con el Juez.

Recepcionar las ponencias de los sefores Jueces.

Archivar las resoluciones dictadas por la Sala.

Llevar adelante el desarrollo de las Actas de juicios orales con reos libres hasta su

culminacion.

Tramitar los expedientes en los juicios orales con reos libres.

e Apoyar a los sefores Jueces en los proyectos de resoluciones y trascripcion de las
mismas.

+ Efectuar las notificaciones a los involucrados en los procesos (juicio oral) para el
cumplimiento de las diligencias.

« Hacer firmar a los sefiores Jueces los formatos de asistencia diaria y remitirlos a la

Presidencia de Corte.

Remitir los expedientes a sus Juzgados de origen, Fiscalia o Corte Suprema.

Mantener actualizada la informacion del sistema de requisitorias.

Velar por la adecuada conservacion y uso racional de los bienes a su cargo.

Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Apoyo al Despacho del Juez — (Codigos 01080_1 y 01080_2)
Asistente de Comunicaciones — (Codigos 01312 y 01312_1)

« Apoya al Secretario Judicial del Area de Apoyo a las Causas, en la preparacion de
oficios y cuadernos derivados del tramite del expediente.

« Apoyar al Secretario Judicial del Area de Apoyo a las Causas, en la preparacion de las
notificaciones por cédula, y derivarlas a la Central de Notificaciones.

* Apoyar al Secretario Judicial del Area de Apoyo a las Causas, en la actualizacién del
registro de! expediente en los medios informéticos de! Poder Judicial.

* Revisar los cargos de notificacion por cédula, registrarlos en el sistema informatico e
incorporarlos al expediente fisico.

o Apoya al Secretario Judicial del Area de Apoyo a las Causas, remitiendo los
expedientes fisicos al Area de Atencién al Publico y Custodia de Grabaciones y
Expedientes.

e Apoyar en la formulacién de los requerimientos logisticos y de personal de los
Juzgados Especializados de Trabajo y de los Juzgados de Paz Letrado Laborales, a
la administracion del médulo corporativo laboral.

« Emitir los informes que se les soliciten.

e Cumplir las demas obligaciones que le sefala la Ley, los reglamentos y manuales
correspondientes y las demas funciones afines que le asigne el Juez.

o Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Soporte Técnico — (Cédigo 01822)

» Supervisar y gestionar de forma centralizada, la administracion de las bases de datos,
Planificando actividades que garanticen la disponibilidad, integridad y confidencialidad
de las mismas.

« Planificar e implementar las estrategias de respaldo y recuperacion de la base de
datos y aplicaciones, para la rapida disponibilidad de la informacién.

+ Administrar y ejecutar en coordinacion con el Gestor de Sistemas, el Plan de Pruebas
en materia de base de datos correspondiente a la puesta en producciéon de nuevas
aplicaciones informaticas.

+ Administrar las bases de datos de la Entidad, asi como monitorear el rendimiento de
las mismas para medir su eficiencia.

« Crear y mantener las bases de datos y sus objetos segln se requieran en nuevos
desarrollos y partes de requerimientos.

+ Definir y ejecutar las politicas, estdndares y procedimientos para la administracion de
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base de datos.

* Proveer las autorizaciones debidas de acceso y definir niveles de control de acceso
para los usuarios a las bases de datos y evitar accesos no autorizados.

e Cumplir otras funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Asistente Judicial — (Codigo 01463_2)

Asistente Jurisdiccional — (Codigo 00723_1 00723_2)
Apoyo a la Relatoria — (Codigo 01098)

Apoyo en los Organos Jurisdiccionales — (Codigo 00022)

« Apoya al Secretario Judicial del Area de Apoyo a las Causas, en la preparacion de
oficios y cuadernos derivados del tramite del expediente.

e Apoyar al Secretario Judicial del Area de Apoyo a las Causas, en la preparacion de las
notificaciones por cédula, y derivarlas a la Central de Notificaciones.

» Apoyar al Secretario Judicial del Area de Apoyo a las Causas, en la actualizacion del
registro de! expediente en los medios informéticos de! Poder Judicial.

+ Revisar los cargos de notificacion por cédula, registrarlos en el sistema informatico e
incorporarlos al expediente fisico.

* Apoya al Secretario Judicial del Area de Apoyo a las Causas, remitiendo los
expedientes fisicos al Area de Atencién al Publico y Custodia de Grabaciones y
Expedientes.

e Apoyar en la formulacién de los requerimientos logisticos y de personal de los
Juzgados Especializados de Trabajo y de los Juzgados de Paz Letrado Laborales, a
la administracion del médulo corporativo laboral.

« Emitir los informes que se les soliciten.

e Cumplir las demas obligaciones que le sefala la ley, los reglamentos y manuales
correspondientes y las demas funciones afines que le asigne el Juez.

e Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Apoyo Administrativo y Contable en la Elaboracion de Analisis de Cuentas — (Codigo 00219)

* Recibir, registrar, clasificar y tramitar los documentos que ingresa o egresa del area.

e Organizar el registro de la documentacién en medio fisico y digital, preservando su
integridad y confidencialidad.

o Elaborar memorandos, cartas, oficios, informes y otros documentos que le sean
encargados.

» \Verificar periédicamente en coordinacion con Tesoreria el mantenimiento actualizado
del archivo de los documentos fuentes de sustentacién de utilizacion de los fondos
presupuestales.

+ Informar mensualmente sobre las rendiciones pendientes, por los usuarios del
sistema, de acuerdo a las normas y directivas vigentes.

o Solicitar los requerimientos de Utiles varios para el Area, efectuando su distribucion y
el control respectivo.

o Cumplir otras funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

+ Apoyar en la organizacién, operacién y mantener debidamente actualizado el archivo.

Apoyo Administrativos en la Descarga de Expedientes — (Codigos 00333 y 00333_1)

o Efectuar la busqueda de los expedientes para resolver los escritos presentados por
los litigantes.

Organizar y conservar en buen estado los expedientes.

Confeccionar la cédula de notificaciones y remitirlas a la Central de Notificaciones.
Facilitar los expedientes a los litigantes y abogados en la Sala de Lectura.

Realizar las notificaciones y enviarlas a la Central de Notificaciones para su remisién.
Pegar en los expedientes los cargos de notificacion.

Formar los cuadernos de apelacién e incidentes.

Transcribir las audiencias de conciliaciones en el Libro correspondiente.
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Elaborar el Cuadro Resumen de Produccion del Juzgado.

Apoyo en diligencias de declaraciones instructivas y testimoniales.
Formado de cuadernos incidentales.

Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato

Apoyo Administrativos en la Descarga de Expedientes — (Codigo 00333_2)

Elaborar comunicaciones dirigidas a Organos e Instituciones.
Tramitar requisitorias y efectuar las diligencias del mismo.

Elaborar el rol de audiencias.

Formar el cuaderno de quejas.

Elaborar certificados de Juicios y exhortos.

Asistir en las audiencias a Jueces.

Atender a los litigantes y abogados respecto a expedientes.

Remitir expedientes a la Relatoria.

Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Apoyo Administrativos en la Descarga de Expedientes — (Cédigos 00333_3, 00333 _4 y
00333_5

Apoyo _en los Organos Jurisdiccionales (Asistencia a los Jueces y Secretarios en las
Diligencias Propias del Juzgado) — (Cédigo 00392)

Apoyo Legal en el Equipo de Apoyo Jurisdiccional - (Cédigo 00065)

Apoyo en Labores Jurisdiccionales — (Codigo 00995)

o Efectuar la busqueda de los expedientes para resolver los escritos presentados por
los litigantes.

Organizar y conservar en buen estado los expedientes.

Confeccionar la cédula de notificaciones y remitirlas a la Central de Notificaciones.
Facilitar los expedientes a los litigantes y abogados en la Sala de Lectura.

Realizar las notificaciones y enviarlas a la Central de Notificaciones para su remision.
Pegar en los expedientes los cargos de notificacion.

Formar los cuadernos de apelacién e incidentes.

Transcribir las audiencias de conciliaciones en el Libro correspondiente.

Elaborar el Cuadro Resumen de Produccion del Juzgado.

Apoyo en diligencias de declaraciones instructivas y testimoniales.

Formado de cuadernos incidentales.

Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato

Apoyo Jurisdiccional — (Cédigo 00905)
Apovyo en la Proyeccion de Resoluciones y Otros Documentos — (Cédigo 00620)

o Efectuar la busqueda de los expedientes para resolver los escritos presentados por
los litigantes.

Organizar y conservar en buen estado los expedientes.

Confeccionar la cédula de notificaciones y remitirlas a la Central de Notificaciones.
Facilitar los expedientes a los litigantes y abogados en la Sala de Lectura.

Realizar las notificaciones y enviarlas a la Central de Notificaciones para su remision.
Pegar en los expedientes los cargos de notificacion.

Formar los cuadernos de apelacién e incidentes.

Transcribir las audiencias de conciliaciones en el Libro correspondiente.

Elaborar el Cuadro Resumen de Produccion del Juzgado.

Apoyo en diligencias de declaraciones instructivas y testimoniales.

Formado de cuadernos incidentales.

Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato

Apoyo Administrativo — (Codigo 00037)
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Hacer seguimiento a los documentos que le indique la Secretaria de la Presidencia
de Corte.

Redactar documentos y comunicaciones que se le encargue.

Buscar informacién solicitada en los archivos de la Presidencia.

Tramitar por Courier la documentacién requerida.

Velar por la confidencialidad de la informacién que maneja.

Solicitar y controlar el stock de Utiles de oficina.

Cumplir con las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Apoyo Administrativo — (Codigo 00037_1)

Recibir, registrar, clasificar y archivar los diversos documentos que ingresan y salen
Llevar el control de ingresos y egresos a través de las tarjetas de Control Visible.
Preparar y embalar los materiales autorizados por el responsable de Almacén
mediante Pecosas.

Atender los pedidos de la Presidencia — Administracion.

Repartir los materiales a las diferentes dependencias de la Corte Superior de Justicia.
Participar en la toma de Inventario Fisico.

Cumplir otras funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Apovyo en los Organos Jurisdiccionales (Asistencia a los Jueces, Secretarios y Relatores de
las Salas en las Diligencias — (Cédigo 00393 y 00391_1)

Apoyo en la Proyeccion de Resoluciones y Otros Documentos — (Cédigo 00620_1)

Apoyo en Diferentes Organos Jurisdiccionales de la Corte Superior de Justicia de Lima —
(Codigo 00389 y 00389_1)

o Efectuar la busqueda de los expedientes para resolver los escritos por los litigantes.
» Organizary conservar en buen estado los expedientes.

+ Confeccionar la cédula de notificaciones y remitirlas a la Central de Notificaciones.
« Facilitar los expedientes a los litigantes y abogados en la Sala de Lectura.

» Realizar las notificaciones y enviarlas a la Central de Notificaciones para su remision.
o Pegar en los expedientes los cargos de notificacion.

o Formar los cuadernos de apelacién e incidentes.

« Transcribir las audiencias de conciliaciones en el Libro correspondiente.

o Elaborar el Cuadro Resumen de Produccion del Juzgado.

* Apoyo en diligencias de declaracién instructiva y testimonial.

¢ Formado de cuadernos incidentales.

o Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Apoyo Administrativo en el Equipo Técnico Pericial de la Corte Superior — (Cédigo 00318)

+ Realizar evaluaciones psicol6gicas elaborar informes y emitir opiniones en las causas
que lo requieran a fin de sustentar la decisiones judiciales.

« Realizar entrevistas y emitir informes de Apreciacion Psicolégica cuando la situacion
asi lo requiera.

o Sugerir las soluciones mas convenientes en los diversos casos.

« Realizar investigaciones respecto al estado emocional y psicolégico de los justiciables
y elaborar los informes correspondientes que sirvan de apoyo técnico en el proceso
de investigacién.

« Realizar informes y peritajes psicoldgicos.

e Supervisar los Regimenes de Visitas y Controles de Guardia, elaborando el informe
correspondiente.

e Supervisar los Regimenes de Visitas y Controles de Guardia, elaborando el informe
correspondiente.

+ Coordinar constantemente con las Asistentas Sociales los temas asignados y de su
Competencia.
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Apoyo en Diferentes Organos Jurisdiccionales — (Cédigo 00389 _2)

Efectuar la busqueda de los expedientes para resolver los escritos por los litigantes.
Organizar y conservar en buen estado los expedientes.

Confeccionar la cédula de notificaciones y remitirlas a la Central de Notificaciones.
Facilitar los expedientes a los litigantes y abogados en la Sala de Lectura.

Realizar las notificaciones y enviarlas a la Central de Notificaciones para su remision.
Pegar en los expedientes los cargos de notificacion.

Formar los cuadernos de apelacién e incidentes.

Transcribir las audiencias de conciliaciones en el Libro correspondiente.

Elaborar el Cuadro Resumen de Produccién del Juzgado.

Apoyo en diligencias de declaracion instructiva y testimonial.

Formado de cuadernos incidentales.

Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Apoyo Administrativo en la Corte Superior — (Cédigo 00332)

Apoyo

Recibir, registrar, clasificar y archivar los diversos documentos que ingresan y salen
del Area de logistica, llevandose el respectivo control y seguimiento.

Recibir y efectuar llamadas telefénicas del Coordinador de Logistica, tomando nota de
los recados y haciéndolos llegar oportunamente.

Recepcionar los documentos de tramite documentario.

Desarrollar el proveido de cada documento y derivar los mismos al personal
encargado.

Remitir los documentos para la firma del Presidente y/o del Gerente de Administracion
Distrital. ]
Atender al publico usuario y proveedores de acuerdo al horario establecido por el Area
de Logistica. ;

Elaborar documentos varios relacionados con el Area de Logistica.

Velar por la confiabilidad de la informacién que maneja el Area de Logistica.

Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

en los Organos Jurisdiccionales (Asistencia a los Jueces en las Actuaciones y

Diligencias del Juzgado) — (Codigo 00391)

Efectuar la busqueda de los expedientes para resolver los escritos por los litigantes.
Organizar y conservar en buen estado los expedientes.

Confeccionar la cédula de notificaciones y remitirlas a la Central de Notificaciones.
Facilitar los expedientes a los litigantes y abogados en la Sala de Lectura.

Realizar las notificaciones y enviarlas a la Central de Notificaciones para su remisién.
Pegar en los expedientes los cargos de notificacion.

Formar los cuadernos de apelacién e incidentes.

Transcribir las audiencias de conciliaciones en el Libro correspondiente.

Elaborar el Cuadro Resumen de Produccion del Juzgado.

Apoyo en diligencias de declaracion instructiva y testimonial.

Formado de cuadernos incidentales.

Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Apoyo en la Unidad Operativa de Mantenimiento — (Codigo 00628)

Apoyo

Administrativo en Trabajo Multiples, Carpinteria, Gasfiteria y Electricista — (Codigo

00364)

Apoyar en la revision de los Sistemas de Agua en las mananas y en las noches.
Medir, cortar y colocar vidrios.

Chequear y reparar las ventanas de las diferentes sedes.

Efectuar labores de mantenimiento relacionado con electricidad en las diferentes
dependencias de la Corte Superior de Justicia.
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Efectuar mantenimiento general en gasfiteria y afines en las diferentes dependencias
de la Corte Superior de Justicia.

Apoyar en el pintado de los locales de las diferentes dependencias de la Corte
Superior de Justicia.

Instalar y reparar chapas de todo tipo y modelos.

Efectuar mantenimiento en carpinteria en las diferentes sedes de la Corte Superior de
Justicia.

Cumplir las demas funciones que le asigne su jefe inmediato.

Apoyo Administrativo — (Codigo 00037_2)

Recibir, registrar, clasificar y archivar los diversos documentos que ingresan y salen
del Area de logistica, llevandose el respectivo control y seguimiento.

Recibir y efectuar llamadas telefonicas del Coordinador de Logistica, tomando nota de
los recados y haciéndolos llegar oportunamente.

Recepcionar los documentos de tramite documentario.

Desarrollar el proveido de cada documento y derivar los mismos al personal
encargado.

Remitir los documentos para la firma del Presidente y/o del Gerente de Administracion
Distrital. ]
Atender al publico usuario y proveedores de acuerdo al horario establecido por el Area
de Logistica. )

Elaborar documentos varios relacionados con el Area de Logistica.

Velar por la confiabilidad de la informacién que maneja el Area de Logistica.

Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Apoyo Administrativo — (Cédigo 00037_3)

Apoyar en la organizacion, operacién y mantener debidamente actualizado el archivo
de documentos en general de la coordinacion.

Recopilar y tabular informacién para los informes técnicos propios del area.

Apoyar en el monitoreo de los estudios y proyectos encargados a terceros.

Velar por la custodia, preservacion y uso racional de toda la informacion,
documentacion y bienes a su cargo.

Cumplir otras funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Apoyo Administrativo — (Cédigo 00037_4)

Recibir, registrar en el sistema de trdmite; clasificar y archivar los diversos
documentos que ingresan y salen de la Unidad Administrativa y de Finanzas - UAF-
llevando su respectivo control y seguimiento.

Revisar e informar al Jefe de la Unidad Administrativa y de Finanzas sobre toda
correspondencia recibida y/o remitida.

Proyectar memos, oficios, informes y otros documentos de conformidad con las
disposiciones del Jefe de la Unidad.

Atender requerimientos, necesidades menores de la Unidad, asi como de las distintas
Aéreas que conforman la UAF.

Efectuar el seguimiento de documentos pendientes en el sistema de Tramite
Documentario de la Unidad.

Organizar y mantener actualizado el archivo de la UAF, velando por su conservacion,
seguridad y ubicacion.

Atender a las visitas y personal de la entidad que solicite entrevistarse con el Jefe de
la Unidad Administrativa y de Finanzas.

Velar por la confidencialidad de la informacién que maneja.

Solicitar y controlar el stock de utiles de la Unidad.

Cumplir otras funciones afines que le asigne su jefe inmediato.
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Apoyo Administrativos en la Descarga de Expedientes — (Codigo 00333_6)

Ingresar los escritos Civil, Laboral, Familia y Contencioso Administrativos.

Ingresar las demandas Contencioso Administrativo.

Ingresar las Medidas Cautelares Contencioso Administrativos y lacrado.

Ingresar los Oficios Contencioso Administrativos, asi como los expedientes de
Fiscalia.

Ingresar los escritos para las Salas Civiles.

Realizar el Inventario de las cedulas ingresadas.

Recepionar y registrar las tasas, aranceles judiciales e ingreso de Certificados de
Depésitos.

Realizar el conteo de foliado de escritos y demandas Supervisar.

Cumplir otras funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Apoyo Administrativos en la Descarga de Expedientes — (Cdédigos 00333_7, 0033_8 y

00333_9)

Apoyo en Diferentes Organos Jurisdiccionales - (Cédigo 00389 _3)
Apoyo en los Organos Jurisdiccionales - (Cédigo 00022_1)
Asistencia Jurisdiccional — (Codigos 01069 y 01069_1)

Recepcionar expedientes.

Sellar la documentacién generada en el Juzgado

Remitir cédulas de Notificaciones.

Remitir el Despacho a la Mesa de Partes.

Fotocopiar la documentacion que le sean requeridas.

Foliar y coser los expedientes.

Diligenciar la documentacién del Juzgado.

Formar cuadernos en embargo, excepciones, apelaciones, etc.
Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Asistencia Jurisdiccional — (Coédigo 01069_2)

Elaboracién de Actas de Audiencias.

Apoyar en la proyeccion de sentencias de expedientes en etapa de Juicio Oral.
Recepcién del despacho remitido por la Secretaria.

Elaboracién de las estadisticas mensuales de la Sala.

Controlar el ingreso y salida de expedientes en el cuaderno de registro.

Pegar los cargos de los expedientes con decreto “cuenta de cargos”.

Coser, pegar y foliar los expedientes.

Atencion al publico para lectura de expedientes.

Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Asistencia Jurisdiccional — (Codigo 01069_3)

Apoyo Jurisdiccional — (Cédigos 00905_1, 00905_2 y 00905_3)

Recepcionar expedientes.

Sellar la documentacién generada en el Juzgado

Remitir cédulas de Notificaciones.

Remitir el Despacho a la Mesa de Partes.

Fotocopiar la documentacion que le sean requeridas.

Foliar y coser los expedientes.

Diligenciar la documentacion del Juzgado.

Formar cuadernos en embargo, excepciones, apelaciones, etc.
Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Apoyo Administrativo en el Despacho — (Cédigo 00313)
Apoyo en Diferentes Organos Jurisdiccionales — (Cédigo 02031)
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Elaboracién de Actas de Audiencias.

Apoyar en la proyeccion de sentencias de expedientes en etapa de Juicio Oral.
Recepcién del despacho remitido por la Secretaria.

Elaboracién de las estadisticas mensuales de la Sala.

Controlar el ingreso y salida de expedientes en el cuaderno de registro.

Pegar los cargos de los expedientes con decreto “cuenta de cargos”.

Coser, pegar y foliar los expedientes.

Atencion al publico para lectura de expedientes.

Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Apoyo en labores de Archivo y Digitacidon — (Codigos 00631 y 00631_1)

Apoyo Administrativo en las Comunicaciones del Modulo Penal — (Codigo 00376)

Recepcionar expedientes.

Sellar la documentacién generada en el Juzgado

Remitir cédulas de Notificaciones.

Remitir el Despacho a la Mesa de Partes.

Fotocopiar la documentacion que le sean requeridas.

Foliar y coser los expedientes.

Diligenciar la documentacion del Juzgado.

Formar cuadernos en embargo, excepciones, apelaciones, etc.
Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Apoyo en los Organos Jurisdiccionales (Asistencia a los Jueces, Secretarios y Relatores de
la Sala en las Diligencias) — (Cédigo 00393_2)

Elaboracién de Actas de Audiencias.

Apoyar en la proyeccion de sentencias de expedientes en etapa de Juicio Oral.
Recepcién del despacho remitido por la Secretaria.

Elaboracién de las estadisticas mensuales de la Sala.

Controlar el ingreso y salida de expedientes en el cuaderno de registro.

Pegar los cargos de los expedientes con decreto “cuenta de cargos”.

Coser, pegar y foliar los expedientes.

Atencion al publico para lectura de expedientes.

Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Apoyo en los Organos Jurisdiccionales (Asistencia a los Jueces, Secretarios y Relatores de
la Sala en las Diligencias) — (Cédigo 00393_3)

Recepcionar expedientes.

Sellar la documentacién generada en el Juzgado

Remitir cédulas de Notificaciones.

Remitir el Despacho a la Mesa de Partes.

Fotocopiar la documentacion que le sean requeridas.

Foliar y coser los expedientes.

Diligenciar la documentacién del Juzgado.

Formar cuadernos en embargo, excepciones, apelaciones, etc.
Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Apoyo en los Organos Jurisdiccionales (Asistencia a los Jueces, Secretarios y Relatores de
la Sala en las Diligencias) — (Cédigo 00393_4)

Elaboracién de Actas de Audiencias.

Apoyar en la proyeccion de sentencias de expedientes en etapa de Juicio Oral.
Recepcién del despacho remitido por la Secretaria.

Elaboracién de las estadisticas mensuales de la Sala.

Controlar el ingreso y salida de expedientes en el cuaderno de registro.
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Pegar los cargos de los expedientes con decreto “cuenta de cargos”.
Coser, peg, pegar y foliar los expedientes.

Atencidn al publico para lectura de expedientes.

Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Apovyo en los Organos Jurisdiccionales (Asistencia a los Jueces, Secretarios y Relatores de
la Sala en las Diligencias) — (Cédigo 00393_5)

Apoyo en los Organos Jurisdiccionales (Asistencia a los Jueces en las Actuaciones y
Diligencias del Juzgado) — (Cédigo 00391_1)

Apoyo al programa de descarga de los Juzqgados Penales con Reos en Carcel en la Unidad
de exhortos — (Cédigo 00384)

Recepcionar expedientes.

Sellar la documentacién generada en el Juzgado

Remitir cédulas de Notificaciones.

Remitir el Despacho a la Mesa de Partes.

Fotocopiar la documentacion que le sean requeridas.

Foliar y coser los expedientes.

Diligenciar la documentacién del Juzgado.

Formar cuadernos en embargo, excepciones, apelaciones, etc.
Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Apoyo en Labores Administrativas — (Cédigo 00226)

» Recepcionar registrar en el sistema de tramite, clasificar y archivar los diversos
documentos de la Presidencia de la Corte Superior, llevando su respectivo control y
seguimiento.

« Operar y mantener debidamente actualizado el archivo de la Presidencia de la Corte,

e asi como, los libros diversos a su cargo, velando por su conservacion, seguridad y
ubicacion.

« Elaborar oficios y otros documentos dispuestos por el Presidente.

» Recepcionar y efectuar las llamadas telefénicas del Presidente de la Corte Superior,
tomando nota de los recados y haciéndolos llegar oportunamente.

« Atender a las visitas y personal de la Entidad, que solicite entrevistarse con el
Presidente de la Corte Superior de Justicia.

o Diligenciar las Resoluciones Administrativas, después de sacar copias y hacerlas
certificar con el fedatario.

« Velar por la confidencialidad de la informacién que maneja.

« Archivar las normas legales una vez concluida la revisién de las mismas por el sefior
Presidente y fotocopiarlo cuando asi se requiera.

« Solicitar y controlar el stock de Utiles de oficina que requiera Presidencia de la Corte, y
efectuar su distribucion respectiva, velando por la adecuada conservacién y uso
racional de los bienes.

» Cumplir las demas funciones afines que se le asigne su jefe inmediato.

Apoyo Administrativo — (Cédigo 00268)
Apoyo Administrativo en las Areas de Notificaciones — (Codigos 00359)

Ingresar los escritos Civil, Laboral, Familia y Contencioso Administrativos.

Ingresar las demandas Contencioso Administrativo.

Ingresar las Medidas Cautelares Contencioso Administrativos y lacrado.

Ingresar los Oficios Contencioso Administrativos, asi como los expedientes de
Fiscalia.

Ingresar los escritos para las Salas Civiles.

o Realizar el Inventario de las cedulas ingresadas.

» Recepionar y registrar las tasas, aranceles judiciales e ingreso de Certificados de
Depésitos.

Pagina 50 de 116



[
O/ AR

PODER JUDICIAI
DEL PERU

* Realizar el conteo de foliado de escritos y demandas Supervisar.
« Cumplir otras funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Apoyo Administrativo en las Areas de Notificaciones — (Cédigos 00359 1)

« Tramitar las cédulas de notificacién y los respectivos cargos de notificacion devueltos
a la dependencia de origen.

o Derivar a provincia el diligenciamiento de las cédulas de notificacién dirigidas a
distintas Sedes Judiciales; verificando su envio.

e Separar y clasificar las Cédulas de Notificacidon recepcionadas, en funciéon a los
domicilios consignados (domicilios reales y casillas judiciales), para su asignacion al
personal de Notificadores.

e Conservar el buen estado y la integridad de las Cédulas de Notificacion, procurando
no danar y menos aun extraviar las Cédulas de Notificacion bajo su custodia.

o Procesar las Cédulas de Notificacién asignadas, conforme a su estado.

 Clasificacion de los cargos de las Cédulas de Notificacion para su posterior devolucion
de los cargos de las Cédulas de Notificacion para su posterior devolucion al Organo
Jurisdiccional de procedencia y/o Oficinas de Servicio de Notificaciones de otras
Cortes del Pais.

e Cumplir las demas funciones afines que le asigne su Jefe inmediato. Ingresar las
demandas Contencioso Administrativo.

Apoyo Administrativo en las Areas de Notificaciones — (Codigos 00359 _2)

« Coser y foliar los expedientes que se encuentren en proceso de las Salas o Juzgados
donde fueron asignados.

o Diligenciar todo documento que salen de las Salas y Juzgados donde fueron
asignados.

« Efectuar la busqueda de los expedientes para resolver los escritos presentados por

litigantes.

Formar los expedientes, poner la caratula, compaginar.

Confeccionar la cédula de notificaciones.

Conservar en buen estado los expedientes.

Pegar en los expedientes los cargos de notificacion.

Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Apoyo Administrativo en las Area de Notificaciones — (Cédigos 00359 3 y 00359_4)

Recepcionar expedientes.

Sellar la documentacién generada en el Juzgado

Remitir cédulas de Notificaciones.

Remitir el Despacho a la Mesa de Partes.

Fotocopiar la documentacion que le sean requeridas.

Foliar y coser los expedientes.

Diligenciar la documentacion del Juzgado.

Formar cuadernos en embargo, excepciones, apelaciones, etc.
Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Apoyo en los Organos Jurisdiccionales (Asistencia a los Jueces, Secretarios y Relatores de
la Sala en las Diligencias) — Codigo 00419

Notificar los oficios remitidos de la OCMA.

Coser y foliar los expedientes que se encuentren en proceso de la ODECMA.
Notificar las Resoluciones emitidas por la OCMA y ODECMA.

Diligenciar todo documento que sale de la ODECMA.

Llevar el archivo de la correspondencia de la ODECMA.

Recepcionar y distribuir la correspondencia.

Pagina 51 de 116



't,.mlu 08 Py,

4

Al
HiRl

PODER JUDICIAI
DEL PERU

Solicitar y controlar el stock de utiles de oficina.
Cumplir las funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Soporte Técnico — (Cédigo 01822_1)

Supervisar y gestionar de forma centralizada, la administracién de las bases de datos,
Planificando actividades que garanticen la disponibilidad, integridad y confidencialidad
de las mismas.

Planificar e implementar las estrategias de respaldo y recuperacién de la base de
datos y aplicaciones, para la rapida disponibilidad de la informacién.

Administrar y ejecutar en coordinacién con el Gestor de Sistemas, el Plan de Pruebas
en materia de base de datos correspondiente a la puesta en producciéon de nuevas
aplicaciones informaticas.

Administrar las bases de datos de la Entidad, asi como monitorear el rendimiento de
las mismas para medir su eficiencia.

Crear y mantener las bases de datos y sus objetos segln se requieran en nuevos
desarrollos y partes de requerimientos.

Definir y ejecutar las politicas, estandares y procedimientos para la administraciéon de
base de datos.

Proveer las autorizaciones debidas de acceso y definir niveles de control de acceso
para los usuarios a las bases de datos y evitar accesos no autorizados.

Cumplir otras funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Apoyo en Organos Jurisdiccionales — (Codigos 00416)

Recepcionar expedientes.

Sellar la documentacién generada en el Juzgado

Remitir cédulas de Notificaciones.

Remitir el Despacho a la Mesa de Partes.

Fotocopiar la documentacion que le sean requeridas.

Foliar y coser los expedientes.

Diligenciar la documentacion del Juzgado.

Formar cuadernos en embargo, excepciones, apelaciones, etc.
Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Apoyo en Ubicacién y Organizacién de los Expedientes, y Atencion al Publico de los Juz.

Cont. Adm. — (Cédigo 00626)

Recepcionar expedientes.

Sellar la documentacién generada en el Juzgado

Remitir cédulas de Notificaciones.

Remitir el Despacho a la Mesa de Partes.

Fotocopiar la documentacion que le sean requeridas.

Foliar y coser los expedientes.

Diligenciar la documentacién del Juzgado.

Formar cuadernos en embargo, excepciones, apelaciones, etc.
Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Apoyo Jurisdiccional — (Cédigo 00905_4)

Elaboracién de Actas de Audiencias.

Apoyar en la proyeccion de sentencias de expedientes en etapa de Juicio Oral.
Recepcion del despacho remitido por la Secretaria.

Elaboracién de las estadisticas mensuales de la Sala.

Controlar el ingreso y salida de expedientes en el cuaderno de registro.

Pegar los cargos de los expedientes con decreto “cuenta de cargos”.

Coser, pegar y foliar los expedientes.
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Atencion al publico para lectura de expedientes.
Cumplir las demas funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Digitador — Codigo 00751

Registrar las Cédulas de Notificacién en el aplicativo informatico, cuando estas no
hayan sido recolectadas mediante transferencia.

Digitar las Cédulas de Notificacion que no hayan sido ingresadas al Sistema
Informético mediante transferencia.

Apoyar en la generacién de las etiquetas en el aplicativo informatico e imprimirlos,
para su entrega Personal Recolector, a fin de identificar las Cédulas de Notificacion.
Recepcionar a través del aplicativo informatico, las Guias de Envio, que contienen las
Cédulas de Notificacién y las Guias de Retorno que contienen los cargos de
notificacion, provenientes de otras Oficinas de Servicio de Notificaciones de otras
Cortes del Pais.

Realizar el descargo en el aplicativo informatico de las Cédulas de Notificacién
diligenciadas (entregadas por el Personal Notificador).

Entregar las Cédulas de Notificacion, ya registradas en el aplicativo informatico, al
Area de Clasificacién de Rutas para su procesamiento.

Generar las Guias de Salida conteniendo las Cédulas de Notificacién, para los
Notificadores y Casillas Judiciales.

Apoyar en la recepcion de los cargos de las Cédulas de Notificaciones diligenciadas,
provenientes del Area de Clasificacién de Cargos para elaborar las Guias de Retorno,
si fuera el caso de dirigirlas a otras Oficinas de Servicio de Notificaciones de otras
Cortes del Pais; o las Guias de Devolucién, si corresponden a la misma Oficina.

Velar por mantener el cuidado de los documentos que se encuentran bajo su custodia.
Procesar las Cédulas de Notificacién asignadas, conforme a su estado.

Velar por la adecuada conservacion y uso racional de los bienes a su cargo.

Cumplir las demas funciones afines que le asigne su Jefe inmediato

Digitador — Cédigo 00751_1

Ingresar los escritos Civil, Laboral, Familia y Contencioso Administrativos.

Ingresar las demandas Contencioso Administrativo.

Ingresar las Medidas Cautelares Contencioso Administrativos y lacrado.

Ingresar los Oficios Contencioso Administrativos, asi como los expedientes de fiscalia.
Ingresar los escritos para las Salas Civiles.

Realizar el Inventario de las cedulas ingresadas.

Recepcionar y registrar las tasas, aranceles judiciales e ingreso de Certificados de
Depositos.

Realizar el conteo de foliado de escritos y demandas Supervisar.

Cumplir otras funciones afines que le asigne su jefe inmediato.

Estibador — Codigo 00775

Conducir a los almacenes las especies materia del cuerpo de delito para su respectivo
internamiento. i
Proporcionar las especies materia del cuerpo del delito a los respectivos Organos
Jurisdiccionales asi cuando lo requieran.

Cumplir otras funciones afines que le asigne su jefe inmediato. Las demas que el
Superior inmediato le asigne.

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE PRESTACION
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Corte Superior de Justicia de
Lima

Duracion del contrato

Del 01 de junio al 31 de
agosto de 2018, pudiendo ser
prorrogable.

S/. 3,722.00
(Tres mil setecientos vente y
dos con 00/100 soles)

Especialista Judicial de Sala

(Cédigo 01314)

S/.2,972.00
(Dos mil novecientos setenta
y dos con 00/100 soles)

Especialista Judicial de Audiencia
(Cddigo 01129)

S/.2,972.00
(Dos mil novecientos setenta
y dos con 00/100 soles)

Especialista Judicial
(Cdédigos 01128,
01128 2)

de Juzgado
011281 vy

S/.2,972.00
(Dos mil novecientos setenta
y dos con 00/100 soles)

Secretario Judicial (Cddigos 01417,
01417 1)

S/.2,572.00
(Dos mil quinientos setenta y
dos con 00/100 soles)

Asistente Judicial (Cddigos 01463 y
01463_1) (%)

S/. 2,572.00
(Dos mil quinientos setenta y
dos con 00/100 soles)

Asistente Jurisdiccional (Codigo
00723)

S/. 2,500.00 Apoyo al Despacho del Juez
(Dos mil quinientos con (Cbdigos 01080, 01080_1y
00/100 soles) 01080_2)

S/.2,212.00

(Dos mil doscientos doce con
00/100 soles)

Asistente de Comunicaciones
(Codigo 01312)

S/.2,000.00
(Dos mil con 00/100 soles)

Asistente de Comunicaciones
(Cédigo 01312_1)

S/.2,000.00
(Dos mil con 00/100 soles)

Soporte Técnico (Cddigo 01822)

S/. 2,000.00
(Dos mil con 00/100 soles)

Asistente Jurisdiccional (Cédigo
01463_2)

S/. 2,000.00
(Dos mil con 00/100 soles)

Asistente Jurisdiccional (Cédigos
00723_1y 00723_2)
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S/. 2,000.00
(Dos mil con 00/100 soles)

Apoyo a la Relatoria (Cédigo 01098)

S/.2,000.00
(Dos mil con 00/100 soles)

Apoyo en los Organos
Jurisdiccionales (Cédigo 00022)

S/.1,900.00
(Mil novecientos con 00/100
soles)

Apoyo Administrativo y Contable n la
Elaboracion de Andlisis de Cuentas
(Cédigo 00219)

S/.1,700.00
(Mil setecientos con 00/100
soles)

Apoyo Administrativo en la
Descarga de Expedientes (Codigos
00333, 00333_1, 00333_2,
00333_3, 00333_4 y 00333_5)

S/.1,700.00
(Mil setecientos con 00/100
soles)

Apoyo en los Organos
Jurisdiccionales (Asistencia a los
Jueces y Secretarios en las
Diligencias Propias del Juzgado)
(Cddigo 00392)

S/.1,700.00
(Mil setecientos con 00/100
soles)

Apoyo Legal en el Equipo de Apoyo
Jurisdiccional (Cédigo 00065)

S/.1,700.00
(Mil setecientos con 00/100
soles)

Apoyo en Labores Jurisdiccionales
(Cédigo 00995)

S/.1,620.00
(Mil seiscientos y veinte con
00/100 soles)

Apoyo Jurisdiccional (Cédigo
00905)

S/. 1,620.00
(Mil seiscientos y veinte con
00/100 soles)

Apoyo en la Proyeccién de
Resoluciones y Otros Documentos
(Cddigo 00620)

S/.1,600.00
(Un mil seiscientos con
00/100 soles)

Apoyo Administrativo (Codigo
00037)

S/.1,500.00
(Un mil quinientos

Apoyo Administrativo (Cédigo
00037_1)

S/.1,500.00
(Un mil quinientos con 00/100
soles)

Apoyo en los Organos
Jurisdiccionales (Asistencia a los
Jueces, Secretarios y Relatores de
la Sala en las Diligencias (Cddigo
00393, 00393 1)

S/. 1,500.00
(Un mil quinientos con 00/100
soles)

Apoyo en la Proyeccién de
Resoluciones y Otros Documentos
(Cddigo 00620_1)
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S/.1,500.00
(Un mil quinientos con 00/100
soles)

Apoyo en Diferentes Organos
Jurisdiccionales de la Corte Superior
de Justicia de Lima (Cddigo 00389 y
00389 1)

S/. 1,500.00
(Un mil quinientos con 00/100
soles)

Apoyo Administrativo en el Equipo
Pericial de la Corte Superior (Cédigo
00318)

S/. 1,469.00
(Un mil cuatrocientos sesenta
y nueve con 00/100 soles)

Apoyo en Diferentes Organos
Jurisdiccionales (Cddigo 00389 2)

S/.1,400.00
(Un mil cuatrocientos con
00/100 soles)

Apoyo Administrativo en la Corte
Superior (Cddigo 00332)

S/.1,320.00
(Un mil trescientos veinte con

Apoyo en los Jurisdiccionales
(Asistencia a los Jueces en las
Actuaciones y Diligencias del
Juzgado) (Cddigo 00391)

S/.1,320.00
(Un mil trescientos veinte con
00/100 soles)

Apoyo en la Unidad Operativa de
Mantenimiento (Codigo 00628)

S/.1,300.00 Asistencia Administrativo en Trabajo
n mil trescientos con ultiples, Carpinteria, Gasfiteria y
(Un mil trescient Multiples, Carpinteria, Gasfiteri
00/100 soles) Electricista (Cddigos 00364)
S/.1,300.00 . . .
(Un mil trescientos con Apoyo Administrativo (Cédigo
00/100 soles) 00037_2, 00037_3 y 00037_4)
Apoyo Administrativo en la
(Slj.n1r’r:1%i(l)?r£socientos con Descarga de Expedientes (Cdédigo
00/100 soles) 00333 _6, 00333_7, 00333 _8y
00333 _9)
S/.1,300.00 : .
(Un mil trescientos con Apoyo en Diferentes Organos
00/100 soles) Jurisdiccionales (Cddigo 00389 _3)
S/.1,300.00 4
'~ . Apoyo (en los Organos
8%71 g‘cl)l ;roelzgl)entos con Jurisdiccionales Cddigo 00022 1)
S/.1,300.00 Asistencia Jurisdiccional (Cédigo
(Un mil trescientos con 01069, 01069_1,01069_2y
00/100 soles) 01069_3)
S/.1,300.00 Co -
’. . Apoyo Jurisdiccional (Cédigo
8%71 g‘(;' ;flzg')emos con 00905 _1, 00905 _2 00905 3)
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S/.1,300.00 A Admini . |
(Un  mil trescientos con poyo dm|n|§;trat|vo ene
00/100 soles) Despacho (Cddigo 00313)
S/. 1,300.00 : .
(Un  mil trescientos con Apoyo en Diferentes Organos
00/100 soles) Jurisdiccionales (Cdédigo 02031)
S/. 1,300.00 Apoyo en Labores de Archivo y
(Un  mil trescientos con | Digitacion (Codigo 00631 y
00/100 soles) 00631_1)
S/.1,300.00 Apoyo Administrativo en las
(Un mil trescientos con |Comunicaciones del Médulo Penal
00/100 soles) (Cddigo 00376)
Apoyo en los Organos
Jurisdiccionales (Asistencia a los
(Slj.n1 ’3?,[%'00 trescientos  con Jueces, Secretarios y Relatores de
00/100 soles) la Salas en las Diligencias) (Codigos
00393_2, 00393_3, 00393 _4y
00393 5)
Apoyo en los Organos
S/.1,300.00 Jurisdiccionales (Asistencia a los
(Un  mil trescientos con |Jueces en las Actuaciones y
00/100 soles) Diligencias del Juzgado) (Cédigo
00391_1)
Apoyo al Programa de Descarga de
(SL/JIn1 ’3(r)n0”'00 trescientos  con los Juzgados Penales con Reos en
00/100 soles) Cércel en la Unidad de exhortos
(Cddigo 00384)
(SL/JIn1 ’3(r)n0”'00 trescientos  con Apoyo en Labores Administrativas
00/100 soles) (Codigo 00226)
(Slj.n1r’ri1%i(l)?r£socientos con Apoyo Administrativo y Operativo en
00/100 soles) Mensajeria (Cddigo 00268)
Apoyo Administrativo en las Aéreas
(Slj.n1 ’3?“0”'00 trescientos  con de Notificaciones (Cddigos 00359,
00/100 soles) 00359 1, 00359_2, 00359 3y
00359 _4)
Apoyo en los Organos
S/.1,300.00 Jurisdiccionales (Asistencia a los
n mil trescientos con|Jueces, Secretarios y Relatores de
(U it ient J S tari Relat d
00/100 soles) la Salas en las Diligencias) (Codigo
00419)
S/.1,300.00
n mil trescientos con|Soporte Técnico (Cddigo =
(u il i S Técnico (Cédigo 01822_1)
00/100 soles)
(Slj.n1 ’3?,”%'00 trescientos  con Apoyo en Organos Jurisdiccionales
00/100 soles) (Codigo 00416)
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S/.1,300.00
(Un  mil
00/100 soles)

trescientos

con

Apoyo en la Ubicacién y
Organizacion de los Expedientes, y
Atencién al Pablico de los Jug. Cont.
Adm. (Cddigo 00626)

S/.1,300.00

00/100 soles)

(Un mil trescientos con

Apoyo Jurisdiccional (Cédigo
00905_4)

S/.1,300.00

00/100 soles)

(Un mil trescientos con

Digitador (Codigo 00751 y 00751_1)

S/.1,300.00

00/100 soles)

(Un mil trescientos con

Estibador (Cddigo 00775)

Otras condiciones
esenciales del contrato

rotativo)

Indispensable que contar con nimero de RUC
(*) Laboraran los sabados, domingos y feriados (horario

V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE
Aprobacion de la Convocatoria 10 de abril de 2018 | Coordinacién de Personal
C Del 12 al 26 abril | Direccién General del
gg?\lzgia;'ﬁgc?grl]glr 32?%0mer;e%| de 2018 Servicio Nacional del
P (10 dias hébiles) Empleo — MTPE
CONVOCATORIA
Del 27 de abril al
Publicacion de la convocatoria en la 07 de mayo de o
1| pagina web del Poder Judicial. 2018. Coordinacion de Personal
(05 dias habiles)
iy Del 07 al 09 de
2 | Postulaciéon web mayo de 2018 Postulante
Presentacion fisica de hoja de vida
documentada: Oficina de
(solo aquellos postulantes que se
. e ’ Personal
inscribieron via web)
3 10 de mayo de
Edificio Javier Alzamora Valdez entre 2018 H _
las avenidas Abancay s/n y Nicolas orario:
de Piérola s/n - Coordinacion de De T e 8 100 e @
: de 14:15 hs a 16:00 hs
Personal - piso 12
SELECCION
4 | Evaluacion Curricular — sin puntajes 1al 1260r1n8ayo de Coordinacion de Personal
5 Resgltados dga la Eva[uacmn 17 de mayo de Coordinacion de Personal
Curricular — sin puntajes 2018
. . . 18 al 23 de mayo -
6 | Evaluacién Curricular — con puntajes de 2018 Comision CAS Ad Hoc
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Resultados de la Evaluacion 24 de mayo de
Curricular — con puntajes 2018

Comisién CAS Ad Hoc

8 | Evaluacion Técnica

25 al 29 de mayo
de 2018

Comisién CAS Ad Hoc

9 | Resultados de la Evaluacién Técnica

29 de mayo de
2018

Comisién CAS Ad Hoc

10 | Entrevista Personal

30 al 31 de mayo

Comisién CAS Ad Hoc

de 2018
11 | Resultados de la Entrevista Personal 31 dezg11a8yo de Comision CAS Ad Hoc
12 gziitj%(:g: Finales — Declaracién de 31d<;e2r(r)11a§/o Coordinacion de Personal
SUSCRIPCION Y REGISTRO DE CONTRATO
13 | Suscripcion del contrato 01 de junio de 2018 | Coordinacion de Personal
14 | Registro de contrato 01 de junio de 2018 | Coordinacion de Personal

VI. ETAPA DE EVALUACION:

Los factores de evaluacién dentro del proceso de seleccién tendran un maximo y un minimo de
puntos, distribuyéndose de esta manera:

1. ESPECIALISTA JUDICIAL DE SALA — (Cédigo 01314)
Sala Penal de Apelaciones

EVALUACIONES

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

PUNTAJE PUNTAJE
MINIMO MAXIMO

15 35

e Experiencia

Experiencia no menor de dos (02) afnos en labores
similares, con especialidad en materia penal
(acreditado) (03 puntos).

Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (acreditado) (02 puntos)

03 puntos 03 puntos

10 puntos

e Formacion

Abogado colegiado y habilitado (10 puntos).

Estudios concluidos de posgrado en Nuevo
Cédigo Procesal Penal y/o Derecho Penal y/ o
Procesal Penal (acreditado) (05 puntos).

Cursos comprobables en el Nuevo Codigo
Procesal Penal como minima 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (03
puntos).

10 puntos 10 puntos

05 puntos

03 puntos
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PUNTAJE TOTAL

- Cursos comprobables en Derecho Penal y/o
Derecho Procesal Penal como minima 50 horas | 02 puntos 02 puntos
lectivas a mas (acreditado en un solo certificado)
(02 puntos).
- Curso de Ofimética, este debera contener como 02 puntos
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos).
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

2. ESPECIALISTA JUDICIAL DE AUDIENCIA — (Cédigo 01129)

- Juzgado Especializado en lo Penal

- Juzgado Penal Supra Provincial con Subespecialidad en Delitos Aduaneros,
Tributarios, de Propiedad Intelectual y Ambientales del Departamento de Lima y

provincia Constitucional del Callao

PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de un (01) afio en labores
similares, con especialidad en materia penal
(acreditado) (03 puntos). 03 puntos 03 puntos
- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos
e Formacion
- Abogado colegiado y habilitado (10 puntos). 10 puntos 10 puntos
- Estudios concluidos de posgrado en Nuevo
Cédigo Procesal Penal y/o Derecho Penal y/ o
Procesal Penal (acreditado) (05 puntos). 05 puntos
- Cursos comprobables en el Nuevo Codigo
Procesal Penal como minima 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (03 03 puntos
puntos).
- Cursos comprobables en Derecho Penal y/o
Derecho Procesal Penal como minima 50 horas
lectivas a mas (acreditado en un solo certificado)
(02 puntos). 02 puntos 02 puntos
- Curso de Ofiméatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
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Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL “

3. ESPECIALISTA JUDICIAL DE JUZGADO - (Codigo 01128)
- Juzgado Penal Supra Provincial con Subespecialidad en Delitos Aduaneros,
Tributarios, de Propiedad Intelectual y Ambientales del Departamento de Lima y
provincia Constitucional del Callao

PUNTAJE PUNTAJE
MINIMO MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35

EVALUACIONES

e Experiencia

- Experiencia no menor de un (01) afio en labores
similares, con especialidad en materia penal
(acreditado) (03 puntos). 03 puntos 03 puntos

- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (acreditado) (02 puntos) 10 puntos

¢ Formacion
- Abogado colegiado y habilitado (10 puntos). 10 puntos 10 puntos

- Estudios concluidos de posgrado en Nuevo
Cédigo Procesal Penal y/o Derecho Penal y/ o
Procesal Penal (acreditado) (05 puntos). 05 puntos

- Cursos comprobables en el Nuevo Codigo
Procesal Penal como minima 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (03 03 puntos
puntos).

- Cursos comprobables en Derecho Penal y/o
Derecho Procesal Penal como minima 50 horas

lectivas a mas (acreditado en un solo certificado)
(02 puntos). 02 puntos 02 puntos

- Curso de Ofimética, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power

Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL “

4. ESPECIALISTA JUDICIAL DE JUZGADO - (Cdodigo 01128_1)
- Juzgado de Investigacion Preparatoria Proc. Flagrancia, Omision Asist. Fam. y
Conduc. Estado Ebriedad
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PUNTAJE PUNTAJE
St iieliolil=as MINIMO  MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de un (01) afio en labores
similares, con especialidad en materia penal
(acreditado) (03 puntos). 03 puntos 03 puntos
- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Abogado colegiado y habilitado (10 puntos). 10 puntos 10 puntos
- Estudios concluidos de posgrado en Nuevo
Cédigo Procesal Penal y/o Derecho Penal y/ o
Procesal Penal (acreditado) (05 puntos). 05 puntos
- Cursos comprobables en el Nuevo Codigo
Procesal Penal como minima 50 horas lectivas a
méas (acreditado en un solo certificado) (02 | 02 puntos 02 puntos
puntos).
- Cursos comprobables en Derecho Penal y/o
Derecho Procesal Penal como minima 50 horas
lectivas a mas (acreditado en un solo certificado)
(03 puntos). 03 puntos
- Curso de Ofimatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL “

5. ESPECIALISTA JUDICIAL DE JUZGADO - (Codigo 01128_2)
- Juzgado de Paz Letrado de Surco y San Borja

PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de un (01) afio en labores
similares, con especialidad en materia penal y/o
contencioso administrativo y/o laboral y/o
constitucional (acreditado) (03 puntos). 03 puntos 03 puntos
- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
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anos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Abogado colegiado y habilitado (10 puntos). 10 puntos 10 puntos
- Estudios concluidos de posgrado en Derecho
Penal y/o Contencioso Administrativo y/o Laboral
y/o Constitucional (acreditado) (08 puntos). 8puntos
- Cursos comprobables en Derecho Penal y/o
Contencioso Administrativo y/o Laboral y/o
Constitucional como minima 50 horas lectivas a | 02 puntos 02 puntos
mas (acreditado en un solo certificado) (02
puntos).
- Curso de Ofimatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power 02 puntos
Point (acreditado) (02 puntos).
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25
PUNTAJE TOTAL “
6. SECRETARIO JUDICIAL - (Cédigo 01417)
- Sala laboral Permanente
PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de un (01) afos en labores
similares, con especialidad en materia laboral
(acreditado) (03 puntos). 03 puntos 03 puntos
- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Abogado colegiado y habilitado (10 puntos). 10 puntos 10 puntos
- Estudios concluidos de posgrado en Nueva Ley
Procesal de Trabajo y/o Derecho Laboral y/o
Procesal Laboral (acreditado) (05 puntos). 05 puntos
- Cursos comprobables en la Nueva Ley Procesal
de Trabajo como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado) (03 puntos). 03 puntos
- Cursos comprobables en Derecho Laboral y/o
Procesal Laboral como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (02
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PUNTAJE TOTAL

7. SECRETARIO JUDICIAL - (Cédigo 01417_1)

puntos). 02 puntos 02 puntos
- Curso de Ofimatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

- Sala Especializado Contencioso Administrativo Subespecialidad Tributario y

Aduanero
PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de un (01) afio en labores
similares, con especialidad en materia
contencioso administrativo (03 puntos). 03 puntos 03 puntos
- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Abogado colegiado y habilitado (10 puntos). 10 puntos 10 puntos
- Estudios concluidos de posgrado en derecho
contencioso  administrativo  (acreditado) (08
puntos). 08 puntos
- Cursos comprobables en Derecho Contencioso
Administrativo como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (02
puntos). 02 puntos 02 puntos
- Curso de Ofimatica, este deberd contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos).
02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL

8. ASISTENTE JUDICIAL - (Cddigo 01463)

- Juzgado Penal para Procesos con Reos Libres
9. ASISTENTE JUDICIAL - (Cddigo 01463_1)

- Juzgado de Turno Permanente

EVALUACIONES

PUNTAJE

MiNIMO

PUNTAJE
MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

15

35
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e Experiencia

- Experiencia no menor de un (01) ano en labores
similares, con especialidad en materia penal
(acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos

- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos

¢ Formacion

Bachiller en la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos) 10 puntos 10 puntos

- Cursos comprobables en el Nuevo Codigo
Procesal Penal como minima 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (03 03 puntos
puntos).

- Cursos comprobables en Derecho Penal y/o
Derecho Procesal Penal como minima 50 horas
lectivas a mas (acreditado en un solo certificado)
(05 puntos). 05 puntos

- Curso de Ofiméatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power

Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL “

10. ASISTENTE JURISDICCIONAL — (Cédigo 00723)
- Juzgado Penal Supra Provinciales con Subespecialidad en Delitos Aduaneros,
Tributarios, de Propiedad Intelectual y Ambientales del Departamento de Lima y
Provincia Constitucional del Callao

PUNTAJE PUNTAJE
MINIMO MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35

EVALUACIONES

e Experiencia

- Experiencia no menor de un (01) afo en labores
similares, con especialidad en materia penal
(acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos

- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos

e Formacion

- Bachiller en la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos) 10 puntos 10 puntos
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- Cursos comprobables en el Nuevo Codigo

Procesal Penal como minima 50 horas lectivas a 03 puntos
mas (acreditado en un solo certificado) (03
puntos).

- Cursos comprobables en Derecho Penal y/o
Derecho Procesal Penal como minima 50 horas
lectivas a méas (acreditado en un solo certificado) 05 puntos
(05 puntos).

- Curso de Ofiméatica, este debera contener como

minimo los programas Word y Excel y/o Power 02 puntos
Point (acreditado) (02 puntos).
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL “

11. APOYO AL DESPACHO DEL JUEZ - (Codigo 01080)
- Sala Laboral Permanente - NLPT

PUNTAJE PUNTAJE
MINIMO MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35

EVALUACIONES

e Experiencia

- Experiencia no menor de un (01) afio en labores
similares, con especialidad en materia laboral
(acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos

- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos

e Formacion

- Estudiante del décimo ciclo de la carrera
profesional de derecho (acreditado) (10 puntos) 10 puntos 10 puntos

- Cursos comprobables en la Nueva Ley Procesal
de Trabajo como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado) (05 puntos). 05 puntos

- Cursos comprobables en Derecho Laboral y/o
Procesal Laboral como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (03 03 puntos
puntos).

- Curso de Ofiméatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power

Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL “
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12. APOYO AL DESPACHO DEL JUEZ - (Cdodigo 01080_1)
- Juzgado Contencioso Administrativo

PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de un (01) afio en labores
similares, con  especialidad en materia
contencioso administrativo (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (acreditado) (02 puntos) 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante del decimo ciclo de la carrera
profesional de derecho (acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en Derecho Contencioso
Administrativo como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (08 08 puntos
puntos).
- Curso de Ofimédtica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25
PUNTAJE TOTAL 100 |
13. APOYO AL DESPACHO DEL JUEZ - (Cddigo 01080_2)
- Juzgado Constitucional
PUNTAJE PUNTAJE
AL aGloLISS MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de un (01) afio en labores
similares, con especialidad en  materia
constitucional (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (acreditado) (02 puntos) 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante del decimo ciclo de la carrera
profesional de derecho (acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en Derecho Constitucional
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como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en un solo certificado) (08 puntos). 08 puntos

- Curso de Ofiméatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power

Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL “

14. ASISTENTE DE COMUNICACIONES - (Codigo 01312)

- Juzgado Penal Supra Provincial con Subespecialidad en Delitos Aduaneros,
Tributarios, de Propiedad Intelectual y Ambientales del Departamento de Limay
Provincia Constitucional del Callao

PUNTAJE PUNTAJE
MINIMO MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35

EVALUACIONES

e Experiencia

- Experiencia no menor de ocho (08) meses en
labores jurisdiccionales, con especialidad en
materia penal (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos

- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos

e Formacion

- Estudiante del octavo ciclo de la carrera
profesional de derecho (acreditado) (10 puntos) 10 puntos 10 puntos

- Cursos comprobables en el Nuevo Codigo
Procesal Penal como minima 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (03 03 puntos
puntos).

- Cursos comprobables en Derecho Penal y/o
Derecho Procesal Penal como minima 50 horas
lectivas a mas (acreditado en un solo certificado)
(05 puntos). 05 puntos

- Curso de Ofimética, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power

Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL “

15. ASISTENTE DE COMUNICACIONES - (Codigo 01312_1)
- Juzgado Penal Supra Provincial con Subespecialidad en Delitos Aduaneros,
Tributarios, de Propiedad Intelectual y Ambientales del Departamento de Lima y
Provincia Constitucional del Callao
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PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de ocho (08) meses en
labores jurisdiccionales, con especialidad en
materia penal (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante del octavo ciclo de la carrera
profesional de derecho (acreditado) (10 puntos) 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en el Nuevo Codigo
Procesal Penal como minima 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (03 03 puntos
puntos).
- Cursos comprobables en Derecho Penal y/o
Derecho Procesal Penal como minima 50 horas
lectivas a mas (acreditado en un solo certificado)
(05 puntos). 05 puntos
- Curso de Ofimatica, este deberd contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25
PUNTAJE TOTAL | 100 |
16. SOPORTE TECNICO - (Cédigo 01822)
- Area de Informatica
PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de ocho (08) meses en
labores sistema e informatica (acreditado) (05
puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) acreditado) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante del cuarto afo de la carrera profesional
en Ingenieria de Sistemas e Informdtica y/o
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estudiante del sexto ciclo de la carrera técnica en

PUNTAJE TOTAL

17. ASISTENTE JURISDICCIONAL - (Cédigo 01463_2)

Laboral y Previsional

Computacion e Informética (acreditado) (10 | 10 puntos 10 puntos
puntos)
- Cursos y/o capacitaciones comprobables en
Programacion de desarrollo Web (acreditado) (05 05 puntos
puntos).
- Cursos y/o capacitaciones comprobables en
Implementacion de Redes (acreditado) (03
puntos). 03 puntos
- Curso y/o capacitaciones en Soporte Tecnoldgico
(acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

- Juzgado de Trabajo Permanente Subespecialidad Contencioso Administrativo

PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de ocho (08) meses en
labores similares, con especialidad en materia
contencioso administrativo laboral (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante del octavo ciclo de la carrera
profesional de derecho (acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en Derecho Contencioso
Administrativo laboral como minimo 50 horas
lectivas a mas (acreditado en un solo certificado)
(08 puntos). 08 puntos
- Curso de Ofimatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL

18. ASISTENTE JURISDICCIONAL - (Cédigo 00723_1)
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- Moddulo Penal Especializado en Delitos Cometidos por Funcionarios Publicos y
Proceso Inmediato

PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de ocho (08) meses en
labores similares, con especialidad en materia
penal (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante del octavo ciclo de la carrera
profesional de derecho (acreditado) (10 puntos) 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en el Nuevo Cddigo
Procesal Penal como minima 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (05 05 puntos
puntos).
- Cursos comprobables en Derecho Penal y/o
Derecho Procesal Penal como minima 50 horas
lectivas a mas (acreditado en un solo certificado)
(03 puntos). 03 puntos
- Curso de Ofimdtica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25
PUNTAJE TOTAL | 100 |
19. ASISTENTE JURISDICCIONAL — (Codigo 00723 _2)
- Juzgado Civil con Subespecialidad Comercial
PUNTAJE PUNTAJE
AL aGloLISS MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de ocho (08) meses en
labores similares, con especialidad en materia civil
-comercial (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
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- Estudiante del octavo ciclo de la carrera
profesional de derecho (acreditado) (10 puntos) 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en Derecho Civil-Comercial
como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en un solo certificado) (08 puntos). 08 puntos
- Curso de Ofimatica, este deberd contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25
PUNTAJE TOTAL | 100 |
20. APOYO A LA RELATORIA - (Codigo 01098)
- Juzgado de Familia-Penal
PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de ocho (08) meses en
labores similares, con especialidad en materia de
familia-penal (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante del octavo ciclo de la carrera
profesional de derecho (acreditado) (10 puntos) 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en Derecho de Familia-
Penal como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado) (08 puntos). 08 puntos
- Curso de Ofimatica, este deberd contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL

21. APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES - (Codigo 00022)

EVALUACIONES

Juzgado Especializado en lo Contencioso Administrativo

PUNTAJE
MINIMO

PUNTAJE
MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

15

35
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e Experiencia

- Experiencia no menor de ocho (08) meses en
labores similares, con especialidad en materia
contencioso administrativo (05 puntos). 05 puntos 05 puntos

- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (acreditado) (02 puntos) 10 puntos

¢ Formacion

- Estudiante del octavo ciclo de la carrera
profesional de derecho (acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos

- Cursos comprobables en Derecho Contencioso
Administrativo como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (08 08 puntos
puntos).

- Curso de Ofiméatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power

Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL “

22. APOYO ADMINISTRATIVO Y CONTABLE EN LA ELABORACION DE ANALIS DE
CUENTAS - (Codigo 00219)
- Area de Contabilidad

PUNTAJE PUNTAJE
MINIMO MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia

EVALUACIONES

- Experiencia no menor de tres (03) afos en labores
de secretariado ejecutivo o especialidades afines
(acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos

- Experiencia de un (01) afo en labores con el
SIAF y PDT (acreditado) (05 puntos). 05 puntos

e Formacion

- Titulo Técnico Superior en Secretariado Ejecutivo
o especialidades afines (acreditado (10 puntos) 10 puntos 10 puntos

- Cursos comprobables en temas relacionados a la
carrera de secretariado ejecutivo o especialidades
afines como minimo 10 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado) (05 puntos). 05 puntos

- Cursos comprobables en temas relacionados al
SIAF y PDT como minimo 10 horas lectivas a
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PUNTAJE TOTAL

mas (acreditado en un solo certificado) (05 05 puntos
puntos).
- Cursos y/o capacitaciones en Normativa del 03 puntos
Sector Publico (acreditado) (03 puntos).
- Curso de Ofimatica, este deberd contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power 02 puntos
Point (acreditado) (02 puntos).
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

23. APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE EXPEDIENTES - (Cédigo 00333)
Juzgado de Trabajo Permanente

24. APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE EXPEDIENTES - (Cédigo 00333_1)

Juzgado de Trabajo Permanente

PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de seis (06) meses en
labores jurisdiccionales, con especialidad en
materia laboral (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (acreditado) (02 puntos) 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante del cuarto ciclo de la carrera
profesional de derecho (acreditado) (10 puntos) 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en la Nueva Ley Procesal
de Trabajo como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado) (05 puntos). 05 puntos
- Cursos comprobables en Derecho Laboral y/o
Procesal Laboral como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (03 03 puntos
puntos).
- Curso de Ofimatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25
PUNTAJE TOTAL 100

25. APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE EXPEDIENTES - (Cédigo 00333_2)

Sala Laboral Permanente
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PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de seis (06) meses en
labores jurisdiccionales, con especialidad en
materia laboral (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante del cuarto ciclo de la carrera
profesional de derecho (acreditado) (10 puntos) 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en la Nueva Ley Procesal
de Trabajo como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado) (03 puntos). 03 puntos
- Cursos comprobables en Derecho Laboral y/o
Procesal Laboral como minimo 50 horas lectivas a
més (acreditado en un solo certificado) (05 05 puntos
puntos).
- Curso de Ofimédtica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL

26. APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE EXPEDIENTES - (Codigo 00333_3)
- Juzgado de Trabajo Permanente Subespecialidad Contencioso Administrativo

Laboral y Previsional

PUNTAJE PUNTAJE
SLL A2 MINIMO  MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de seis (06) meses en
labores jurisdiccionales, con especialidad en
materia contencioso administrativo laboral (05 | 05 puntos 05 puntos
puntos).
- Por cada afo adicional (hasta un méximo de cinco 10 puntos
anos) (acreditado) (02 puntos)
e Formacion
- Estudiante del cuarto ciclo de la carrera
profesional de derecho (acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos

Pagina 75 de 116



'a.nuuﬂ’-l w,f‘.‘

Al
HiRl

PODER JUDICIAL
DEL PERU

PUNTAJE TOTAL

- Cursos comprobables en Derecho Contencioso
Administrativo laboral como minimo 50 horas
lectivas a méas (acreditado en un solo certificado) 08 puntos
(08 puntos).
- Curso de Ofimatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power 02 puntos
Point (acreditado) (02 puntos).
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

27. APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE EXPEDIENTES - (Cédigo 00333_4)

Juzgado Constitucional

PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de seis (06) meses en
labores jurisdiccionales, con especialidad en
materia constitucional (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante del cuarto ciclo de la carrera
profesional de derecho (acreditado) (10 puntos) 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en Derecho Constitucional
como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en un solo certificado) (08 puntos). 08 puntos
- Curso de Ofimédtica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL

28. APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE EXPEDIENTES - (Codigo 00333_5)
- Juzgado Especializado en lo Penal

29. APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES (ASISTENCIA A LOS JUECES Y
SECRETARIOS EN LAS DILIGENCIAS PROPIAS DEL JUZGADO) - (Codigo 00392)
- Juzgado Especializado en lo Penal

EVALUACIONES

PUNTAJE

MiNIMO

PUNTAJE
MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

15

35
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e Experiencia

- Experiencia no menor de seis (06) meses en
labores jurisdiccionales, con especialidad en
materia penal (acreditado) (05 puntos).

- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (acreditado) (02 puntos).

05 puntos

05 puntos

10 puntos

¢ Formacion

- Estudiante del cuarto ciclo de la carrera
profesional de derecho (acreditado) (10 puntos).

- Cursos comprobables en el Nuevo Cddigo
Procesal Penal como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (03
puntos).

- Cursos comprobables en Derecho Penal y/o
Derecho Procesal Penal como minimo 50 horas
lectivas a mas (acreditado en un solo certificado)
(05 puntos).

- Curso de Ofimatica, este deberd contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos).

10 puntos

10 puntos

03 puntos

05 puntos

02 puntos

EVALUACION TECNICA

26

40

ENTREVISTA

PUNTAJE TOTAL

25

30. APOYO LEGAL EN EL EQUIPO DE APOYO JURISDICCIONAL - (Cédigo 00065)

- Juzgado Constitucional

PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de seis (06) meses en
labores jurisdiccionales, con especialidad en
materia constitucional (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante del cuarto ciclo de la carrera
profesional de derecho (acreditado) (10 puntos) 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en Derecho Constitucional
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como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en un solo certificado) (08 puntos). 08 puntos
- Curso de Ofimatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25
PUNTAJE TOTAL | 100 |
31. APOYO EN LABORES JURISDICCIONALES - (Cédigo 00995)
- Juzgado de Paz Letrado - Laboral
32. APOYO JURISDICCIONALES - (Codigo 00905)
- Juzgado Laboral
PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de seis (06) meses en
labores similares, con especialidad en materia
laboral (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
afos)(acreditado) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante del cuarto ciclo de Ila carrera
profesional de derecho (acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en la Nueva Ley Procesal
de Trabajo como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado) (03 puntos). 03 puntos
- Cursos comprobables en Derecho Laboral y/o
Procesal Laboral como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (05 05 puntos
puntos).
- Curso de Ofimatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL

33. APOYO EN LA PROYECCION DE RESOLUCIONES Y OTROS DOCUMENTOS -

(Cddigo 00620)
- Juzgado Especializado en lo Penal.
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PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de seis (06) meses en
labores similares, con especialidad en materia
penal (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante del cuarto ciclo de Ia carrera
profesional de derecho (acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en el Nuevo Cddigo
Procesal Penal como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (03
puntos). 03 puntos
- Cursos comprobables en Derecho Penal y/o
Derecho Procesal Penal como minimo 50 horas
lectivas a mas (acreditado en un solo certificado)
(05 puntos). 05 puntos
- Curso de Ofimédtica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25
PUNTAJE TOTAL “
34. APOYO ADMINISTRATIVO - (Cédigo 00037)
- Secretaria General de la Presidencia
PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de dos (02) afios en labores
administrativas, tales como redactar todo tipo de
documentos, proyectar resoluciones, manejo del
tramite documentario y del sistema (acreditado)
(05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
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- Estudiante del quinto ciclo de la carrera
profesional de derecho (acreditado) (10 puntos).

- Cursos comprobables en la carrera de derecho
como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en un solo certificado) (05 puntos).

- Cursos y/o capacitaciones en Normativa del
Sector Publico (acreditado) (03 puntos).

- Curso de Ofimatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos).

10 puntos

10 puntos

05 puntos

03 puntos

02 puntos

EVALUACION TECNICA

26

40

ENTREVISTA

PUNTAJE TOTAL

35. APOYO ADMINISTRATIVO - (Cédigo 00037_1)
- Coordinacion de Logistica

EVALUACIONES
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

PUNTAJE
MINIMO

15

25

PUNTAJE
MAXIMO

35

e Experiencia

- Experiencia no menor de un (01) afio en labores
administrativa, tales como redactar todo tipo de
documentos, manejo del tramite documentario y
del sistema (acreditado) (05 puntos).

- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (acreditado) (02 puntos).

05 puntos

05 puntos

10 puntos

e Formacion

- Estudiante del tercer ciclo de la carrera profesional
de Ingenieria de Administracién (acreditado) (10
puntos).

- Cursos comprobables en la carrera de Ingenieria
Administraciébn como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (05
puntos).

- Cursos y/o capacitaciones en Normativa del
Sector Publico (acreditado) (03 puntos).

- Curso de Ofiméatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos).

10 puntos

10 puntos

05 puntos

03 puntos

02 puntos

Pagina 80 de 116



Rl
Al

PODER JUDICIAL
DEL PERU

EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL m

36. APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES (ASISTENCIA A LOS JUECES,
SECRETARIOS Y RELATORES DE LA SALA EN LAS DILIGENCIAS) - (Codigo 00393)
Sala Contenciosa Administrativa

37. APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES (ASISTENCIA A LOS JUECES,
SECRETARIOS Y RELATORES DE LA SALA EN LAS DILIGENCIAS) - (Cédigo
00393_1)

Juzgado Especializado en lo Contencioso Administrativo

38. APOYO EN LA PROYECCION DE RESOLUCIONES Y OTROS DOCUMENTOS -
(Codigo 00620_1)

Juzgado Especializado en lo Contencioso Administrativo

PUNTAJE PUNTAJE
MINIMO MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35

EVALUACIONES

e Experiencia

- Experiencia no menor de cuatro (04) meses en
labores similares, con especialidad en materia
contencioso  administrativo  (acreditado) (05 | 05 puntos 05 puntos
puntos).

- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos

¢ Formacion

- Estudiante del tercer ciclo de la carrera profesional
de derecho (acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos

- Cursos comprobables en Derecho Contencioso
Administrativo como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (08
puntos). 08 puntos

- Curso de Ofiméatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power

Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL “

39. APOYO EN DIFERENTES ORGANOS JURISDICCIONALES DE LA CORTE SUPERIOR
DE JUSTICIA DE LIMA - (Cédigo 00389)
Juzgado Constitucional

PUNTAJE PUNTAJE
MINIMO MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35

EVALUACIONES
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e Experiencia

- Experiencia no menor de cuatro (04) meses en
labores similares, con especialidad en materia
constitucional (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos

- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos

¢ Formacion

- Estudiante del tercer ciclo de la carrera profesional
de derecho (acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos

- Cursos comprobables en Derecho Constitucional
como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en solo certificado) (08 puntos). 08 puntos

- Curso de Ofiméatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power

Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL “

40. APOYO EN DIFERENTES ORGANOS JURISDICCIONALES DE LA CORTE SUPERIOR
DE JUSTICIA DE LIMA - (Cdédigo 00389_1)
Juzgado Especializado Penal

PUNTAJE PUNTAJE
MINIMO MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35

EVALUACIONES

e Experiencia

- Experiencia no menor de cuatro (04) meses en
labores similares, con especialidad en materia
penal (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos

- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos

e Formacion

- Estudiante del tercer ciclo de la carrera
profesional de derecho (acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos

- Cursos comprobables en el Nuevo Codigo
Procesal Penal como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (03
puntos). 03 puntos

- Cursos comprobables en Derecho Penal y/o
Derecho Procesal Penal como minimo 50 horas
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PUNTAJE TOTAL

41. APOYO ADMINISTRATIVO EN EL EQUIPO TECNICO PERICICAL DE LA CORTE

SUPERIOR - (Cédigo 00318)

lectivas a mas (acreditado en un solo certificado) 05 puntos
(05 puntos).
- Curso de Ofimatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power 02 puntos
Point (acreditado) (02 puntos).
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

Area de Servicios Judiciales - Recaudaciones - Unidad de Servicios Judiciales

PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores propias de su especialidad, como apoyo a
los  d6rganos jurisdiccionales, elaborando
evaluaciones, diagndésticos y elaboracion de
informes técnicos (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Profesional en Psicologia con colegiatura y
habilitacion (haber realizado Serums) (10 puntos). | 10 puntos 10 puntos
- Cursos y/o capacitaciones comprobables en
temas relacionados en abuso sexual infantil,
violencia familiar y afines, como minimo 50 horas
lectivas a mas (acreditado en un solo certificado)
08 puntos).
(08 p ) 08 puntos
- Curso de Ofimatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos).
02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 0
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL

42. APOYO EN DIFERENTES ORGANOS JURISDICCIONALES - (Cédigo 00389_2)

- Sala Penal para Procesos con Reos en Carcel

EVALUACIONES

PUNTAJE

MiNIMO

PUNTAJE
MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

15

35
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e Experiencia

- Experiencia no menor de cuatro (04) meses en
labores similares, con especialidad en materia
penal (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos

- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos

¢ Formacion

Estudiante del tercer ciclo de Ia carrera
profesional de derecho (acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos

- Cursos comprobables en el Nuevo Cddigo
Procesal Penal como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (03
puntos). 03 puntos

- Cursos comprobables en Derecho Penal y/o
Derecho Procesal Penal como minimo 50 horas
lectivas a mas (acreditado en un solo certificado)
(05 puntos). 05 puntos

- Curso de Ofimética, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power

Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

43. APOYO AD MINISTRATIVO EN LA CORTE SUPERIOR - (Codigo 00332)
- Coordinacion de Logistica

PUNTAJE PUNTAJE
MINIMO MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35

EVALUACIONES

e Experiencia

- Experiencia no menor de un (01) afio en labores
administrativas, tales como tramite de
documentos, manejo de expedientes
administrativos y manejo de procesos logisticos | 05 puntos 05 puntos
(acreditado) (05 puntos).

- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco 10 puntos
afnos) (acreditado) (02 puntos).

e Formacion

- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos

- Cursos comprobables en temas relacionados a la
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carrera de derecho como minimo 50 horas lectivas
a mas (acreditado en un solo certificado) (03 03 puntos
puntos).

- Cursos comprobable en Gestion Publica
(acreditado) (02 puntos) 02 puntos

- Cursos comprobable de la Ley de Contrataciones
y Adquisiciones del Estado (acreditado) (03 03 puntos
puntos).

- Curso de Ofiméatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power

Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL “

44. APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES (ASISTENCIA A LOS JUECES EN
LAS ACTUACIONES DEL JUZGADO) - (Codigo 00391)
- Juzgado de Familia

PUNTAJE PUNTAJE
MINIMO MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35

EVALUACIONES

e Experiencia

- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores similares, con especialidad en materia de
familia (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos

- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos

e Formacion

- Estudiante del tercer ciclo de la carrera profesional
de derecho (acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos

- Cursos comprobables en Derecho de Familia
como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en solo certificado) (08 puntos). 08 puntos

- Curso de Ofiméatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power

Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL g

45. APOYO EN LA UNIDAD OPERATIVA DE MANTENIMIENTO - (Cédigo 00628)
Coordinacion de Logistica
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46. APOYO ADMINISTRATIVO EN TRABAJO MULTIPLES, CARPINTERIA, GASFITERIA Y
ELECTRICISTA - (Codigo 00364)
Coordinacion de Logistica

PUNTAJE PUNTAJE
MINIMO MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35

EVALUACIONES

e Experiencia

- Experiencia no menor de tres (03) ) meses en
labores de mantenimiento tales como electricidad,
gasfiteria, carpinteria, instalar y reparar chapas de
todo tipo y modelos (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos

- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos

¢ Formacion
- Secundaria Completa (acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos

- Cursos comprobables en temas relacionados a
mantenimiento como  electricidad, gasfiteria,
carpinteria, instalaciones y reparaciones de
chapas de todo tipo y modelos como minimo 10
horas lectivas a mas (acreditado en un solo 05 puntos
certificado) (05 puntos).

- Curso y/o capacitaciones en Normativa del Sector 02 puntos
Publico (acreditado) (02 puntos).

- Curso de Ofimatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power 03 puntos
Point (acreditado) (03 puntos).

- No contar con antecedentes penales ni policiales
(indispensable).
EVALUACION TECNICA 26 40

ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL “

47. APOYO ADMINISTRATIVO - (Cédigo 00037_2)
- Coordinacion de Logistica

PUNTAJE PUNTAJE
MINIMO MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35

EVALUACIONES

e Experiencia

- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores administrativas, tales como tramite de
documentos, manejo de expedientes
administrativos y manejo de procesos logisticos
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(acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos

- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (02 puntos). 10 puntos

¢ Formacion

- Estudiante del quinto ciclo de la carrera
profesional de administracion publica (acreditado)
(10 puntos). 10 puntos 10 puntos

- Cursos comprobables en temas relacionados a la
carrera de administracion publica como minimo 50
horas lectivas a mas (acreditado en un solo
certificado) (03 puntos). 03 puntos

- Cursos comprobable de la Ley de Contrataciones 02 puntos
y Adquisiciones del Estado (acreditado)
(acreditado) (03 puntos).

03 puntos
- Curso de Ofiméatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos).
02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL “

48. APOYO ADMINISTRATIVO - (Cédigo 00037_3
Unidad de Planeamiento y Desarrollo

PUNTAJE PUNTAJE
MINIMO MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35

EVALUACIONES

e Experiencia

- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores administrativas, tales como: procesar y
proveer de informacion al sistema, organizacién y
actualizacién de archivo, elaboracién de cuadros
estadisticos y emision de reportes (acreditado).
(05 puntos). 05 puntos 05 puntos

- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (02 puntos). 10 puntos

e Formacion

- Estudiante del quinto ciclo de Ila carrera
profesional de administraciéon publica (acreditado) | 10 puntos 10 puntos
(10 puntos).

- Cursos comprobables en temas relacionados a la
carrera de administracién publica como minimo 50
horas lectivas a mas (acreditado en un solo
certificado) (05 puntos). 05 puntos
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- Cursos y/o capacitaciones en Normativa del
Sector Publico (acreditado) (03 puntos). 03 puntos
- Curso de Ofimatica, este deberd contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25
PUNTAJE TOTAL | 100 |
49. APOYO ADMINISTRATIVO - (Cédigo 00037_4)
Unidad de Administrativa y de Finanzas
PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores administrativas, tales como proyeccién de
todo tipo de documentos, organizacion vy
mantenimiento actualizado de archivo
(acreditado). (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante del quinto ciclo de la carrera
profesional de administracién pulblica (acreditado) | 10 puntos 10 puntos
(10 puntos).
- Cursos comprobables en temas relacionados a la
carrera de administracién publica como minimo 50
horas lectivas a mas (acreditado en un solo
certificado) (05 puntos). 05 puntos
- Cursos y/o capacitaciones en Normativa del
Sector Publico (acreditado) (03 puntos). 03 puntos
- Curso de Ofimatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL

50. APOYO ADMINISRATIVO EN LA DESCARGA DE EXPEDIENTES - (Cédigo 00333_6)
Modulo Civil Corporativo - Mesa de Partes
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PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores administrativas, tales como digitacién,
tramite de documentos, manejo de expedientes
jurisdiccionales y manejo de informacion
(acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en temas relacionados a la
carrera de derecho como minimo 50 horas lectivas
a mas (acreditado en un solo certificado) (05 05 puntos
puntos).
- Cursos y/o capacitaciones en Normativa del
Sector Publico (acreditado) (03 puntos). 03 puntos
- Curso de Ofimatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL

51. APOYO ADMINISRATIVO EN LA DESCARGA DE EXPEDIENTES - (C6digo 00333_7)

Juzgado de Trabajo

PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores similares, con especialidad en materia
laboral (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos
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- Cursos comprobables en la Nueva Ley Procesal
de Trabajo como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado) (05 puntos). 05 puntos

- Cursos comprobables en Derecho Laboral y/o
Procesal Laboral como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (03 03 puntos
puntos).

- Curso de Ofiméatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power

Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL

52. APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE EXPEDIENTES - (Cédigo 00333_8)
Juzgado de Paz Letrado de Surco y Surquillo

EVALUACIONES PUNTAJE PUNTAJE

MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35

e Experiencia

- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores similares, con especialidad en materia
penal y/o contencioso administrativo y/o laboral | 05 puntos 05 puntos
y/o constitucional (acreditado) (05 puntos).

- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco 10 puntos
afnos) (02 puntos).

¢ Formacion

- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos

- Cursos comprobables en Derecho Penal y/o
Contencioso  Administrativo y/o Laboral y/o
Constitucional como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (08 08 puntos
puntos).

- Curso de Ofiméatica, este debera contener como

minimo los programas Word y Excel y/o Power 02 puntos
Point (acreditado) (02 puntos).
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL g

53. APOYO ADMINISTRATIVO EN LA DESCARGA DE EXPEDIENTES - (Codigo 00333_9)
Juzgado Civil con Subespecialidad Comercial
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PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores similares, con especialidad en materia
civil-comercial (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en Derecho Civil-Comercial
como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en un solo certificado) (08 puntos). 08 puntos
- Curso de Ofimédtica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL

54. APOYO EN DIFERENTES ORGANOS JURISDICCIONALES - (Cédigo 00389_3)

- Juzgado de Paz Letrado de Jesus Maria

PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores similares, con especialidad en materia
penal y/o contencioso administrativo y/o laboral | 05 puntos 05 puntos
y/o constitucional (acreditado) (05 puntos).
- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco 10 puntos
anos) (02 puntos).
¢ Formacion
- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en Derecho Penal y/o
Contencioso Administrativo y/o Laboral y/o
Constitucional como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (08 08 puntos
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puntos).

- Curso de Ofimética, este debera contener como

minimo los programas Word y Excel y/o Power 02 puntos
Point (acreditado) (02 puntos).
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL “

55. APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES - (Codigo 00022_1)
- Juzgado Constitucional

56. ASISTENCIA JURISDICCIONAL - (Cédigo 01069)
- Juzgado Constitucional

PUNTAJE PUNTAJE
MINIMO MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35

EVALUACIONES

e Experiencia

- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores similares, con especialidad en materia
constitucional (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos

- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos

¢ Formacion

- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos

- Cursos comprobables en Derecho Constitucional
como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en solo certificado) (08 puntos). 08 puntos

- Curso de Ofiméatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power

Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25
PUNTAJE TOTAL 100

57. ASISTENCIA JURISDICCIONAL - (Cédigo 01069_1)
Juzgado de Paz Letrado de Lince y San Isidro

PUNTAJE PUNTAJE
MINIMO MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35

EVALUACIONES
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e Experiencia

- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores similares, con especialidad en materia
penal y/o contenciosa administrativa y/o laboral
y/o constitucional (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos

- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (02 puntos). 10 puntos

e Formacion

- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos

- Cursos comprobables en Derecho Penal y/o
Contencioso Administrativo y/o Laboral y/o
Constitucional como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en solo certificado) (08 puntos). 08 puntos

- Curso de Ofimética, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power

Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL “

58. ASISTENCIA JURISDICCIONAL - (Cédigo 01069_2)
Sala Laboral Permanente

PUNTAJE PUNTAJE
MINIMO MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35

EVALUACIONES

e Experiencia

- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores similares, con especialidad en materia
laboral (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos

- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (02 puntos). 10 puntos

e Formacion

- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos

- Cursos comprobables en la Nueva Ley Procesal
de Trabajo como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado) (03 puntos). 03 puntos

- Cursos comprobables en Derecho Laboral y/o
Procesal Laboral como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (05 05 puntos
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puntos).

- Curso de Ofiméatica, este debera contener como

PUNTAJE TOTAL

59. ASISTENCIA JURISDICCIONAL - (Cédigo 01069_3)
Juzgado de Trabajo

EVALUACIONES

minimo los programas Word y Excel y/o Power 02 puntos
Point (acreditado) (02 puntos).
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE

MiNIMO

PUNTAJE
MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores similares, con especialidad en materia
laboral (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en la Nueva Ley Procesal
de Trabajo como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado) (05 puntos). 05 puntos
- Cursos comprobables en Derecho Laboral y/o
Procesal Laboral como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (03 03 puntos
puntos).
- Curso de Ofimatica, este deberd contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25
PUNTAJE TOTAL | 100 |
60. APOYO JURISDICCIONAL - (Cédigo 00905_1)
Juzgado de Familia
PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35

e Experiencia
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- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores similares, con especialidad en materia de

familia (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en Derecho de Familia
como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en un solo certificado) (08 puntos). 08 puntos
- Curso de Ofimatica, este deberd contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25
PUNTAJE TOTAL | 100 |
61. APOYO JURISDICCIONAL - (Cédigo 00905_2)
Juzgado Civil
PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores similares, con especialidad en materia civil
(acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en Derecho Civil como
minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado en un
solo certificado) (08 puntos). 08 puntos
- Curso de Ofimatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL
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62. APOYO JURISDICCIONAL - (Cédigo 00905_3)
Juzgado Constitucional

PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores similares, con especialidad en materia
constitucional (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en Derecho Constitucional
como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en un solo certificado) (08 puntos). 08 puntos
- Curso de Ofimatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25
PUNTAJE TOTAL 100

63. APOYO ADMINISTRATIVO EN EL DESPACHO - (Codigo 00313)

- Sala Laboral Permanente

64. APOYO EN DIFERENTES ORGANOS JURISDICCIONALES - (Cédigo 02031)

- Sala Laboral Permanente

PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores similares, con especialidad en materia
laboral (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos
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- Cursos comprobables en la Nueva Ley Procesal
de Trabajo como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado) (03 puntos).

- Cursos comprobables en Derecho Laboral y/o
Procesal Laboral como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (05
puntos).

- Curso de Ofiméatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos).

03 puntos

05 puntos

02 puntos

EVALUACION TECNICA

26

40

ENTREVISTA

PUNTAJE TOTAL

65. APOYO EN LABORES DE ARCHIVO Y DIGITACION - (Cédigo 00631)

Juzgado Constitucional

25

PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores similares, con especialidad en materia
constitucional (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (acreditado) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en Derecho Constitucional
como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en solo certificado) (08 puntos). 08 puntos
- Curso de Ofimédtica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25
PUNTAJE TOTAL 100

66. APOYO EN LABORES DE ARCHIVO Y DIGITACION - (Codigo 00631_1)
Juzgado Jurisdiccional (Penal y/o Contencioso Administrativo y/o Laboral y/o

Constitucional y/o Civil Comercial)

EVALUACIONES
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EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores similares, con especialidad en materia
penal y/o contencioso administrativo y/o laboral
y/o constitucional y/o Comercial (acreditado) (05 | 05 puntos 05 puntos
puntos).
- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco 10 puntos
afnos) (02 puntos)
¢ Formacion
- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos) 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en Derecho Penal y/o
Contencioso Administrativo y/o laboral y/o
Constitucional y/o Civil Comercial como minimo 50
horas lectivas a mas (acreditado en un solo
certificado) (08 puntos). 08 puntos
- Curso de Ofimatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25
PUNTAJE TOTAL 100

67. APOYO ADMINISTRATIVO EN LAS COMUNICACIONES DEL MODULO PENAL -

(Cddigo 00376)

Modulo Penal Especializado en Delitos Cometidos por Funcionarios Publicos y

Procesos Inmediatos

PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores jurisdiccionales, con especialidad en
materia penal (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos

- Cursos comprobables en el Nuevo Codigo
Procesal Penal como minimo 50 horas lectivas a
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mas (acreditado en un solo certificado) (05 05 puntos
puntos).

- Cursos comprobables en Derecho Penal y/o
Derecho Procesal Penal como minimo 50 horas
lectivas a mas (acreditado en un solo certificado)
(03 puntos). 03 puntos

- Curso de Ofimética, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power

Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25
PUNTAJE TOTAL 100

68. APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES (ASISTENCIA A LOS JUECES,
SECRETARIOS Y RELATORES DE LA SALA EN LAS DILIGENCIAS) - (Cédigo
00393 2)

Sala Laboral Permanente

PUNTAJE PUNTAJE
MINIMO MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35

EVALUACIONES

e Experiencia

- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores similares, con especialidad en materia
laboral (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos

- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (02 puntos). 10 puntos

e Formacion

Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos

- Cursos comprobables en la Nueva Ley Procesal
de Trabajo como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado) (03 puntos). 03 puntos

- Cursos comprobables en Derecho Laboral y/o
Procesal Laboral como minimo 50 horas lectivas a
méas (acreditado en un solo certificado) (05 05 puntos
puntos).

- Curso de Ofimética, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power

Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL “
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69. APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES (ASISTENCIA A LOS JUECES,
SECRETARIOS Y RELATOES DE LA SALA EN LAS DILIGENCIAS) - (Cédigo

00393_3)
Juzgado Civil con Subespecialidad Comercial
PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores similares, con especialidad en materia
civil-comercial (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en Derecho Civil-Comercial
como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en un solo certificado) (08 puntos). 08 puntos
- Curso de Ofimédtica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL

70. APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES (ASISTENCIA A LOS JUECES,
SECRETARIOS Y RELATOES DE LA SALA EN LAS DILIGENCIAS) - (Cédigo

00393 _4)
Sala Especializada en lo Contencioso Administrativo
PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores similares, con especialidad en materia
contencioso  administrativo  (acreditado) (05 | 05 puntos 05 puntos
puntos).
- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante de la carrera profesional de derecho
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(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos

- Cursos comprobables en Derecho Contencioso
Administrativo como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (08
puntos). 08 puntos

- Curso de Ofimética, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power

Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL “

71. APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES (ASISTENCIA A LOS JUECES,
SECRETARIOS Y RELATOES DE LA SALA EN LAS DILIGENCIAS) - (Cédigo
00393_5)

Juzgado de Paz letrado de Lince y San Isidro

PUNTAJE PUNTAJE
MINIMO MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35

EVALUACIONES

e Experiencia

- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores similares, con especialidad en materia
penal y/o contencioso administrativo y/o laboral
y/o constitucional (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos

- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (02 puntos). 10 puntos

e Formacion

- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos

- Cursos comprobables en Derecho Penal y/o
Contencioso Administrativo y/o Laboral y/o
Constitucional como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en solo certificado) (08 puntos). 08 puntos

- Curso de Ofiméatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power

Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL “

72. APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES (ASISTENCIA A LOS JUECES EN
LAS ACTUACIONES Y DILIGENCIAS DEL JUZGADO) - (Cédigo 00391_1)
Juzgado Especializado en lo Penal

73. APOYO AL PROGRAMA DE DESCARGA DE LOS JUZGADOS PENALES CON REOS
EN CARCEL EN LA UNIAD DE EXHORTOS — (Codigo 00384)
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Juzgado Especializado en lo Penal

PUNTAJE PUNTAJE
e MINIMO  MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores jurisdiccionales, con especialidad en
materia penal (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en el Nuevo Codigo
Procesal Penal como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (03 03 puntos
puntos).
- Cursos comprobables en Derecho Penal y/o
Derecho Procesal Penal como minimo 50 horas
lectivas a mas (acreditado en un solo certificado)
(05 puntos). 05 puntos
- Curso de Ofimatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL

74. APOYO EN LABORES ADMINISTRATIVAS — (Codigo 00226)
Secretaria General de la Presidencia

PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores administrativas, tales como digitacién,
trdmite de documentos y manejo de expedientes
administrativos (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (02 puntos). 10 puntos
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e Formacion

- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos

- Cursos comprobables en temas relacionados a la
carrera de derecho como minimo 50 horas lectivas
a mas (acreditado en un solo certificado) (05
puntos). 05 puntos

- Cursos y/o capacitaciones en Normativa del
Sector Publico (acreditado) (03 puntos). 03 puntos

- Curso de Ofimética, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power

Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL “

75. APOYO ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO EN MENSAJERIA - (Codigo 00268)
Mesa de Partes de la Sede Comerciales - Unidad de Servicios Judiciales

76. APOYO ADMNISTRATIVO EN LAS AREAS DE NOTIFICACIONES - (Codigo 00359)
Centro de Distribucion General - Unidad de Servicios Judiciales

PUNTAJE PUNTAJE
MINIMO MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35

EVALUACIONES

e Experiencia

- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores administrativas, tales como digitacién,
tramite de documentos, manejo de expedientes
jurisdiccionales 'y manejo de informaciéon | 05 puntos 05 puntos
(acreditado) (05 puntos).

- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco 10 puntos
afos) (02 puntos).

e Formacion

- Estudiante de la carrera profesional de derecho | 10 puntos 10 puntos
(acreditado) (10 puntos).

- Cursos comprobables en temas relacionados a la
carrera de derecho como minimo 50 horas lectivas
a mas (acreditado en un solo certificado) (05 05 puntos
puntos).

- Cursos y/o capacitaciones en Normativa del

03 puntos
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Sector Publico (acreditado) (03 puntos).
- Curso de Ofimatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power 02 puntos
Point (acreditado) (02 puntos).
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25
PUNTAJE TOTAL 100

77. APOYO ADMINISTRATIVO EN LAS AREAS DE NOTIFICACIONES - (Codigo 00359_1)

Sernot - Unidad de Servicios Judiciales

PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores de diligenciamiento de notificaciones y/o
mensajeria (acreditada) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Secundaria Completa (acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos
- Curso y/o capacitaciones en Normativa del Sector
Publico (acreditado) (05 puntos). 05 puntos
- Curso de Ofimatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (05 puntos). 05 puntos
- No contar con antecedentes penales ni policiales
(indispensable).
- Conocimiento de avenidas, calles y manzanas de
los distritos de competencia de la Corte Superior
de Justicia de Lima.
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL “

78. APOYO ADMINISTRATIVO EN LAS AREAS DE NOTIFICACIONES — (Cédigo 00359_2)
Comision del Grupo Itinerante de Apoyo a los Organos Jurisdiccionales
Administrativos

PUNTAJE PUNTAJE

EVALUACIONES MAXIMO

MiNIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
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e Experiencia

- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores administrativas, tales como digitacién,
tramite de documentos y manejo de expedientes
jurisdiccionales (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos

- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (02 puntos). 10 puntos

e Formacion

- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos

- Cursos comprobables en temas relacionados a la
carrera de derecho como minimo 50 horas lectivas
a mas (acreditado en un solo certificado) (05
puntos). 05 puntos

- Cursos y/o capacitaciones en Normativa del
Sector Publico (acreditado) (03 puntos). 03 puntos

- Curso de Ofiméatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power

Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA o5

PUNTAJE TOTAL “

79. APOYO ADMINISTRATIVOS EN LAS AREAS DE NOTIFICACIONES - (Coédigo
00359_3)
Juzgado Civil con Subespecialidad Comercial

PUNTAJE PUNTAJE
MINIMO MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35

EVALUACIONES

e Experiencia

- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores similares, con especialidad en materia civil
comercial (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos

- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (02 puntos). 10 puntos

e Formacion

- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos

- Cursos comprobables en Derecho Civil -
Comercial como minimo 50 horas lectivas a mas
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PUNTAJE TOTAL

(acreditado en un solo certificado) (08 puntos). 08 puntos
- Curso de Ofiméatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

80. APOYO ADMINISTRATIVOS EN LAS AREAS DE NOTIFICACIONES - (Coddigo
00359 _4)
Juzgado de Familia
PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores similares, con especialidad en materia de
familia (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en Derecho de Familia
como minimo 50 horas lectivas a mas (acreditado
en un solo certificado) (08 puntos). 08 puntos
- Curso de Ofimédtica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL “

81. APOYO EN LOS ORGANOS JURISDICCIONALES (ASISTENCIA A LOS JUECES,
SECRETARIOS Y RELATORES DE LA SALA EN AS DILIGENCIAS) - (Cédigo 00419)
Oficina Descentrada de Control de la Magistratura - ODECMA

PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MINIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35

e Experiencia

- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores administrativas, tales como digitacién,
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tramite de documentos, manejos expedientes
jurisdiccionales 'y manejo de informacion | 05 puntos 05 puntos
(acreditado) (05 puntos).

- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (02 puntos). 10 puntos

e Formacion

- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos

- Cursos comprobables en temas relacionados a la
carrera de derecho como minimo 50 horas lectivas
a mas (acreditado en un solo certificado) (03 03 puntos
puntos).

- Cursos y/o capacitaciones en Normativa del
Sector Publico (acreditado) (05 puntos). 05 puntos

- Curso de Ofiméatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power

Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL “

82. SOPORTE TECNICO - (Cédigo 001822_1)
Area de Informatica

PUNTAJE PUNTAJE
MINIMO MAXIMO

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35

EVALUACIONES

e Experiencia

- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores de sistema e informatica (acreditado) (05
puntos). 05 puntos 05 puntos

- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (02 puntos). 10 puntos

e Formacion

- Estudiante de la carrera profesional en Ingenieria
de Sistemas e Informatica y/o estudiante de la
carrera técnica en Computacién e Informatica
(acreditado) (10 puntos) 10 puntos 10 puntos

- Cursos y/o -capacitaciones comprobables en
Programacion de desarrollo Web como minimo 50
horas lectivas (acreditado en un solo certificado)

05 puntos
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(05 puntos).

Cursos y/o capacitaciones comprobables en

Implementacién de Redes como minimo 50 horas 03 puntos
lectivas (acreditado en un solo certificado) (03
puntos).
- Curso y/o capacitaciones en Soporte Tecnoldgico
(acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25
PUNTAJE TOTAL | 100 |
83. APOYO EN ORGANOS JURISDICCIONALES - (Codigo 00416)
Juzgado de Trabajo
PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores similares, con especialidad en materia
laboral (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
anos) (02 puntos) 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos) 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en la Nueva Ley Procesal
de Trabajo como minimo 50 horas lectivas a mas
(acreditado en un solo certificado) (05 puntos). 05 puntos
- Cursos comprobables en Derecho Laboral y/o
Procesal Laboral como minimo 50 horas lectivas a
més (acreditado en un solo certificado) (03 03 puntos
puntos).
- Curso de Ofimatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL

84. APOYO EN LA UBICACION, ORGANIZACION DE LOS EXPEDIENTES, Y ATENCION
AL PUBLICO DE LOS JUZG. CONT. ADM. — (Codigo 00626)
Juzgado Contencioso Administrativo
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PUNTAJE PUNTAJE
St iieliolil=as MINIMO  MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor tres (03) meses en labores
similares y/o jurisdiccionales, con especialidad en
materia contencioso administrativo (acreditado)
(05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada ano adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (02 puntos) 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos) 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en Derecho Contencioso
Administrativo como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (08 08 puntos
puntos).
- Curso de Ofimatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25
PUNTAJE TOTAL | 100 |
85. APOYO JURISDICCIONAL - (Codigo 00905_4)
Sala Penal para Procesos con Reos Libres
PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores similares, con especialidad en materia
penal (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada afio adicional (hasta un maximo de cinco
afnos) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Estudiante de la carrera profesional de derecho
(acreditado) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos
- Cursos comprobables en el Nuevo Codigo
Procesal Penal como minimo 50 horas lectivas a
mas (acreditado en un solo certificado) (03 03 puntos
puntos).

Pagina 109 de 116



Rl
Al

PODER JUDICIAL
DEL PERU

PUNTAJE TOTAL

86. DIGITADOR - (Cédigo 00751)
Sernot - Unidad de Servicios Judiciales
87. DIGITADOR - (Codigo 00751_1)

- Cursos comprobables en Derecho Penal y/o
Derecho Procesal Penal como minimo 50 horas
lectivas a méas (acreditado en un solo certificado)
(05 puntos). 05 puntos
- Curso de Ofimatica, este deberd contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25

Centro de Distribucion General - Unidad de Servicios Judiciales

EVALUACIONES

PUNTAJE

MiNIMO

PUN
TAJE
MAXIMO

PUNTAJE TOTAL

88. ESTIBADOR - (Codigo 00775)
Control patrimonial
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EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35
e Experiencia
- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores similares (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos
- Por cada ano adicional (hasta un maximo de
cinco anos) (02 puntos). 10 puntos
¢ Formacion
- Secundaria completa (acreditada) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos
- Cursos y/o capacitaciones en Normativa del
Sector Publico (acreditado) (08 puntos). 08 puntos
- Curso de Ofimatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos
- No contar con antecedentes penales ni policiales
(indispensable).
EVALUACION TECNICA 26 40
ENTREVISTA 25
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PUN
TAJE
MAXIMO

EVALUACIONES PUNTAJE

MiNIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 15 35

e Experiencia

- Experiencia no menor de tres (03) meses en
labores similares (acreditado) (05 puntos). 05 puntos 05 puntos

- Por cada ano adicional (hasta un maximo de
cinco anos) (02 puntos). 10 puntos

¢ Formacion
- Secundaria completa (acreditada) (10 puntos). 10 puntos 10 puntos

- Cursos y/o capacitaciones en Normativa del
Sector Publico (acreditado) (08 puntos). 08 puntos

- Curso de Ofimatica, este debera contener como
minimo los programas Word y Excel y/o Power
Point (acreditado) (02 puntos). 02 puntos

- No contar con antecedentes penales ni policiales
(indispensable).
EVALUACION TECNICA 26 40

ENTREVISTA 25

PUNTAJE TOTAL “

El puntaje aprobatorio sera de 66 puntos producto de la sumatoria de las evaluaciones y
Entrevista persona

VI. DOCUMENTACION A PRESENTAR

1. De la presentacion de la hoja de vida documentada
e La informacion consignada en la hoja de vida tiene caracter de declaracioén jurada, por lo
que el postulante sera responsable de la informacién consignada en dicho documento y se
somete al proceso de fiscalizacion posterior que lleve a cabo la entidad.

e Para ser considerado postulante el candidato debera registrarse a través del link
“Oportunidad Laboral” en la pagina web institucional del Poder Judicial y presentar en la
fecha programada en el cronograma, un sobre cerrado con los siguientes documentos:

v Reporte de postulacién debidamente firmado.

v Copia simple de las constancias de estudios, trabajo y/o certificados que acrediten
la informacion registrada en el aplicativo web de postulacion.

v Copia simple del Documento Nacional de Identidad’.

v Declaracion Jurada — Anexo N.2 1.

v' Copia simple del documento que acredite su condicién de discapacitado o de
licenciado de las fuerzas armadas (en caso aplique).

Segun el art. 5 del Decreto Legislativo N°1246, no es exigible la presentacién de la copia del DNI pues el concurso publico de meritos es
un procedimiento abierto y democratico, para que los ciudadanos participen en éste y sean evaluados basados en sus calidades
profesionales que se exigen para el cargo correspondiente.
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El sobre estard dirigido a la Oficina de Personal de la Corte Superior de Justicia de Lima y
etiquetado de la siguiente manera:

Sefores:
PODER JUDICIAL
Atencion: Oficina de Personal de la Corte Superior de Justicia de Lima

Convocatoria CAS 001-2018-UE-LIMA
Nombre completo del postulante:
Dependencia a la que postula:
Puesto al que postula:

Precisiones para tomar en cuenta:

- Aquel postulante que no adjunte a su hoja de vida documentada el REPORTE DE
POSTULACION (este es emitido al término del registro en el aplicativo web de postulacion),
debidamente firmado sera eliminado del proceso.

- La presentacion del certificado de colegiatura y habilitacion vigente es facultativa
cuando sea exigida como requisito de postulacion. En estos casos DEBE
PRESENTARSE EN FORMA OBLIGATORIA LA DECLARACION JURADA
RESPECTIVA, asi como el Colegio Profesional al que pertenece mediante la cual deja
constancia que cumple con dicho requisito.

- Laidentidad del postulante seréa verificada a través del aplicativo Consultas RENIEC.

- Los postulantes deberdan presentar documentalmente SOLO Y UNICAMENTE los requisitos
solicitados por el servicio postulado, ya que solamente estos seran tomados en cuenta para
el otorgamiento de puntaje.

- En cuanto a los cursos y/o capacitaciones solicitados para los distintos servicios
convocados, solo se otorgara el puntaje establecido, siempre y cuando se acredite el
total de horas requeridas en_un (01) soélo certificado, por lo que NO ES
ACUMULATIVA, la presentacion de varios certificados.

- Se indica en cuanto al curso de Ofimatica, este deberd contener como minimo los
programas de WORD y EXCEL y/o POWER POINT, debiendo constar expresamente
en el certificado. Igualmente, en caso que dicha capacitacién forme parte de la
curricula de los estudios universitarios, el postulante debe hacerlo constar
documentalmente especificando los programas requeridos.

- Para efectos del cédmputo de la experiencia laboral, no se tomara en cuenta las
practicas, asi como tampoco el SECIGRA.

- Los postulantes deben concurrir a cada una de las etapas puntualmente, en el horario
establecido por la Comisién. Debiendo estar presente de preferencia con 30 minutos
de anticipacion ademas de tomar las provisiones necesarias para llegar en el horario
establecido. La Comisién no se solidariza con las circunstancias no previstas para el
cumplimiento estricto del horario, siendo Unicamente responsabilidad del postulante.

- Los documentos presentados por los postulantes no serdn devueltos por ninglin
motivo, ya que formaran parte del acervo documentario del proceso.

VIIl. DECLARATORIA DE DESIERTO O CANCELACION DEL PROCESO

1. Declaratoria del proceso como desierto
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El proceso puede ser declarado desierto en alguno de los siguientes supuestos:

a. Cuando no se presentan postulantes al proceso de seleccion.

b. Cuando ninguno de los postulantes cumple con los requisitos minimos.

¢. Cuando habiendo cumplido los requisitos minimos, ninguno de los postulantes obtiene
puntaje minimo en las fases de evaluacion del proceso.

2. Cancelacion del proceso de seleccion

El proceso puede ser cancelado en algunos de los siguientes supuestos, sin que sea
responsabilidad de la entidad:

a. Cuando desaparece la necesidad del servicio de la entidad con posterioridad al inicio
del proceso de seleccion.

b. Por restricciones presupuestales.

c. Otras debidamente justificadas.

IX. DESARROLLO DEL PROCESO DE SELECCION

1. Los interesados en postular a una Convocatoria CAS deberan inscribirse a través del
enlace "Oportunidad Laboral" en la pagina web del Poder Judicial, registrando sus datos
personales, estudios realizados y experiencia laboral.

2. Culminada la postulacion web, el aplicativo emitira un Reporte de Postulacién, el cual
debera ser impreso, firmado y presentado junto con los documentos sefalados en el
numeral VIl de las presentes bases.

3. La Evaluacion Curricular — sin puntajes, se realiza exclusivamente en base a la
informacion declarada por el postulante a través del aplicativo web. Su finalidad es
verificar el cumplimiento del perfil minimo para el puesto. El postulante declarado “Apto”

pasara a la siguiente fase que esta a cargo de la Comisién CAS Ad Hoc.
4. En la Evaluacién curricular — con puntajes la Comision CAS Ad Hoc verificara la presencia

de los documentos senalados en el numeral VIl de las presentes bases; de igual modo
comprobara que la informacion plasmada en el Reporte de Postulacién se encuentre
debidamente sustentada, para ello abrira el sobre presentado por el postulante y le
asignara la calificacién correspondiente de acuerdo a la tabla de puntajes del puesto. Para
ser invitado a la Evaluacién Técnica el postulante debera obtener desde quince (15) hasta
treinta y cinco (35) puntos, segun la documentacién e informacién que haya registrado y
sustentado. La comisidbn no tomara en cuenta las constancias y/o certificados que
acrediten informacién que no figure en el Reporte de Postulacién.

5. El requerimiento para calificar la experiencia laboral en labores similares significa que se
acrediten las actividades realizadas en labores afines o similares al cargo que postula.

6. Si la Comision CAS Ad Hoc detecta la existencia de discrepancia entre la informacién
registrada por el postulante en el Reporte de Postulacion y la hoja de vida documentada,
eliminara automaticamente del proceso a dicho postulante, comunicando sobre el
particular al interesado. Lo mismo sucedera si se advierte que el Reporte de Postulacion
ha sufrido alguna alteracion mecanica o manual (correcciones, borrones, aumento de
informacion).

7. La Evaluacion Técnica tiene como finalizar realizar una seleccion midiendo el nivel de

conocimientos que tiene el postulante respecto la naturaleza del puesto al que postula y
los conocimientos tedricos que se necesita para desempefiar las funciones propias del
puesto. En esta fase el puntaje minimo aprobatorio es de veintiséis (26) puntos y el
maximo es de cuarenta (40) puntos. La Comision CAS Ad Hoc se reserva el derecho de
seleccionar la estructura y contenido de la evaluacion técnica, de acuerdo a lo que
considere conveniente aplicar a los postulantes de la convocatoria, sin que ello implique
reclamo alguno por parte del postulante. El postulante que apruebe la Evaluacion Técnica
serd invitado a la Entrevista Personal.

8. La invitacién a la Evaluacién Técnica figura en el comunicado de Resultados de la
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Evaluacién Curricular — con puntajes, mientras que la invitacion a la Entrevista Personal se
encontrara en el comunicado de Resultados de la Evaluacion Técnica.
La desaprobacion o inasistencia a alguna fase del proceso supone la eliminacion
automatica del postulante.

En caso alguna fase del proceso no presente postulantes aprobados, el puesto se
declarara desierto. También se declarara desierta la convocatoria si ningin postulante
alcanza como minimo sesenta y seis (66) puntos en la sumatoria de las evaluaciones
(curricular con puntajes, técnica y entrevista personal).

Culminadas las fases de evaluacién, se publicard un comunicado que declare al ganador
de la convocatoria, el mismo que contendrd las instrucciones para la firma de contrato.

X. CONSIDERACIONES FINALES

1.

10.

Ningun participante podra postular a mas de un puesto de trabajo en una misma
convocatoria.

Para ser considerado apto el postulante no debera incurrir en la incompatibilidad por
parentesco por consanguinidad o afinidad con personal de la Corte Superior de Justicia

de Lima, establecida por la Directiva N° 006-2008-CE-PJ, Normas y procedimientos para
el control de nepotismo y/o incompatibilidad en el Poder Judicial, aprobada mediante R.A.
N° 087-2008-CE-PJ de fecha 10 de abril de 2008. De igual modo, tampoco debera
registrar inhabilitacion administrativa vigente en el Registro Nacional de Sanciones de
Destitucién y Despido (RNSDD).

El aplicativo de postulacion no permite recuperacion de clave personal de acceso,

reasignacion de puesto, anulacién de registro; por lo que los postulantes deberan
abstenerse de presentar este tipo de solicitudes.

Las observaciones, consultas o discrepancias que surjan durante el desarrollo de la

convocatoria y den lugar a la interposicion de recursos impugnatorios por parte de quienes
tengan legitimo interés, deberan presentarse una vez publicados los resultados de cada
evaluacion hasta antes de que se lleve a cabo la siguiente fase del proceso al correo

electrénico convocatoriascaslima@pj.gob.pe debiendo ser resueltas por la instancia
correspondiente.

La institucion no se responsabiliza ni solidariza por falta de atencién o precauciones por
parte del postulante que no permita su correcta postulacion, consulta oportuna de
calificaciones o inasistencia a evaluaciones.

De advertirse, durante la verificacién de informacién, que el postulante ha falsificado o
adulterado documentos para sustentar la informacion registrada en el Reporte de la
Informacién registrada por el postulante, éste sera automaticamente descalificado
remitiéndose los actuados a la Procuraduria Publica del Poder Judicial para que realice las
acciones penales pertinentes.

En caso de interposicion de medida cautelar o resolucién judicial contra alguno de los
puestos convocados, este sera declarado automaticamente desierto (asi existan
postulantes), ello a fin de cumplir con lo ordenado por la autoridad jurisdiccional.

Al registrarse en el aplicativo de seleccién de personal el postulante acepta, confirma y
reconoce las condiciones del proceso, no siendo valido argumentar desconocimiento o
vacios de las reglas generales y especificas contenidas en estas bases.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley General de la Persona con Discapacidad y su
reglamento, la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 330-2017-SERVIR/PE, la Comisién
CAS Ad Hoc otorgara una bonificaciéon 15% adicional (sobre el puntaje final acumulado),
a los candidatos que certifiquen efectivamente su discapacidad.

En aplicacion a la disposicién dada mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N.° 061-
2010-SERVIR/PE, modificadas por las Resoluciones de Presidencia Ejecutiva N° 107-
2011-SERVIR/PE y 330-2017-SERVIR/PE emitida por la Autoridad Nacional del Servicio
Civil — SERVIR/PE, el personal licenciado de las fuerzas armadas que desea postular,
se beneficiara con la bonificacién del 10% adicional (sobre el puntaje final acumulado),
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siempre y cuando acredite documentalmente tal condicibn al momento de la
entrevista, caso contrario no se brindara dicho beneficio.

Asimismo, al dia siguiente de la publicacion del resultado en la pagina web, las
personas ganadoras de la convocatoria, deberan acercarse a la Oficina de Personal
de la Corte Superior de Justicia de Lima, sitio entre Av. Abancay s/n y Nicolas de
Piérola s/n, con los documentos requeridos para la respectiva suscripcion del
contrato.
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ANEXO N2 1

DECLARACION JURADA

Yo, , identificado (a) con
Documento Nacional de Identidad N° , con domicilio actual en
Distrito: , Provincia: ,
Departamento:

Declaro bajo juramento que:

1. No tengo vinculo de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, ni hasta segundo
grado de afinidad y de matrimonio con personal del Poder Judicial, de conformidad con las normas
legales que regulan sobre el particular.

2. Cumpliré con lo dispuesto en la Ley N° 27588 y Reglamento aprobado por D.S. N° 019-2002-
CNM, sobre prohibiciones e incompatibilidades de Funcionarios y Servidores Publicos, asi como
de las personas que presten servicios al estado bajo cualquier modalidad contractual.

3. No he cesado durante los ultimos cinco (5) afios, acogiéndome a programas de renuncia
voluntaria con incentivos ejecutados por cualquiera de las instituciones comprendidas en los
pliegos presupuestales de la Ley de Presupuesto del Sector Publico.

4. No me encuentro con sancién de Destitucion de la Administracién Publica, ni con impedimento
para contratar con entidades del Sector Publico.

5. No me encuentro patrocinando en procesos judiciales, ni lo haré durante el ejercicio de la
funcién puablica en este Poder del Estado.

6. No registro Antecedentes Penales, ni me encuentro procesado por delito doloso.

7. No registro Antecedentes Policiales.

8. No me encuentro requisitoriado por ninguna Dependencia Judicial.

9. Me comprometo en el marco de las normas internas y disposiciones vigentes con relacién a los
servicios que realice en la institucion, a guardar confidencialidad y reserva de la informacién y
documentacion a mi cargo.

10. Los documentos que presento son auténticos; asi como la informacién contenida en la Ficha
de Postulacién y demés documentos requeridos, es veraz. Asimismo en caso de falsedad de lo
manifestado en la presente Declaracion Jurada, me someto a lo dispuesto a la Ley de
Procedimiento Administrativo General, sin perjuicio de las responsabilidades que pudiera
corresponderme por tal hecho.

11. No figuro en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

En fe de lo firmado, suscribo la presente.

En alos dias del mes de de
(ciudad)
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